
ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน
เร่ือง การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗

(คร้ังท่ี ๒)

ด้วยนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้อนุมัติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงบประมาณ 
รายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๗ (คร ั้งท ี่ ๒) ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ ข้อ ๒๘ รายละเอียดตามบัญขีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง 
คำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ แนบท้ายประกาศ

ฉะนั้น เพ ื่อให ้เป ็นไปตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส,วนท้องกิน พ .ศ.๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ องค ์การบริหารส ่วนจังหวัดลำพ ูน จึงประกาศ 
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ครั้งที่ ๒) มาให้ทราบ 
โดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี [ปี0 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖

(บายอบุสรณ วงค์วรรณ)
บายกองค์การบรึหารส่วบจังหวัดลำพ
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บัณขีแก ้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

อนุมัติเมอวันท...2 .9 .... เติอน.
องคํการบริหารส่วนจังหวัดลำพูน อำเภอเมํองลำพูน จังหวัดลำพูน 
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- ข ้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงานบริหารงาน 
ท่ี'วไป

งานบริหารท่ี'วไป งบดำเมินงาน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้ 
ปฏํบัติราขการอัน 
เป็นประโยชน์แก่ 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องลี่น

ค่าตอบแทนผู้ 
ปฏิบัติราชการ 
อันเป็นประโยซน์ 
แก,องค์กร 
ปกครองส่วนท้อง 
ลี่น

ฉบับแรก 1,671,400.00 01) ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ 
เสือกตง จำนวน 100,000 บาท 
เพอจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้า 
หน้าที่ในการเสือกตงตามอัตรา 
ค1'ไข้จ่ายที่คณะกรรมการการ 
เสือกตั้ง (กกด.) กำหนด (ลำนัก 
ปลัดๆ)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวง 
หมาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 5013 ลงวับที่ 26 
สิงหาคม 2563
02) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
สอบลวนข้อเท็จจริงความผดทาง 
ละเมิด จำนวน 30,000 บาท 
เฟ้อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะ 
กรรมการสอบข้อเท็จจริงความ 
รับผิดทางละเมิด (สำนักปลัดๆ)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวง

01) ค่าตอบแทบเจ้าหน้าที่ใน 
การเสือกตั้ง จำนวน 100,000 
บาท
เฟ้อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้า 
หน้าที่ในการเสือกตั้งตามอัตรา 1 
ค,าใข้จ่ายที่คณะกรรมการการ 
เสือกตั้ง (กกต.) กำหนด (สำนัก 1 
ปลัดๆ)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวง 
หมาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 5013 ลงวับที่ 26 
สิงหาคม 2563
02) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ i 
สอบสวบข้อเท็จจริงความผิดทาง 
ละเมิด จำนวน 110.000 บาท 
เฟ้อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะ 
กรรมการสอบข้อเท็จจริงความ 
รับผิดทางละเมิด (สำนักปลัดๆ)
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มหาดไทย ด่วนมาก ทึ๋ มท 

i 0804.4/ว 2158 ลงวันที 20 
I เมษายน 2559 - เป็นไปตาม 
;หนังสิอกระทรวงการคลัง ที กค 
0406.4/ว 38 ลงวันที 28 
เมษายน 2558
03) เงินประโยฃน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีฟ้เคษ (โบนัล) จำนวน 
1,474,400 บาท
เฟ้อจ่ายเป็นเงินประโยขน้ตอบ 
แทนอื่นสำหรับพนักงาบส่วนท้อง 
อื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล 
ประจำปิ) ให้แก่ ข้าราขการ 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

เขององค์การบรํหารส่วนจังหวัด 
;ล'',-,พูน (กองการเจ้าหน้าที)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน 

i ประโยขน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี 
พิเศษอันมีลักษะเป็นเงินรางวัล 
ประจำบีแก่พนักงานส่วนท้องอื่น 

Iให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร 
Iปกครองส่วนท้องอื่น พ.ศ. 2557
04) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
ประเมินผลงาน จำนวน 2,000 
บาท

I เฟ้อเป็นค่าตอบแทบคณะ 
I กรรมการประเมินผลงานข้า 
I ราขการครูองค์การบริหารส่วน

- เป็นไปตามหนังสิอกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนมาก ที มท 
0804.4/ว 2158 ลงวับที 20 
เมษายน 2559 - เป็นไปดาม 
หนังสิอกระทรวงการคลัง ที กค I 
0406.4/ว 38 ลงวับที 28 
เมษายน 2558
03) เงินประโยซน้ตอบแทนอื่น เ 
I เป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) จำนวน I 
! 1,474,400 บาท 
I เฟ้อจ่ายเป็นเงินประโยขน้ตอบ 
I แทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้อง I 
อื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล 
ประจำบี) ให้แก่ ข้าราขการ 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด I 
ลำพูน (กองการเจ้าหน้าที)

( - เป็นไปตามระเบียบกระทรวง ! 
เมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงิน I 
: ประโยขน้ตอบแทบอื่นเป็นกรณี 
เพิเศษอันมิลักษะเป็นเงินรางวัล 
; ประจำบีแก่พนักงานส่วนท้องอื่น j 
;ให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร 
;ปกครองส่วนท้องอื่น พ.ศ. 2557 
ะ04) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
เประเมินผลงาน จำนวน 2,000 
บาท

I เฟ้อเป็นค่าตอบแทนคณะ 
\ กรรมการประเมินผลงานข้า

หน้า : 2/5
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จังหวัดลำพูนและบุคลากรทาง 
การศึกษา (กองการเจ้าหน้าท)

- เป็นไปตามประกาคคณะ 
กรรมการข้ารา,ซการองค์การ 
บร้หารส่วนจังหวัด จังหวัดลำพูน 
เรึ๋อง หลักเกณฑ์เที่ยวกับการ 
บริหารงานบุคคลข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา

Iองค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวัน 
เท ี่ 15 สิงหาคม 2549
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง

: มหาดไทยว่าด้วยค่าไข้จ่ายในการ 
; คัดเสือกพนักงานและลูกจ้างของ 
I องค์กรปกครองส่วนท้องถน 
(ฉบับที 2) พ.ศ.2558 
05) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
ผู้̂ทรงคุณวุฒิๆ ประเมินผลงาน 

I จำนวน 65,000 บาท 
เฟ้อเป็นค่าตอบแทนคณะ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ*! ประเมิน 
ผลงาน (กองการเจ้าหน้าที่)
- เป็นไปตามประกาศคณะ

I กรรมการข้าราซการองค์การ 
I บริหารส่วนจังหวัด จังหวัดลำพูน 
เรึ๋อง หลักเกณฑ์เที่ยวกับการ 
บริหารงาบบุคคลข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวัน

หบ้า : 3/'5

:ราชการครูองค์การบริหารส่วน I 
I จังหวัดลำพูนและบุคลากรทาง I 
I การศึกษา (กองการเจ้าหน้าที่) I

- เป็นไปตามประกาศคณะ
I กรรมการข้าราชการองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด จังหวัดลำพูน 

I เรือง หลักเกณฑ์เที่ยวกับการ 
!บริหารงานบุคคลข้าราชการครู 
I และบุคลากรทางการศึกษา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ลง 
วับที 15 สิงหาคม 2549
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง

;มหาดไทยว่าด้วยค่าไข้จ่ายใน I
; การคัดเสือกพนักงานและลูกจ้าง 
ชององค์กรปกครองส่วนท้องถน 
(ฉบับที่ 2) พ.ค.2558 
05) ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิๆ ประเมินผลงาน 

; จำนวน 65,000 บาท 
I เฟ้อเป็นค่าตอบแทนคณะ 
I กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิๆ ประเมิน 
ผลงาน (กองการเจ้าหน้าที่)
- เป็นไปตามประกาศคณะ 
กรรมการข้าราชการองค์การ

I บริหารส่วนจังหวัด จังหวัดลำพูน 
เรึ๋อง หลักเกณฑ์เที่ยวกับการ 

Iบริหารงานบุคคลข้าราชการครู I 
; และบุคลากรทางการศึกษา
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ท 15 สิงหาคม 2549 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
คัดเสิอกพนักงานและลูกจ้างของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องสิน 
(ฉบับทั่ 2) พ-ศ.2558

องค์การบริหารส่วนจังหวัด ลง 
วับที 15 สิงหาคม 2549 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายไน 
การคัดเสือกพนักงานและลูกจ้าง 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องสิน 
(ฉบับที 2) พ.ศ.2558

! แผนงาบบริหารงาน 
1 ท่ัว'โป

j

งานบริหารทั่วไป งบดำเบนทบ ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน

!‘

J

ฉบับแรก 840,000.00 เฟ้อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก' 
ช้าราชการทีมสิทธิได้รับตาม 
อัตราทีระเบียบๆ กำหนด แยก 
ดังนี้
สำนักปลัดฯ ตงไว้ 636,000 
บาท
กองการเจ้าหน้าที ตงไว้ 
204,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ช้าราขการส่วนท้องสิน พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสิอกระทรวง 
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 
0679 ลงวันที 6 กุมภาพันธ์ 
2561

เพอจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ 
ช้าราชการทีมิสิทธิได้รับตาม 
อัตราทีระเบียบๆ กำหนด แยก 
ดังนี้
สำนักปลัดๆ ตั้งไว้ 636,000 
บาท
กองการเจ้าหน้าที ตั้งไว้ 
204,000 บาท
กองยฺทธศาลตร์และงบประมาณ j  
ตั้งไว้ 45,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
ช้าราขการส่วนท้องสิน พ.ศ.
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม
- เป็นไปตามหนังสิอกระทรวง 
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1 
0679 ลงวันที 6 กุมภาพันธ์ 
2561
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1. หัวหน้าหน่วยงาน หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด และผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เจ้าของงบประมาณที่ฃอเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
- เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าเข่าบ้าน
- เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิน้ติราขการอันเป็นประโยขน์แก,องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

- การเปลี่ยนแปลงครั้งนี้เป็นอำนาจของ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพูน
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 28

ซ่ือ) - ' ' ' ' ' ^  (ลงซ่ือ)
(นางณัฃซา สิทธิไพศาล)

ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
วันท่ี เ̂ อน พฤศจิกายน พ•ศ- 2566

(นางสาวณปภัซ อุตตมขัย)
หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

วันท่ี 1*7 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566

2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง 
ความเห็น.. น ? ร / jX/Hy ใ ^ ^ ^ (ลงซ่ือ)

(นางวลัย?(ร ศิริคง)
ผู้อำนใ{เการกองคลัง 

วันท่ี 15 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ .
ความเห็บ....... •••■ “ ■ Qr~A(ลงซ่ือ)

(นางสาววราศิณิ สุนทร)
รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด รักษาราซการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
วันท่ี 1 5  เดืฐน พฤคจิกายน พ.ศ. 2566

4.การอนุมัติ 
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห็บ................... (ลงซ่ือ)

(นา!อนุสรณ์ วงศ์วรรณ)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 

วันท่ี 2o เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566


