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สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ของจังหวัดล�ำพูน
ข้อมูลทั่วไปจังหวัดล�ำพูน
	 จังหวัดล�ำพูน ตั้งอยู ่ทางภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย อยู ่ห ่างจาก

กรุงเทพมหานคร ตามทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 11 ( สายเอเชีย ) เป็นระยะทาง 689 

กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดิน สายพหลโยธิน เป็นระยะทาง  724 กิโลเมตร 

และตามทางรถไฟ 729 กิโลเมตร ตั้งอยู ่ระหว่างเส้นรุ ้ง 

ที่ 18 องศา เหนือ และเส้นแวงท่ี 99 องศาตะวันออก พื้นท่ี 

ส ่วนใหญ่มีสภาพเป็นเนินเขา  และภูเขาสลับซับซ้อน 

ต่อเนื่องกัน มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นศูนย์กลางความเจริญ 

ของภาคเหนือตอนบนและอนุภูมิภาคลุ ่มน�้ำโขง หรือพื้นที่ส่ีเหลี่ยม

เศรษฐกิจร่วมกับจังหวัดเชียงใหม่ อยู ่ในกลุ ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน  

อยู่ห่างจากจังหวัดเชียงใหม่เพียง 22 กิโลเมตร

ขนาด
	 จังหวัดล�ำพูน เป็นจังหวัดที่มีขนาดเล็กท่ีสุดของภาคเหนือ มีพ้ืนที่

ทัง้หมดประมาณ 4,505.882 ตร.กม. หรอืประมาณ 2,815,675 ไร่ หรอืคดิเป็น

ร้อยละ 4.85 ของพื้นที่ภาคเหนือตอนบน บริเวณที่กว้างที่สุดประมาณ 

43 กิโลเมตร และยาวจากเหนือจดใต้ 136 กิโลเมตร แบ่งการพื้นที่ 

การปกครองเป็น 8 อ�ำเภอ  ได้แก่ อ�ำเภอเมืองล�ำพูน อ�ำเภอป่าซาง 

อ�ำเภอบ้านโฮ่ง อ�ำเภอแม่ทา อ�ำเภอลี้ อ�ำเภอทุ่งหัวช้าง อ�ำเภอบ้านธิ 

และอ�ำเภอเวียงหนองล่อง

อาณาเขต
	 ทิศเหนือ	  ติดต่อกับ อ.สารภี อ.สันก�ำแพง จ.เชียงใหม่

	 ทิศใต้ 	 	 ติดต่อกับ อ.เถิน จ.ล�ำปาง และ อ.สามเงา จ.ตาก

	 ทิศตะวันออก 	 ติดต่อกับ อ.ห้างฉัตร อ.สบปราบ อ.เสริมงาม จ.ล�ำปาง

	 ทิศตะวันตก 	 ติดต่อกับ อ.ฮอด อ.จอมทอง อ.หางดง อ.สันป่าตอง จ.เชียงใหม่

ประชากร
	 ประชากรของจังหวัดล�ำพูน ตามประกาศส�ำนักทะเบียนกลาง กระทรวงมหาดไทย ณ วันทื่ 31 ธันวาคม 2564  

มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 401,139 คน (เป็นบุคคลสัญชาติไทย 398,137 คน, เป็นบุคคลไม่ได้สัญชาติไทย 3,002 คน)
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สารจากนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
	 ในปัจจบัุนสภาวการณ์ท่ีท่ัวโลกยงัคงได้รบัผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 ( COVID-19 )  

บทบาทหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน จะต้องท�ำงานแบบบูรณาการร่วมมือกับจังหวัดล�ำพูน 

และทุกภาคส่วนราชการ ในการตรวจเชิงรุก การเฝ้าระวังพื้นที่เสี่ยง เพิ่มมาตรการ   คัดกรอง และเร่งรัดการให ้

ความช่วยเหลือ บรรเทาความเดือดร้อนของพ่ีน้องประชาชนในทุก ๆ ด้าน  กระผมเชื่อมั่นว่าด้วยความสามัคค ี 

ความร่วมมือ ร่วมใจ และร่วมรับผิดชอบ ของประชาชนชาวจังหวัดล�ำพูนทุกคน เราสามารถจะก้าวผ่านช่วงเวลา 

ของปัญหาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ( COVID-19 ) ไปด้วยกันอย่างปลอดเชื้อ ปลอดโรค  

และปลอดภัย

	 ส�ำหรับการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ได้ก�ำหนดกรอบแนวทางการพฒันา 

ท้องถิน่ไว้อย่างชดัเจน  อาทเิช่น  ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  ด้านเศรษฐกจิ การท่องเทีย่วด้านสังคมสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต  

ด้านการศึกษา กีฬาและการสนับสนุนส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

และด้านการเมือง การบริหาร  รวมทั้งให้ความส�ำคัญการพัฒนาท้องถิ่นตามหลักสิทธิมนุษยชน  โดยมุ่งเน้น 

การท�ำงานเชงิรกุในการพฒันาอย่างมปีระสทิธภิาพ สะดวก รวดเร็ว ตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จรงิ  

ในหลักการของความถูกต้อง โปร่งใส และตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ�ำกัดและ

เป็นไปตามหน้าที่ อ�ำนาจ ที่กฎหมายก�ำหนดไว้

	 กระผมและคณะผู้บริหารทุกคน มีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานบนหลักการ “มุ่งมั่น โปร่งใส ตั้งใจ พัฒนา”  

และให้ค�ำมั่นสัญญาว่า จะใช้ความรู้ ความสามารถ และความซ่ือสัตย์สุจริต ในการบริหารงานองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวดัล�ำพนู เพ่ือให้เกดิประโยชน์สงูสดูบรรลุเป้าหมายทีส่�ำคญั คอื “การอยูดี่  มสุีข” ของประชาชนชาวล�ำพนูต่อไป

(นายอนุสรณ์   วงศ์วรรณ)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 9



รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน10



สารจากประธานสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
	 องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นหน่วยงานท้องถิ่นที่จัดต้ังขึ้นมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบริการสาธารณะ 

ในเขตจังหวัด มีอ�ำนาจหน้าที่ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาให้กับพี่น้องประชาชนในพื้นที่จังหวัด ตลอดจนการประสาน

แผนพัฒนาท้องถ่ินเพื่อไม่ให้งานซ�้ำซ้อนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชน 

ในการปกครองตนเอง โดยการเลือกตัวแทน เพื่อท�ำหน้าที่บริหารและตรวจสอบงบประมาณได้ตรงตามความต้องการ

ของพี่น้องประชาชนในจังหวัด

	 ในรอบปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน โดยคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัด รวมถึงพี่น้องข้าราชการ และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ได้ร่วมมือร่วมใจปฏิบัติหน้าท่ี 

ตามภาระความรับผิดชอบทั้งอ�ำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ตามยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงยุทธศาสตร์ของจังหวัด ซึ่งเป็น

กลไกส�ำคัญในการพัฒนาพื้นท่ีในจังหวัดล�ำพูน เพื่อจะน�ำไปสู่เป้าหมาย ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด จ�ำนวน 3 ยุทธศาสตร์  ดังนี้

	 1. พัฒนาเศรษฐกิจบนศักยภาพ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านอุตสาหกรรม ด้านเกษตรกรรม และด้านวัฒนธรรม  

ให้ได้มาตรฐานสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล โดยแนวคิดความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

	 2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนบนรากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่นและความยั่งยืน

	 3. พัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต 

	 องค์การบริหารส่วนจงัหวดัล�ำพนู  โดยสภาองค์การบริหารส่วนจงัหวดัล�ำพนู หวงัเป็นอย่างยิง่ว่าการท�ำงานร่วมกัน 

ระหว่างฝ่ายบริหาร  ฝ่ายนิติบัญญัติ  พี่น้องข้าราชการและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน จะส่งผล 

ต่อพี่น้องประชาชนจังหวัดล�ำพูน ให้อยู่เย็น เป็นสุข ปราศจากความทุกข์ที่เกิดจากภัยต่างๆ และเพื่อประโยชน์สูงสุด 

เป็นไปตามนโยบายของผู้บริหารที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

 (นายกัลป์  สะค�ำปัน)

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  
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โครงสร้าง
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด

ล�ำพูน

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯ

ส�ำนักปลัดฯ ส�ำนักงานเลขานุการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ กองคลัง กองช่าง

	 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
	 ฝ่ายสวัสดิการสังคม   

  	 และสาธารณสุข
	 ฝ่ายส่งเสริม

	 การท่องเที่ยว

	 ฝ่ายนโยบายและ
   	  แผนงาน
	 ฝ่ายงบประมาณ
	 ฝ่ายตรวจติดตาม

    	 และประเมินผล
	 ฝ่ายสถิติข้อมูล

	 และสารสนเทศ

	 ฝ่ายการประชุม
	 ฝ่ายกิจการสภาองค์การ

    	 บริหารส่วนจังหวัด
	 ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วม

	 ของประชาชน

	 ฝ่ายบริหารงานคลัง
	 ฝ่ายการเงนิและบัญชี
	 ฝ่ายพัฒนารายได้

	 ฝ่ายก่อสร้าง
    	 และซ่อมบ�ำรุง
	 ฝ่ายส�ำรวจ

    	 และออกแบบ
	 ฝ่ายสาธารณูปโภค
	 ฝ่ายเครื่องจักรกล
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กองการเจ้าหน้าที่

	 ฝ่ายสรรหาและ 
    	 บรรจุแต่งตั้ง
	 ฝ่ายส่งเสริม

    	 และพัฒนา
    	 บุคลากร
	 ฝ่ายวินัยและ

    	 ส่งเสริมคุณธรรม

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

เลขานุการนายกฯ

หน่วยตรวจสอบภายใน

ที่ปรึกษานายกฯ

กองสาธารณสุขกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

กองพัสดุ
และทรัพย์สิน โรงเรียนในสังกัด 

	 ฝ่ายบริหารการศึกษา
	 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา  

   	  ศาสนาและวัฒนธรรม
	 ฝ่ายส่งเสริมกีฬา 

    	 นันทนาการและ
    	 กิจการพิเศษ

	 ฝ่ายจัดหาพัสดุ
	 ฝ่ายทะเบียน

    	 พัสดุและทรัพย์สิน

	 โรงเรียนนาทราย
     วิทยาคม
	 โรงเรียนบ้านป่าป๋วย
	 โรงเรียนบ้านป่าแป๋
	 วิทยาลัยเทคโนโลยี

   	  และการจัดการ

	 ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
	 ฝ่ายส่งเสริมสิ่งแวดล้อม
	 กลุ่มงานบรกิารทางการแพทย์
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คณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายอนุสรณ์ วงศ์วรรณ 	

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

นายวิชัย บุญอุดมพร	

รองนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

นายวิทยา สะค�ำปัน   

รองนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
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นายวรชัย อุตตมชัย	

ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายแสวงชัย ยศกาศ 

ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายอุดม จันตาใหม่	

ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายชัยภัทร สะค�ำปัน		

เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายกัลป์  สะค�ำปัน

ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายชัยณรงค์  ภู่พิสิฐ  

รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

นายศราวุฒิ  ณ ล�ำพูน  

รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

ส.ต.ท.วุฒิภัทร  เรือนมณี  

เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
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นายกัลป์  สะค�ำปัน     	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 1

นายปวีณวัชร์   ศรีพงษ์    	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 4

จ่าสิบเอก ธีระศักดิ์  อุปะละสกุล  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 7

นายธนารักษ์   วงค์ษา    	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 2

นายชัยณรงค์  ภู่พิสิฐ    	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 5

นายสืบสวรรค์  เก่งสาริกรรณ์ 

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 8

นายพัฒนเดช   สมบูรณ์ชัย       

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 3

นางสาวเข็มเพชร สมนาศักดิ์ 

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 6

นายเขมชาติ สุคันธวงศ์     	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเมือง เขต 9

เขตอ�ำเภอเมืองล�ำพูน
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายนิวัติ  เพียรพนัสสัก   	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอแม่ทา เขต 1

นายนัทธวัฒน์  เศวตศิรพงศ์	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอแม่ทา เขต 2

นายสุพจน์  ปันสุรัตน์ 

 สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอป่าซาง เขต 1

นายศราวุฒิ  ณ ล�ำพูน 

 สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอป่าซาง เขต 2

นายบุญเลิศ  อินบุรี

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอป่าซาง เขต 3

เขตอ�ำเภอป่าซาง

เขตอ�ำเภอแม่ทา
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นายสุรชัย  ขัติปัญญา  	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอบ้านโฮ่ง เขต 1

นายถนอม  เมืองสุวรรณ์  	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอบ้านโฮ่ง เขต 2

นายสุรสิทธิ์  วงศ์การณ์	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอบ้านโฮ่ง เขต 3

นายสุริยัน  ปัญญา 	  

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอลี้ เขต 1

นายศิรศักดิ์  ทองยอด 	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอลี้ เขต 2

จ่าสิบเอก บญุทว ี อนิตาชยั

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอลี้ เขต 3	

นายอดุลย์  มโนรมย์ชื่น

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอลี้ เขต 4	

เขตอ�ำเภอบ้านโฮ่ง

เขตอ�ำเภอลี้
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายหิรัญ  ชัยนุ

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอบ้านธิ

นายสิทธิชัย มูลทา	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอทุ่งหัวช้าง 

นายสุวรรณ  หอยแก้ว	

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
อ�ำเภอเวียงหนองล่อง

เขตอ�ำเภอเวียงหนองล่อง เขตอ�ำเภอทุ่งหัวช้าง

เขตอ�ำเภอบ้านธิ
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นางสาวณปภัช อุตตมชัย

หัวหน้าส�ำนักปลัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัด

นางวลัยพร ศิริคง

ผู้อ�ำนวยการกองคลัง

ส.ต.ท.วุฒิภัทร เรือนมณี

เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
 

นายพิทักษ์  อ่อนน้อม

ผู้อ�ำนวยการกองช่าง

 นางณัชชา สิทธิไพศาล	

ผู้อ�ำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

นางสุวิมล  กันทะสี 

ผู้อ�ำนวยการกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
 

นางสาวเอี่ยมศิริ สุริยะ

ผู้อ�ำนวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน

นายสุพจน์ สุทธิจิระพันธ์

ผู้อ�ำนวยการกองการเจ้าหน้าที่

นางศรีพรรณ์  หินสวน

หัวหน้าฝ่ายกิจการสภา รักษาราชการแทน 
ผู้อ�ำนวยการกองสาธารณสุข
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ผู้อ�ำนวยการโรงเรียน
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

นายโกศล  กัญญสาย 

ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน นาทราย

นายสายทอง  เขียวข�ำ

ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ป่าป๋วย

นายสันติภาพ  ตันอุตม์

ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษา
วิทยาลัยเทคโนโลยี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

นายแสงบุญ  รีพิมพ์ 

ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษา
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ป่าแป๋
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นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 
(นายอนุสรณ์  วงศ์วรรณ) 

ที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน
เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564

นโยบายการด�ำเนินงาน

	 ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้ง  ได้ประกาศผลการ 

เลอืกตัง้นายกองค์การบริหารส่วนจงัหวดัล�ำพนู เมือ่วนัท่ี  4  มกราคม  

พ.ศ. 2564  ให้ข้าพเจ้านายอนุสรณ์  วงศ์วรรณ  ได้รับเลือกต้ัง 

ให้ท�ำหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ตามแนวทาง 

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ์

ทรงเป็นประมุข ประกอบกับ มาตรา 35/4 แห่งพระราชบัญญัติ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5)  

พ.ศ. 2562 ก�ำหนดว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

เข้ารับหน้าที่ ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด แถลงนโยบายต่อ

สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดโดยไม่มีการลงมติ นั้น
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นโยบายการด�ำเนินงาน

	 ข ้าพเจ ้า  ในฐานะนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  ได ้ก�ำหนดนโยบายการบริหารราชการ  

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ตามอ�ำนาจหน้าที่และแนวทางในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การ 

บริหารส่วนจังหวัด โดยสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จังหวัดล�ำพูน มุ ่งเน้นการพัฒนาและแก้ไขปัญหา โดยการพัฒนาศักยภาพขององค์กร รวมทั้งการบูรณาการ 

ความร่วมมือ ร่วมคิด ร่วมท�ำ กับทุกภาคส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท้องที่ ภาคเอกชน กลุ่มพลังมวลชน

ต่าง ๆ  และประชาชน เพื่อพัฒนาจังหวัดล�ำพูนให้มีความเจริญก้าวหน้า และประโยชน์สุขแก่ประชาชนชาวล�ำพูนทุกคน 

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานและการพัฒนาบรรลุเป้าหมายดังกล่าว จึงได้ก�ำหนดนโยบายในการบริหารงานองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  ดังต่อไปนี้
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	 เพื่อปรับปรุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดระบบบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐาน เพื่อให้

เกดิประโยชน์ต่อการด�ำรงชวีติ การประกอบอาชพี และความปลอดภยัในชวีติและทรพัย์สนิ โดยมแีนวทาง 

การด�ำเนินการ ดังนี้

	 1.1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทัว่ถึง โดยมุ่งเน้นเส้นทางสู่แหล่งการท่องเที่ยว  

และพื้นที่การเกษตร

ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน1
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	 1.2 ปรบัปรงุและพฒันาแหล่งน�ำ้เพ่ือการเกษตรและการอปุโภคบรโิภค โดยการก่อสร้าง ซ่อมแซม  

อ่างเก็บน�้ำ ฝายทดน�้ำ สระเก็บน�้ำ ขุดลอกคูคลองท่ีต้ืนเขิน การท�ำระบบธนาคารน�้ำใต้ดิน การขุดเจาะ 

บ่อบาดาล รวมทั้งการจัดระบบบริหารจัดการน�้ำแบบครบวงจร

	 1.3 สนบัสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ในการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการจดัระบบ

บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานครบวงจรและตอบสนองประโยชน์สุขของประชาชน
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	 2.1   สร้างความเข้มแข็งให้กับภาคเกษตร หัตถกรรม อุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มรายได้สร้างมูลค่า

ทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น

	 เพื่อเป็นการสร้างโอกาสและเพิ่มรายได้ของประชาชนให้เพียงพอต่อการด�ำรงชีพ อย่างมีความสุข

บนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเตรียมความพร้อมรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ รวมทั้งพัฒนา

แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม เพื่อสร้างรายได้ให้แก่ท้องถิ่นและชุมชน โดยมีแนวทาง 

การด�ำเนินการ ดังนี้

	 2.2   ส่งเสรมิคณุภาพและยกระดบัการพฒันาผลิตภณัฑ์ชมุชน (OTOP) และวสิาหกิจชมุชน (SME) 

โดยเน้นภมิูปัญญาท้องถิน่ เพือ่เพิม่มูลค่าของสินค้าและผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของจงัหวดัล�ำพนู เช่น

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว2

	 1) ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูป และเกษตรมูลค่าเพิ่ม  

ตามแนวพระราชด�ำร ิเน้นการลดต้นทนุ เพิม่คณุภาพและมลูค่าผลผลติ อย่างครบวงจร

	 2) เพิ่มศักยภาพกลุ่มวิสาหกิจการเกษตรแปรรูปให้มีคุณภาพมาตรฐาน

	 3) ส่งเสริมการเลี้ยงไก่พันธุ์พื้นเมืองและสัตว์เศรษฐกิจอินทรีย์พื้นบ้าน

	 4) ส ่งเสริมการจัดหาตลาดผลผลิตทางการเกษตร รวมท้ังเชื่อมโยง 

การแลกเปลี่ยนจ�ำหน่ายผลผลิตกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระหว่างจังหวัด  

ภายใต้หลักการ “ตลาดน�ำการผลิต”

	 1) สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

การผลติ รวมทัง้ส่งเสรมิให้ได้รบัการรองรบัมาตรฐานสิง่บ่งชีท้างภมูศิาสตร์ (GI) 

เพื่อสร้างโอกาสทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ

	 2) สนับสนุนการออกแบบผลิตภัณฑ์ ให้มี

คุณภาพและมาตรฐาน

	 3) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ การพัฒนา

ระบบตลาด และการจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ชมุชน (OTOP) 

ผ่านทุกช่องทาง รวมท้ัง การจัดงานแสดงสินค้าชุมชน

ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย
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	 2.3   ส่งเสรมิพฒันาการท่องเทีย่วของจงัหวดัล�ำพนู  

โดยมุ่งเน้นการท่องเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม  

รวมถงึสนับสนุนกิจกรรมการท่องเท่ียว และการประชาสัมพนัธ์ 

การท่องเท่ียวท่ีโดดเด่นและดึงดูดนักท่องเท่ียวท้ังชาวไทย 

และชาวต่างประเทศ
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	 เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดล�ำพูน  โดยมีแนวทางการด�ำเนินการ ดังนี้

	 3.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการพัฒนาศักยภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย เช่น
	 1) ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุ ่มสตรี กลุ ่มเยาวชน และกลุ ่มพลังมวลชนต่างๆ ให้เป็นบุคลากรที่มี 

คุณภาพ และมีองค์ความรู้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 2) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาของกลุ ่มสตรี  อาสาสมัครประจ�ำหมู ่บ้าน (อสม.) ผู ้สูงอายุ    

เด็กและเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และกลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ  ให้มีศักยภาพความเข้มแข็งและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

	 3) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของท้องถิ่น ท้องที่ ชุมชน และสถานศึกษา ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

ยาเสพติด

ด้านการพฒันาสงัคม สาธารณสขุและคณุภาพชวีติ3
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	 3.2   ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสุขภาพ เพื่อป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพของประชาชน

ในระดับพื้นฐานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี เช่น 

	 1) ส ่งเสริมคุณภาพการให ้บริการด ้านสาธารณสุข 

ขั้นพื้นฐานแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง รวมถึงการพัฒนาศักยภาพ 

การท�ำงานของอาสาสมคัรสาธารณสขุประจ�ำหมูบ้่าน (อสม.) ในด้าน

วิชาการและองค์ความรู้

	 2) สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์สุขภาวะชุมชนระดับอ�ำเภอ  

เพือ่เป็นแหล่งเรยีนรู ้การให้บรกิารด้านสาธารณสขุและด้านวชิาการ 

ตามภารกิจของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้าน (อสม.)
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	 เพื่อพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาศักยภาพด้านการกีฬา การท�ำนุบ�ำรุงรักษาศาสนา  

ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้ด�ำรงอยู ่และสืบทอดต่อไป โดยมีแนวทาง 

การด�ำเนินการ ดังนี้

	 4.1     ส่งเสรมิและพฒันายกระดบัคณุภาพการศกึษาให้มีคณุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศกึษา

แห่งชาติ เช่น

4.2   ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพื่อสุขภาพและสู่ความเป็นเลิศ  เช่น
	 1) ปรับปรุงสนามกีฬา อุปกรณ์การกีฬา และภูมิทัศน์ภายในสนามกีฬา ให้สมบูรณ์และได้มาตรฐาน ส�ำหรับ 

การออกก�ำลังกายของประชาชนทุกเพศทุกวัย และสามารถรองรับการแข่งขันกีฬาในระดับจังหวัดและระดับชาติ

	 2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน กีฬาประชาชน ในระดับอ�ำเภอและจังหวัด

ด้านการพัฒนาการศึกษา กีฬา และ
การสนับสนุนส่งเสรมิศาสนาและวฒันธรรม4

	 1) ส ่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 

ทั้งในระบบและนอกระบบ ให ้มีคุณภาพเท่าทันกับ 

การเปลี่ยนแปลงของโลกและสามารถเชื่อมต่อสู่การสร้าง

งาน สร้างอาชีพ

	 2) สนับสนนุการพฒันาผูบ้รหิาร คร ูและบคุลากร

ทางการศึกษาให้มีทักษะทางวิชาการเทคโนโลยีและ 

การบริหารงานแบบมืออาชีพ

	 3) จัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องในโรงเรียนสังกัด

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ให้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ
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	 4.3   ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีท้องถิ่น ให้ด�ำรงอยู่ 

และสืบทอดต่อไป เช่น

	 1) ท�ำนุบ�ำรุง ส ่งเสริมพระพุทธศาสนา  ท้ัง 

ศาสนสถาน ศาสนวัตถุ และ ศาสนธรรมเพื่อปลูกฝัง

คุณธรรมจริยธรรมเป็นหลักยึดเหนี่ยวทางจิตใจให้แก ่

เด็ก เยาวชนและประชาชน

	 2) อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน มรดกวัฒนธรรม จารีต 

ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีเอกลักษณ์ให้คงอยู ่

คู่เมืองและชุมชนสืบไป
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	 เพื่ออนุรักษ์และฟื ้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน โดยมี 

แนวทางการด�ำเนินการ ดังนี้

	 5.1   ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้มีสภาพสมบูรณ์และ 

พัฒนาเมืองน่าอยู่บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

	 5.2   สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่าอย่างมีส่วนร่วม

	 5.3   สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ

ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม5
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	 5.4   ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาขยะ และการก�ำจัดผักตบชวา ร่วมกับองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 5.5   สนับสนุนการสร้างสวนสาธารณะขนาดใหญ่ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและเป็นสถานท่ีพักผ่อน

หย่อนใจและเป็นพื้นที่สันทนาการของประชาชน
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	 เพื่อให ้ประชาชนมีส ่วนร ่วมในการบริหารการพัฒนา  และการเพิ่มประสิทธิภาพใน 

การท�ำงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน เพื่อสนองความต้องการของประชาชน โดยม ี

แนวทางการด�ำเนินการ ดังนี้

ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร6

	 6.1   ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมท้ังหลักการ 

แห่งสิทธิ เสรีภาพและหน้าที่ความรับผิดชอบของพลเมือง

	 6.2   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

จัดท�ำแผนพัฒนาและการบริหารงานของงานท้องถิ่น

	 6.3   พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ

และทักษะด้านการบริหารงาน การวางแผนและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสทิธภิาพและประสทิธผิล พร้อมท้ังดแูลด้านสวสัดิการ

ให้แก่บุคลากร

	 6.4   ส่งเสริมการสร้างระบบการบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ดี
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7 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความร่วมมือกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานภาครัฐ

	 เพื่อประสานการท�ำงานระหว ่างองค ์การบริหารส ่วนจังหวัดล�ำพูนกับองค ์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานภาครัฐ  ในการวางแผนและพัฒนาจังหวัดล�ำพูน ให้มีประสิทธิภาพและ 
ตอบสนองความต้องการของประชาชน โดยมีแนวทางการด�ำเนินการ เช่น

	 ท่านประธานสภา ท่านรองประธานสภา และท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ที่เคารพ 

ทุกท่าน  นโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนดังกล่าว เป็นกรอบใหญ่ และแนวทางในการท�ำงาน  

มเีป้าหมายส�ำคญั คอื “การอยูด่ ีมสีขุ” ของประชาชนจงัหวดัล�ำพนู ซึง่ผมและคณะผูบ้รหิารทกุคนมคีวามมุ่งมัน่ทีจ่ะบรหิารงาน 

บนหลักการ “มุ่งมั่น โปร่งใส ตั้งใจ พัฒนา” และผมขอสัญญาว่าจะใช้ความรู ้ ความสามารถ และความซื่อสัตย์สุจริต 

ในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสูดแก่ประชาชนชาวล�ำพูนต่อไป

	 7.1 ประสานการจัดท�ำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีคุณภาพ

และมีศักยภาพในการพัฒนาและแก้ไขปัญหา รวมท้ังผลักดันแผนงาน โครงการพัฒนา 

ทีเ่กนิศกัยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ เพือ่บรรจไุว้ในแผนยทุธศาสตร์การพฒันา

จังหวัดและกลุ่มจังหวัด

	 7.2   ประสานผลกัดนัโครงการก่อสร้างขยายถนนสาย 106 (ช่วงอ�ำเภอเถนิ – ลี ้ - 

-บ้านโฮ่ง) เป็น 4 ช่องทางจราจร เพื่อพัฒนาเป็นถนนสายวัฒนธรรมตามรอยครูบาฯ และ

เป็นเส้นทางเชื่อมโยงด้านการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวกับกลุ่มจังหวัดภาคเหนือ

ตอนบน 

	 7.3   ประสานผลักดันมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ในการด�ำเนินการขยาย 

การจัดตั้งมหาวิทยาลัยในจังหวัดล�ำพูน เพื่อให้บริการแก่ประชาชนทั้งด้านการศึกษา 

วิชาการและสร้างโอกาสการมีงานท�ำ

	 7.4   ประสานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่และมหาวิทยาลัยแม่โจ้  ในการน�ำผลงาน

วจิยัด้านเทคโนโลยแีละนวตักรรมการเกษตรมาปรับใช้เพือ่ลดต้นทุน เพิม่คณุภาพและเพิม่

ผลผลิตสู่เกษตรกรในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน

	 7.5   ประสานมหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิวทิยาเขตเชยีงใหม่ในการสนบัสนนุ 

องค ์ความรู ้ด ้านวิชาการและแนวทางในการจัดตั้ งโรงเรียนกีฬาจังหวัดล�ำพูน  

เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให้เกิดความเสมภาคและสนองความต้องการของเยาวชน 

ที่มีความสามารถด้านกีฬา
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

ยทุธศาสตรท์ี่

1
การพัฒนาเศรษฐกิจบนศักยภาพ 3 ด้าน
อุตสาหกรรม เกษตร วัฒนธรรม ได้มาตรฐาน
สากล โดยแนวคิดความย่ังยืนและเป็นมิตรต่อส่ิง

ยทุธศาสตรท์ี่

2
การพฒันาคณุภาพชวีติและชมุชนท้องถิน่ให้เข้มแขง็  
บนรากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชนท ้องถิ่น 
และความยั่งยืนเชิงนิเวศ

ยทุธศาสตรท์ี่

3
การพัฒนาผังเมืองและโครงสร ้างพื้นฐาน 
เชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนาเมือง 
ในอนาคต







ยทุธศาสตรท์ี่

1
การพัฒนาเศรษฐกิจบนศักยภาพ 3 ด้าน  
อุตสาหกรรม เกษตร วัฒนธรรม ได้มาตรฐานสากล  

โดยแนวคิดความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 



โครงการตรวจสอบมาตรฐานการผลิตสินค้าที่ได้รับ
การขึ้นทะเบียนเป็นสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI)

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาเศรษฐกิจบนศกัยภาพ 3 ด้าน อตุสาหกรรม เกษตร วฒันธรรม ได้มาตรฐาน

สากล โดยแนวคิดความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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โครงการตรวจสอบมาตรฐานสินค้าท่ีได้รับการขึ้นทะเบียนสินค้าส่ิงบ่งช้ีทาง
ภูมิศาสตร์ไทย ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  ประจ�ำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564
	 โครงการตรวจสอบมาตรฐานสินค้าสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI ) ล�ำไยเบี้ยวเขียวล�ำพูน 

ก่อให้เกิดการส่งเสริมอาชีพด้านเกษตรกรรมให้แก่เกษตรกรที่ท�ำการปลูกล�ำไยเบี้ยวเขียว  

ซึ่งนอกจากจะเป็นการเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจในชุมชน ให้ล�ำไยเบี้ยวเขียว  ซึ่งนอกเหนือจากจะ

เป็นการเพ่ิมมลูค่าเศรษฐกจิในชมุชน ให้ล�ำไยเบีย้วเขยีวของเกษตรกรมคีณุภาพ และได้มาตรฐาน

การผลติตามระเบยีบกรมทรพัย์สนิทางปัญญา  ว่าด้วยการอนุญาตใช้ตราสญัลกัษณ์ส่ิงบ่งชีท้าง

ภมูศิาสตร์ไทย พ.ศ. 2551  ก�ำหนดไว้แล้ว  ยงัเป็นการยกระดบัล�ำไยเบ้ียวเขียวให้กลายเป็นสนิค้า

สิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์ (GI)  ของจังหวัดล�ำพูน

	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  ได้ส่งเสริมสินค้าทุนทางวัฒนธรรมท่ีโดดเด่น 
จนได้รับการขึ้นทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์(Geo  Geographical  Indications-GI)     
ตามพระราชบัญญัติสิ่งบ ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ พ.ศ. 2546  กรมทรัพย์สินทางปัญญา  
กระทรวงพาณิชย์ จ�ำนวนทัง้ 3 รายการ ได้แก่  ผ้าไหมยกดอกล�ำพนู  ล�ำไยอบแห้งสทีองล�ำพนู   
และล�ำไยเบี้ยวเขียวล�ำพูน  ซ่ึงการข้ึนทะเบียน GI ของสินค้าประเภทต่าง ๆ  เพื่อคุ้มครอง 
สิทธิปัญญาท้องถ่ิน คุ้มครองผู้บริโภค ป้องกันการแอบอ้าง  แสดงให้ผู้ซ้ือหรือผู้บริโภค 
ได้ทราบถงึแหล่งทีม่าของสนิค้า  เป็นเครือ่งมอืทางการตลาดและเพิม่มลูค่าสนิค้า ส่งเสรมิ 
พัฒนาคุณภาพสินค้าที่ผลิต  รวมถึงเป็นเครื่องมือในการก�ำหนดมาตรฐานของสินค้า 
แต่ละชนิด  โดยจะต้องมีการด�ำเนินการประกาศแต่งตั้งคณะท�ำงานระบบควบคุมภายใน  
(Internal Control)  สนิค้าสิง่บ่งช้ีทางภมิูศาสตร์ (GI)  เพือ่ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบและควบคมุ
มาตรฐานทัง้กระบวนการผลติในระดบัผูผ้ลติและในระดบัจังหวดัให้เป็นไปตามคูม่อืปฏบิตังิาน
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การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 
ชุมชนท้องถิ่นให้เข้มแข็ง บนรากฐาน 

ทุนทางวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น 
และความยั่งยืนเชิงนิเวศ

2
ยุทธศาสตร์ที่



โครงการท่ีด�ำเนินการในปีงบประมาณ  2564
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชนท้องถิ่นให้เข้มแข็ง บนรากฐานทุนทางวัฒนธรรม 

ท้องถิ่นและความยั่งยืนเชิงนิเวศ 

ล�ำดับที่ โครงการ

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

2
โครงการฝึกอบรมสัมมนาทัศนะศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ข้าราชการและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

3 โครงการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

4 โครงการจัดท�ำแผนพัฒนาการศึกษาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

5 โครงการประสานและจัดท�ำแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดล�ำพูน

6
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ป่าป๋วย 

อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

7 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนนาทรายวิทยาคม อ�ำเภอลี้ จังหวัดล�ำพูน

8 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านป่าแป๋ อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

9 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศกึษา วทิยาลัยเทคโนโลย ีองค์การบริหารส่วนจังหวดัล�ำพูน

10 โครงการโรงเรียนพอเพียงของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

11 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียน

12 ค่าจ้างจัดท�ำหลักสูตรท้องถิ่น “ประวัติศาสตร์นครหริภุญชัย”

รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน48



รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 49



รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน50



รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 51





การพัฒนาผังเมืองและ 
โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด 

เพื่อรองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต

3
ยุทธศาสตร์ที่



ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนา 

เมือง ในอนาคต

ที่ โครงการ

1 ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตพร้อมระบบระบายน�้ำ สายทางเลียบล�ำเหมือง

จ่าแส้ ต�ำบลในเมือง เชื่อมต�ำบลเหมืองง่า อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางระบายน�้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ลพ.ถ.13001 บริเวณ 

บ้านสิงห์เคิ่ง หมู่ที่ 6, บ้านร่องส้าว หมู่ที่ 7 ต�ำบลบ้านกลาง เชื่อมถนน ทล.11 อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านคอกวัว หมู่ที่ 16 ต�ำบลมะเขือแจ้ เชื่อมถนน ทล.1147 ล�ำพูน - 

บ้านธิ อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ซอย 1 บ้านสันมะกรูด หมู่ท่ี 2 ต�ำบลบ้านแป้น (ทต.ท่าเชียงทอง)  

เชื่อมบ้านเส้ง หมู่ที่ 7 ต�ำบลบ้านแป้น (ทต.บ้านแป้น) อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

5 ก ่อสร ้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านใหม่สันมะนะ หมู ่ ท่ี  8 บ ้านพันตาเกิน หมู ่ที่  5  

ต�ำบลต้นธง เชื่อมบ้านป่ายาง หมู่ที่ 8 ต�ำบลริมปิง อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านป่าคา หมู่ที่ 1 ต�ำบลดงด�ำ เชื่อมบ้านแม่หว่างห้วยริน หมู่ที่ 10 

ต�ำบลนาทราย อ�ำเภอลี้ จังหวัดล�ำพูน

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ทล.3008 เชื่อมบ้านวังดินใหม่ หมู ่ ท่ี 14 ต�ำบลล้ี อ�ำเภอลี ้ 

จังหวัดล�ำพูน

8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีต สายทางบ้านป่าจ้ี หมู่ท่ี 3 ต�ำบลป่าไผ่ เชื่อม (ทต.วังดิน) ต�ำบลลี ้ 

อ�ำเภอลี้ จังหวัดล�ำพูน

9 ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตสายทางสวนส้ม บ้านใหม่ศิวิไล หมู ่ที่ 12 (ทต.ลี้) เชื่อมถนน 

สายบ้านจัดสรรคอกช้าง หมู่ที่ 8 (ทต.ป่าไผ่) ต�ำบลป่าไผ่ อ�ำเภอลี้ จังหวัดล�ำพูน

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ทล.1184 เช่ือมบ้านหนองป่าตึง หมู่ที่ 2 ต�ำบลทุ่งหัวช้าง อ�ำเภอ

ทุ่งหัวช้าง จังหวัดล�ำพูน

11 ก่อสร ้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร ้อมก�ำแพงกันดิน สายบ้านสะปุ ๋ง หมู ่ ท่ี  3 ต�ำบลม่วงน ้อย  

เชื่อมบ้านฉางข้าวน้อยเหนือ หมู่ที่ 3 ต�ำบลป่าซาง อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านป่าสีเสียด หมู่ที่ 8 ต�ำบลท่าตุ้ม (ถนนเลียบล�ำเหมืองทรายแดง) 

เชื่อมต�ำบลบ้านเรือน อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน

โครงการที่ด�ำเนินการในปีงบประมาณ 2564
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ที่ โครงการ

13 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านหนองเงือก หมู่ที่ 5 ต�ำบลแม่แรง เชื่อมบ้านป่าหมุ้น หมู่ที่ 7  

ต�ำบลมะกอก อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน 

14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ทล.3003 เชื่อมบ้านห้วยแทง หมู่ที่ 5, บ้านทุ่งม่าน 

หมู่ที่ 4 ต�ำบลป่าพลู อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

15 ก่อสร ้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านหนองเจริญ โครงการในพระราชด�ำริฯ หมู ่ที่  6  

ต�ำบลหนองปลาสะวาย อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน เชื่อมต�ำบลแม่สอย อ�ำเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ 

16 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านท่าหลุก หมู่ที่ 4 ต�ำบลหนองล่อง อ�ำเภอ

เวียงหนองล่อง เชื่อมบ้านหนองเขียด หมู่ที่ 4 ต�ำบลหนองปลาสะวาย อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน 

17 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านสันปูเลย หมู่ที่ 2 ต�ำบลศรีเตี้ย เชื่อมบ้านปากล้อง หมู่ที่ 8  

ต�ำบลหนองปลาสะวาย อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

18 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านกองหล่ม บ้านห้วยปันจ๊อย หมู ่ที่ 2 ต�ำบลหนองยวง  

เชื่อมบ้านเหล่าปงเสือ หมู่ที่ 2 ต�ำบลวังผาง อ�ำเภอเวียงหนองล่อง จังหวัดล�ำพูน

19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านจ�ำตาเหิน หมู่ท่ี 5 (ทต.ทาสบชัย) เชื่อมบ้านดอนชัย หมู่ที่ 8  

(ทต.ทาสบเส้า) อ�ำเภอแม่ทา จังหวัดล�ำพูน

20 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านทาป่าสัก หมู่ที่ 2 ต�ำบลทาปลาดุก อ�ำเภอแม่ทา จังหวัดล�ำพูน 

เชื่อมสายทาง ทล.2031 ต�ำบลแม่ทา อ�ำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่

21 ก่อสร้างรางระบายน�ำ้คอนกรีตเสรมิเหลก็ เลยีบสายทาง ลพ.ถ.10005 บ้านม้า - ร่องส้าว บรเิวณซุม้ประตบู้านม้า  

ต�ำบลศรีบัวบาน อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน (ถนนถ่ายโอนฯ)

22 ก่อสร้างรางระบายน�้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน ลพ.ถ.10020 สายบ้านสันห้างเสือ – เวียงหนองล่อง บริเวณ 

บ้านห้วยอ้อ หมู่ที่ 2 ต�ำบลน�้ำดิบ อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน (ถนนถ่ายโอนฯ)

23 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านริมเหมืองเหนือ หมู่ท่ี 6  

ต�ำบลหนองช้างคืน เชื่อมบ้านหลุก หมู่ที่ 8 ต�ำบลเหมืองง่า อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

24 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านหนองเส้ง หมู ่ท่ี 3  

ต�ำบลในเมือง เชื่อมบ้านหนองมูล หมู่ที่ 4 ต�ำบลประตูป่า อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

25 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านกู่เส้า หมู่ที่ 2 ต�ำบลเหมืองจี ้

เชื่อมบ้านกอลุง หมู่ที่ 3 ต�ำบลหนองหนาม อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนา 

เมือง ในอนาคต
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ที่ โครงการ

26 ปรับปรุงซ ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทาง ลพ.ถ 10004  

บ้านสะแล่ง - บ้านศรีบัวบาน บริเวณบ้านม้า หมู่ที่ 6 ต�ำบลศรีบัวบาน อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน  

(ถนนถ่ายโอนฯ)

27 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางแยกวัดศรีปิงชัย (ทุ่งป่าแก)  

หมู่ที่ 1 ต�ำบลริมปิง เชื่อม บ้านวังมุย หมู่ที่ 1 ต�ำบลประตูป่า อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

28 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านบูชา หมู่ที่ 5, บ้านม่วง  

หมู่ที่ 8 ต�ำบลบ้านแป้น (ทต.บ้านแป้น) เชื่อมบ้านป่าซางน้อย หมู่ที่ 1 ต�ำบลบ้านแป้น (ทต.ท่าเชียงทอง)  

อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

29 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านท่าต้นงิ้ว หมู ่ที่ 2  

ต�ำบลปากบ่อง เชื่อมบ้านล้อง หมู่ที่ 2 ต�ำบลป่าซาง อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน

30 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านเจดีย์ขาว หมู่ที่  5  

ต�ำบลริมปิง เชื่อมบ้านต้นแงะ หมู่ที่ 9 ต�ำบลประตูป่า อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

31 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay)  สายทางบ้านเหมืองจี้ใหม่ หมู่ที่ 8  

ต�ำบลเหมืองจี้ เชื่อมบ้านแป้น หมู่ที่ 6 ต�ำบลบ้านแป้น อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

32 ปรบัปรงุซ่อมแซมเสริมผวิจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรตี (Over Lay)  สายทางบ้านตนีดอย  หมูท่ี ่2 ต�ำบลมะกอก 

อ�ำเภอป่าซาง เชื่อมบ้านไร่อ้อย หมู่ที่ 5 ต�ำบลเหมืองจี้ อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

34 ซ่อมสร้างถนนผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (โดยวิธี PAVEMENT IN - PLACE RECYCLING)  

สายทางบ้านน�ำ้ดบิเหนอื ซอย 1 วดัโบสถ์ หมูท่ี ่17 ต�ำบลน�ำ้ดบิ เชือ่มต�ำบลนครเจดย์ี อ�ำเภอป่าซาง จงัหวัดล�ำพนู

35 ซ่อมสร้างถนนผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (โดยวิธี PAVEMENT IN - PLACE RECYCLING)  

สายทางบ้านใหม่ป่าฝาง หมู่ที่ 15 ต�ำบลน�้ำดิบ เชื่อมต�ำบลท่าตุ้ม อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน

36 ปรบัปรงุซ่อมแซมเสริมผวิจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านเหล่าพระเจ้าตาเขยีว หมู่ที ่2 
ต�ำบลบ้านเรือน เชื่อมบ้านดอนตอง หมู่ที่ 4 ต�ำบลแม่แรง อ�ำเภอป่าซาง จังหวัดล�ำพูน  

37 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทาง ทล. 1184 เชื่อมบ้านสัญชัย  
หมู่ที่ 7 ต�ำบลทุ่งหัวช้าง อ�ำเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล�ำพูน

38 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay)  สายทาง ทล.1227 เชื่อมบ้านหนองเกี๋ยง 
หมู่ที่ 18, บ้านหนองบอน หมู่ที่ 11 ต�ำบลนาทราย อ�ำเภอลี้ จังหวัดล�ำพูน

39 ปรบัปรงุซ่อมแซมเสรมิผวิจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรตี (Over Lay)  สายทางบ้านทุง่ปูแ่ดง หมูท่ี ่13 ต�ำบลเหล่ายาว 
เชื่อมบ้านหนองปลาสะวาย หมู่ที่ 2 ต�ำบลหนองปลาสะวาย อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนา 

เมือง ในอนาคต
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ที่ โครงการ

40 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านท่าช้าง หมู ่ที่  6  
ต�ำบลหนองล่อง อ�ำเภอเวียงหนองล่อง เชื่อมบ้านศรีเตี้ย หมู่ที่ 3 ต�ำบลศรีเตี้ย อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

41 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านน�้ำเพอะพะ 
หมูท่ี ่10 ต�ำบลบ้านโฮ่ง (อบต.เวยีงกานต์) เชือ่ม ทต.บ้านโฮ่ง และ อบต.เหล่ายาว อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวดัล�ำพนู

42 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay)  สายทางบ้านป่าป๋วย หมู่ที่ 3  
เชื่อมถนน ลพ.3004 ต�ำบลบ้านโฮ่ง อ�ำเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดล�ำพูน

43 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านหนองยางฟ้า หมู่ท่ี 5 ต�ำบล
ทาทุ่งหลวง เชื่อมบ้านร้องเรือ หมู่ที่ 6 ต�ำบลทาสบเส้า อ�ำเภอแม่ทา จังหวัดล�ำพูน

44 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยางผิวจราจรแบบแอสฟัลท์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านธิ - ดอยเวียง  
ต�ำบลบ้านธิ เชื่อมบ้านห้วยยาบ อ�ำเภอบ้านธิ เชื่อมต�ำบลมะเขือแจ้ อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

45 ซ่อมสร้างถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ สายทาง ลพ.ถ.10007 สายบ้านสันป่าเหยีง - บ้านสันมะนะ ต�ำบลมะเขอืแจ้ 
อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน (ถนนถ่ายโอนฯ)

46 ปรับปรุงซ่อมแซมและเสริมผิวจราจรแบบพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (OVER LAY)   สายทาง ลพ.ถ.10011 
สายแยก ทล.116 - บ้านถ�้ำหนองหนาม บ้านใหม่ร่องแกลบ หมู่ที่ 17 ต�ำบลป่าสัก เชื่อมบ้านหนองหนาม  
หมู่ที่ 3 ต�ำบลหนองหนาม อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน (ถนนถ่ายโอนฯ)

47 ซ่อมสร้างถนนลาดยางผวิจราจรแบบพาราแอสฟัลท์ตกิคอนกรตี สายทาง ลพ.ถ.10044 สายทางเลยีบคันคลอง
ชลประทาน (สาย 7 R) ต�ำบลห้วยยาบ เชื่อมต�ำบลบ้านธิ อ�ำเภอบ้านธิ จังหวัดล�ำพูน (ถนนถ่ายโอนฯ)

48 ก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านป่าเส้า หมู ่ที่ 9 เชื่อมบ้านชัยสถาน หมู ่ที่ 10 ต�ำบลอุโมงค์  
อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

49 ก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านป่าลาน หมู่ท่ี 6 เช่ือมบ้านป่าเหว หมู่ท่ี 5 ต�ำบลอุโมงค์ อ�ำเภอเมือง
ล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

50 ก่อสร้างคลองส่งน�ำ้คอนกรตีเสริมเหลก็ล�ำเหมอืงศรป้ีาน หมูท่ี ่11 บ้านแพะรมิน�ำ้ ต�ำบลทาขมุเงนิ อ�ำเภอแม่ทา 
จังหวัดล�ำพูน

51 ก่อสร้างคลองส่งน�้ำคอนกรีตเสริมเหล็กฝายทุ ่งหน้าบ้าน หมู ่ ท่ี 4 บ้านห้วยงูสิงห์ ต�ำบลตะเคียนปม  
อ�ำเภอทุ่งหัวข้าง จังหวัดล�ำพูน

52 ก่อสร้างคลองส่งน�้ำคอนกรีตเสริมเหล็กฝายทุ่งโฮ่ง หมู่ท่ี 9 บ้านหนองหลัก ต�ำบลตะเคียนปม อ�ำเภอทุ่งหัวช้าง 
จังหวัดล�ำพูน

53 ก่อสร้างคลองส่งน�้ำคอนกรีตเสริมเหล็กฝายห้วยห้าง หมู่ที่ 7 ต�ำบลตะเคียนปม อ�ำเภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดล�ำพูน

54 ก่อสร้างคลองส่งน�ำ้คอนกรตีเสรมิเหลก็บริเวณบ้านดงเหนือ หมูท่ี่ 8 ต�ำบลวงัผาง อ�ำเภอเวยีงหนองล่อง จังหวัดล�ำพนู 

55 ขุดลอกล�ำน�้ำสาร บริเวณฝายมหาโชค บ้านป่าตึงงาม หมู่ที่ 3 ต�ำบลป่าสัก อ�ำเภอเมืองล�ำพูน จังหวัดล�ำพูน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนา 

เมือง ในอนาคต
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ผลงานโดดเด่น
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 

ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  ได้ด�ำเนินการจัดซ้ือวัคซีน 

ป้องกนัโรคโควดิ-19 Moderna ส�ำหรบัฉดีให้แก่ประชาชนกลุ่มเปราะบาง 

และกลุม่อืน่ ๆ  โดยไม่คดิมลูค่าของสภากาชาดไทย  จ�ำนวน  10,000  โดส   

ในราคาโดสละ  1,100  บาท  งบประมาณทั้งสิ้น  11,000,000 บาท   

(สิบเอ็ดล ้านบาทถ้วน)   โดยองค์การบริหารส ่วนจังหวัดล�ำพูน 

ได้บูรณาการความร่วมมือกับส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง  ร่วมด�ำเนินการ 

ตามแนวทางการบริหารจัดการวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19  องค์การ 

บริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  จัดท�ำ Application ลงทะเบียนเพื่อรับวัคซีน 

และประชาสัมพันธ์รวบรวมข้อมูลจากระบบลงทะเบียนเกี่ยวกับ

การฉีดวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19  Moderna โดยเปิดให้ลงทะเบียน 

ผ่าน Application “คลกิภูม ิ+ พลสั  ผูม้สีทิธ์ิรบัวัคซนี จ�ำนวน  5,000 คน

โครงการจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 Moderna ส�ำหรับฉีดให้แก่
ประชาชนกลุ่มเปราะบางและกลุ่มอื่นโดยไม่คิดมูลค่า
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โครงการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันและควบคุมโรคต่าง ๆ   รวมถึง
การเตรียมความพร้อมการรับมือโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ให้แก่ประชาชน 

สนับสนุนเครื่องวัดอุณหภูมิ แบบติดตั้งพื้นในการปฏิบัติงาน
ให้อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้าน จ�ำนวน 594 เครื่อง  

ให้แก่ อสม.  จ�ำนวน  577  หมู่บ้านและ 17 ชุมชนในจังหวัดล�ำพูน

	 ปัจจบุนัจงัหวดัล�ำพนู มเีครอืข่ายอาสาสมคัรสาธารณสุข
ประจ�ำหมู ่บ้าน จ�ำนวน 10,880  คน ครอบคลุมการท�ำงาน 
ในพื้นที่ 8 อ�ำเภอ  ตลอดเวลาที่ผ่านมา  อสม. ได้ให้ความร่วมมือ
และมบีทบาทในด้านการสร้างสขุภาพการป้องกนัโรคให้กบัชมุชน 
ในจังหวัดล�ำพูนเป็นอย่างดี  ประกอบกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
ในการด�ำเนนิตามมาตรการป้องกนั และลดความเส่ียงในการแพร่
ระบาดของโรคตดิต่อเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 โดยด�ำเนินการค้นหา
และเฝ้าระวังคนพ้ืนที่หมู่บ้าน  จ�ำเป็นต้องมีอุปกรณ์ช่วยในการ 
คัดกรองเบื้องต้นให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดล�ำพูน  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนได้เล็งเห็นความส�ำคัญและ 
ในฐานะคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล�ำพูน ได้มอบหมายให้
ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดล�ำพูนขอรับการสนับสนุนเครื่องวัด
อุณหภูมิแบบตั้งพื้นในการปฏิบัติงานให้อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ�ำหมู ่บ้าน  จ�ำนวน  594  เคร่ือง จากองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดล�ำพูน ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการโรคติดต่อ
จังหวัดล�ำพูน  ครั้งที่  14/2564  วันที่  24  มีนาคม  2564  
ซึง่จ�ำเป็นต้องรวมพลงักนัด�ำเนนิการหลายๆมาตรการทกุรปูแบบ 
ในการเฝ้าระวัง และป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019   
และกระตุ้นเตือนให้เกิดการตระหนักของประชาชนในพื้นที
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การด�ำเนินการป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน

	 1. อุดหนุนโครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการตรวจวินิจฉัยทางอณูชีวโมเลกุลเพื่อส่งเสริม 

การป้องกันโรคติด เชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (COVID-19)  โรงพยาบาลล�ำพูน

	 โรงพยาบาลล� ำพูน ได ้
ด�ำเนินการปรับปรุงห้องปฏิบัติ
การอณูชีวโมเลกุลให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการควบคุมโรคติดเช้ือ
ของกรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 
ตัง้แต่วนัที ่19 เมษายน  2564 และ
ส�ำนักงานสาธารณสขุจังหวดัล�ำพนู
ได้ใช้เงินบ�ำรุงบริจาคโรงพยาบาล
ล�ำพูนร่วมสมทบส�ำหรับการจัดซื้อ 
น�้ำยาตรวจ COVID-19 จ�ำนวน 
200 ชุดๆ ละ 850 บาท เป ็น
จ�ำนวนเงิน  170,000 บาท  และ
ขอรับเงินอุดหนุนจากองค ์การ
บริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  รวม
เป็นเงิน  4,183,000 บาท  ส�ำหรับ
จัดซื้อเครื่องมือในห้องปฏิบัติการ 

เป็นเงิน  3,775,000 บาท  และ

จัดซื้อชุดน�้ำยาตรวจ COVID-19  

จ�ำนวน  480  ชุดๆละ 850 บาท  

เป็นเงิน  408,000 บาท

	 การรายงานผลการตรวจหา Covid-19 สามารถรายงานได้ภายใน 4 ชัว่โมง ท�ำให้เจ้าหน้าทีส่ามารถออกควบคุม 
ผู ้ป ่วยให้มารับการรักษาได้อย่างรวดเร็ว ควบคุมการแพร่กระจายเชื้อสู ่ชุมชน ผู ้ปฏิบัติงานมีความปลอดภัย 
ระบบการรายงานจะรายงานทัง้ระบบ CO-LAB-2 ระบบ E-mail address  ระบบรายงานค่าวกิฤตกรณพีบผลบวกทนัที
	 ห้องปฏบิตักิารโควดิ-19 ด�ำเนนิการตรวจตัวอย่างผู้ป่วยต้ังแต่วันที ่ 3  พฤษภาคม  2564 ถงึวนัที ่ 30  มิถนุายน  
2564  ตรวจไปทั้งสิ้น  8,181 ราย  พบเชื้อจ�ำนวน  21  ราย  โดยแยกเป็นกลุ่มดังนี้
1. ประชาชนที่เข้าเกณฑ์สอบสวนโรค ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19)  	 จ�ำนวน    1,061 ราย
2.  ประชาชนกลุ่มเสี่ยง  (High risk) ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) ดังนี้
	 2.1  กลุ่มสถานประกอบการ  ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) 	 จ�ำนวน       254 ราย
	 2.2  ชุมชนต่างๆ  ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) 	 	 จ�ำนวน    1,507 ราย
	 2.3  เรือนจ�ำ  ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) 	 	 	 จ�ำนวน    1,968 ราย
  	 2.4  แรงงานต่างด้าว  ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) 	 	 จ�ำนวน       356 ราย
3.  ผู้ปฏิบัติหน้าที่เสี่ยงติดเชื้อ ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรัสโรนา 2019  (Covid-19) 	 	 จ�ำนวน       252 ราย
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	 2.สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ป้องกันเชื้อโรคและการฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อโรค  โดยมีหน่วยงานราชการ

และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีจังหวัดล�ำพูน  ขอรับการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และขอความ

อนุเคราะห์การฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ดังนี้
	 1.  องค์การบริหารส่วนต�ำบลหนองหนาม ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ป้องกันเชื้อโรคดังนี้

   	 	 1)  เครื่องพ่นยาเคมีชนิดละอองฝอย (ULV ระบบไฟฟ้า)  	 จ�ำนวน      1 ตัว

	 	 2)  น�้ำยาฆ่าเชื้อ ขนาดความจุแกลลอน 30 ลิตร  	 	 จ�ำนวน      2 ถัง

	 	 3)  เจลแอลกฮอล์		 	 	 	 	 จ�ำนวน    50 ลิตร

	 	 4)  ชุดป้องกัน 	 	 	 	 	 	 จ�ำนวน    10 ชุด

	 	 5)  ถุงมือยางแบบใช้แล้วทิ้ง	 	 	 	 จ�ำนวน  300 คู่

	 2.  องค์การบริหารส่วนต�ำบลห้วยยาบ  ขอยืมเครื่องพ่นยาสารเคมีชนิดฝอยละออง ULV

	 3.  องค์การบริหารส่วนต�ำบลเหล่ายาว  ขอความอนุเคราะห์น�้ำยาฆ่าเชื้อ

	 4.  ต�ำรวจภูธรจังหวัดล�ำพูน  ขอความอนุเคราะห์สนับสนุนการฉีดยาฆ่าเชื้อ 

	 5.  โรงเรียนบ้านป่าป๋วย  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ขอความอนุเคราะห์การฉีดยาฆ่าเชื้อ

อาคารเรียนและสถานที่ภายในโรงเรียน  และเจลแอลกฮอล์ เพื่อเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในโรงเรียน
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	 3. ด�ำเนินการจัดตั้ง  จัดสถานที่เป็นศูนย์กักกันผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน โรงพยาบาลสนามแห่งที่  2  ณ หอประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน  

เพื่อรองรับผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในพ้ืนท่ีจังหวัดล�ำพูน  โดยมีการปรับปรุงสถานท่ี  ส่ิงอ�ำนวยความสะดวก   

เพื่อให้เหมาะสมกับการผ่อนคลายของผู้ป่วย

รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน 69



	 เป็นการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินให้เป็น 
ระบบดิจิทัล  กล่าวคือให้ระบบสารสนเทศเข้ามาม ี
ส่วนร่วมในทกุๆ กระบวนการของการแพทย์ฉกุเฉนิตัง้แต่ 
การรับแจ้งเหตุ  การสั่งการ  การออกปฏิบั ติการ 
การให้ค�ำแนะน�ำ  การดแูลตลอดจนถึงน�ำส่งโรงพยาบาล 
ปลายทางโดยประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงบริการ 
ได้อย่างเท่าเทยีมกนัผ่านการแจ้งเหตผุ่าน  หมายเลข  1669
	 จากการด�ำเนนิทีผ่่านมาพบปัญหาด้านการแจ้ง
พิกัดเหตุฉุกเฉินจากผู้แจ้งเหตุ หน่วยปฏิบัติการฉุกเฉิน 
ในพ้ืนทีใ่ช้เวลาเดนิทางถงึเหตลุ่าช้า  แจ้งเหตอุธบิายอาการ
ผู้ป่วยไม่ได้  รวมทั้งเมื่อถึงข้ันตอนการประเมินอาการ 
ผู ้ป ่วย  ผู ้ปฏิบัติการฉุกเฉินประเมินอาการผู ้ป ่วย 
ไม่ถูกต้องเกิดปัญหาในการประสานงานเตรียมรับผู้ป่วย 
ได้อย่างเหมาะสม  เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาดังกล่าว   องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนได้บูรณาการการท�ำงาน 
ร่วมกับสถาบนัการแพทย์ฉกุเฉนิแห่งชาต ิส�ำนกังานสาธารณสขุจงัหวดัล�ำพนู โรงพยาบาลล�ำพนู และหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง 
ได้พัฒนาระบบสื่อสารสารสนเทศ การแพทย์ฉุกเฉินให้เป็น  “ระบบการแพทย์ฉุกเฉินดิจิทัล”  คือจากเดิมที่สามารถ 
แจ้งเหตุด้วยเสียงเท่านั้น  พัฒนาให้เป็นระบบข้อมูลดิจิทัลที่สามารถแจ้งเหตุแบบ Total Conversation ที่รองรับ 
การสือ่สารผ่าน ข้อความเสียง  ภาพ  และภาพเคลือ่นไหว  เพือ่ให้ทกุคนเข้าถงึได้  โดยรองรบัการแจ้งเหตผุ่านการส่ือสาร
ด้วยภาพเคลือ่นไหว  เพือ่รายงานสถานการณ์และอาการของฝ่ังผู้แจ้งเหตุ รองรับการสือ่สารผ่านวดีีโอร่วมกบัล่ามภาษา
มือส�ำหรบัผูพ้กิารทางการได้ยนิหรอืล่ามภาษาต่างประเทศเพือ่สือ่สารกบัชาวต่างชาต ิพร้อมทัง้รองรบัการรบัข้อมูลและ
ระบุต�ำแหน่งของผู้แจ้งเหตุเพื่อให้เข้าถึงสถานที่เกิดเหตุได้อย่างรวดเร็ว 

ระบบการแพทย์ฉุกเฉินดิจิทัลขององค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน D1669
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	 ส ่วนในฝั ่งศูนย์รับแจ้งเหตุสามารถตรวจสอบและติดตามข้อมูลภาพรวม 
การโทรแจ้งเหตใุนหลากหลายมติจิากแผงควบคมุและสัง่การ (CIS  Dashboard)  เพือ่ช่วยให้ 
การเข้าช่วยเหลือได้อย่างมีประสิทธิภาพรวมถึงระบบอ�ำนวยการตรงทางการแพทย์ฉุกเฉิน  
(Emergency  Medical Direction)  เป็นระบบท่ีช่วยให้แพทย์อ�ำนวยการปฏบิติัการฉกุเฉนิ  
(พอป.) สามารถสัง่การรกัษาและวดีโีอคอลด้วยมอืถอืหรอืแทบ็เลต็ไปยงัรถฉกุเฉนิท่ีมีระบบ
สัญญาณชีพทางไกล     
	 1. พร้อมกบัระบบการเชือ่มต่อข้อมลูผู้ป่วยทีส่�ำคญั  ได้แก่  ระบบฐานข้อมลู  ITEMS  
ระบบทะเบียนราษฎร์    
	 2. ผ่านระบบคลาวด์ที่มีความปลอดภัยสูง  พร้อมสามารถสื่อสารกับโรงพยาบาล  
หรือแพทย์เฉพาะทางท�ำให้ช่วยลดความพิการและลดอัตราการเสียชีวิตชองผู้ป่วยลงได้  
โดยมีหน่วยปฏิบัติการแพทย์ท่ีจะติดต้ังระบบรถพยาบาล (GPS) ในโครงการพัฒนา 
ศูนย ์รับแจ ้งเหตุและสั่งการฉุกเฉินการแพทย์เป ็นระบบดิจิทัล  จ�ำนวน 31  คัน   
และโรงพยาบาลในจังหวัดล�ำพูน  จ�ำนวน  2  คัน
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“ไม่ท�ำ  ไม่ทน  ไม่เฉย”
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ด�ำเนินงาน ของหน่วยงานรัฐ (ITA) ประจ�ำปี พ.ศ. 2564 โดยมี ผลการด�ำเนินงานในระดับ A

	 นายอนสุรณ์ วงศ์วรรณ นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัล�ำพนู เข้าร่วมกจิกรรมพธิมีอบโล่และประกาศนยีบัตร

เชิดชูเกียรติ หน่วยงานที่ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด�ำเนินงานของหน่วยงานรัฐ (ITA) ประจ�ำปี 

พ.ศ. 2564 ที่มีผลการด�ำเนินงานในระดับ A
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	 การประเมนิคณุธรรมและความโปร่งใส ในการด�ำเนนิงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency  

Assessment: ITA) เป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะก่อให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใส

ในหน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินที่ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ ซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตร ี

ในการประชุมเมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2561 มีมติเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือและ 

เข้าร่วมการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด�ำเนนิงานของหน่วยงานภาครฐั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564 

โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  

หรือ ส�ำนักงาน ป.ป.ช. ก�ำหนด 
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ได้รับรางวัลสิทธิมนุษยชน
	 อบจ.ล�ำพูน ได้รับรางวัลชมเชย องค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ปี 2564 (Human Rights 

Awards 2021) ประเภทภาครัฐ หน่วยงานระดับพื้นท่ีภายในจังหวัดหรือเทียบเท่า นายอนุสรณ์  

วงศ์วรรณ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร และหัวหน้าส่วนราชการ  

เข้าร่วมพิธีประกาศรางวัลองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน ปี 2564 (Human Rights Awards 2021)  

ในรปูแบบออนไลน์ รูปโฉมใหม่ภายใต้วถิ ีNew Normal ท่ีกรมคุม้ครองสิทธแิละเสรภีาพ กระทรวงยุติธรรม  

จดัขึน้เพือ่เป็นเกยีรติและให้ก�ำลังใจ องค์กรท่ีได้รบัรางวลัองค์กรต้นแบบด้านสิทธมินุษยชน ประจ�ำปี 2564  

โดยในครั้งน้ีองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนยินดีเป็นอย่างย่ิงท่ีได้รับรางวัลชมเชย องค์กรต้นแบบ 

ด้านสิทธิมนุษยชน ปี 2564 (Human Rights Awards 2021) ประเภทภาครฐั หน่วยงานระดบัพืน้ท่ีภายใน

จังหวัดหรือเทียบเท่า พร้อมท่ีจะด�ำเนินงานภายใต้หลักการด้านสิทธิมนุษยชน และเป็นต้นแบบองค์กร 

ด้านสิทธิมนุษยชน เพื่อท�ำงานให้พี่น้องประชาชนชาวจังหวัดล�ำพูนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมต่อไป
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ผลการด�ำเนินงานกองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพจังหวัดล�ำพูน 
ประจ�ำปีงบประมาณ  2564

	 1. ด้านการจัดบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ อนุมัติและด�ำเนินการสนับสนุนอุปกรณ์

เครื่องช่วยความพิการ จ�ำนวน 486 ชิ้น จ�ำนวน 3,262,040.- บาท (สามล้านสองแสนหกหมื่นสองพัน 

สี่สิบบาทถ้วน) ประกอบด้วย

ล�ำดับที่ รายการ ราคาต่อหน่วย รวม รวมจ�ำนวนเงิน

1 ที่นอนลม 6,000 50 300,000

2 WCปรับได้ 6,600 120 792,000

3 WCปรับนอนได้ 10,000 2 20,000

4 รถสามล้อโยก 6,000 12 72,000

5 WC ปรับไม่ได้ 4,400 14 61,600

6 ไม้เท้า 3 ปุ่ม 600 72 43,200

7 ไม้เท้า 1 ปุ่ม 190 36 6,840

8 ไม้ค�้ำยันอลูมิเนียม 650 3 1,950

9 Walker 700 35 24,500

10 เครื่องช่วยเดินชนิด 4 ขา มีล้อ 6,000 3 18,000

11 เตียงผู้ป่วยปรับได้ 15,500 68 1,054,000

12 เก้าอี้นั่งถ่ายแบบมีราวจับ 2,600 24 62,400

13 เก้าอี้นั่งถ่ายสามขา 700 1 700

14 ไม้ค�้ำยันรักแร้แบบไม้ 350 1 350

15 WC มีนั่งถ่าย 7,000 7 49,000

16 โต๊ะคร่อมเตียง 5,000 2 10,000

17 กระโถนถ่ายสแตนเลส 1,500 2 3,000

18 เครื่องผลิตออกซิเจน 5 ลิตร 23,000 29 667,000

19 เครื่องผลิตออกซิเจน 8 ลิตร 28,000 2 56,000

20 เครื่องsuction 6,500 3 19,500

รวมทั้งสิ้น 486 3,262,040

รวมจ�ำนวนเงิน 3,262,040
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ล�ำดับที่ อ�ำเภอ ชื่ออปท.
จ�ำนวนผู้ขอรับ

การสนับสนุน
 จ�ำนวนเงิน

1 เวียงหนองล่อง ทต.หนองยวง 1        24,700.00 

2
ทุ่งหัวช้าง

อบต.ทุ่งหัวช้าง 4       119,680.00 

3 อบต.บ้านปวง 1        36,600.00 

4 บ้านธิ อบต.ห้วยยาบ 4       205,729.89 

5

บ้านโฮ่ง

ทต.บ้านโฮ่ง 2        85,700.00 

6 ทต.ศรีเตี้ย 8       278,600.00 

7 อบต.เหล่ายาว 6       280,840.00 

8

ป่าซาง

ทต.ป่าซาง 2       100,172.53 

9 ทต.มะกอก 1        57,000.00 

10 ทต.แม่แรง 1        49,700.00 

11

เมือง

ทต.ต้นธง 2       109,088.62 

12 ทต.ท่าเชียงทอง 1        49,992.80 

13 ทต.ริมปิง 6       308,498.00 

14 ทม.ล�ำพูน 1        23,242.00 

15 ทต.เวียงยอง 1        55,000.00 

16 ทต.เหมืองง่า 2        95,700.00 

17 ทต.อุโมงค์ 7       231,400.00 

18

แม่ทา

ทต.ทากาศเหนือ 1        55,000.00 

19 ทต.ทาขุมเงิน 5       217,471.41 

20 อบต.ทาแม่ลอบ 1        55,034.00 

21

ลี้

ทต.ก้อ 6       289,000.00 

22 ทต.ดงด�ำ 1        49,900.00 

23 อบต.เวียงแก้ว 1        40,000.00 

รวม 65    2,818,049.25 

โครงการปรับสภาพที่อยู่อาศัยส�ำหรับคนพิการในปีงบประมาณ 2564 
ในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  21 แห่ง จ�ำนวน 65 หลัง ดังนี้
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โครงการฟ้ืนฟสูมรรถภาพผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึง่พงิในชมุชนด้วยกระบวนการเพือ่นเย่ียมเพือ่น
จังหวัดล�ำพูน

	 จังหวัดล�ำพูนมีจ�ำนวนผู้สูงอายุมากเป็นล�ำดับท่ี 2 ของประเทศไทย ท่ีร้อยละ 24.07 ของประชากรท้ังหมด  

โดยเป็นผู้สูงอายุท่ีพิการ จ�ำนวน 13,838 คน จากคนพิการทุกประเภทจ�ำนวน 21,433 คน คิดเป็นร้อยละ 64.56  

ของคนพิการท้ังหมด และมีผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง จ�ำนวน 1,740 คน นอกจากนี้ยังพบว่าผู้สูงอายุมักท�ำร้ายตนเอง 

ถึงแก่ชีวิตทุกปี ตลอดจนผู้สูงอายุถูกกระท�ำความรุนแรงจากครอบครัว โดยถูกทอดทิ้งให้อยู่ตามล�ำพัง ประกอบกับ

ปัญหาเศรษฐกิจในปัจจบุนั ท�ำให้รายได้ทีอ่าศยัเพยีงเบีย้ยงัชพีผูส้งูอายไุม่เพยีงพอในการประทงัชวีติ จงึส่งผลให้ผู้สูงอายุ 

หลายรายมีปัญหาด้านจิตใจ และหมดก�ำลังใจ

	 สาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยประจ�ำจังหวัดล�ำพูน จึงได้จัดท�ำโครงการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้สูงอาย ุ

ที่มีภาวะพึ่งพิงในชุมชนด้วยกระบวนการเพื่อนเยี่ยมเพ่ือนจังหวัดล�ำพูน โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก

กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพจังหวัดล�ำพูน เพื่อใช้ในการอบรมให้ความรู้ทักษะการเยี่ยมบ้าน การฟื้นฟูสมรรถภาพทางจิตใจ 

แก่ผู้สูงอายุที่เจ็บป่วยและอยู่ตามล�ำพัง กลุ่มติดบ้าน ติดเตียงและพิการ ให้มีก�ำลังใจจากผู้สูงอายุด้วยกัน โดยให้เห็น 

คุณค่าในตัวเองและพร้อมที่จะด�ำรงชีวิตต่อไปได้ ซึ่งด�ำเนินการโดยผู้สูงอายุจิตอาสาและแกนน�ำผู้สูงอายุ 57 แห่ง  

ในระหว่างเดือน มีนาคม - ธันวาคม 2564  งบประมาณ 65,250 บาท

กลุ่มเป้าหมาย  

	 1. ผูส้งูอายจุติอาสาชมรมผูส้งูอายทุุก อปท. (57 แห่ง)  ชมรมละ 2 คน รวม 114 คน กรรมการ และอนกุรรมการ

จากสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยประจ�ำจังหวัด  จ�ำนวน  16  คน  รวม  130  คน

	 2. ผู้สูงอายุกลุ่มติดเตียงและอยู่ในภาวะยากล�ำบากจ�ำนวน  ทั้งสิ้น  60 ราย จาก 8 อ�ำเภอ	
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 ผลที่ได้รับจากการด�ำเนินงาน
	 ผู้สูงอายุจิตอาสาได้รับการพัฒนาทักษะการพูดให้ก�ำลังใจ สามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริง รวมถึงได้มีโอกาส 

แลกเปลี่ยนกันหลังจากออกไปปฏิบัติงาน โดยท�ำให้กลุ่มเป้าหมายที่ลงไปเยี่ยมมีความพึงพอใจ รู้สึกอบอุ่น เห็นคุณค่า 

ในตัวเองและมีก�ำลังใจในการด�ำรงชีวิตต่อไป จึงต้องการให้มีการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
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การด�ำเนินงานของศูนย์บริหารจัดการน�้ำ
จังหวัดล�ำพูน

	 ในประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนได้ด�ำเนินการขับเคลื่อน และจัดต้ัง 

ศนูย์บรหิารจดัการน�ำ้จงัหวดัล�ำพนู โดยเป็นการเชือ่มโยงข้อมลูระบบสารสนเทศจากคลงัข้อมลูน�ำ้แห่งชาติ ซ่ึงดูแลระบบ

โดยสถาบนัสารสนเทศทรพัยากรน�ำ้(องค์การมหาชน) เพ่ือเป็นเคร่ืองมอืส�ำคญัในการใช้ติดตามสถานการณ์น�ำ้โดยในภาวะ

ปกติ มีการบริหารจัดการวิเคราะห์ข้อมูลสนับสนุนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และการจัดสรรงบประมาณ ส่วนในภาวะ

วิกฤตเกิดเหตุการณ์อุทกภัยร้ายแรงศูนย์บริหารจัดการน�้ำจังหวัดล�ำพูนแห่งนี้จะท�ำหน้าท่ีอ�ำนวยการประสานงานเสริม

การท�ำงานของหน่วยงานภาครัฐและท้องถิ่นในพื้นที่ 

	 นอกจากนี้ องค์การบริหารจังหวัดล�ำพูนได้ร่วมกับมูลนิธิอาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย มูลนิธิ 

อุทกพัฒน์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน�้ำ(องค์การมหาชน) ในการด�ำเนินงานบริหารจัดการน�้ำ 

ชุมชนพัชรธรรม อ�ำเภอเมือง จังหวัดล�ำพูน เพื่อร่วมกันพัฒนา และบริหารจัดการน�้ำในวัดป่าพุทธพจน์หริภุญไชย  

พร้อมขยายผลไปยังชุมชนข้างเคียง (ต�ำบลเวียงยอง และต�ำบลต้นธง) โดยเชื่อมโยงแหล่งน�้ำ ก�ำหนดทิศทางการไหล

ของน�้ำ และเสริมโครงสร้างแหล่งน�้ำให้ชุมชนได้เรียนรู้การบริหารจัดการน�้ำตามแนวทางพระราชด�ำริน�ำมาแก้ไขปัญหา 

เพื่อให้คนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี รู ้จักถ่ินฐาน สร้างความสามัคคีในชุมชนอย่างยั่งยืน โดยมีผลการด�ำเนินงาน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้

1. การใช้ศูนย์บริหารจัดการน�้ำเป็นศูนย์บัญชาการเมื่อเกิดเหตุพายุ
	 เนื่องจากร ่องมรสุมก�ำลังแรงพาดผ ่านภาคเหนือ  

เข ้าสู ่พายุระดับ 2 (ดี เปรสชัน ซินลากู) ประกอบกับมรสุม

ตะวันตกเฉียงใต้ที่พัดปกคลุมทะเลอันดามัน ประเทศไทย และ

อ่าวไทยมีก�ำลังแรง ศูนย์บริหารจัดการน�้ำ จังหวัดล�ำพูนเป็น 

ศนูย์บญัชาการเมือ่เกดิเหตพุาย ุเฝ้าระวงัทัว่พืน้ทีจ่งัหวดัล�ำพนู โดย 

ผูว่้าราชการจงัหวดัล�ำพนู ร่วมกบัหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องขอรบัทราบ 

ข้อมูลจากศูนย์บริหารจัดการน�้ำจังหวัดล�ำพูน พร้อมส่ังการให้

เตรียมรับมือสถานการณ์น�้ำ สร้างเครือข่ายตลอดทั้งล�ำน�้ำทั้งใน 

และนอกจังหวัดล�ำพูนเพ่ือประสานข้อมูล เฝ้าระวัง ประเมิน และ

เร่งแจ้งเตือนประชาชนในพื้นที่เสี่ยงภัย
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2. การแก้ปัญหาพื้นที่เสี่ยงภัยน�้ำท่วมในจังหวัดล�ำพูน

	 2.2 การสร้างฝาย    ศนูย์บรหิารจดัการน�ำ้ องค์การบรหิารส่วนจงัหวัดล�ำพนู ร่วมกบักองช่าง องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัล�ำพนู  

ลงพื้นที่ท�ำการสร้างฝายน�้ำล้น และฝายกักเก็บน�้ำชั่วคราว เพื่อเตรียมความพร้อมรับฤดูฝนในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน พ.ศ. 2564

	 2.1 การขดุลอก     ศนูย์บรหิารจดัการน�ำ้ องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัล�ำพนู พร้อมทมีงานกองช่างท�ำการขดุลอกและก�ำจดั

วัชพืชในแหล่งน�้ำ เพื่อรองรับน�้ำฝนไว้ใช้ในภาคการเกษตรและสร้างแหล่งอาหารให้พี่น้องประชาชนในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน

	 2.3 การพัฒนาบ่อบาดาล ศูนย์บริหารจัดการน�้ำ องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน ร่วมกับกองช่าง องค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดล�ำพูน ลงพื้นที่ท�ำการขุดเจาะบ่อบาดาล และท�ำการเป่าล้างฟื้นฟูบ่อบาดาล เพื่อเตรียมความพร้อมรับฤดูฝนในพื้นที่

จังหวัดล�ำพูน พ.ศ.2564
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	 สถาบนัสารสนเทศทรพัยากรน�ำ้ (องค์การมหาชน) มลูนธิอิาสาเพือ่นพึง่ (ภาฯ) ยามยาก  สภากาชาดไทย จงัหวดั

ล�ำพนู และศนูย์น�ำ้บรหิารจดัการน�ำ้ องค์การบรหิารส่วนจังหวดัล�ำพูน ร่วมประชมุวางแนวทางการบริหารจัดการน�ำ้ชุมชน  

ตามโครงการบรหิารจดัน�ำ้ของเครอืข่ายชมุชนพชัรธรรม ในพืน้ทีต่�ำบลเวยีงยอง ต�ำบลต้นธงและวดัป่าพทุธพจน์หรภิญุไชย  

เพื่อเป็นโครงการน�ำร่องในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน โดยมีผลการด�ำเนินงาน ดังนี้

3.1 โครงการจัดตั้งสถานีน�้ำดื่มพัชรธรรม
	 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา  

เสดจ็เป็นองค์ประธานเปิด “โครงการจดัตัง้สถานนี�ำ้ดืม่พชัรธรรม” โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่แจกจ่ายให้บรกิารน�ำ้ดืม่สขุภาพ

หรือน�้ำบริโภคอนามัย ตามมาตรฐานสาธารณะสุขแก่ประชาชนในพื้นที่ชุมชนพัชรธรรม จังหวัดล�ำพูน

	 ซึ่งได้มีการฉลองสมโภชสถานีน�้ำดื่ม (พัชรธรรม) พระราชทานถวายเป็นพระราชกุศล เนื่องในวันมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเดจ็พระวชริเกล้าเจ้าอยูห่วั ในวนัที ่27 - 28 กรกฎาคม 2564 การด�ำเนนิงานโครงการ 

ดังกล่าว งบประมาณ รวมทั้งสิ้น 1,189,000 บาท ดังนี้

	 1. งบประมาณจากมูลนิธิอาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย  จ�ำนวน 310,000 บาท เป็นค่าใช้จ่าย

ในการจัดซื้อระบบกรองน�้ำสะอาด

	 2. งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน รวมเป็นเงิน จ�ำนวน 549,000 บาท เป็นค่าใช้จ่าย 

ในการก่อสร้างอาคารน�ำ้ดืม่พชัรธรรมแห่งที ่2  จ�ำนวน 499,000 บาท  และตดิตัง้ซุม้เฉลมิพระเกยีรตฯิ จ�ำนวน 50,000 บาท

	 3. งบประมาณจากเทศบาลต�ำบลธง จ�ำนวน 330,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างรางระบายน�้ำ คสล. 

พร้อมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

3. การขับเคลื่อนการบริหารจัดการชุมชนพัชรธรรม
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	 3.2 โครงการด�ำเนินงานจัดท�ำโครงสร ้างทางชลศาสตร์เพิ่มเติม กรณีวิกฤติอุทกภัย  

ชุมชนพัชรธรรม อ�ำเภอเมือง จังหวัดล�ำพูน

	 ศนูย์บรหิารจดัการน�ำ้ องค์การบรหิารส่วนจังหวดัล�ำพูน ร่วมกบัมลูนธิอิทุกพัฒน์  ในพระบรมราชปูถัมภ์ สถาบนั
สารสนเทศทรัพยากรน�้ำ (องค์การมหาชน) และเอสซีจี ได้ร่วมกันด�ำเนินโครงการเอสซีจีร้อยใจ 108 ชุมชน รอดภัยแล้ง 
เพ่ือพัฒนาแหล่งน�้ำในพื้นท่ีประสบภัยแล้งซ�้ำซาก ด้วยการออกแบบจัดท�ำและเชื่อมต่อระบบน�้ำให้ชุมชนเพื่อบริหาร
จัดการน�้ำอย่างเป็นระบบให้กับชุมชน 108 ชุมชน ในปี พ.ศ. 2564 
	 คณะกรรมการบริหารจัดการน�้ำชุมชนพัชรธรรม ได้มีแผนด�ำเนินงานบริหารจัดการทรัพยากรน�้ำชุมชน  
ตามแนวพระราชด�ำร ิในพืน้ทีช่มุชนบ้านวงัไฮ เพ่ือบรรเทาและแก้ปัญหาภยัแล้ง ให้ชมุชนมนี�ำ้ส�ำรองส�ำหรับการอปุโภค 
บริโภค และการเกษตร โดยเฉพาะในช่วงฤดูแล้งที่ก�ำลังจะมาถึง จึงก�ำหนดแผนการด�ำเนินงาน งบประมาณด�ำเนิน
โครงการ ทั้งสิ้น 276,770 บาท ดังนี้
	 แผนงานที่ 1 ระบบจัดการน�้ำ วัดป่าพุทธภจน์หริภุญไชย
	 	 • ระบบเติมออกซิเจน
	 แผนงานที่ 2 เชื่อมแหล่งน�้ำ วัดป่าพุทธภจน์หริภุญไชย
	 	 • วางท่อลอดถนน คสล
	 แผนงานที่ 3 ปรับปรุงฝายเดิม บริเวณแก้มลิง หมู่ 7
	 	 • ปรับปรุงฝาย พร้อมวางท่อระบายน�้ำ และติดตั้ง
	 	 • ระบบบาน เปิด-ปิด

	 การประชมุแลกเปลีย่นเรยีนรูเ้ครอืข่ายเตอืนภยัพบิตัชิมุชนเพือ่นพึง่ (ภาฯ) ของมลูนธิอิาสาเพือ่นพ่ึง  (ภาฯ) ยามยาก  
สภากาชาดไทย ศูนย์บริหารจัดการน�้ำล�ำพูน ร่วมกับสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน�้ำ (องค์การมหาชน) และเครือข่าย 
เตือนภัยพิบัติชุมชนเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ได้จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เครือข่ายเตือนภัยพิบัติชุมชนเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) โดยมี
ชุมชนพัชรธรรม (ต�ำบลเวียงยอง ต�ำบลต้นธง) ซึ่งเป็นเครือข่ายเตือนภัยพิบัติชุมชน ล�ำดับที่ 19 ของเครือข่ายเตือนภัย
พบิติัชมุชนเพือ่นพึง่ (ภาฯ) เข้าร่วมประชุมฯ โดยในการประชมุครัง้นี ้นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวดัล�ำพนู นายอนสุรณ์ 
วงศ์วรรณ ได้ส่งมอบวิทยุสื่อสารพระราชทาน ให้กับ ผู้น�ำชุมชนในพื้นที่ชุมชนพัชรธรรม ทั้งหมด 4 หมู่บ้าน และได้จัด
ตั้งศูนย์บริหารจัดการน�้ำ องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน เป็นศูนย์บัญชาการเตือนภัยพิบัติจังหวัดล�ำพูน เพื่อเตรียม
ความพร้อมรบัมอืกบัสถานการณ์วกิฤตทีอ่าจเกดิข้ึน เพ่ือให้มีความพร้อมในการช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดล�ำพนู

4.  การขบัเคล่ือนเครอืข่ายเตือนภยัพบิติัชมุชนเพือ่นพึง่ (ภาฯ) ของมูลนธิอิาสา 
      เพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย
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ผ้าทอมือหริภุญชัย องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูน

	 สถาบนัผ้าทอมอืหรภิญุชยั องค์การบรหิารส่วนจังหวดัล�ำพูน  

จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นสถาบัน ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 

วธิกีารทอผ้าด้วยมอื สบืทอดศลิวฒันธรรมการทอผ้าของคนจังหวดัล�ำพนู 

ส่งเสรมิด้านการตลาด พฒันาต่อยอดในเรือ่งของผ้าทอจงัหวดัล�ำพนู

ให้ไปสู่ตลาดสากล สร้างอาชีพที่มั่นคงและมีคุณค่าของจังหวัดล�ำพูน  

การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพื่อพัฒนาผ้าทอของจังหวัดล�ำพูนให้

มีคุณภาพ ทรงคุณค่าเป็นที่นิยม และมีรูปแบบลวดลายใหม่ ๆ  ที่เป็น

เอกลักษณ์ของจังหวัดล�ำพูน โดยมีเป้าหมายการด�ำเนินงาน ดังนี้

	 1. เป็นศูนย์รวบรวมข้อมูล ข่าวสาร ในเรื่องของผ้าทอ 

จังหวัดล�ำพูน

	 2. เป็นพิพิธภัณฑ์รวบรวมผ้าเก่าของจังหวัดล�ำพูน

	 3. เป็นแหล่งเรียนรู ้  เป ็นศูนย์ฝ ึกอบรมในด้านต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวกับผ้าทอมือทุกชนิดของจังหวัดล�ำพูน

	 4. เป็นสถาบันที่ช่วยในด้านการพัฒนาคุณภาพของผ้าทอ 

รวมถึงผลิตภัณฑ์จากผ้าทอมือ

	 5. เป็นตัวกลางเชื่อมต่อด้านการตลาดให้กับกลุ่มผ้าทอ

	 6. เป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่ในจังหวัดล�ำพูน

ผลการด�ำเนินงานสถาบันผ้าทอมือหริภุญชัย 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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สรุปจ�ำนวนผู้มาศึกษาดูงานและเยี่ยมชมสถาบันผ้าทอมือหริภุญชัย
องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนประจ�ำปี 2564

 มีจ�ำนวนผู้มาเยี่ยมชมทั้งสิ้น 552  คน

แผนภูมิแสดงจ�ำนวนผู้มาศึกษาดูงานและเยี่ยมชมสถาบันผ้าทอมือหริภุญชัย

องค์การบริหารส่วนจังหวัดล�ำพูนประจ�ำปี 2564
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รายงานสรุปรายรับ – รายจ่าย 
ประจ�ำปีงบประมาณ  2564



แผนภูมิแสดงสัดส่วนการเบิกจ่ายเงิน และเงินคงเหลือของงบ
ประมาณรายจ่าย   

ประจ�ำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564

รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564
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รายรับ ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564)

รายรับ ประมาณการ รับจริง

 รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร	 18,400,000.00 19,303,478.31

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 3,420,000.00 10,858,682.59

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 6,530,000.00 7,421,170.21

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 320,000.00 219,059.41

หมวดรายได้จากทุน 20,000.00 12,500.00

 รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 292,310,700.00 279,371,969.56

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 218,999,300.00 218,999,300.00

 รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ

หมวดเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ - -

รวมรายรับ 540,000,000.00 536,186,160.08
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รายจ่าย ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2564
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564)

รายจ่าย ประมาณการ จ่ายจริง

งบกลาง 17,440,320.00 14,925,154.36

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 8,064,120.00 7,329,930.34

เงินเดือน (ฝ่ายประจ�ำ) 89,839,630.00 86,450,260.19

ค่าตอบแทน 156,153,100.00 136,580,701.83

ค่าใช้สอย 42,845,790.00 31,104,146.16

ค่าวัสดุ 22,995,320.00 13,573,252.48

ค่าสาธารณูปโภค 6,859,000.00 6,160,166.12

ค่าครุภัณฑ์ 89,364,120.00 386,100.00

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 101,505,600.00 29,956,210.91

เงินอุดหนุน 4,183,000.00 4,183,000.00

รายจ่ายอื่น 750,000.00 250,000.00

รวมรายจ่าย 540,000,000.00 330,898,922.39

รายงานผลการปฏิบัติงานประจ�ำปี พ.ศ.2564
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รายละเอียดรายจ่าย จ�ำแนกตามแผนงาน/งาน
 ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2564

(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564)

รายจ่ายตามแผนงาน/งาน จ่ายจริง

งบกลาง 14,925,154.36

งานบริหารทั่วไป 61,207,588.64

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 8,462,569.07

งานบริหารงานคลัง 21,999,124.69

งานป้องกันภัยฝ่ายผลเรือนและระงับอัคคีภัย 464,000.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 27,636,570.69

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,029,781.38

งานระดับมัธยมศึกษา 3,066,628.00

งานศึกษาไม่ก�ำหนดระดับ 2,212,795.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 121,457,888.00

งานโรงพยาบาล 4,183,000.00

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0.00

งานไฟฟ้าถนน 28,172,210.91

งานก�ำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 66,340.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 194,740.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 0.00

งานกีฬาและนันทนาการ 7,575.60

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 108,000.00

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 6,250.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 19,746,361.22

งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 11,168,344.83

งานส่งเสริมการเกษตร 0.00

งานอนุรักษ์แหล่งน�้ำและป่าไม้ 1,784,000.00

รวมรายจ่าย 330,898,922.39
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1,784,000.00 
0.00 

11,168,344.83 
19,746,361.22 

6,250.00 
108,000.00 
7,575.60 

0.00 
194,740.00 
66,340.00 

28,172,210.91 
0.00 
0.00 

4,183,000.00 
121,457,888.00 

2,212,795.00 
3,066,628.00 
4,029,781.38 

27,636,570.69 
464,000.00 

21,999,124.69 
8,462,569.07 

61,207,588.64 
14,925,154.36 

 -  40,000,000.00  80,000,000.00  120,000,000.00

งานอนุรักษ์แหล่งน ้าและป่าไม้

งานส่งเสริมการเกษตร

งานก่อสร้างโครงสร้างพื นฐาน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งานกีฬาและนันทนาการ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งานก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล

งานไฟฟ้าถนน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น

งานโรงพยาบาล

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งานศึกษาไม่ก้าหนดระดับ

งานระดับมัธยมศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานป้องกับภยัฝ่ายพลเรือนและระดับอัคคภีัย

งานบริหารงานคลัง

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งานบริหารทั่วไป

งบกลาง
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นางสาวรุ่งนภา บุญเล่อร์	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช�ำนาญการ
นายปฏิภาณ  อ่อนค�ำ	 	 นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ
นายสุชีพ พัวพรสวรรค์ 	 	 ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์
นางสาวอรนุช สิทธิยะ 	 	 ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์
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