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องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน



รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน
ประเด็นนโยบาย โครงการทจกรรม ผลการดำเนินการ

๑. การวางแผนอัตรากำลัง - จัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี เพ่ือใช้ในการกำหนด 
ครงสร้างและอัตรากำลังของข้าราชการองค์การ 
นริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการครูองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง

- มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง 
แผนอัตรากำลัง ๓ ปีอย่างต่อเน่ือง และ 
นำไปสู่การกำหนดจำนวน ประเภท และ 
ระดับตำแหน่งท่ีเหมาะสมกับภารกิจงาน

๒. การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง - จัดทำและดำเนินการตามแผนสรรหาข้าราชการ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการครูองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด และพนักงานจ้างให้ทันต่อการ 
เปล่ียนแปลง และทดแทนอัตรากำลังท่ีว่าง •

- ดำเนินการตามแผนและสรรหา 
บรรจุแต่งต้ังได้ตามกรอบอัตรากำลัง 
คยมีอัตรากำลังว่างไม่เกินร้อยละ ๒๔ 
ของกรอบอัตรากำลัง

๓. การพัฒนาบคลากร
C

๑. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร และดำเนินการ 
ตามแผน

๒. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลตามแผน 
การสร้างและพัฒนาผู้บริหารเพ่ือความต่อเน่ือง 
.นการบริหารราชการ

๑. ดำเนินการจัดปีกอบรมและส่งเสริม 
ให้เข้ารับการปีกอบรมกับหน่วยงานหรือ 
ส่วนราชการอ่ืน
๒. มีแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลและ 
สร้างความก้าวหน้าในอาชีพของสายงาน

๔. การประเมินผลการปฏิบัติงาน

r

- จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
อย่างเปีนธรรมและเสมอภาค และสามารถ 
ตรวจสอบได้

๑. ประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การประเมิน 
ผลการปฏิบัติงาน
๒. มีการถ่ายทอดตัวชี้วัด โดยผู้บังคับบัญชา 
ดูแล กำกับ ติดตาม และประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ 
กล่ันกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน

๔. การส่งเสริมจริยธรรมและรักษา 
วินัยของบุคลากร

๑. บุคลากรในสังกัดทราบถึงประมวลคุณธรรม 
ข้าราชการ และข้อบังคับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ว่าด้วยจรรยาบรรณข้าราชการส่วนท้องถิ่น

๑. ประซาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าท่ีรับทราบ 
ประมวลคุณธรรมและจริยธรรมข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน และข้อบังคับองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดว่าด้วยจรรยาบรรณข้าราชการ 
ส่วนท้องถ่ิน

๒. ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา 
อย่างเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ รวมถึงการควบคุม 
กำกับ ติดตาม และดูแลผู้ใด้บังคับบัญชา ให้ปฏิบัติ 
ตามหลักเกณฑ์ แนวทาง ระเบียบ และกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง

๒. มีคำส่ังแบ่งงานและมอบหมายงาน 
ให้แก่ ข้าราชการและพนักงานจ้างในแต่ละ 
ส่วนราชการ



-๒-
1 รุ:'บระเตนนนบน เย โครงการกิจกรรม ผลการดาเนินการ

๓. ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบติงานตามแผนการ 
เสริมสร้างมาตรฐาน วินัย คุณธรรมและ'ป็องกัน 
การทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒(ร๖1๓

๓. จัดให้มีการแกอบรมหลักสูตรคุณธรรม 
และจริยธรรมให้แก่ข้าราชการ 
๔. จัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง

๖. การพัฒนาคุณภาพชีวิต

C

- การจัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน ๑. จัดให้มีอุปกรณ์ เพ่ืออำนวยความสะดวก 
ให้เจ้าหน้าท่ี
๒. มีสภาพแวดล้อมในการทำงานและ 
บรรยากาศท่ีสนับสนุนให้กับบุคลากร 
มีความสุข พึงพอใจ และมีแรงจูงใจใน 
การทำงาน
๓. มีกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีให้แก่บุคลากร
๔. สถานท่ีทำงานมีความปลอดภัย
การจัดสถานท่ีทำงานอย่างมีความเหมาะสม
๔. การตรวจสุขภาพประจำปี

c



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัยากรบุคคล 
ขององคการบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ 

สรุปข้อมูลสถิติจำนวนอัตรากำลัง
๑. จำนวนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
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ฟ ้ม ีค น ค ร อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ว ่า ง ร ว ม๑ ป ล ัด อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส ่ว น จ ัง ห ว ัด - ๑ ๑๒ ร อ ง ป ล ัด อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส ่ว น จ ัง ห ว ัด ๑ ๑ ๒๓ ผ อ .ส ำ น ัก ช ่า ง  ( น ัก บ ร ิห า ร ง า บ ช ่า ง  ร ะ ด ับ ล ุง ) - ๑ ๑
(ร! ห น .ส ำ น ัก ป ล ัด ๆ /ผ อ .ก อ ง  

(น ัก บ ร ิห า ร ง า น ท ั่ว ไ ป  ร ะ ด ับ ก ล า ง )

๑ - ๑
๔ ผ อ .ก อ ง  ( น ัก บ ร ิห า ร ง า น ก า ร ค ล ัง  ร ะ ด ับ ก ล า ง ) ๒ - ๒
๖ ผ อ .ส ่ว น  (น ัก บ ร ิห า ร ง า น ช ่า ง  ร ะ ด ับ ก ล า ง ) - ๒ ๒๗ ผ อ .ก อ ง  ( น ัก บ ร ิห า ร ง า น ก า ร ศ ึก ษ า  ร ะ ด ับ ก ล า ง ) ๑ - ๑
๘ ผ อ .ก อ ง  ( น ัก บ ร ิห า ร ง า น ล า ธ า ร ณ ส ุ,ข น ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ร ะ ด ับ ก ล า ง ) - ๑ ๑๙ ห น .ฝ ่า ย  (น ัก บ ร ิห า ร ง า บ ท ั่ว โ ป  ร ะ ด ับ ต ้น ) ๑๓ 1อ ๑๔๑๐ ห น .ฝ ่า ย  (น ัก บ ร ิห า ร ง า น ก า ร ค ล ัง  ร ะ ด ับ ต ้น ) ๒ ๓ ๔๑๑ ห น .ฝ ่า ย  ( น ัก บ ร ิห า ร ง า น ช ่า ง  ร ะ ด ับ ต ้น ) ๓ ๑ (ร!๑๒ ห น .ฝ ่า ย  (น ัก บ ร ิห า ร ง า น ก า ร ศ ึก ษ า  ร ะ ด ับ ต ้น ) - ๓ ๓๑คา ห น .ฝ ่า ย  (น ัก บ ร ิห า ร ง า น ส า ธ า ร ณ ส ุข แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ร ะ ด ับ ต ้น ) - ๑ ๑๑ (ร! น ัก บ ร ิห า ร ง า น ท ั่ว ไ ป  ร ะ ด ับ ต ้น ๑ - ๑๑(ร!! น ัก จ ัด ก า ร ง า น ท ั่ว ไ ป  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ บ า ญ ก า ร ๑๗ ๗ ๒๔
๑ '๖ น ัก ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๗ ๑ ๘๑๗ น ัก ว ิเค ร า ะ ห ์น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ บ า ญ ก า ร ๑๐ ๑ ๑๑
๑๘ น ิต ิก ร  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๔ ๑ ๔๑๙ น ัก ว ิช า ก า ร ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ บ า ญ ก า ร ๓ ๑ ๔๒๐ น ัก ว ิช า ก า ร เง ิน แ ล ะ บ ัญ ช ี ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร (ร! ๒ ๖๒๑ น ัก ว ิช า ก า ร ค ล ัง  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๒ ๒ (ร!๒๒ น ัก ว ิช า ก า ร จ ัด เก ็บ ร า ย ไต ้ ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๑ - ๑๒๓ น ัก ว ิช า ก า ร พ ัส ด ุ ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๘ ๑ ๙
๒๔ น ัก ว ิช า ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใ น  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๒ - ๒
๒๔ น ัก ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๑ - ๑
๒ ๖ น ัก พ ัฒ น า ก า ร ท ่อ ง เท ี่ย ว  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๑ ๑ ๒๒๗ น ัก ว ิช า ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๙ ๒๖ ๓๔
๒๘ พ ย า บ า ล ว ิช า ช ีพ  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๒๔ ๑๓ ๓๗๒๙ แ พ ท ย ์แ ผ น ไ ท ย  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๑ ๗ Gs
๓ ๐ ว ิศ ว ก ร โ ย ธ า  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๓ ๑ ๔
๓ ๑ ส ถ า ป น ิก  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๒ - k)
๓๒ ว ิศ ว ก ร เค ร ึ๋อ ง ก ล  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร - ๑ ๑
๓๓ ว ิศ ว ก ร ส ุข า ภ ิบ า ล  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๑ - ๑
๓๔ น ัก พ ัฒ น า ก า ร ช ุม ช น  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ข ำ น า ญ ก า ร ๑ - ๑
๓๔ น ัก ว ิช า ก า ร ศ ึก ษ า  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร (ร! - ๔
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๓ ๖ น ัก ว ิช า ก า ร ว ัฒ น ธ ร ร ม  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ล ำ น า ญ ก า ร ๓ ๑ (รีม
๓๗ น ัก ส ัน ท น า ก า ร  ป ฏ ิบ ัต ิก า ร /ช ำ น า ญ ก า ร ๑ - ๑
๓ ๘ ศ ึก ษ า น ิเท ศ ก ์ อ ัน ด ับ  ค ศ .๑  - ค ศ .๓ - ๑ ๑
๓ ๙ เจ ้า พ น ัก ง า น ธ ุร ก า ร  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า น ๑ ๗ ๑ ๒ ๒ ๙

๙ ๐ เจ ้า พ น ัก ง า น ก า ร เง ิน แ ล ะ บ ัญ ช ี ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า บ <3l ๑ ๓ ๑ ๗
๔ ๑ เจ ้า พ น ัก ง า น ก า ร ค ล ัง  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ช ำ น า ญ ง า น ๑ ๑ to
๔๒ เจ ้า พ น ัก ง า น พ ัส ด ุ ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า น ๗ ๑ ๘
๔ ๓ น า ย ช ่า ง โ ย ธ า  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /อ า ว ุโ ส to ๗ ๙

(ร1(ร1 เจ ้า พ น ัก ง า น ส า ธ า ร ณ ส ุข  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า น ๗ to ๙

๔ ๔ น า ย ช ่า ง เข ีย น แ บ บ  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า น - . ๑ ๑

๔ ๖ น า ย ช ่า ง ส ำ ร ว จ  ป ฏ ิบ ัต ิง า บ /ล ำ น า ญ ง า น - ๑ ๑
๔  ๗ น า ย ช ่า ง ผ ัง เม อ ง  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ช ำ น า ญ ง า น ๑ - ๑

๔ ๘ น า ย ช ่า ง เค ร ื่อ ง ก ล  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า บ ๒ ๑ ๓
๔ ๙ เจ ้า พ น ัก ง า น ป ๋อ ง ก ัน แ ล ะ บ ร ร เท า ส า ธ า ร ณ ภ ัย  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /อ า ว ุโ ส to ๑ ๓
๔ ๐ เจ ้า พ น ัก ง า น ท ัต ส า ธ า ร ณ ส ุข  ป ฏ ิบ ัต ิง า บ /ล ำ บ า ญ ง า น ๔ (ริ1 ๙
๔ ๑ เจ ้า พ น ัก ง า น เภ ส ัช ก ร ร ม  ป ฏ ิบ ัต ิง า น /ล ำ น า ญ ง า บ - to to

รวม ๑๘๑ ๑๒๙ ๓๑๐

te. จ0านวนข้าราชการดรูองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ลำดับที่ ตำแหน่ง จำนวน
ผู้มีคนครอง ตำแหน่งที่ว่าง รวม

๑ ผ ู้อ ำน วยก ารส ถ าน ศ ึก ษ า (ริ̂ - ๔
to รอ งผ ู้อ ำน วยก ารส ถ าน ศ ึก ษ า ๑ to ๓
๓ ศร ๓๖ to ๓๘
(ริ̂ ค ร ูผ ู้ช ่วย ๓ ๔

รวม ๔๔ ๙ ๔๓

๓. จำนวนพนักงานจ้างตามภารกิจ (ตำแหน่งลำหรับผู้มีดุณวุฒิและผู้มีหักษะ) และพนักงานจ้างทั่วไป

ล ำ ด ับ ท ี่ ต ำ แ ห น ่ง
จ ำ น ว น

ผ ู้ม ีค น ค ร อ ง ต ำ แ ห น ่ง ท ี่ว ่า ง ร ว ม
๑ ผ ู้เช ี่ย ว ช า ญ พ ิเศ ษ  ( ด ้า น ก า ร ส ่ง เส ร ิม ก า ร ท ่อ ง เท ี่ย ว ) ๑ - ๑
๒ ผ ู้เช ี่ย ว ช า ญ พ ิเศ ษ  ( ด ้า น ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข ) - ๑ ๑
๓ ผ ู้ช ่ว ย น ัก พ ัฒ น า ก า ร ท ่อ ง เท ี่ย ว ๑ - ๑
(รี1 ผ ู้ช ่ว ย น ัก จ ัด ก า ร ง า น ท ั่ว โ ป ๘ ๑ ๙
๔ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ว ิช า ก า ร ส า ธ า ร ณ ส ุข ๓ ๑ (ริ̂
๖ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ว ิช า ก า ร พ ัส ด ุ ๑ - ๑
๗ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ว ิช า ก า ร ศ ึก ษ า to - to
๘ ผ ้ช ่ว ย ค ร ู ๑ ๖ ๔ ๒ ๑
๙ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ to - to



-๓-

* * *
. M .  - ________

ฒคนครอง
จำนวน 

ตำแหน่งท ีว่่าง
ะ '.

รวม
๑ ๐ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ว ิเค ร า ะ ห ์น โ ย บ า ย แ ล ะ แ ผ น - ๑ ๑
๑ ๑ ผ ้ช ่ว ย น ิต ิก ร - ๒ ๒
๑ ๒ ค ร ูอ า ส า พ ัฒ น า ก า ร ก ีฬ า ๒ - ๒
๑ ๓ ผ ู้ช ่ว ย น ัก ส ัน ท น า ก า ร ๑ - ๑
(ร)(ร! ผ ู้ช ่ว ย เจ ้า พ น ัก ง า น ธ ุร ก า ร ๖ ๗ ๑ ๓
๑ ๕ ผ ู้ช ่ว ย เจ ้า พ น ัก ง า น ก า ร เง ิน แ ล ะ บ ัญ ข ี ๓ ๓ ๖
๑ ๖ ผ ู้ช ่ว ย เจ ้า พ น ัก ง า น ส า ธ า ร ณ ส ุข ๑ - ๑
๑ ๗ ผ ู้ช ่ว ย น า ย ช ่า ง เข ีย น แ บ บ ๕ - ๕
๑ ๘ ผ ู้ช ่ว ย น า ย ช ่า ง ไ ฟ ฟ ้า ๒ - 1อ
๑ ๙ ผ ู้ช ่ว ย น า ย ช ่า ง โ ย ธ า ๖ - ๖
๒ ๐ ผ ู้ช ่ว ย น า ย ช ่า ง เค ร ื่อ ง ก ล (ร! - ๔
๒ ๑ พ น ัก ง า น ข ับ ร ถ ย น ต ์ ๑ ๓ (5! ๑ ๗
๒๒ พ น ัก ง า น ข ับ เค ร ื่อ ง จ ัก ร ก ล ข น า ด ห น ัก ๑ ๒ ๓ ๑  (ร!

๒๓ พ น ัก ง า น ข ับ เค ร ื่อ ง จ ัก ร ก ล ข น า ด ก ล า ง (รี! - (รี!

๒ ๔ พ น ัก ง า น ข ับ เค ร ื่อ ง จ ัก ร ก ล ข น า ด เบ า ๒๕ ๓ ๒๘
๒ ๕ พ น ัก ง า น เค ร ื่อ ง ส ุบ น ํ้า ๑ - ๑
๒ ๖ ค น ง า น  (ผ ู้ม ี,ท ัก ษ ะ ) ๑ - ๑
๒๗ ค น ง า น  ( ป ฎ ิบ ิต ง า น ด ูแ ล เด ็ก ) ๒ - ๒
๒๘ ค น ง า บ ๔ ๘ Gs ๕ ๖
๒ ๙ ค น ง า น เค ร ื่อ ง ส ูบ น ํ้า ๑ - ๑
๓ ๐ ภ ารโ ร ง (รี! - (ร ี!

รวม ๑๗๕ ๓๙ ๒๑๔



ผลการดำเนินการรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเสนอเรื่องให้ ก.จ.จ.ลำพูน พิจารณาและเห็นขอบ ดังน้ี

เรื่องที่ดำเนินการ ราย
๑ การบรรจุและแต่งตั้ง

๑.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ร ) (ร ^

๑.๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ริ̂
๒ การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ๒
๓ การโอนและการรับโอน

๓.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๒๗
๓ . ๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหฺวัด . ๒

๔ การย้าย
๔.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๒
๔.๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด -

๕ การเลื่อนระดับข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๓
๖ การให้ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีหรือเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น ๕
๗ การประเมินผลการปฏิบ้ตงาน

๗.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๑๔๕
๗.๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๔๐
๗.๓ ลูกจ้างประจำ ๕
๗.๔ พนักงานจ้าง ๑๖๓

๘ การเลื่อนขั้นเงินเดือน เลื่อนเงินเดือน ค่าจ้าง และค่าตอบแทน
๘.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (§)(ริ̂ (SL
๘.๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด ๔๐
๘.๓ ลูกจ้างประจำ ๕

^ 1 ๘.๔ พนักงานจ้าง ๑๖๓
๙ การปรับเงินเดือนให้ได้รับตามคุณวุฒิ ๑

๑๐ การตัดโอบตำแหน่งและอัตราเงินเดือนไปกำหนดใหม่ -

๑๑ การปรับปรุงตำแหน่งข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด -

๑๒ การเกษียณอายุราชการ ๒
๑๓ การลาออก

๑๓.๑ ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด -

๑๓..๒ ข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด -



-๒-

เร ื่ อ ง ท ี่ด ำ ฒ ิน ก 01111 “ ใ

๑๓.๓ ลูกจ้างประจำ -

๑๓.๔ พนักงานจ้าง ๑๔
๑๔ งานขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ๓๓

c

c



ป็ญหาและอุปสรรคในการบริหารทรัพยากรบุคคล
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน มีอัตรากำลังข้าราฃการองค์การบริหารส่วนจังหวัด มีจำนวน 

๔๑ ตำแหน่ง จำนวน ๓๑๐ อัตรา มีคนครองจำนวน ๑๘๑ อัตรา อัตราว่างจำนวน ๑๒๙อัตรา ข้าราซการครู 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด มีจำนวน ๔ ตำแหน่ง จำนวน (£๓ อัตรา มีคนครองจำนวน ๔๔ อัตรา อัตราว่าง 
จำนวน ๙ อัตรา ลูกจ้างประจำ จำนวน ๔ อัตรา มีคนครองจำนวน ๔ อัตรา พนักงานจ้าง จำนวน ๓0 ตำแหน่ง 
จำนวน ๒๑๔ อัตรา มีคนครองจำนวน ๑๗๔ อัตรา อัตราว่างจำนวน ๓๙ อัตรา ซ่ึงองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
ยังมีบุคลากรในลังกัดไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติตามภารกิจที่ดำเนินการ ตามอำนาจหน้าที่ในนิจจุบัน รวมถึงภารกิจที่ 
เกิดข้ึนตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๔๔๒ 
ประกอบกับสรรหาตำแหน่งข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด สายงานประ๓ ทท่ัวไป วิชาการ และสายงานผู้บริหาร 
และข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัด สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานการสอน ซึ่งกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่นเนินผู้ดำเนินการสรรหาโดยคณะกรรมการกลางการสอบแข่งขันพนักงานส่วนท้องถิ่น (กสถ.) 
ดำเนินการสรรหาบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่มีการ 
ดำเนินการสรรหาๆ ปีละ ๑ คร้ัง และมีผู้สอบผ่านจำนวนน้อย ทำให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน มีตำแหน่ง 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด และข้าราชการครูองค์การบริหารส่วนจังหวัดว่างเนินจำนวนมาก และ 
ไม่อาจดำเนินการสรรหาได้เอง จึงต้องรอการขอใช้บัญชีจากคณะกรรมการกลางการสอบแข่งขันพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
(กสถ.) ประกอบกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนมีโรงเรียนในสังกัด จำนวน ๔ แห่ง แต่มีอัตรากำลังข้าราชการครู 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสายงานการสอนไม่เพียงพอกับจำนวนชองนักเรียน เนื่องจากเนินอัตราตำแหน่งที่ได้รับ 
เงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพิจารณาจัดสรรอัตรากำลัง 
ให้ไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน จึงมีความจำเนินต้องจ้างพนักงานจ้างตำแหน่ง 
ผู้ช่วยครู เพื่อปฏิบัติการสอน แต่พนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่การสอน มีอัตราการลาออกสูง เนื่องจากได้รับการ 
บรรจุแต่งตั้งเนินข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดอื่น ทำให้การเรียนการสอนชาดความต่อเนื่อง 
และต้องจ้างพนักงานจ้างทดแทนใหม่ ซึ่งชาดประสบการณในการจัดการเรียนการสอน

ข้อเสนอแนะ
ควรดำเนินการสรรหาบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และคุณสมบัติอื่นๆ ที่จำเนินต่อการ 

ปฏิบัติงานเพื่อให้สอดคล้องกับภารกิจหน้าที่ในนิจจุบัน และมีบุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน เพ่ือเนินการแก้ไข 
นิญหาการขาดแคลนบุคลากรและทดแทนอัตรากำลังในตำแหน่งที่ว่าง อันจะทำให้การปฏิบัติราชการขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดลำพูนเกิดประสิทธิภาพมากขึ้น



สรุปผลการพัฒนาบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพน ประจำปี พ.ศ. ๒(£๖๕:
สายงาน ประ๓ท จำนวน (คน) จำนวนหลักสตร

๑ นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับสูง นักบริหารท้องถ่ิน ๒ 7
๒ นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง นักบริหารท้องถ่ิน ๑ ๒

๓ นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง อำนวยการท้องถ่ิน <ร1 (ริ̂
๔ นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น อำนวยการท้องถ่ิน ๑ ๒ (ริ̂
๕ นักบริหารการคลัง ระดับกลาง อำนวยการท้องถ่ิน ๒ ๗
๖ นักบริหารการคลัง ระดับต้น อำนวยการท้องถ่ิน ๑

๗ นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง อำนวยการท้องถ่ิน ๑ ๕

๘ นักบริหารการศึกษา ระดับต้น อำนวยการท้องถ่ิน ๑ ๒
๙ นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง อำนวยการท้องถ่ิน ๑ ๖

๑ ๐ นักบริหารงานช่าง ระดับต้น อำนวยการท้องถ่ิน ๓ (ร1

๑ ๑ บริหารสถานศึกษา บริหารสถานศึกษา (ริ̂ ๖

๑ ๒ ครู วิชาการ ๓ ๙ ๕

๑ ๓ นักจัดการงานท่ัวไป วิชาการ ๑ ( ^ ๕

๑  (ร !. นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ / ๘ ๕

๑ ๕ นักประซาสัมพันธ์ วิชาการ ๑ ๓
๑ ๖ นักพัฒนาการท่องเท่ียว วิชาการ ๑ ๒

๑ ๗ นักพัฒนาซมซน วิชาการ ๑ ๒

๑ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน วิชาการ ๑ ๐ <ร1

๑ ๙ นักวิชาการคลัง. วิชาการ ๑ ๒

๒ ๐ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ วิชาการ ๓ ๕

๒ ๑ นักวิชาการเงินและบัญชี วิชาการ ๗ ๔

๒ ๒ นักวิชาการตรวจสอบภายใน วิชาการ ๒ ๕

๒ ๓ นักวิชาการพัสดุ วิชาการ ๗ ๖

๒ ๔ นักวิชาการศึกษา วิชาการ (ร1 ๕

๒ ๕ นักลันทนาการ วิชาการ ๑ (ริ̂
๒ ๖ นักวิชาการวัฒนธรรม วิชาการ Gl ๓
๒ ๗ นิติกร วิชาการ ๕ ๕

๒๘ พยาบาลวิชาชีพ วิชาการ ๗ (ร ิ1

๒ ๙ วิศวกรโยธา วิชาการ ๓ ๖

๓ ๐ วิศวกรสุขาภิบาล วิชาการ ๑ ๒

๓๑ สถาปนิก วิชาการ ๒
๓ ๒ เจ้าพนักงานการคลัง ท่ัวไป ๑ ๒

๓๓ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ท่ัวไป (ริ̂ (ริ̂
๓ ๔ เจ้าพนักงานธุรการ ท่ัวไป ๑๗ ๕

๓ ๕ เจ้าพนักงานป๋องกันและบรรเทาสาธารณภัย ท่ัวไป ๓ (5L



ลรุปผลการพัฒนาบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพน ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕
ลายงาน ประ๓ ท จำนวน (คน) จำนวนหลักสูตร

๓๖ เจ้าพนักงานพัสดุ ท่ัวไป ๘ ๓
๓๗ เจ้าพนักงานสาธารณสุข ท่ัวไป ๑ ๓
๓๘ นายซ่างผังเมือง ท่ัวไป ๑ ๓
๓๙ นายซ่างโยธา ท่ัวไป ๒ (รี̂
๔๐ นายซ่างเคร่ืองกล ท่ัวไป ๒ < ร1
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สรุปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์การบริหารสํวบจังหวัศลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

7ฬ ิ17] ข้อ-ข้อ« 1ส 1 ศ ิ^ฟ ิง่ 1 โครงการ/ฟ?กดู.ท '  1 ร!หปาง(รา/คค/นป) «ทน4นพ \  - รข้พฌพ 1ศาล■ .พะณ่รน1 พายเพ)
42 บางกบกวรรณ ทรงคุณ ปักใจาการเงํบนละบ้ญ?ฟ้าบาญการ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำชุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออนใลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าท่ี

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัฒบาทักษะการปฎิปัติงาบและทักษะค้าบเทคโบโลยติจ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำชุบ กิจกรรมปีกอบรมเขงปฎํปัติการ หลักสูตร 'การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เทอบุระสิทรผลโบการทัางาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 คุมภาทันธ 2565 โรงแรมอัลใหม่ กอสัฟ ริสอร่ห อ.บ้านธิ จ.ลำชุไ กองการเจ้าหน้าท่ี

43 บางสาวสุทธิบาศ ใจสังกา ปักรขาการจัดเกิบรายใค้ฟ้าบาญการ l. โครงการส่งเสริบคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำชุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลป้ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัฒบาทักษะการปฎิปัติงาบและทักษะค้าบเทคโบโลรติจํทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขงปฎํปัติการ หลักสูตร 'การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เท่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 คุมภาทับธ์ 2565 โรงแรมอํลใหม่ กอล์ฟ ริลอร่ท อ.บ้าบธิ จ.ลำทุ! กองการเจ้าหน้าท่ี

3. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำจ ห.ค.2566 ประกอบแบวทางปฎํปัติของรูปนบบนละการจำแบกประเภทรายรับ-รายจาย 
(อปับใหม่)

23 มิชุบายบ 2565 โรงแรมอัลใหม่ กอล์ฟ ริสอร์ท ตำบลท้วย 
ยาบ อำเภอบ้าบธิ จังหวัดลำชุบ

ท้องถบจังหวัดลำชุบ 550

4 สามเสาหลักของการทัดJบารายใค้ท้องถบ: บโยบาย ระบบการจัดการ นละเทคบิค่ใธิ 7-8 กรกฎาคม 2565 โรงแรมแมบดาริบกรุงเทห ถบบทระรามท่ี 
กรุงเทหมหาบคร

จุฬาลงกรณ์มหาวทยาลัย

44 บางสาวสุวปับท' จันทร์หงส์ ปักใขาการเงํบและบ้ญ?ปฎํปัติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำชุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบโลม่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัดJบาทักษะการปฎิปัติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีติจํทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรบ่ปีกอบรม1?งป/}ปัดการ หลักสูตร “การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เหอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 คุมภาทับธํ 2565 โรงแรมลัลใหม่ กอล์ฟ ริสอร,ท อ บ้าบธิ จ.ลำชุบ กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมเท่ีอทัฒบาทักยภา'ทบุคลากรท้องถบ ประจำจงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้อ}ถบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ค้าบ 
งบประมาณ การเไบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งขับกิพา การใขัจ่ายเไบของสถาบศ์กษา การข่วยเหลอ 
ประขาขบตามอํ''บ•’จหน้าท่ี รุ่บที 6

7-10 เมษายบ 2565 โรงแรมโลทัสปางสวบแก้ว อำ๓อเมอง 
จังหวัดเ?ยงใหม่

มหาวทยาลัยศ์ลปากร 4,900

4 โครงการปีกอบรมการปับทกบ้ญ?ของโร}เริยบและคบย์ทัด.บาเดกเลํกลังทัดองศ์กรปกครองส่วบท้องถบดามมาตรฐาบการบ้ญ? 
ภาครัฐและบโยบายการปัญ?ภาครัฐ ประจำจ 2565

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมริเวอร้ใขด์ เขตบางหลัด 
กรุงเทหมหาบคร

กรมส่นทริมการปกครองท้องกน 3.400

45 บายธิรหงศ์ สุภาหํบ ปักใขาการคลังปฎปัติการ 1. โคร งการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารสวบจังหจัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบ'โลม่ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี

2. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำจ ท.ศ.2566 ประกอบแบวทา}ปฎํบ้ติของรูปแบบและการจำแบกบระเภทรายรับ-รายจ่าย 
(นบ้บใหม่)

23 มคุบายบ 2565 [รงแรมอํลใหม่ กอล์ฟ ริสอร์ท ตำบลท้วย 
ยาบ อำเภอบ้าบธิ จังหวัดลำทุน

ท้องถบจังหวัดลำชุบ 550

46 บางสาวเบญญาภา วงศ์วาร ปักใขาการคลังปฎํปัติการ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหจัดลำชุบ 9 รันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลม่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัดJบาทักษะการปฎืปัติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีดจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำชุบ กิจกรรมปีกอบรมเขงปฎปัตการ หลักสูตร “ระเบิยบงาบสารบรรณทับกลโกการปฎิปัตราจการ'

21 - 22 รันวาคม 2564 รงแรมแกรบด์ ปา จังหวัดลำชุบ กองการเจ้าหน้าท่ี

3.โครงการปีกอบรมเท๋ึอทัดJบาทักยภาทบุคลากรท้องถบประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถบอยากเบิกสตง อยากตรวจค้าบ 
งบประมาณ การเไบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งขับกิพา การ,ใขัจ่ายนบ'ของสถาบทักษา การข่วยเหลอ 
ประขาขบตามอำบาจหปัาทํ รุ่บทํ 6

7-10 เมษายบ 2565 รงแรมโลทัสปางสวบแก้ว อำเภอเมอง 
รังหวัดเ?ยงใหม่

มหาใทยาลัยติลปากร 4,900

47 บางบฤมล วงศ์วาร นกวขาก'’รเงบนละบ้ญ?ปฎํปัติการ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำชุบ รับวาคม 2564 ง่านระบบออบ่โสม่ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัด;บาทักษะการปฎิปัติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีดจ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
จำชุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎิปัติการ หลักสูตร “ระเบิยบงาบสารบรรณทับกลโกการปฎํปัติราขการ'

21-22 รับวาคม 2564 รงแรมแกวนด์ ปา จังหวัดลำชุบ าองการเจ้าหน้าท่ี

$ โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัด.'บาทักษะการปฎปัติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีติจํทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจัไหวัด 
จำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเ?งปฎิปัติก'’ร หลักสูตร “การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพ๋ึอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 คุมภาทันธ์ 2565 1รงแรมอัลใหม่ กอล์ฟ ริสอรํห อ บ้าบธิ จ ลำชุบ องการเจ้าหน้าท่ี

. โครงการปีกอบรมเท๋ึอทัฒบาทักยภาหบุคลากรท้องถบ ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ค้าบ 
บประมาณ การเงิบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งขันกิฬา การใข้จ่ายเไบของสถาบศ์กษา การ'ช่วยเหสิอ 
ระขาขบดามอำบาจหน้าท่ี รุ่บท้ 6

-10 เมษายบ 2565 ใรงแรมโลทัลปางสวบแก้ว อำเภอเมอง 
ไหวัดเ?ยงใหม

หาวทยาลัยสิลปากใ 4,900
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สๅ[ปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

«*1 . T~ 55S 1 ^ ' '  1 ^ T48 นางสาวรุ่งอรุณ ปกติจิตต เจ้าพนักงาบการเงํบและบัญขิขำบาญงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออบ'โลน โปรนกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าห
2 โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎบิติงาบและทักษะดัาบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎิบิติการ หลักสูตร ‘ทารจ้ตการความเคริยตเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอํลใพนํ กอล์ฟ ริสอ•{ท อ น้าบธิ จ.ลำพูง กองการเจ้าหน้าท

49 บางสาวกานตํรวิ ขัคสาร เจ้าทบกงาบธุรการขำบาญงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณ3รรม จริย3รรมและ3รรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจ้งหวัตลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออบ่โลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าท
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะพัฒบาทักษะการปฎํบ้ติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎิบิติการ หลักสูตร ■ ระเบํยบงาบสารบรรณลับกลไกการปฏํบติราขการ’

21-22 วับวาคม 2564 โรงแรมแกรบด์ ปา จ้งหวัดลำพูบ กองการเจ้าหน้าพ่ี
3. การจ้ตทำงบประมาณรายจ่ายประจำจ ห.ค.2566 ประกอบแบวทางปฎับิติของรูปแบบและการจำแบกประเภทรายวับ-รายจ่าย 
(อบบใหม่)

23 มํอุบายน 2565 โรงนรมจ้ลใพบ์ กอล์ฟ ริสอร์ห ตำบลห้วยยาบ 
อำเภอน้าบร จังหวัดลำพูน

ท้องถ่ํบจังหวัดลำทุบ 550

50 บางสาวปฐพร วงศ์คม เจ้าพน้กงาบการเงบและบ้ญขิปฎํบ้ติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณ3รรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลน์ โบรนภรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
51 บางบุสรา ใ■ ชยมงคล เจ้าพน้กงาบการเไบและบ้ญขิปฎํบิติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณรรรม จริยธรรมนละธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจ้งหวัตลำพูบ 9 วันวาคม 2564 ผ่านระบบออบโลบํ ใบรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
52 บายคุภักษร ทองวงศ์บุตร เจ้าพน้กงาบการคลังปฎิบ้ติงวบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจ้งหวัตลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาทักษะการปฎบิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎํนัติการ หลักสูตร ■ การจ้ตการความเคริยตเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอํลใพบ์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ.น้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

53 บางสาวสกา'วเติอบ อาริบทร์ เจ้าพนักงาบเงินและบ้ญขิปฎิน้ติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจ้งหวัตลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน้ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2.ไครงการเสริมสร้างสมรรลบะพัฒบาทักษะการปฎํบิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎํบิติการ หลักสูตร ‘การจ้ตการความเคริยตเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอลโพบ์ กอล์ฟ ริลอร์ท อบ้านร จลำทุบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการติกอบรมเพิอพัฒนาลักยภาพบุคลากรท้องลน ประจำจงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องลบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ตาบ 
งบประมาณ การเไบการคลัง การเบิกจ่าย การจัตกิจกรรมการจ้ดงาบ การแข่งขับกิหา การใขัจ่ายเงิบของสลาบศ์กษา การข่วยเหลอ 
ประข าขบตามอำนาจหน้าท รุ่บหื 6

7-10 เมษายบ 2565 โรงแรมโลดัสปางสวบแก้ว อำเภอเมอง 
จังหวัตเขิยงใหม่

มหาวิทยาลัยกิลปากร 4,900

4. โครงการติกอบรมการบ้บท้กบ้ญขิของโรงเรืยบและศูบยํพัฒบาเดกเลกลังกัดองศ์กรปกครองส่วนท้องลบตามมาตรฐานการบ้ญขิ 
ภาควัฐนละบโยบายการน้ญขิภาควัฐ ประจำปี 2565

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมริเวอร'ไขต์ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องลบ

3,400

54 __________________บายพิทักษ์ อ่อนน้อม ผู้อำบวยการกองคลัง 1. โครงการลงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจ้งหวัตลำพูบ 9 วับวาคม 2564 ผ่านระบบออนโฟ้น์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการติกอบรมหลักสูตรยกระดับสมรรลบะและทักษะพ่ีจำเปีบต่อก''รปฎิบิติงาบลำหวับผู้อำบวยก'1รท้องลบยุคใหม (Enhancing 
Operation Skills for Modern Directors ะ EOSMD)

23 - 29 มกราคม 2565 สลาบ้บพัฒบาบุคลากรท้องลบ ตำบลคลอง 
หบง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาบิ

สลาบ้บพัฒบาบุคลากร 
ท้องลบ

29.000

3. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะพัฒบาทักษะการปฎิบิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด ลำพูบ กิจกรรม'ติกอบรมเขิงปฎบํติการ หลักสูตร ■ การ,จ้ตการความเคริยตเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23 - 24 กุมภาพับธ์ 2565 .รงแรมอลใพบ่ กอล์ฟ ริสอริท อ.บ้านร จ ลำพูนกองการเจ้าหน้าพ่ี
ครงการเสริมสร้างสมรรลบะพัฒนาทักษะการปฎิบ้ติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีคจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 
กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎํบติการ หลักสูตร ■ การพัฒนาลักยภาพบุคลากรต้าบข่าง*

30 พฤษภาคม 2565 -1 นํอุบายบ 2565
องศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบและ 
ขิยงราย

าองการเจ้าหน้าพ่ี
1 โครงการติกอบรม เรือง แบวทางการจัดทำเทศบ้ญญ้ติ/ข้อบ้ญญ้ติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 และข้ันตอบวิธิการพิจารณา 
วองสภาท้องลบ

5-7 มอุบายบ 2565 รงแรมริเวอร้โขศ์ (เขิงสะพานขังอ้ี) เขตบาง 'เลัด กรุงเทพมหาบ่ดร
ททคมข้าราขการส่วน 
จ้องลบแห่งประเทศใทย

1.800

. โครงการติกอบรมสัมมนาเพ่ีอเพ่ีมลักยภาพบุคลากรตาบข่างสู่การเปีบน้กพัฒบามออาขิพ -9 กรกฎาคม 2565 จ้องป'ระใเมกงจับ โรงเรืยบองศ์การบริหาร 
ฑ่บจังหวัดกระบิ 1

ททคมองศ์การบริหาร 
วนจังหวัดแห่งประเทศ 
ทย55 บางจิราภรณ์ ผัดดวงธรรม จ้วหน้าฝ่ายเครองจักรกล . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนละธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจ้งหวัตลำทุบ วับวาคม 2564 านระบบออนใลน่ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าพ่ี

. โครงการเสริมสร้า งสมรรลบะพัฒบาทักษะการปฎิน้ติงาบและทักษะดัาบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจ้งหวัต 
าพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎิบิติการ หลักสูตร 'การพัฒบาลักยภาพบุคลากรดัาบข่าง’

0 พฤษภาคม 2565 - 1 
อุบายบ 2565

งศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนและ 
ขิยงราย

องการเจ้าหน้าพ่ี
-



สรุปผลการพัฒนาข้าราขการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ลๆ พขT  sic ~TT โครงmV หลักดูดร ----------------- --- -------- ------สถานหอบไช!
3 โครงการปีกอบรมสัมมนาเหอเหมหักยภาหบุคลากรต้านช่างสู่การเป็นนักพัฒนามืออาขีห 7-9 กรกฎาคม 2565 ท้องประชุมกงจัน โรงเริยนองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดกระบ
สมาคมองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดแห่งประเทศโหย

56 นายอมรรัตน์ บุตรติ หัวหน้าฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ*า}ง 1. โครงการล่ง1สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจัาหนัวพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักยะการปฎิบติงาบและหักยะต้านเทคโนโลยีคจิหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด ลำหน กิจกรรม'ปีกอบรมเขงปฏํบัติการ หลักสูตร ‘การพัฒนาหักยกาหบุคลากรต้านข่าง,,

30 หกุยภาคม 2565 - 1 มืกุบายบ 2565
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุนและ 
เชิยงราย

กองการเจัาหนัาพ่ี
3. นักบริหารงาบช่าง (อำนวยการท้องก่นระต้บต้บ) รุ่บพ่ี 80 19 มืกุบายน 2565 - 15 

กรกฎาคม 2565
สถาบันพัฒนาบุคลากรหัองถบ ขอยคลอง 
หลวง 8 อำเภอคลองหลวง บทฺมธาน์

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้อง ริบ

34,000
57 นายสุกิจ จบตาสุข หัวหน้าฝ่ายลํ'ารวจนละออทน'นบ 1. การเสริมสร้างลมรรทนะท้จัาเป็นลำหรับข้าราขการและหนักงานล่วนท้องกิน ตามประกาค กถ. (ฉบับพ่ี 4 ) ลงวับพ่ี 26 ธันวาคม 

2557 และเพ่ีอยกระหับข้าราขการสู่ความเป็นมืออาขีพ (Professional) รุ่บพ่ี 4
8-10 ตุลาคม 2564 โรงแรมเชิยงใหม่ภูคำ อำเภอเมืองเชิยงใหม่ 

จังหวัดเชิยงใหม่
ลำนักบริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3,900

2. โครงการล่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัคลำหน 9 ธับวาคม 2564 ผ่านร*นบจอนโลน โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาพ่ี
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักยะการปฎบัติงาบและหักยะต้านเทคโนโลยีติจํหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎิบัติการ หลักสูตร ‘การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธผลใบการท้างาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอํลใหน กอล์ฟ ริสฝ็ร่ท อ.บ้านร จ.ลำทุน กองการเจัาหนัาพ่ี

4. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักยะการปฎิบ้ติงาบและหักยะต้านเทคโนโลยีติจํหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํบัติการ หลักสูตร ‘การพัฒนาหักยภาหบุคลากรต้านข่าง'

30 หฤนภาคม 2565 - 1 
มืกุนายบ 2565

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุนและ 
เขียงราย

กองการเจัาหน้าพ่ี

5. โครงการปีกอบรม เรอง แนวทางการจัดท้าเทคบัญญ้ติ/ข้อบัญญ้ติงบประมาณรายจ่ายประจำจ 2566 และข้ันตอบวิธการหจารณา 
ของสภาท้องถบ

5-7 มืกุบายบ 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมือง จังหวัดเขียงใหม่ สมาคมข้าราขการส่วบ 
ท้องถบแห่งประเหคโทย

1,800

6. การจัคท้างบประมาณรายจ่ายประจำจ ห.ค.2566 ประกอบแนวหา!ปฐบติของ3ปแบบและการจำแบกประเภทรายรับ-รายจ่าย(0นับ่โหม') 20 มืชุบายบ 565 โรงแรมจัลใหน์ กอล์ฟ ริลอว่ห ตำบลหัวยยาบ 
อำเภอบ้านธิ จังหวัดลำหุน

ท้องถบจังหวัดลำทุบ 550
7. โครงการปีกอบรมสัมมนาเหอเหมหักยภาหบุคลากรต้านช่างสู่การเป็นนักพัฒนามืออาขีห 7-9 กรกฎาคม 2565 ท้องประชุมก่ืงจับ โรงเริยบองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดกระบี สมาคมองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดแห่งประเทคโหย

8. โครงการปีกอบรมเชิงปฎํบ้ติการหลักสูตร “เจาะลก แนวทาง วิธ์ปฎํบัติว่าต้วยหลักเกณท์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของหาง 
ราขการ งาบอาคาร งาบทางละหานและท่อเหล่ึยม และงานขลบระทาน การควบคุมงานและการตรวจรับงานจัางและแนวทางบ1ฎํนัติ 
ของท้องถบตาม พ.ร.บ ควบคุมอาคารและ ห.ร.บ.การผังเมืองพ่ีเกิยวข้อง"

22-24 กรกฎาคม 2565 เรงแรมคุ้มภูคำ อำ๓อเมือง จังหวัดเขียงใหม่ ศูนย์บริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยศรินครินทรวิ 
โรฒ

3,900

58 นายกกุษณพงน์ เกิยรติอนันต์ วิศวกรโยฮาขำนาญการ ใ. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักยะการปฏิบ้ติงาบนละหักยะต้านเทคโนโลยีติจํหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด ลำทุบ กิจกรรม'ปีกอบรมเขงบฎบัติการ หลักสูตร ■ การจัดการควางแคริยดเติมเดมควาง!สุข เพ่ีอประสิทธผลในการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 .รงแรมจัลใหน์ กอล์ฟ ริสอรํห อ.บ้านร จ ลำทุน กองการเจ้าหนัาพ่ี

3 โครงการปีกอบรมเชิงปฎํนัติการหลักสูตร “เจาะลํก นบวทาง วิธปฎนัดว่าต้วยหลักเกณทํการคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทาง 
ราขการ งาบอาคาร ทบทางสะพานและท่อเหลยม และงาบขลประทาบ การควบคุมงาบและการตรวจรัน•ทบจัางและแนวทางปฎินัติ 
ของท้องถนตาม ห.ร.บ ควบคุมอาคารและ ห.ร.บ.การผังเมืองท้เกิยวข้อง"

22-24 ล !หาคม 2565 รงแรมคุ้มภูคำ อำ๓อเมือง จังหวัดเขียงใหม่ ศูนย์บริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยศรินครินทรวิ 
รฒ

3,900

59 บายขัยหัต จับทรคร ไควกรโยธาปฎินัติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุน ธันวาคม 2564 ง่านระบบออนโลน์ โปรนกรม Microsoft Teams าองการเจัาหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักนะการบฏบ้ติงานและหักนะต้านเทคโนโลยีติจหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
งำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํนัติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพ่ีอประสํทธผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพับธ์ 2565 รงแรมอํลใหน์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ บ้านร จ ลำทุน าองการเจัาหน้าพ่ี

i
. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาหักยะการปฎินัติงาบและหักยะต้านเทคโนโลยีติจัหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํนัติการ หลักสูตร ■ การพัฒนาหักยภาพบุคลากรต้านข่าง"

0 หกุนภาคม 2565 - 1
กุบายน 2565 เ

งค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุนและ 
รยงราย

องการเจ้าหนัาพ่ี

. วควกรโยธา รุนพ่ี 10 9 มืกุนายน 2565 - 15
รกฎาคม 2565 V

ถาบันพัฒนาบุคลากรท้องกิน ซอยคลอง 
ลวง 8 อำเภอคลองหลวง ปทุมธาน์

ถาบันพัฒนาบุคลากร 
‘'องกิบ

34,000
. โคร งการปีกอบรมสัมมนาเหอเหมหักยภาหบุคลากรต้านช่างสูการเจนนักพัฒนามืออาขห -9 กรกฎาคม 2565 ลบมาคมองค์การบริหารสวนจังหวัดแห่ง

ระเทคโทย ;
มาคมองค์การบริหารส่วน 
งหวัดนห่งประเหค'โหย

3.900
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ส'เปผลการพัฒนาข้าราขการขององค์การบ1หารส่วนจังหวัดลำพูน ปร:ะจำปีงบ!!ระมาณ พ.ศ. 2565

6. โครงการปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการหลักสูตร "เจาะลก นบวทาง วิธปฎิบ้ติว่าด้วยหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงาบกอสร้างของทาง 
ราขการ งาบอาคาร งาบทางสะดาบนละท่อเหล่ียม นละงาบชลประทาน การควบคุมงาบและการตรวจรับงาบจ้างและนบวทางปฎํบติ 
ของท้องถบตาม ด.ร.บ.ควบคุมอาคารและ ท.ร.บ.การผังเมิองท่ีเกิยวข่อง"

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมิอง จังหวัดเข่ยงใหม่ " ภูบยีบริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยศรีบคริบทรวิ 
โรพ

3.900

60 บายดลวัพน์ วงษ์นดง วิควกรโยธาปฎํบ้ติการ 1. โครงการส่งเสรัมคุณธรรม จรัยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจ้งหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาท
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัพบาทักดะการปฎิบ้ติงาบและทักดะด้าบเทคโนโลยีติจิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎิบ้ติการ หลักสูตร •การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทับฮ์ 2565 โรงแรมอัลใทน์ กอล์ฟ รีสอร'ท อ บ้านร จ.ลำทุ!. กองการเจ้าหนัาท่ี

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัพบาท้กดะการปฎิบ้ติงาบและทักดะด้านเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรม'ปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการ หลักสูตร ■ การทัพบาลักยภาดบุคลากรดัาบข่าง"

30 ทฤดภาคม 2565 - 1 
มิชุนายบ 2565

องค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบและ 
เข่ยงราย

กองการเจ้าหนัาท่ี

4 วิควกรโยธา ธุ่บท 10 19 มิถบายบ 2565 - 15 
กรกฎาคม 2565

สถาบันทัพบาบุคลากรท้องถบ ขอยคลอง 
หลวง 8 อำเภอคลองหลวง ปทุมธาบิ

สถาบันทัพบาบุคลากร 
ท้องถบ

34.000

61 นายจิรวัพน์ จงรักษ์ สถาปบิกปฎิบ้ติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทัพบาทักดะการปฎํบ้ติงาบและทักดะด้านเทคโนโลยีดิจิท้ลข&งบุคลากรองค์การบริหารส่วนจั!หวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการ หลักสูตร ■ ก''รจัดก''รความเดริยดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทับธ์ 2565 โรงแรมอัลใทน์ กอลํฟ รีสอร์ท อ บ้านร จ.ลำทุบ กองการเจ้าหนัาฟ้

3. โครงการปีกอบรม ■ หลักสูตรสถาปบิก รุ่บท่ี r 10 - 29 กรกฎาคม 2565 สถาบันทัพบาบุคลากรท้องสิบ ขอยคลอง 
หลวง 8 อำเภอคลองหลวง ปทุมธาบิ

สถาบันทัพนาบุคลากร 
ท้องสิบ

40,000

4. โครงการปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการหลักสูตร “เจาะลก แบวทาง วิธิปฎิบ้ติว่าด้วยหลักเกณฑ์การคำนวณราคากลางงาบก่อสร้างของทาง 
ราขการ งาบอาคาร งาบทางสะดาบและท่อเหล่ียม และงาบขลประทาบ การควบคุมงาบและการตรวจรับงาบจ้างและนบวทางปฎํบ้ติ 
ของท้องสิบตาม ด.ร.บ.ควบคุมอาคารและ ด.ร.บ.การผังเบิองฟ้เกิยวข่อง"

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมิอง จังหวัดเข่ยง'ใหม่ ทุบย์บริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยครีบครีบทรวิ 
โรพ

3.900

62 บางสาวกัญญาวิร บุญปีญญา สถาปบิกปฎิบ้ติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริห'’รส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาท่ี
63 นายคุภข้ย จิบตภูมิ บายข่างโยธาอาๅโส 1. การอบรมเฟ้อถ่ายทอดองค์ความ! ครังท 4 โครงการวิจัยด้านการทัพบาบวัตกรรมตับแบบด้าบการจัดการความปลอดภัยทางถบบ 

ของประเทคใทย
27 ตุลาตม 2564 Zoom Meeting มหาวิทยาลัยขอบแก่น

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 รันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาท
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทัพบาทักดะการปฎบ้ติงาบและทักดะด้าบเทคโนโลยีด้จิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทรผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทันธ่ 2565 [รงแรมอัลใทน์ กอล์ฟ รีสอร่ท อ บ้านร จ ลำทุบ กองการเจ้าหนัาท่ี

4. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัพบาทักดะการปฎน์ติงาบและทักดะด้านเทคโนโลยีติจิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎํบัติการ ทลักสูตร ■ การทัพบาลักยภาดบุคลากรด้าบข่าง"

30 ทฤดภาคม 2565 - 1 
มิกุบายบ 2565

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบและ 
เข่ยงราย

กองการเจ้าหน้าท่ี

64 บางเรญ ทุลรัตน์ จิ’าดน์'กงานธุรการข่าบาญงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ม่านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2 โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัพบาทักดะการปฎน์ติงๆ นและทักดะด้านเทคโนโลยีติจิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎํบ้ติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธผลใบการท้าทบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใทน์ กอล์ฟ รีสอรํท อ บ้านร จ ลำทุน กองการเจ้าหน้าท่ี

65 บายสุดเขต เอกวรรณํ ป้าย1ขางเครองกลปฎบัติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ รับวาคม 2564 ง่านระบบออนใลบ่ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทัพบาทักดะการปฎบ้ติงาบและทักดะด้ๆบเทคโนโลยีด้จิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ว่าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งป/)บ้ติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธํผลในการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทับธ์ 2565 รงแรมอัลโทน์ กอล์ฟ รีสอร่ท อ.บ้านร จ.ลำทุบ ไองการเจ้าหน้าท่ี

}. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทัพบาทักดะการปฏิบ้ติงาบและทักดะด้านเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ว่าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข่งปฎิบ้ติการ ทลักสูตร •การทัพบาลักยภาทบุคลากรด้านข่าง"

so พกุดภาคม 2565 - 1 
10'บายบ 2565

งงค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบและ 
ข่ยงราย

ไองการเจ้าหน้าท่ี

. โครงการปีกอบรมลัมมบาเฟ้อเทมลักยภาพบุคลากรด้านข่างสู่การเป็บนักทัพบามิออาข่ท -9 กรกฎาคม 2565 มาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่ง 
ระเทคใทย

เมาคมองค์การบริหารสํวบ 
งหวัดแห่งประเทศโหย

66 บายรบาทร โดรวงค์ ายข่าฬงเมองปฎิบ้ติงาบ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมงเาภํบาลของบุคลากรอ งค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ รับวาคม 2564 านระบบอลบไทบ่ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าท่ี
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ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเชิงปฎิบ้ตการ หลักสูตร “การจัดการความเคริยดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธผลใบการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลโพน์ กอลํฟ ริสอร์ท อ.ป้านร จ.ลำพูไ กองการเจ้าหนัาพ่ี

3. โครงการติกอบรมเชิงปฎํป้ติการหลักสูตร “เจาะลึก แบวทาง วิธีปฏํบํติว่าด้วยหลักเกณทํการคำนวณราคากลางงาบก่อสร้างของทาง 
ราขการ งาบอาคาร งาบทางสะพาบและท่อเหล่ียม และงาบขลประทาบ การควบคุมงาบและการตรวจรับงานจ้างและแนวทางปฎํป้ติ 
ของท้องถ่ินตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคารและ พ.ร.บ.การผังเมีองพ่ีเกยวข้อง"

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ศูนย์บริการวิชาการ 
มหาวทยาลัยศรินครินทรวิ 
โรฒ

3,900

67 นางสาวมัลสิกา เขอบแก้ว นายจ่างโยธาปฎบติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบโลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาพ่ี
2. โครงการ่ผักอบรมเขิงปฎิบัตการ'หลักสูตร ••เจาะลึก แบวทาง วิธีปฎป้ติว่าด้วยหลักเกฌท์การคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทาง 
ราชการ งาบอาคาร งาบทางสะพาบและท่อเหล่ียม และงาบชลประทาบ การควบคุมงาบและการตรวจรับงานจ้างและแนวทางปฏิบัติ 
ขดูงท้องถ่ินตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคารและ พ.ร.บ.การผังเมืองพ่ี๓ยวข้อง'’

22-24 สิงหาคม 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ศูนย์บริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยครินครินทรวิ 
โรฒ

3,900

68 จ่าสิบโทธํติพงศ์ มูลคำ เจ้าพนักงานธุรการปฎบดงาน 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออน'โลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโบโลยติจ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารสวบจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การพัฒนาลักยภาพบุคลากรด้านจ่าง"

30 พฤษภาคม 2565 - 1 
มืถบายน 2565

องศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบนละ 
เชียงราย

กองการเจ้าหนัาพ่ี

69 บางลาว1บญจวรรณ เท!องวงศ์ เจ้าพนักงานธุรการปฎ้ป้ติงาน 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบ'โลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโบโลย์ดจ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "ระเบัยบงาบสารบรรณกับกลโกการปฏิบัติราชการ"

21-22 รน•ทค!! 2564 โรงแรมแกรบดํ ปา จังหวัดลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโบโลยด้จิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพุบ กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การพัฒนาลักยภาพบุคลากรด้าบจ่าง"

30 พฤษภาคม 2565 - 1 
มืฤบายน 2565

องศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนและ 
เชียงราย

กองการเจ้าหน้าพ่ี
4. การจัดทำงบไ)ระมาณรายจ่ายประจ้าจ พ.ศ.2566 ประกอบแมวทางปฏิป้ดขชงรูปแบบและกา•รจำแนกประเภทรายรัน-รายจ่าย (ชบับใหม่) 20 มืชุนายบ 2565 โรงแรมอัลโพบ์ กอล์ฟ ริลอรัห ตำบลหัวยยาบ 

อำเภอป้านริ จังหวัดลำพูน
ท้องถ่ินจังหวัดลำพูน 550

5. เจ้าหนักงาบธุรการ รุ่นพ่ี 143 21 สิงหาคม -9 กับยายบ 2565 สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน อาคาร 
หอประชุมอนุสรณ์ 100 จ มหาดไทย อำนาอ 
รัทเบ'ร จังหวัดปทบเทน____________

สถาบันพัฒนาบุคลากร 
ท้องถ่ิน

24,000

70 นางทัศบิย์วรรณ จักรกาศ เจ้าพนักงาบธุรการปฎิป้ติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 รันวาคม 2564 ผ่านระบบออน'โลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการติกอบรมลัมมบาเพ่ีอเพ่ีมลักยภาพบุคลากรด้านจ่างสู,การเป็นนักพัฒนามืออาชีพ 7-9 กรกฎาคม 2565 ท้องประชุมกงจับ โรงเริยนองค'การบริหาร 

ส่วนจังหวัดกระบ
สมาคมองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดแห่งประเทศโทย

71 บายสรลักต๋ึ พรมม{น บายจ่างเคร่ืองกลปฎป้ติงาบ 1.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลย์ดจิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารสวบจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 'การจัดการความเคริยดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธีผลในการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลโพน์ กอล์ฟ ริลอร์ท อ.บ้านริ จ.ลำพูนกองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติทบและทักษะด้านเทคโบโลยด้จ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การพัฒบาลักยภาพบุคลากรด้านจ่าง"

30 พฤษภาคม 2565 - 1 
มฤนายบ 2565

องศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนและ 
ชียงราย

กองการเจ้าหน้าพ่ี

72 ว่าพ่ีร้อยตริจักรพัรรติพงศ์ จันทราข นายจ่างโฟฟ้าปฎิป้ติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 ง่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏิบัติ■ งาบและทักษะด้านเทคโบโฟ้ย์ด้จ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมติกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การพัฒนาลักยภาพบุคลากรด้านจ่าง"

30 พฤษภาคม 2565 - 1 
นชุบายน 2565

วงศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนและ 
ชียงราย

าองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการติกอบรมสัมมนาเพ่ีอเพ่ีมศักยภาพบุคลากรด้านจ่างสู่การเป็นนักพัฒนามืออาชีพ 7 -9 กรกฎาคม 2565 งัองประชุมกงจับ โรงเริยบองศ์การบริหาร 
วนจังหวัดกระบ่ี

ไมาคมองค์การบริหารส่วน 
งหวัดแห่งประเทศโทย

1 โครงการติกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร ■ •เจาะลึก แนวทาง วิธีปฏิบัติว่าด้วยหลักเกณทํการคำนวณราคากลางงานก่อสร้างของทาง 
าขการ ทนอาคาร งาบทางสะพานและทอเหล่ียม และงาบชลประทาบ การควบคุมงานและการตรวจรับงาบจ้างและแนวทางปฏิบัติ 
องท้องถ่ินตามพ ร.บ.ควบคุมอาคารและพ ร.บ.การผังเมืองพ่ีเกยวข้อง”

>2-24 สิงหาคม 2565 รงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ บย์บริการวิขาการ 
หาวิทยาลัยศรินครินทรวิ 
รฒ

3,900

73 บายถรวิทย์ รนสุวรรณ ศวกรสุขาภบาลปฎป้ติการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 าบระบบออนใลน่ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าพ่ี
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2. โครงการผักอบรมเข้งปฎํบีติการหลักสูตร “เร่ทะสก แบวทาง วิธปฎิบีติว่าลัวยหลักเกณท์การคำบวฌราคากลางงาบก่อสร้างของทาง 
ราขการ งาบอาคาร งาบทางละหาบและท่อเหลยม และงาบขลประทาบ การควบคุมงาบและการตรวจรับงาบจ้างและแบวทางปฎิบีติ 
ของท้องลบตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคารและ พ.ร.บ.การผังเมองทีเก่ียวข้อง”

22-24 รงหาคม 2565 โรงแรมคุ้มภูคำ อำเภอเมอง รังหรัตเข้ยงใหม ภูบย์บริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยศรีนคริบทรวิ 
โรข้น

3.900
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74 บางวริตา ติะวงค์ พยาบาลวิขาข้พขำนาญการ 1. โคร งทารส่งเสรมคุณธรรม จรัยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจ้งหรัตลำพูบ 9 ร้นวาคม 2564 ผ่าบระบบออบ'โลบ์ โปรแกรม Microsoft 

Teams
กองการเจ้าหบ้าที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะการปฎิบีติงาบและทักษะคาบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมผักอบรมเข้งปฎิบีติการ หลักสูตร 'การจ้คการความเคริยคเติมเติมความสุข เพอประสิทรผลใบการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัล่โพน์ กอล์ฟ รีสอร'ท อ.บ้านร จ ลำทุ กองการเจ้าหบ้าที

75 บางสาวขญาบีบ หาญประโคบ พยาบาลวิขาข้พป/)บีติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจ้งหรัดลำทุบ 9 ร้บวาคม 2564 ผ่านระบบออบ'โลบ์ โปรแกรม Microsoft กองการเจ้าหบ้าที
2. การไข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสถาบันการแพทย์อุกเรบ 18 - 19 รัน•ทคม 2564 สลาบันการแพทย์อุกเรน สลาบันการแพทย์อุกเรบ 1.500

76 บางสาวบัฎธบันทํ ยาวิข้ย พยาบาลวิขาข้พปฎบีติทาร 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจ้งหรัดลำทุบ 9 ร้บวาคม 2564 ผ่านระบบออบ่โลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที
2. การไข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสลาบันการแพทย์อุกเรบ 18 - 19 ร้นวาคม 2564 สถาบันการแพทย์อุกเรบ สถาบันการแพทย์ชุกเรบ 1.500

77 บายลํรวิทย์ รบสุวรรณ วิศวกรสุขาภิบาลปฎํบีติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจ้งหรัดลำทุบ 9 ร้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าทํ
2. โครงการผักอบรมการเสริมสร้างทักยภาพองค์กรปกครองส่วบท้องก่ีบใบการรัตการส่งแวดล้อม 20-21 ร้นวาคม 2564 Zoom Meeting กรมควบคุมมลพิษ

78 บางสาวณ้ฐริกา ประสงค์ทรัพย์ พยาบาลวิขาข้พปฎิบีติการ 3. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจ้งหรัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที
4. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัข้นบาทักษะการปฎบีติงาบและทักษะลัาบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัต 
ลำทุบ กิจกรรมผักอบรมเข้งปฎํบีติการ หลักสูตร "ระเบียบงาบสารบรรณลับกลโกการปฎบีตราขการ'

21-22 ร้นวาคม 2564 โรงแรมแกรบค์ ปา รังหรัคลำทุบ กองการเจ้าหบ้าที

5. การใข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสลาบันการแพทย์อุกเรบ 12-13 กุมภาพับธ์ 2565 สลาบันการแพทย์ชุกเรบ สถาบันการแพทย์อุกเรบ 1.500
79 บางสาวขบภูบุ*ซ ตํะชุมภู พยาบาลวิขาข้พปฎิบีติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัดลำทุบ 9 ร้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลบี โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที

2. ทารใข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสถาบันการแพทย์อุกเรบ 18 - 19 มกุบายบ 2565 สลาบับการแพทย์อุกเรบ สลาบันการแพทย์ชุกเรบ 1,500
80 บางสาวอภิสรา คำบุญบา พยาบาลวิขาข้พปฎํบีติการ 1 โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะการปฏบีติงาบและทักษะลัาบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารสวบรังหรัด 

ลำทุบ กิจกรรม'ผักอบรมเข้งปฎบีติการ หลักสูตร "ระเบียบงาบสารบรรณลับกลโกการปฎิบีติราขการ'
21-22 ร้นวาคม 2564 โรงแรมแกรบด์ ปา รังหรัตลำทุบ กองการเจ้าหบ้าที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัข้นบาทักษะการปฎํบีติงาบและทักษะลัาบเทคโนโลยีติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัต 
ลำทุบ รจกรรม่ผักอบรมเขงป/},บติการ หลักสูตร ■ การรัตการความเครียดเติมเติมความสุข เพอประสทธผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพับธ์ 2565 เรงแรมอํลใพน กอล์ฟ รีสอร่ท อ.บ้านร จ ลำทุบกองการเจ้าหบ้าที

3. โคร งทารส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบรังหรัดลำทุน 9 ร้นวาคม 2564 ผ่านระบบออน'โลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที
81 บางสาวติริพร แลัวกำเบีด ทยาบาลวิขาข้พปฎิบีติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบรังหรัคลำทุบ 9 ร้นวาคม 2564 ผ่านระบบออบ่๒บี โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนาที

2. ใครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะการปฎับีติงาบและทักษะดาบเทคโนโลยีดิจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัด 
ลำทุบ กิจกรรมผักอบรมเขงปฎํบ้ติการ หลักสูตร "ระเบียบงาบสารบรรณลับกลโกการปฎํบีติราขการ"

21-22 ร้นวาคม 2564 รงแรมแกรบตํ ปา รังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหบ้าที

3. การใข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสลา'บ'บการแพทย์อุกเรบ 12-13 กุมภาพันธ์ 2565 สถาบันการแพทย์ชุกเรน สลาบับการแพทย์อุกเรน 1.500
82 บางสาวปณิตา บะทะรง จ้าพบักงาบสาธารณสุขขำบาญงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบรังหรัคลำทุบ ร้นวาคม 2564 ง่านระบบออนใลบี โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะการปฎบีติงาบและทักษะลัาบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัต 
จำทุบ กิจกรรมผักอบรมเข้งปฎํบีติการ หลักสูตร ■ ระเบียบงานสารบรรณลับกส่โกการ,ปฎํบ้ตราขการ'

21-22 ร้นวาคม 2564 ร งแรมแกรนลั ปา รังหรัตลำทุบ กองทารเจ้าหบ้าที

3. การใข้วิทยุคมบาคมลังเคราะห์ความก่ี (Synthesizer) ของสลาบันการแพทย์ยุกเรบ 8-19 มิกุบายบ 2565 ร่ถาบันการแพทย์อุกเรบ ข้ลาบันการแพทย์ชุกเรบ 1.500
83 นางสาววราภรณํ โอบอ้อบ จ้าพนักงานธุรการปฏิบีติงาบ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบรังหรัดลำทุน ร้นวาคม 2564 านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหบ้าที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะการปฎิบีติงาบและทักษะลังบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบรังหรัต 
จำทุบ กิจกรรมผักอบรมเข้งปฐบีติการ หลักสูตร ■ ระเบียบงานสารบรรณลับกลโกการปฎิบีติราขการ'

ท - 2 2  ร้นวาคม 2564 รงแรมแกรบค์ ปา รังหรัดลำทุบ าองการเจ้าหบ้าที

. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัข้นบาทักษะทารปฎํบีติงาบและทักษะลัาบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนรังหรัค 
‘าทุบ กิจกรรมผักอบรมเข้งปฎบีติการ หลักสูตร ■ การรัตการความเครียดเติมเติมความสุข เพอประสํทรผลใบการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

3-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอํลใพนํ กอล์ฟ รีสอริท อ บ้าบริ จ ลำทุน องการเจ้าหบ้าที



แนัา 13

ส^ปผลrทรพัฒบาช่ท้ราชการขององค์การ'บ?หารส่วนจังหวัดล่าพูน ปรรจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

*1#ช ขีอ - ชีอลf)R 1 ล่าแหนง .......................  พ ^  ' โ ^ 1 1 * ๒ -  « ท * >
84 บาง(นัขขา สิทธิโพศาล ผู้อำนวยการกองบุทธคาสตร์และงบประมาณ 1. อำนวยการท้องถบระหับกลาง รู่บที 10 14 พฤศจํกายน 2564 - 24 

สิบวาคม 2564
ส!าานับพัฒนาบุคลากรท้องกิน ขอบคลองหลวง 
8 ตำบลคลองหน๋ึง อำ๓อคลองหลวง จังหวัด 
ปหมธาน้

สถาบันพัฒนาบุคลากร 
ท้องกิน

89,000

2. โครงการส่ง!สรัมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพูน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลนํ โปรแกรม Microsoft Team กองการ!จัาหนัาท่ื
3. โครงการ!สริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎบตงาบและทักษะค้าน!ทคโนโลยค้จ้ท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำ,พูน กิจกรรม?)กอบรม!ขิงปฎํนัต ิการ หลักสูตร ‘การจัคการความ!คริยต!รม!ตมความสุข 1ท่ือประสิทธิผลในการท้างาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใพน้ กอล์ฟ ร ิสอร์ท อ น้าบสิ จ สำ'พง. กองการ!จัาหน้าท่ื

4. การจัคท้างบประมา(นรายจ่ายประจำจ พ.ค.2566 ประกอบนบวหางปฎบ้ติขอ1รูปแบบนละการจำนนกประ!ภทรายรับ-รายจ่าย (ฟ้นับใหม่) 24 มิสุนายบ 2565 โรงแรมอํลใพน้ กอล์ฟ ริสอร์ท ตำบลหัวยยาน 
อำนาอบ้านสิ จังหวัดลำพูน

ท้องถิบจังหวัดสำพูน 550
85 บายพ!ดข จันทร์สิริ หัวหน้าฝายนโยบายนละแผนงาบ 1. การ!สริมสร้างสมรรถนะทีจำ!ป็บสำหรับข้าราขการและพนักงาบส่วนท้องถบ ตามประกาค กถ. (ทนับที 4 ) ลงวับท่ํ 26 รับวาคม 

2557 และ!ท่ือยกระหับข้าราขการสู่ความ!นับมิออาขิพ (Professional) รู่บที 4
8-10 ตุลาคม 2564 โรงแรม!ขิยงใหม่ภูค์า อำ๓อ!มิอง!ขิยงใหม่ 

จังหวัด!ขิยงใหม่
สำนักบริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3,900

2. โครงการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัคสำพูน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออน'ใลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการ!จ้าหน้าที
3. โครงการ!สริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎํน้ติงาบนละทักษะค้าน!ทคโบโลยติจํท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำพูน กิจกรรม?)กอบรม!ขิงปฎํน้ติการ หลักสูตร "การจัดการความ!คริยด!ติม!ตํมความสุข (ท่ือประสิทธิผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ ริสอร์ท อ น้านสิ จ.สำพูนกองการ!จัาหนัาท่ื

4. โครงการอบรมลัมมนา!ขิงปฎิน้ตการ!พ่ือขักข้อมแนวทางการปฎิน้ตงาบ (ท่ือรองรับการถ่ายโอบภารกิจสถานอนามิ"ย!ถลมพระ!กิยรติ 
60 พรรษา บวมินทราขินั (สอน.) และโรงพยาบาลส่ง!สริมสุขภาพตำบล (รพ สต.)ใหัแก่องค์การบริหารส่วนจังหวัค (อบจ.) สำหรับ 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 49 จังหวัด

24 นับยายน 2565 โรงแรมที!ค.พา!ลข นอบด์ คอบ!วบขบ แจัง 
วัฒนะ กรูง!ททมหาบดร

สมาคมองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดแห่ งประ!ทค 
ใทย

86 .. นางสาวนัยนํปพร ถาทะ!ท หัวหน้าฝ่ายสถตข้อมูลและสารสบ(ทศ 1. โครงการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหว ัคลำพูน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการ!จัาหนัาท่ื
2. การจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจำนั พ.ค.2566 ประกอบแนวทางปฎิน้ติของรูปแบบและการจำแนกประนาทรายรับ-รายจ่าย 
(ถบับใหม่)

20 มิถบายบ 2565 โรงแรมจัลใพน์ กอล์ฟ ริสฟ้ร์ห ตำบลหัวบยาบ 
อำนาอน้านร จังหวัดลำพูน

ท้องถบจังหวัดลำพูน 550

87 บางสาวจรรยา สสิวงค์ หัวงงน้าฝายงบประมาณ 1. โครงการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการ!จัาหนัาท่ื
2. โครงการ!สริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎํบ้ตงาบและทักษะค้าน!ทคโบโลยดจิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำพูน กิจกรรม?)กอบรม!ขิงปฎํน้ตการ หลักสูตร "การจัดการความ!คริยด!ตมิ!ติมความสุข (ท่ือประสิทธิผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพับธ์ 2565 โรงแรมอ้ลใพนํ กอล์ฟ ร สิอร์ท อ น้าบธิ จ สำทุน กองการ!จัาหน้าที

3. การจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจำน ั พ.ค.2566 ประกอบแนวทางปฎน้ต ขิองรูปแบบและการจำแนกประ!ภทรายรับ-รายจ่าย 
a น ับใหม่)

20 มิฤบายบ 2565 .รงแรมอัลใพน้ กอล์ฟ ริสอริห ตำบลหัวยยาบ 
อำนาอบ้านสิ จังหวัดลำพูน

ท้องกินจังหวัดสำพูน 550

88 บายนัขการ ยะอนันตํ นักว!คราะหํนโยบายและแผนขำนาญการ 1. โครงการส่ง!ลริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพูน 9 ธันวาคม 2564 น่านระบบออนโลน่ โบรนกรม Microsoft Teams กองการ!จ้าหน้าที

89 นางนับตํตวงพร ธนานนัวนันท่ขัย นักว!คราะหํนโยบายแสะแผนขำบาญการ 1. โคร งการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาก ิบาลของบุคลากรอ งค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทุน 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการ!จ้าหนัาท่ื
2. การจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจำน ั พ.ศ.2566 ประกอบแนวทางปฎิน้ต ขิองรูปแบบและการจำแนกประ!ภ ทรายรับ-รายจ่าย 
ถนับใหม)

20 ม ิกนุายบ 2565 รงแ รม อัลใพบ์ กอล์ฟ ริสอริห ตำบลห้วยยาบ 
อำนาอบ้านสิ จังหวัดลำพูน

ท้องถนจังหวัดสำทุบ 550

90 นางสาววาสนา สมใจ นักวิ!คราะห์บโยบายแสะแผนขำบาญการ 1. โครงการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพูน รับวาคม 2564 น่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการ!จ้าหน้าที
2. โครงการ!สริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎน้ตงานและทักษะค้าน!ทคโบโลยคํจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
จำทุบ กิจกรรม?)กอบรม!ขิงปฏิบติการ หลักสูตร "การจัดการความ!ครียต!ติม!ติมความสุข (ท่ือประสิทธิผลในการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใพนํ กอล์ฟ ริสอริท อ น้าบธิ จ ล์าทุบ กองการ!จ้าหน้าที

91 นางสาวทีนัมพร มานะรักษ์ นักวิขาการคอมฟ้ว!ดอร์ขำบาญการ . โครงการส่ง!สริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพูน รันวาคม 2564 ง่านระบบออนใลบ็ โปรแกรม Microsoft Teams าองการ!จ้าหน้าที
. โครงการ!สริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎน้ติงานและทักษะค้'!บ!ทศโนโลยติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
’าทุบ กิจกรรม?)กอบรม!ขิงปฎบติการ หลักสูตร 'การจัดการความ!คริยต!ติม!ติมความสุข (ท่ือประสิทธิผลใบการท้างาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

3-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใพน้ กอล์ฟ ริสอริห อ น้าบร จ ลำพูน าองการ!จ้าหน้าที

. การวิ!คราะห่ข้อมูล!ขิงพ๋ึนทีและการสร้างแบบจำลองในระบบสารสน!ทศภูมิคาสตร์ (Spatial Analysis and Modeling in GlS) 7 - 21 พฤษภาคม 2565 าคารสถานับวิทยาการอวกาศและภูมิ 
ารสบ!ทศ สทอภ ถนนพหลโยธิน แขวง 
าดยาว (ขดจตุจักร กทม.

านักงาบพัฒนา 
ทคโบโลยอวกาคและภูมิ 
ารสน!ทค

15.000
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92 นางสาวรุ่งนภา บุญเล่อร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนขำนาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภินาลของบุคลากรองค์การนริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าพ่ี

2.,การจัดทำงนปัระมาณรายจ่ายประจำจ ห.ศ.2566 ประกอบแนวทางปฎินัติของฐปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
(อบับใหม่)

23 มืสุบายบ 2565 โรงแรมอัลไพบ์ กอล์ฟ รสอร์ท ตำบลห้วยยาบ 
อำเภอบ้านร จังหวัดลำพูน

ท้องถ่ํบจังหวัดลำพูน 550

93 นายอภิวัฒน์ คำมงคล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออน'ไลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎํนัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินัติการ หลักสูตร '•ระเบียบงาบสารบรรณกับกลไกการปฎํนัติราขการ-

21-22 ร่นท™ 2564 โรงแรมแกรนด์ ปา จังหวัดลำพูน กองการเจัาหน้าพ่ี

3. โครงการปีกอบรมเชิงปฎันัติการการจัดการระบบสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถบ เฟ้อเข่ือมโยงระบบติดตามและ 
ประเมนผลแห่งขาติ (e-Plasn-eMENSCR) ปีงบประมาณ พ ศ. 25647

11-14 มกราคม 2565 โรงแรมเดอะรอยัล ริเวอร์ โฮเทล ถนนจรัล 
สนิทวงศ์ เขตบางพลัด กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถบ

6.700

4. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฏินัติงานและทักษะด้านเทคโนโลยีติจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน ภิจกรรม'ปีกอบรมเซิงปฏนัติการ หลักสูตร “การจัดการความเคริยดเต้มเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลไพน์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ บ้านธิ จ.ลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

94 ลนเอกภาบุพันธ์ ปับแสง นักวเคราะห์บโยนายและแผนขำบาญการ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่าน'ระบบออน'โลนั โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจัาหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎํนัติทบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎนัติการ หลักสูตร "ระเบียบงานสารบรรณกับกลไกการปฎํนัติราซการ,'

21-22 ร่นทmi 2564 โรงแรมแกรนด์ ปา จังหวัดลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎินัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดํจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงบ่ฎิบ้ติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอํลไพน้ กอล์ฟ รีสอร์ท ต.ห้วยยาบ 
อ.บ้าบธิ จ.ลำพูน

กองการเจ้าหน้าพ่ี

4. โครงการปีกอบรมหลักสูตรมาตรการปัองกันการทุจริตและการขัดกันของผลประโยขบ์ส่วนรวมกันผลประโยขน์ส่วนบุคคลในองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565

18 สิงหาคม 2565 โรงแรมอัลไพนั กอล์ฟ ริสอร์ท อ.บ้านร จ.ลำพูนจังหวัดลำพูน

95 บางสาวสุรางคํพร ไขยวงษ่ นักวิเคราะห์บโยนายและแผนขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภินาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลนํ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎนัติงานและทักษะด้านเทคโนโลยีดจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินัติการ หลักสูตร ■ ระเบียบงานสารบรรณกับกลไกการปฎนัติราขการ"

21-22 ธันวาคม 2564 โรงแรมแกรบค์ ปา จังหวัดลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

3 โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎ้นัติทนและทักษะด้านเทคโนโลยีติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินัติการ หลักสูตร ‘การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลในการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใพน์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ บ้านธิ จ ลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

96 บายมงคลขัย ภิรมย์ นักวิขาการคอมฟ้วเตอร์ปภินัติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎนัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎนัติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 ’รงแรมอัลไหน์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ.บ้านธิ จ.ลำพูนกองการเจ้าหน้าพ่ี

3. นักวิขาการคอมพวเตอร์ รุนที 3 31 กรกฎาคม - 26 สิงหาคม 2565 สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถบ ซอยคลอง 
หลวง 8 อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานิ

สถาบันพัฒนาบุคลากร 
ท้องถบ

34.000

97 นางลาวนงคราญ จันทร์ต๊ะพาน นักวิเคราะห์นโยนายและแผนปัฎืน้ตการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของใ,,คลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 งานระบบออนโลน โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าที
98 บายวสุ ไขยาศรินทรํโรจนํ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฎํนัติการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 ง่านระบบออบไลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าพ่ี

. โครงการปีกอบรมเพ่ีอพัฒนาทักยภาพบุคลากรท้องถน ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถบอยากเบีก สตง.อยากตรวจ ด้าน 
บประมาณ การเงินการคลัง การเบีกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาน การแข่งขับกีฬา การใขัจ่ายเงินของสถานค์กษา การข่วยเหลอ 
ระขาขบตามอำนาจหน้าพ่ี รุ่นที 6

- 10 เมษายน 2565 รงแรมโลต้ลปางสวนแก้ว อำเภอเมือง 
‘'งหวัดเขยงใหม่

นหาวิทยาลัยสืลปากร 4.900

. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 ภายใต้แนวทางการใขัจ่ายเงินเพ่ีอรองรับการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ. 2566

7 - 29 ท(เพภ•พน 2565 รงแรมวินทรี ชิติ', รีสอร์ท อำเภอเมือง 
'งหวัดเขียงใหม่

หาวิทยาลัยราขภัฎสวบ 
นับทา

3.900
99 บางสาวดลนภัส ใจเลน ‘'กวิเคราะห์นโยบายและแผนปฎนัติการ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 าบระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าพ่ี



หนาห 1๖

สรุปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์การบ1หารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ-ศ. 2565

1  •,/ 3 H i
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัต)บาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะตัาบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเริงปฏิบัติการ หลักสูตร 'การจัดการความเควิยดเติมเติมความสุข เพอประสิทรผลใบการนัางาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาหับธั 2565 โรงแรมอัลใพบ่ กอลํฟ วิสอร์ห อ.บัาบร จ ลำทุง กองการเจ้าหนัาพ่ื

3. โครงการอบรมหลักสูตร 'การจัตนัางบประมาณรายจ่ายประจำจ พ.ค. 2566 ภายใตัแบวทางการใข้จ่ายเงํบเพ่ือรองรับการบวิหาร 
งบประมาณรายจ่ายประจำจ พ.ศ. 2566

27 - 29 พฤษภาคม 2565 โรงแรมวิบทวิ ริต้ี รสอร์ท อำ๓อฟ้อง 
จังหวัดเริยงใหม่

มหาวิทยาลัยราขภัฎสวบ 
สุบันทา

3,900

1 0 0 บายปฏิภาณ อ่อบคำ นักประขาลัมหับธ์ปฏิบัติการ 1. โครงการส่งเสวิมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาพ่ื
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัต)บาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะตัาบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเริงปฏิบัติการ หลักสูตร 'การจัคการความเควิยคเติมเติมความสุข เพ่ือประสิทธํผลใบการหำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาหับธ์ 2565 โรงแรมอํลใพน์ กอล์ฟ วิสอร์ห อ.บัาบริ จ.ลำทุน กองการเจ้าหนัาพ่ื

3. นักประขาลัมหับธ์ รุ่นที 7 24 กรกฎาคม 2565 - 19 
สิงหาคม 2565

สถาบันหัต)บาบุคลากรท้องถบ อาคาร 
หอประชุมอบุสรณ์ 100 ปี ขอยคลองหลวง 8 
อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมราบ

สถาบันหัต)นาบุคลากร 
ท้องทบ

33,000

101 บายธวัขข้ย ตับโพธ นักวิขาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 1. โครงการส่งเสวิมคุณธรรม จวิยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัคลำทุบ 9 ธับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาท่ึ
2. โครงการเสวิมลร้างสมรรถบะหัต)บาทักษะการปฏิบัติงานและทักษะตัาบเทคโนโลยีติจํทัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเริงปฏิบัติการ หลักสูตร 'ระเบัยบงาบสารบรรณกับทลใกการปฏิบัติราขการ"

21-22 รนวาคน 2564 โรงแรมนกรบค์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหนัาพ่ื

3. โครงการปีกอบรมหลักสูตร ■ การหำแบบฟอร์มออบโลบั i£-Form) และการจัคหำภาพ (lnfo§rafic) รุ่บที 4' 22 - 27 พฤษภาคม 2565 สทาบันพัฒนาบุคลากรท้องทบ ขอยคลองหลวง 
8 อำ๓อคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน

สถาบันหัต)บาบุคลากร 
ท้องถบ

8,500

4. โครงการปีกอบรมหลักสูตร ■ การสร้างเวิบโขตํลำหรับองค์กรปกครองส่วบท้องกิบ รุ่บที 3" 26 มํถบายบ - 1 กรกฎาคม 2565 สถาบันหัตเนาบุคลากรท้องทบ ขอยคลองหลวง 
8 อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน

สถาบับหัต)บาบุคลากร 
ท้องทบ

8,500

5. นักวิขาการคอมพิวเตอร์ รุ่บพ่ื 3 31 กรกฎาคม - 26 สิงหาคม 2565 ลทาบันหัตเนาบุคลากรท้องทน ขอยคลองหลว 1 
8 อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน

สถาบันหัต)บาบุคลากร 
ท้องกิน

34.000

102 บางขฎาพร ฟ้องบาง เจ้าพนักงาบธุรการอาจุโส 1. โครงการส่งเสวิมคุณธรรม จวิยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านรรบนรรนไลบ้ โงรเนารม Microsoft Teams กองการเจ้าหบาพ่ื
103 บางสาววิภาพร โคสุวรรณ์ เจ้าพนักงาบธุรการปฏินัตงาบ 1. โครงการส่งเสรมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาพ่ื

2. หลักสูตรเจ้าพนักงาบธุรการ รุ่บพ่ื 139 20 รบาคม - 8 เมษายน 2565 อาคารหอประชุมอบุสรณํ 100 จ มหาดใทย 
อำเภอธัญบุวิ จังหวัดปทุมราบ

สทาบับหัต)บาบุคลากร 
ท้องถ๋ับ

24.000

r ท ■104 บางสุวิมล กับทะสี งุ้อานวยการทองการติกษา คาลบาและวัฒนธรรม 1. การเสวิมลร้างสมรรถนะทจำเป็บลำหรับข้าราขกไรและหนักงาบส่วบท้องทบ ตามบระกาค กถ. (ฉบับพ่ื 4 ) ลง'วับพ่ื 26 ธันวาคม 
2557 และเพ่ือยกระลับข้าราขการสู่ความเป็บมํออาริพ (Professional) รุ่บพ่ื 4

8-10 ตุลาคม 2564 เร งแรมเริยงใหม่ภูคำ อำเภอฟ้องเขยงใหม่ 
จังหวัดเริยงใหม่

ลำนักบวิการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3.900

2. โครงการส่งเสวิมคุณธรรม จวิยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออน1.ลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าท
3. โครงท่ารเสวิมลร้างสมรรถบะหัต)บาทักษะการปฏิบัติงานและทักษะตัาบเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเริงปฏิบ้ติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเควิยดเติมเติมความสุข เพ่ือประสิทธผลใบการหำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาหับธํ 2565 รงแรมอัลใพนํ กอล์ฟ วิสอร์ท อ.บัานร จ ลำทุนกองการเจ้าหบัาที

โครงท่ารเสวิมลร้างสมรรถบะหัตJบาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะตัาบเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ร้าทุน กิจกรรมปีกอบรมเริงปฏิบ้ติการเพ่ือเพิมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสนับลบุบทางการติกษา 
ลังกัดองค์การบริหารสํวบจังหจัดลำทุบหลักสูตร ■ การสร้างบจัดกรรมการเวิยบการสอบกับความก้าวหนัาในอาริพกรู"

18-19 มํชุบายบ 2565 รงแรมอัลใพน์ กอล์ฟ วิสอร์ท อ.บ้านริ จ ลำทุบ กองการเจ้าหนัาพ่ื

. โครงการลัมมบาเริงปฏิปติการว่าลัวยการประฟ้บคำแหบ่งและวิทยฐานะข้าราขการหรอพนักงาบครูและบุกลากรทางการติกษา 
)งค์กรปกครองส่วนท้องทบ

9 - 21 สิงหาคม 2565
1
รงแรมเริยงใหม่ออคิด อำเภอฟ้อง จังหวัด 
ริยงใหม่ 1

ารมส่งเสริมการปกครอง 
จ้องกิบ

5.200

105 บางสาวเนตรบภา บมหา,} ไ5เวหบ้าฝ่าขส่•นสวิมการติกษา ศาลบานละวิพบธรรม ].. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วนจังหวัดลำทุบ ‘> ธันวาคม 2564 1ทนระบบออบใลน โปรแกรม Microsoft Teams fาองการเจ้าหนัาพ่ื

1
!. โครงการหัต)บาโปรแกรมระบบงาบทะเบัยบและวัดผลและอบรมลัมมนาเริงปฏิบัติการข้ีแจงการจัดทำเอกสารหลักฐาบการ 1 
bะฟ้บผลตามหลักสูตรแกนกลางทารสืกษาข้ีนพ่ืนฐาน พทธลักราข 2551

[-3 กรกฎาคม 2565 โ
(

รงแรมรเวอร'ใขด์ เขตบางพลัด f 
)รุงเทพมหานคร ร

ไรมส่งเสริมการปกครอง 
จ้องกิบ

4,500
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106 บางสาวขลธิ กับธิยะ น้กริขาการศึกษาขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจัาหน้าพ่ี *

2. โครงการเสริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักษะการปฎบ้ติงาบและทักษะด้าบเทคโบโลยติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฏบ้ติการ หลักสูตร "การจัดการความเคริยดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพับธ 2565 โรงแรมอัลใพน กอล์ฟ รีสอร่ห อ.บ้านธิ จ.ลำพูไ กองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการติกอบรมเพ่ีอพัฒบาสักยภาพบุคลากรท้องกบ ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องกบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ด้าบ 
งบประมาณ การเไบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งขับกิหา การใข้จ่ายเไบของสกาบศึกษา การข่วยเหลอ 
ประขาขบตามอำบาจหบ้าพ่ี รุ่บท้ 6

7 - 10 เมษายบ 2565 โรงแรมโลสัสปางสวบแก้ว อำเภอเมีอง 
จังหวัดเข้ยงใหม่

มหาวทยาลัยศึลปากร 4.900

4. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒนาทักษะภารปฎํบ้ติงานและทักษะด้านเทคโบโลยติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎบิติการเพ่ีอเพ่ีมสักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการศกษา และ,บุคลากรสายสนับสบุทางการศึกษา 
ลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูบ หลักสูตร "การสร้างบวัดกรรมการเรียนการสอบกับความก้าวหบ้าใบอาขิพครู',

18-19 มีคุบายบ 2565 โรงแรมอัลใพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้านธ จ ลำพูน กองการเจ้าหน้าพ่ี

5. โครงการสัมมบาเขิงปฎบ้ติการว่าดวยการประเมนตำแหน่งและวทยฐานะข้าราขการหรีอพนักงาบครูและบุคลากรทางการศึกษา 
องค์กรปกครองส่วนท้องก่ิบ

19 - 21 รงทาคน 2565 โรงแรมเข้ยงใหม่ออคิด อำ๓อเมีอง จังหวัด 
เข้ยงใหม่

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถ่ิน

5.200

107 บางสาววลีบทิพยํ สุเทพ น้กริขาการวัฒนธรรมขำบาญการ 1. การทำแบบฟอร์มออบใลน่ (E - Form) เพ่ีอสนับสบุบงาบท้องกบ รุ่บพ่ี 1 3 - 4 พคจํกายบ 2564 Google Classroom สกาบับพัฒบาบุคลากร 
ท้องกบ

450
2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัฒบาทักษะการปฎิบ้ติงาบและทักษะด้าบเทคโบโลยดจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎํบิติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใพนํ กอล์ฟ รีสอร์ท อ บ้าบธิ จ.ลำพูบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

108 บางพัขรา พรบบา นัาริขาทารวัฒนธรรมขำบาญการ 1. การเสริมสร้างสมรรกบะพ่ีจำเป็นลำหรับข้าราขการและพนักงานส่วนท้องกบ ตามประกาศ กก. (อบับพ่ี 4 ) ลงวับพ่ี 26 ธับวาคม 
2557 และเพ่ีอยกระสับข้าราขการสู่ความเป็นมีออาขิพ (Professional) รู่บพ่ี 4

8-10 ตุลาคม 2564 โรงแรมเข้ยงใหม่ภูคำ อำ๓อเมีองเข้ยงใหม่ 
จังหวัดเข้ยงใหม่

ลำนักบริการริขาการ 
มหาริทยาลัยมหาสารคาม

3,900

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลบํ โบรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาทักษะการปฎํบิติงาบและทักษะด้านเทคโบใลยติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงปฎบิติการ หลักสูตร ''การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลไพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.ลำพูบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

109 บายวรเขษฐ์ วรรผไงลวง น้กริขาการศึกษาปฎบ้ติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบ'โลน่ โบรนกรน Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒนาทักษะการปฏิบ้ติงาบและทักษะด้าบเทคโบโลยติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเ'ขิง'ปฎิบ้ติการ หลักสูตร 'การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 [รงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้านธิ จ.ลำพูบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการ1สริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักษะการปฎิบ้ตงานและทักษะด้านเพคโบโลยดิจิทัลข&งบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนกิจกรรม 
อ̂บรมเข้งปภูบ้ติการเพอเหิมสักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสายสนับสบุหา■ งการศึกษา สังกัดองค์การบริหารส่วบ 

จังหวัดลำพูนหลักสูตร "การสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอบกับความก้าวหน้าใบอาข้พครู'
18-19 มีฤบายบ 2565 รังแรมอ้ลใพบ์ กอล์ฟ รีสอร์ห อ บ้านธิ จ.ลำพูบ กองการเจ้าหน้าพ่ี

110 บางสาวสุจ'รา คำ{เก นักสับทบาการปฎบ้ติการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ รับวาคม 2564 ง่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักษะการปฎํบ้ติงาบและทักษะด้วนเทคโบโลยติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมติกอบรมเขิงป/]บิตการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใพบํ กอล์ฟ รีสอร์ท อ บ้านธิ จ.ลำพูน าองการเจ้าหน้าพ่ี

3. โครงการติกอบรมเพ่ีอพัฒนาสักยภาพบุคลากรท้องถ่ํบ ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องกบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ด้าน 
บประมาณ การเงบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งข้บกิหา การใข้จ่ายเไบของสถานศึกษา การข่วยเหหลีอ 
.เระขาขบตามอำบาจหน้าพ่ี รู่บท้ 6

- 10 เมษายน 2565 รงแรมโฟ้ตัสปางสวบแก้ว อำเภอเมีอง 
‘'งหวัดเข้ยงใหม่

หาริทยาลัยคิลปากร

. โครงการติกอบรมการพัฒนาสัก่ยภาพบุคลากรท้องลีบเพ่ีอสนับลบุบการคำเบิบทบด้านกิจการสภาเดกและเยาวขน (พเล้ียงสภาเต็ก 
ละเยาวขบ) ประจำปี 2565

-11 สิงหาคม 2565 .รงแรมเดอะเลีคกาข่ี อำเภอเมีองบบทบุรี 
'งหวัดนนทบุรี

-

รมส่งเสริมการปกครอง 
‘'องกบ



ห น า 17

สชุปผลการพ ัฒนาข้าราชการขององศ์การบริหารลํวนจังหวัดลำพ ูน ประจำจงบประมาณ พ.ศ. 2 56 5
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ๅ 5_ -L„„„....—ข้อ-ข้อสทุล

บายปรีดา สิริใหม่
1 - ลำนฟง

นักวิราการคึกษาบ่/)นิติการ ไ-  — ............... ■ ...  พ ิV  หจัท8ดง
1. โดร งการเสริมสร้างสมรรกบะพัฒนาทักษะการปฎํนิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเชีงป/]นิติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเตมความสุข เพ่ือประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

รททาง (ท/ศศ/บป)
23-24 กุมภาพันธ์ 2565

ๅ------------Z Z ร ^ ----------
โรงแรมอัลไพบํ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้านธิ จ-สำทูJ กองการเจ้าหนัาที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรทนะพัฒนาทักษะการปฏินิติงานและทักษะด้านเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 
กิจกรรมปีกอบรมเชีงปฎํนิติการเพ่ือเพ่ืมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรหางการคึกษา และบุคลากรสายสนับสนทางการคึกษา ลังลัดองค์การ 
บรีหารส่วนจังหวัดสำทูนหลักสูตร ■ การสร้างบรัตกรรมการเรียนการสอบลับความก้าวหบ้าใบอาชีพครู'

18-19 มืกุบายบ 2565 โรงแรมอัลใพบ่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.สำทู1 กองการเจ้าหนัาที

3. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่าน■ ระบบออบใลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาที
112 บางธบาภรณ์ ทาทอง นักวิขาการคึกษาปฎ๊นิติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออน'โลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาที

โครงการเสริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักษะการปฎํนิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 
กิจกรรมปีกอบรมเชีงปฎํบ้ติการเพ่ือเพ่ืมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการคึกษา และบุคลากรสายสนับสบุทางการคึกษา ลังลัด 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ หลักสูตร "การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบลับความก้าวหน้าใบอาชีพครู''

18-19 มืฤบายบ 2565 โรงแรมอัลไพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.สำทูบ กองการเจ้าหนัาที

113 บายธาราวรรษ วิจัตรธรรมาภร นักวิราrทรวัฒบธรรมปฎํนิติการ 1. การทำแบบฟอร์มออบใลน่ (E - Form) เพ่ือสนับสบุนงาบท้องกบ รุ่บที 1 3 - 4 พฤศจ้กายน 2564 Google Classroom สถาบันพัฒบาบุคลากร 
ท้องกน

450

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาที
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการป/]นิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจิท้ลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
สำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเชีงป/)นิติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เพ่ือประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลไพบ์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.สำทูบ กองการเจ้าหน้าที

114 บางสาวพัขรี เรีองเพชร นักวิชาการวัฒนธรรมปฎินิติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส์วบจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านรรบบออนใลบ่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาที
115 ' ’ บางสาวพัทธนับท์ จ้รธรรมรัตบ้ เจ้าพนักงานธุรการปฎินิติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
116 บางกรรณิการ์ พมพะนิตย์ เจ้าพนักงาบธุรการปฎนิติการ 1. การทำแบบฟอร์มออบใลบ (E - Form) เพ่ือสนับสบุนงาบท้องกบ ธุ่บพ่ื 1 3 - 4 พฤศจ้กายบ 2564 Google Classroom สกาบ้บพัฒบาบุคลากร 

ท้องกบ
450

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที
3. โครงการเสริมสร้างสมรรกนะพัฒบาทักษะการป/)นิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
สำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเขงป/)นิติการ หลักสูตร "การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เพ่ือประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใหน กอล์ฟ รีลอร์ท อ บ้านธ จ.สำทูนกองการเจ้าหบ้าที

4. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 ประกอบแนวทางปฎํนิติของรูปแบบและการจำแบกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
ฉบับใหม่)

23 มืกุนายน 2565 เรงแรมอัลไพน์ กอล์ฟ รีสอรํท ตำบลห้วยยาบ 
อา๓อบ้านร จังหรัดสำทูน

ท้องกนจังหวัดสำทูน 550

117 นางสาวธัญญลักษณ์ สิงห์ขร เจ้าพนักงาบธุรการปฎินิติงาบ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดสำทูบ ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
โครงการเสริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักษะการปฎนิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

สำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเชีงปฎนิติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเครียดเติมเติมควางเสุข เพ่ือประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 .รงแรมอัลใหน์ กอล์ฟ รีสอร์ห อ บ้านธิ จ สำทูน กองการเจ้าหน้าที

3. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ค.2566 ประกอบแนวทางป/]นิติของรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
ฉบับใหม่)

23 มืถุบายน 2565 รงแรมอัลใพน์ กอล์ฟ รีสอร์ห ตำบลห้วยยาบ 
ทเภอบ้าน8 จังหวัดสำทูน

ก้องกบจังหวัดสำทูบ 550

• 1
118 บางสาวเอ่ียมสิรี สุรียะ เอ,านวยการกองพัสดุและทรัพย์ลบ . การเสริมสร้างสมรรถบะพ่ืจำเป็บสำหรับข้าราขการและพนักงาบส่วบท้องกบ ตามประกาศ กก. (ฉบับท 4 ) ลงวับที 26 ธันวาคม 

557 และเพ่ือยกระดับข้าราชการสู่ความเป็นมืออาชีพ (Professional) รุ่บที 4
- 10 ตุลาคม 2564 รงแรมเชียงใหม่กุคำ อำเภอเมืองเชียงใหม่ 

'งหวัดเชียงใหม่
เานักบริการวิราการ 
งหาวิทยาลัยมหาสารคฺาม

3.900

. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำทูบ ธันวาคม 2564 านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหบ้าที

. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการป/}นิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
าทูบ กิจกรรมปีกอบรมเชีงปฎนิติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เพ่ือประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
appiness for Work Efficiency)

3-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใพบ์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.สำทูบ องการเจ้าหน้าที
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4. โครงการปีกอบรมเชิงปฎิบิติการ หลักสูตร การเพ่ีมประสิทธิภาพการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธิการทางยีเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement ะ e-GP) สำหรับเจ้าหน้าท่ีผัปฎิบิติของหน่วยงานของรัฐ

25 - 26 พฤษภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญชิกลาง/
สำนักงาบคลังจังหวัดลำพูโ.

5. โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฎิบิติการเพ่ีอซักซ้อมแนวทางการปฎํบิติงาน เพ่ีอรองรับการถ่ายโอบ/ทรกิจสลาบิอนามัยเอลมพระเกํยรติ 
60 พรรษา นวบิบทราชิบิ (สอบ.) และโรงพยาบาลส่งเสรีมสุขภาพคำบล (รพ.สต.) ให้แก,องค์การบรีหารส่วนจังหวัด (อบจ.) สำหรับ 
บุคลากรขององค์การบรีหารส่วนจังหวัด 49 จังหวัด

24 ก้นยายบ 2565 โรงแรมทีเค.พาเลข แอบด์ คอบเวนขบ แจ้ง 
วัฒนะ กรุงเทพมหานคร

สมาคมองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดแห่งประเทศ 
ไทย

119 นางสุพรรณ จุ่มจันทรี นักวิชาการพัสดุฟ้านาญการ 1. โครงการปีกอบรมการจัดทำราคากลางงาบท่อสร้างในระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยรเล็กทรอบิกส์ (e-GP) รุ่นท่ี 6 7- 9 ธันวาคม 2564 โรงแรมบียอนด์ สวิท ปากขอยจรัญสนิทวงศ์ 
85 แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กทม.

กรมส่งเสรีมการปกครอง 
ท้องกิน

.? ■
2. โครงการเสริมสร้างสมรรทนะพัฒนาทักษะการปฎบิติงานและทักษะด้านเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํบิติการ หลักสูตร “การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอ้ลใพน่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้านร จ.สำพูน กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมเชิงปฎํบิติการ หลักสูตร การเพ่ีมประสิทธิภาพการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธิการทางรเล็กทรอบิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) สำหรับเจ้าหน้าท่ีผัปฎบิติฃองหน่วยงาบของรัฐ

25 - 26 พฤษภาคม 2565 Facebook Live กรมบ้ญชิกลาง/
สำนักงานคลังจังหวัดสำพูน

4. โครงการพัฒนาความร้ด้าบกฎหมาย ระเบียบ และแนวคำวินิจฉัย (ปรับปรุงใหม่) สำหรับผับรีหาร สมาชิกสภา และข้าราขการส่วน 
ท้องล็บเพ่ีอให้การปฎบิติราชการภายใต้กรอบอำนาจหน้าท่ีเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รุ่นท่ี 7

26 - 28 กรกฎาคม 2565 โรงแรมเมอรีเคํยว อำเภอเมอง จังหวัด 
เชิยงใหม่

สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3,900

5. โครงการปีกอบรมเพ่ีอพัฒนาทักยภาพบุคลากรท้องลบ ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตร “การเหมทักยภาพปฎํบิติงาบใบระบบ 
e-GP (ภาคปกติ) กระบวบการ e-bidding รูปแบบใหม่ จัดซ้ือจัดจ้างสินทัาท่ีรัฐส่งเสรีมสนับสบุบ (SMEs และ MIT) การทำสัญญาและ 
การบรีหารสัญญา”

9-11 ก้นยายบ 2565 โรงแรมแกรนด์จอมเทํยนพาเลข (พัทยา) อ. 
บางละบุง จ-ชลบุรี

มหาวิทยาลัยสืลปกร 3.900

120 นางลาวสร้อยสุดา ก้นทาผาม นักวิชาการพัสดุฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสรีมดุณธรรม จรียธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบรีหารส่วนจังหวัดสำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบนออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎํบิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
สำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎิบิติการ หลักสูตร “การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ บ้านธิ จ.สำพูนกองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมเชิงปฎบิติการ หลักสูตร การเพํมประสิทธิภาพการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธิการทางยีเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) สำหรับเจ้าหน้าท่ีผัปฎิบิติของหน่วยงานของรัฐ

25 - 26 พฤษภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญชิกลาง/
สำนักงานคลังจังหวัดสำพูน

4. โครงการพ้ฒนาความร้ด้านกฎหมาย ระเบียบ และแนวคำวินิจฉัย (ปรับปรุงใหม่) สำหรับผับรีหาร สมาชิกสภา และข้าราชการส่วน 
ท้องลนเพ่ีอให้การปฎิบิติราชการภายใต้กรอบอำนาจหน้าท่ีเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รุ่บท่ี 7

26 - 28 กรกฎาคม 2565 [รงแรมเมอร์เคํยว อำเภอเนิอง จังหวัด 
เขยงใหม่

สำนักบริการทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3.900

121 บางสาวกมลธนัลร์ ศรีสุวรรณ นักวิชาการพัสดุปฏิบิติการ 1. โครงการปีกอบรมเพ่ีมประสิทธิภาพด้านการเงบการคลัง การบัญชิและการพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 2565 23 พฤคจ้กายบ 2564 ห้องประชิมจามเทวิ ศาลากลางจังหวัดสำพูน สำนักงาบคลังจังหวัดสำพูน
2. โครงการปีกอบรมการจัดทำราคากลางงาบท่อสร้างใบระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยยีเล็กทรอนิกส์ (e-GP) รุ่นท่ี 6 7-9 ธันวาคม 2564 รงแรมนิยอนด สวิท ปากซอยจรัญสนิทวงศ์ 85 

แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กทม
กรมส่งเสรีมการปกครอง 
ท้องกิน

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎิบิติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีคจทัลของบุคลากรองค์การบรีหารส่วนจังหวัด 
สำพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎบิติการ หลักสูตร 'การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอ้ลใพน่ กอล์ฟ รีสอรีห อ.บ้านธิ จ.สำพูน กองการเจ้าหน้าท่ี

5. โครงการปีกอบรมเชิงปฎบิติการ หลักสูตร การเพ่ีมประสิทธิภาพการจ้ดชิอจัดจ้างด้วยวิธืการทางยีเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Sovernment Procurement ะ e-GP) สำหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฎืบิติของหน่วยงานของรัฐ

25 - 26 พฤษภาคม 2565 'acebook Live ารมน้ญชิกลาง/
4าน้กงาบคลังจังหวัดสำพูน

122 บางสาวอุVIมพร มะใบคำ นักวิชาการพัสดุฟ้าบาญการ 1. โครงการปีกอบรมการจัดทำราคากลางงานท่อสร้างในระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐด้วยยีเล็กทรอนิกส์ (e-GP) รุ่นท่ี 6 7 - 9ธันวาคม 2564 รงแรมนิยอนด์ ลวิท ปากซอยจรัญสนิทวงศ์ 85 
ขว)บางอ้อ เขตบางพลัด กทม.

ารมส่งเสริมการปกครอง 
ง้องถบ

2. โครงการเสรีมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักษะการปฎิบิติงานและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบรีหารส่วนจังหวัด 
ทํพูน กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํบิติการ หลักสูตร “การจัดการความเครียดเติมเต็มความสุข เพ่ีอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
-iappiness for Work Efficiency)

3-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.สำพูน องการเจ้าหน้าท่ี

. โครงการปีกอบรมเชิงบฏิบิติการ หลักสูตร การเพ่ีมประสิทธิภาพการจัดซ้ือจัดจ้างด้วยวิธการทางยีเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Sovernment Procurement ะ e-GP) สำหรับเจ้าหน้าท่ีผัปฎํบิติของหน่วยงาบของรัฐ

5 - 26 พฤษภาคม 2565 acebook Live รมน้ญชิกลาง/
าน้กงานคลังจังหวัดลำพูน
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ลำดับ รเธ - ชอสกุล 1 fhtttffM โดรงการ/ หดักรดร 1 ระVฟาง (วว/ดดA!ป) ๅ  — —
V. . - - -

1 •ใ?? 8 liSedhfeatiEteSise
4 โครงการรทอบรมเพอหัค!บาหักย/าาพบุคลากรหัองทบ ประจำนิงบประมาณ 2565 หลักสูตร 'การเพมหักยภาพปฎํนัดังาบใบระบบ 
e-GP (ภาคปกร) กระบวบการ e-biddins รูปแบบใหม จัคข้ัอจัดจ้างสิบค์าทีรัฐส่งเสริมสนับสบุบ (SMEs และ MIT) การทำลัญญาและ 
การบวิหารลัญญา"

9-11 ภับยายบ 2565 โรงแรมแก'รบค์จอมเท้ยบพาเลข (พัทยา) อ. 
บางละบุง ปี.ขลบุวิ

มหาวิทยาลัยติลปากร 3.900

123 ว่าทีร้อยตริหญิงวับเพญ หาบแก้ว นักวิขาการหัสคุปฏินัดัการ 1. โครงการปีกอบรมการจัดทํ̂ ราคากลางงาบท่อสร้างใบระบบการจัดข๋ึผจัตจ้างภาครัฐด้วยอํเลึกทรอนิกส์ (e-GP) รู่บที 6 7-9 เวับวาคม 2564 โรงแงมนิยอนค์ สวิห บากขอยจรัญสนิทวงค์ 85 
แขวงบางออ เขตบางพลัด กหม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องทบ

2. โครงการเสริมสร้างสมรรทบะหัด!บาหักพะการปฎํนัดังาบและหักพะด้านเทคโบโลรติจ้หัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ลำพูบ กิจกรรมปีกอบรมเขํงปฎนัตการ หลักสูตร ■ ระเนิยบงาบสารบรรณภับกลไกการปฎํนัดัราขการ■

21-22 รับวาคม 2564 โรงแรมแกรบด์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัด!บาหักพะการปฎินัดังาบและหักพะด้าบเทคโบโลยติจ้หัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขํงปฎํนัดัการ หลักสูตร ■ การจัดการความเควิยดเติมเต็มความสุข เพอประสิทรผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุ)!ภาหับธ์ 2565 โรงแรมอ้ลไพบ์ กอล์ฟ วิลอริห อ นัาบวิ จ.ลำพน กองการเจ้าหน้าที

4. โครงการรกอบรมเขงปฏนัดการ หลักสูตร การเพมประสิทธภาพการจัดข้ีอจัดจ้างด้วยวิธีการทางอิเลึกหรอนิกส์ {Electronic 
Government Procurement - e-GP) ลำหรับเจ้าหน้าทืปีปฎํบตของหน่วยงาบขอ1รัฐ

25 - 26 ทเๅพภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญฟ้กลาง/ ส่านักงาน 
คลังจ้งหวัดลำทุน

124 บางสาวสุขาคา เวิอบกองเไบ นักวิขาการหัสคุปฎํนัดัการ 1. ใคร)การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรทบะหัฒบาหักพะการป/]นัดังาบและหักพะด้าบเทคโบโลยํติจิหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงป/]นัดัการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยดเติมเต็มความสุข เทีอประสิทวิผลใบกา-.ทำงาบ (fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาหับธ์ 2565 โรงแรมอัลไหนํ กอล์ฟ วิสอริท อ น้าบธี จ.ลำทุนกองการเจ้าหน้าที

3. โครงการปีกอบรมเขํงปฎนัดัการ หลักสูตร การเพ)!ประสิทรภาพการจัดขอจัดจ้างด้วยวิธีการทางอํเลึกทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement ะ e-GP) ส่าหรับเจ้าหน้าทีปีป/]นัดัของหบวยงาบของรัฐ

25 - 26 พฤพภาคม 2565 Facebook Live กรมบัญขกลาง/
ส่านักงาบคลังจังหวัดสำทุบ

125 นางลาวโขติกา หับธุ่เคพ นักวิขาการหัสคุปฎนัดัการ 1. โครงการปีกอบรมการจัดทำราคากลางงาบก่อสร้างใบระบบการจัดข้ัอจัดจ้างภาครัฐด้วยอํเลึกทรอนิกส์ (e-GP) รุ่บที 6 7 - 9 รันวาคม 2564 โรงแรมนิผอบค์ สวิท ปากซอยจรัญสนิทวงค์ 85 
แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องทบ

2. ไครงการเสริมสร้างสมรรทบะหัฒบาหักพะการปฎินัดทบและหักพะด้าบเทคโบไลยคํจ้หัลของบุคลากรองค์การบริหารสวบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขํงปฎนัดัการ หลักสูตร ■ การจัดการความเควิยดเตมเต็มความสุข เพอประสิทวิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอ้ลไพน่ กอล์ฟ วิลอริท อ น้าบธี จ ลำทุบ กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการปีกอบร)แขงปฎํนัดัการ หลักสูตร การเพมประสิทธีภาพการจัดข้ัอจัดจ้างด้วยวิธีการทางรเลึกทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) ส่าหรับเจ้าหน้าทํปีปกินัดัของหน่วยงาบของรัฐ

25 - 26 พฤพภาคม 2565 Facebook Live กรมนัญขกลาง/
ส่านักงาบคลังจังหวัดลำทุบ

4 โครงการเพ)ท)ระสิพวิภาพการแบการคลัง การนัญฟ้ภ"คฐัฐ การพัสดุ และการเนิกจ่ายนบงบประมาณของจังหวัดลำทุบ ประจำนิ 
งบประมาณ พ.ค.2565

24 สิงหาคม 2565 รง้อ)ประธุมจามเทวิ ข้ัน 4 คาลากลาง 
จังหวัดลำทุบ

ส่านักงาบคลังจังหวัดลำทุบ

126 บางสาวรราวดร ควิบุญมา จ้าฑนัทงานหัสดุฟ้านาญ ทน 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่าบจังหวัดลำพบ 9 รันวาคม 2564 ง่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้า งสมรรทบะหัค!บาหักพะการบฎินัติงาบและหักพะด้าบเทคโนโลยด้จ้หัลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขงป/]นัดัการ หลักสูตร 'การจัดการความเควิยดเตมเต็มคา):สุข เพ่ึอประสิทวิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลไพน้ กอล์ฟ รสอรํท อ-บ้านร จ ลำทุบ กองการเจ้าหน้าทํ

127 บางสาวเรเบุกา จาอาบาล จ้ไพนักงาบพัสดุฟ้าบาญ.ทบ . โครงการส่งเสรมคุณธรรม จวิยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่าบจังหวัดลำทุน รับวาคม 2564 ■ ง่านระบบออน'โลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าที
1. โครงการปีกอบรมเขงป{]นัดการ หลักสูตร การเพมประสิทวิภาพการจัดข๋ึ'อจัดจ้างด้วยวิธีการทางรเลึกทรอนิกส์ (Electronic 
jovernmern Procurement: e-GP) ลำหรับเจ้าหน้าทปี!)ฎินัดัของหบวยงาบของรัฐ

25 - 26 พฤพภาคม 2565 racebook Live ารมน้ญฟ้กลาง/ ส่านักงาน 
ริสังจังหวัดสำทุน

€
f
. โครงการปีกอบรมเทอหัค!บาหักยภาพบุคลากรท้องทบ ประจำนิงบประมาณ 2565 หลักสูตร "การเพ่ํมหักยภาพปฎินัดังาบใบระบบ 
;-GP (ภาคปกติ) กระบวบการ e-bidding รูปแบบใหม่ จัดข้็อจัดจ้างสินคัาทิรัฐสงเสริมสนับสบุบ (SMEs และ MIT) การทำลัญญาและ 
ทรบวิหารลัญญา"

Ml ภับยายบ2565
'
รงแรมแกรบด์จอมเทํยบพาเลข (พัทยา) อ. 
/างละบุง จ.ขลบุวิ

าหาวิทยาลัยคลปากร 3.900

128 บางลาวหัหยววิ จะบะหัง 1จ้าพนักงาบธุรการฟ้าบาญ■ ทน 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วบจังหวัดลำทุบ ร> รับวาคม 2564 เ านระบบออมโสบํ โปรนกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าทํ
129 บางลาวภัทร'รนับท์ ไขยวรรณ์ 1จ้าพนักงาบหัสดุฟ้าบาญงาบ 1. โครงการส่งเสวิมคุณธรรม จวิยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบวิหารส่วนจังหวัดลำทุบ ร> รับวาคม 2564 &าบระบบออนใลน้ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าที



หนาท 2U

สๅ[ปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์การบรหารส่วนจังหวัดลำพูบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1 ส่าจัน 1 ชีอ - ใเอสทล ลำแฟง 1 โทรงทาพ1รัก9แร
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎํนัติงานและ'พักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปึกอบรมเขิงป/]บติการ หลักสูตร ■ ■ การจัดการความเคริยคเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลโพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.น้านธิ จ.ลำพู, กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการปึกอบรมเขิงป/}บติการ หลักสูตร การเฟ้มประสิทธิภาพการจัดขอจัดจ้างด้วยวิธีการทางรเล็กทรอบกล์ (Electronic 
Government Procurement: e-GP) ลำหรับเจ้าหน้าทีผู้ปฎิบติของหน่วยงาบของรัฐ

25 - 26 พฤพภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญขิกลาง/ ลำนักงาน 
คลังจ้งหวัตลำพูน

130 บางสาวพัขขกร จันทร์ค่าย เจ้าพนักงาบพัสดุปฎํบ้ติงาน 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนบยอนใลน์ โปรนกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎิบ้ติงาบและพักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปึกอบรมเขิงปฎํนัติการ หลักสูตร •ระเบยบงานสารบรรณกับกลไกการปฎิบ้ติราขการ'

21-22 ธันวาคม 2564 โรงแรมแกรนค์ ปา จังหวัดลำพูน กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎิบ้ติงานและพักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปึกอบรมเขิงปฏิน้ติการ หลักสูตร ■ การจัดการคา''มเคริยดเติมเติมความสุข เพอประสิทธิผลใบการทำงาน (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลไพน์ กอล์ฟ ริลอร์ห อ น้านธิ จ ลำพูนกองการเจ้าหน้าที

131 นายสุรพงพ์ พรนเสน เจ้าพนักงาบพัสดุปฎํบติงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบนออน'นณํ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
132 บางสิริรัตน์ ยนขํ เจ้าพนักงาบพัสดุปฎิน้ติงาน 1. โครงการปึกอบรมเขิงปกิบ้ติการ หลักสูตร การเพมประสิทธิภาพการจัดขอจัดจ้างด้วยวิธีการทางอํเล็กทรอบกส์ (Electronic 

Government Procurement: e-GP) ลำหรับเจ้าทน้าทผู้ปฎน้ติของหน่วยงานของรัฐ
25 - 26 พฤพภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญขิกลาง/ ลำนักงาน 

คลังจังหวัดลำพูน
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎบ้ติงานและพักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจั:หวัด 
ลำพูน กิจกรรมปึกอบรมเขิงปฎํบติการ หลักสูตร 'การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 โรงแรมอัลโพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ น ้าบธิ จ ลำพูนกองการเจ้าหน้าที

3. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบยอนโฟ้น์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
133 นางสาวภัทราวรรณ จิบะการณ์ เจ้าพนักงาบพัสดุปฎํน้ติงาบ 1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไสน่ โปรนกรม M icrosoft Teams กองการเจ้าหน้าที

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎํบติทนและพักพะด้านเทคโนโลยีด้จิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรม'ปึกอบรมเขิงปฎิน้ติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลโบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 โรงนรมอัลโพน์ กอล์ฟ รีลอร์ห อ.บ้านร จ.ลำพูน กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการปึกอบรมเขงป/}บ้ติการ หลักสูตร การเฟ้มประสิทธิภาพการจัดขอจัดจ้างด้วยวิธีการทางอเล็กทรอน้กล่ (Electronic 
Government Procurement ะ e-GP) ลำหรับเจ้าหน้าทีผู้ปฎิน้ติของหนวยทบของรัฐ

25 - 26 พฤพภาคม 2565 Facebook Live กรมน้ญขิกลาง/
ลำนักงาบคลังจังหวัดลำพูน

134
8 ™

บายธนกฤพ นสบเขยงเบา
'•ฟ!พ)

เจ้าพนักงานพัสดุปฎน้ติงาบ
- 4-,.

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมม',กิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564— ผานระบบยอนโau  โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที

135 บายสุพจน์ สุทธิจิระพันธ์ ผู้อำนวยก''รกองการเจ้าทบาท 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารสวบจังหวัดลำพูบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบยอนโลน์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. ใครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎํนัติงาบและพักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรม'ปึกอบรมเขิงปฎิบติการ หลักสูตร 'การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 เรงแรมลัลใพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ น้านธิ จ.ลำพูนกองการเจ้าหน้าที

136 บายพัขัย จาอาบาล พัวหน้าฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม 1. การเสริมสร้างสมรรถนะทีจำเป็นลำหรับข้าราขการนละพนักงานส่วนห้องถบ คามประกาค กถ. (ถบับที 4 ) ลงวับท 26 ธันวาคม 
2557 และเพอยทระดับข้าราขการสู่ความเป็นมออาขิพ (Professional) รุ่บที 4

8-10 ดุลาคม 2564 รงแรมเขิองใหม่ภูตำ อำเภอเมองเขิยงใหม่ 
จังหวัดเขิยงใหม

ลำนักบริการวิขาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3.900
2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนละธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน์ โปรแกรม M ic ro so ft  Teams กองการเจ้าหน้าที
3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฎิบ้ติงานและพักพะด้านเทคโนโลยีติจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำพูน กิจกรรมปึกอบรมเขงปฎบติการ หลักสูตร '■ การจัดการความเครียดเติมเติมความสุข เฟ้อประสิทธิผลโนการทำงาน (Fulfilled
Happiness for Work Efficiency)

23-24 คุมภาพันธ์ 2565 รงแรมอัลโพน์ กอล์ฟ รีสอร่ห อ น้านธิ จ ลำทุบ กองการเจ้าหน้าที

l . โครงก'!รปึกอบรมหลักดูครมาตรการน้องกับก',รทุจริตและการขัดลับของผลประโยขน์ส่วนรวมกับผลประโยขน์ส่วนบุคคลใบองค์กร 
แกกรองส่วนท้องล็บ ประจำปีงบประมาณ พ.ค.2565

8 สิงหาคม 2565 รงแรมอัลโพน์ กอล์ฟ รีสอรํท ต.ห้วยยาบ 
ว.น้านธิ จ.ลำพูน

จังหวัดลำพูน

. โครงการอบรมลัมมนาเขิงปฏน้ติการเฟ้อขักข้อมแนวทางการปฎไใดงาบ เฟ้อรองรับการถ่ายโอบภารกิจสถานอนามัยเถล็มพระเกิยรติ 
60 พรรพา บวมินทราขิบ (ลอบ.) และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สด.)ให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) ลำหรับ 
]คลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 49 จังหวัด

24 กันยายน 2565 รงแรมทํเค.พาเลข แอนด์ คอบเวนขับ แจัง 
“ฒนะ กรุงเทพมหานคร

มาคมองค์การบริหาร 
ท่บจังหวัดแห่งประเทค 
ทย

137 1 นางสาวมาภัยวรรณ จันทร์ผง ('วหน้าฝ่ายส่งเสรีมและพัฒนาบุคลากร . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแสะธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ธันวาคม 2564 านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าที



หนาท 21

สรุปผลการพ,ฒบาข้าราชการขององค์การบรหารส่วบจังหวัดลำพูบ ประจำจงบประมาผ พ.ศ. 2565

1ท่ารับ1 *Mf]« 1 ตำ11ฟ 4 ( โท™m /พ่พ์สูทร e f !  ส ุ ^ พ MM0S^ 12. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัณบาทักพะการปฎิบีติงาบและทักพะท้าบเทคโนโลยีติจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎิบ้ติการ หลักสูตร ■’การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพ๋ึอประสิทธิผลใบการทัางาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทับธํ 2565 โรงแรมอัลโพน่ กอล์ฟ ริสอริท อ.มัาบร จ.ลำทุง กองการเจัาหบ้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมหลักสูตรมาตรการป๋องลับการทุจริตและการขัดลับของผลประโยขน่ส่วบรวมลับผลประโยขบ์ส่วบบุคคลใบองศ์กว 
ปกครองส่วบท้องถบ ประจำจงบประมาณ พ.ค.2565

18 สิงหาคม 2565 โรงแรมจัลใพน่ กอล์ฟ ริสอร์ท ต.ห้วยยาบ 
อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ

จังหวัดลำทุบ

4. โครงการลัมมบาเขิงปฏํบ้ติการหลักสูตร ••การตำเปีบการทางวินัย การบริหารงาบบุคคลลำหรับผู้บริหาร สมาขิกสภาท้องถบ 
ข้าราชการหริอพนักงาบส่วบท้องถบ "

9-11 ลับยายบ 2565 โรงแรมโลดัส ปางสวบแลัว อำเภอเมอง 
จังหวัดเชียงใหม่

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวบ 
สุนับทา

3,900

138 บางโชติกา คริทับทิม ปีติกรฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหรัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่าบระบบออบโลบ์ โปรนกรม Microsoft Team กองการเจัาหบ้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัฒบาทักพะการปฎบ้ติงาบและทักพะท้าบเทคใบโลยีติจัทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎํบ้ติการ หลักสูตร 'ระเบียบงาบสารบรรณลับกล1โกการปฎํบ้ติราชการ,1

21-22 รัน-ท™ 2564 โรงแรมแกรบด์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจัาหนัาท่ี

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัฒบาทักพะการปฎํบ้ติง''บนละทักพะท้าบเทคโนโลยีดจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎํบ้ติการ หลักสูตร •การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพ๋ึอประสิทธิผลใบการทัางาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาทับธ 2565 โรงแรมอัลโพน่ กอล์ฟ ริสอริท อ บ้าบธิ จ ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าท่ี

4. โครงการอบรมเขิงปฎับ้ติการเท่ีอเสริมสร้างความรู้’ท้าบการบังดับใข้กฎหมายท่ีเกยวลับการกระจายอำบาจให้แก่บุคลากรขององศ์กร 
ปกครองส'วบทัองถ่ํบ

28 - 29 มบาคม 2565 Webex Meetings สำนักงานคณ*ทรรนการการ กา*จายอำนาจให้.นาaพํกา 
งกmaงท่วนห้อํ งรน

5. โครงการปีกอบรมหลักสูตรมาตรการปัองลับการทุจริตและการขัดลับของผลประโยขบ์ส่วบรวมลับผลประโยขบ์ส่วบบุคคลใบองศ์กร 
ปกครองส่วบท้องกิน ประจำจงบประมาณ พ.ศ 2565

18 สิงหาคม 2565 โรงแรมลัลโพบ์ กอล์ฟ ริสอริท ต.ห้วยยาบ 
อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ

จังหวัดลำทุบ

139 บายเกริยงดักด๋ึ จับทวรรณกูร นักทรัพยากรบุคคลฟ้าบาญการ 1. การเสริมสร้างสมรรถบะท่ีจำเจบลำหรับขัาราชการและพนักงาบส่วบท้องถ๋ับ ตามประกาศ กถ. (อบ้บท่ี 4 ) ลงรับท 26 รับวาคม 
2557 และเพอยกระดับข้าราชการสู,ความเจบปีออาชีพ (Professional) รุ่บท่ี 4

8-10 ตุลาคม 2564 โรงแรมเชียงใหม่ฎคำ อำเภอเมิองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่

ลำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

3,900

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบโลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
3 นักทรัพยากรบุคคล รุ่บท่ี 25 30 มกราคม 25 กุมภาทับธํ 

2565
อาคารหอประทุมอบุสรณ์ 100 จ มหาดโทย 
อำ๓อรัญบุริ จังหวัดปทุมธาปี

สถาบันทัฒบาบุคลากร 
ท้องกิน

33.000

140 บางลาวสมจตร สุติยะ นักทรัพยากรบุคคลฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรอ งค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบโลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการปีกอบรม 'เทคปีคการบริหารงาบบุคคลข้าราชการครุและบุคลากรทางการคํกพาองศ์กรปกครองส่วบท้องถบ ลำหรับนัก 
ทรัพยากรบุคคลรออาชีพ' รุ่บท่ี 7

1 - 3 กรกฎาคม 2565 โรงแรมโลดัส ปางสวบแลัว อำเภอเมึอง 
จังหวัดเชียงใหม่

มหาวิทยาลัยราชลัฎสวบ 
สุนับทา

3,900

3. การบริหารงาบบุคคลข้าราชการหริอพนักงาบครุและบุคลากรทางการค์ทพาขององศ์กรปกครองส่วบท้องถบ จงบประมาณ พ.ศ. 
2565

5 - 7 สิงหาคม 2565 [รงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ ริสอริท ตำบลห้วยยาบ ท้องถบจังหวัดลำทุบ 4.200

4. การเตริยมความพร้อมรองรับการถ่'’ยโอบภารกิจสถาปีอนามัย๓สิมหระเกียรติ 60 พรรพา บวมบทราชปี และโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพประจำตำบลให้แก่องศ์การบริหารส่วบจังหวัด

15 - 19 สิงหาคม 2565 [รงแรมสวบดุสิต เพลส กรุงเทพมหานคร กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องกิน

12,900

5. โครงการสัมมนาเขิงปฏิบัติการว่าท้วยการประเมํบตำแหน่งและวิทยฐาบะข้าราชการหริอพนักงาบครุและบุคลากรทางการค์กพา 
องค้ํกรปกครองส่วบท้องถ่ํบ

23-25 สิงหาคม 2565 [รงแรมริเวอริไชด์ เขตบางพลัด 
ารุงเทพมหาบคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องกิน

5,200

141 บายธิรทันธํ อิบติะปาบ นิติกรฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลชองบุคลากรองค์ภารบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ รับวาคม 2564 ป้านรรบบออนใลน โ'ปรนภรม Microsoft Teams ทองการเจ้าหน้าท่ี
142 บายฟ้ฐพงศ์ ดาวสับ1ม*) นิ'กทรัพยากรบุคคลปฎืบ้ติการ . โครงการปีกอบรม "เทคปีคการบริหารงาบบุคคลข้าราชการครุและบุคลากรทางการค์กพาองศ์กรปกครองส่วนท้องถบ ลำหรับนัก 

ทรัพยากรบุคคลมออาชีพ' รุ่บท่ี 7
- 3 กรกฎาคม 2565 รงแรมโลดัส ปางสวบแลัว อำเภอเมอง 

จังหวัดเชียงใหม่
นหาวิทยาลัยราชลัฎสวบ 
รุนับทา

3.900

2. โครงการสัมมนาเขิงปฏิบัติการหลักสูตร ■ การตำเปีบการทางวินัย การบริหารงาบบุคคลลำหรับผู้บริหาร สมาขิกสภาท้องถบ 
'าราชการหริอพนักงาบท้องจ่น

Ml ลับย''ยบ 2565 ร}แรมโลด ัส ปางลวนนล ัว อ.๓ อ} จ.เชีย}ใหม่ นหาวิทยาลัยราขลัฎสวบ 
รุนับทา

3,900

143 บางขริบทิพย์ สุกาพิศ พิทรปฎิบ้ติการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุน รับวาคม 2564 ง่าบ'ระบบออบ'โลน่ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าท่ี

f
. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะทัดเบาทักพะการปฏิบัติงาบและทักพะท้าบเทคโนโลยีรวิทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร ’ระเบียบงาบสารบรรณลับกลโกการป/5บํติราชการ'

'1-22 รันวาคม 2564 รงแรมแกรบศ์ ปา จังหวัดลำทุบ โองการเจ้าหน้าท่ี

r
h

. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัณบาทักพะการปฏิบัติงาบและทักพะท้าบเทคโนโลยีดจํทัลชองบุคลากรองศ์กาวบริหารส่วนจังหวัด 
าพบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยดเติมเติมความสุข เพอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled
appmess for Work Efficiency)

3-24 กุมภาทับธ 2565 รงแรมอัลโพน่ กอล์ฟ ริลอริห 8 บ้าบธิ จ ลำทุน เองการเจ้าหน้าท่ี
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ส^ปผลการพฒบาข้าราขการขององค์การบ1หารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำt เงบประมาณ พ.ศ. 2565

๙'’*' - 4รพ1ท 1 พำน!๗ง พ ท /  ฟท*.ร 1!«*|ง (•ท/ศ!ฬป) 1 พศอบรน :- จ*,,*1*, -{ค,-™..รพ. 1 1
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4. โทรงทารรท18บ&พรัทดู«1นคก[เนท 42 24 กรกฎาคม - 19 สิงหาคม 256 สลานับพัฒนาบุคลากรท้องถ่ิน ซอยคลอง 
หลวง 8 อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาบิ

สลานับพัฒนาบุคลากร 
ท้องถ่ิน

34,000

144 นางสาวขบิพฐา รยะโมงค, นักทรัพยากรบุคคลปฎนัดการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากินาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนนออบใลน์ โปรนกรม Microsoft Team กองการเจัาหนัาท
2. โครงการปีกอนรม ■ เทคบิคการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและบุคลากรทางการสิกพาองค์กรปกครองส่วบท้องถ่ิน ลำหรันนัก 
ทรัพยากรบุคคลมออาขํพ" รุ่นพ่ี 7

1 -3 กรกฎาคม 2565 โรงแรมโลดัส ปางสวบแกัว อำเภอเมิอง 
จังหวัดเขิยง'ใหม่

มหาริทยาลัยราขกัฎสวบ 
สุนับทา

3.900

3. การเดริยมความพรัอมรองรับการก่ายโอบภารกิจสกาบิอนามัยเอลมพระเกียรด 60 พรรนา บวมิบทราขิบิ และโรงพยานาลส่งเสริม 
สุขภาพประจำดำนลใท้แก'องค์การนริหารส่วนจังหวัด

15 - 19 สิงหาคม 2565 โรงแรมสวบดุสิต เพลล กรุงเทพมหานคร กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถ่ิน

12,000

145. บายประกาสิต มิลวัส่ด๋ึ นักทรัพยากรบุคคลปฎนัดการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากินาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาพ่ี
2. โครงการปีกอนรม ■ เทคบิคการบริหารงานบุคคลข้าราขการครูและบุคลากรทางการสิกพาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ลำหรันนัก 
ทรัพยากรบุคคลมออาขํพ’ รุ่บพ่ี 7

1 -3 กรกฎาคม 2565 โรงแรมโลด้ส ปางสวบแกัว อำเภอเมิอง 
จังหวัดเขิยงใหม่

มหาริทยาลัยราฃกัฎสวน 
สุนับทา

3,900

146 ■ บางสาวณ้ซขา นารกจัตุรัส นักทรัพยากรบุคคลปฎนัติการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากินาลของบุคลากรองค์การนริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนนออบโลบ่ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาพ่ี
2. โครงการปีกอนรม ■ เทคบิคการนริหารงานบุคคลข้าราขการครูและบุคลากรทางการค์กนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ลำหรันนัก 
ทรัพยากรบุคคลมิออาข้พ’ รุ่บท้ 7

1 - 3 กรกฎาคม 2565 โรงแรมโลด้ส ปางสวบแก้ว อำเภอเมิอง 
จังหวัดเชยงใหม่

มหาริทยาลัยราขภัฎสวบ 
สุนับทา

3,900

3. โครงการลัมมบาเขิงปฎํนัติการว่าด้วยการประเมินดำแหบ่งและริทยฐานะข้าราชการหริอพนักงานครูและบุคลากรทางการศกพา 
องค์กรปกครองส่วนท้องกิน

23-25 สิงหาคม 2565 โรงแรมริเวอรไซด์ เขตนางพลัด 
กรุงเทพมหานคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องลบ

5,200

147 บางสาวอสิพา สุวรรณาสัย นักทรัพยากรบุคคลปฎนัติการ 1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากินาลของบุคลากรองค์การนริหารส่วนจังหวัดลำทุน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนบออบ'โลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหนัาพ่ี
2. โครงการปีกอนรม ■ เทคบิคการบริหารงาบบุคคลข้าราชการครูและบุคลากรทางการสิกพาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ลำหรันนัก 
ทรัพยากรบุคคลมิออาขํพ’ รุ่บพ่ี 7

1 -3 กรกฎาคม 2565 โรงแรมโลดัส ปางสวนแก้ว อำเภอเมิอง 
จังหวัดเขิยงใหม่

มหาริทยาลัยราขภฎสวบ 
สุนับทา

3,900

3. การบริหารงานบุคคลข้าราชการหริอพนักงานครูและบุคลากรทางการสิกพาขององค์กรปกครองส่วนท้องกิน จงนประมาณ พ.ค. 2565 5 - 7 Jivnmi 2565 โรงนรมลัลใพน์ กอล์ฟ ริสอริห ดำนลท้วยยาน 
อำ๓อนัานB จังหวัดลำทุน

ท้องกิบจังหวัดลำทุน 4.200

148 บางสาววริยาภรฌ์ สุวรรณวงค์ นักจัดการงาบทวไปปฎินัติการ 1. อบรมเขิงปฎนัติการเพ่ีมทักพะการปฎํนัติงาบดามระเนยนทบสารบรรณและการเขิยนหนังสิอราชการ รุ่นพ่ี 4 7-8 ตุลาคม 2564 Google Classroom สลานับพัฒนาบุคลากร 
ท้องลบ

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การนริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระนนออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาพ่ี
3. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะพัฒนาทักพะการปฎนัติงาบและทักพะด้านเทคโนโลยติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎํนัติการ หลักสูตร ■ ระเนยนงาบสารบรรณกับกลโกการป/)นัดราชการ'

21-22 รันวาคม 2564 [รงแรมแกรบค์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจัาหนัาพ่ี

4. โครงการเสริมสร้างสมรรลนะพัฒนาทักพะการปฎํนัติงานและทักพะด้าบเทศโบโลยติจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎนัติการฺ หลักสูดร ■ การจัดการความเคริยดเติมเด้มความสุข เพ่ีอ'ประสิทธิผล'โนทารท้างาน (Fulfilled 
Happiness for Work. Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ่ 2565 [รงนรมอลไพนํ กอล์ฟ ริสอริท อนัานธิ จ ลำทุน กองการเจัาหนัาพ่ี

149 นายขัญาบิน บุปร นักทรัพยากรบุคคลปฎนัติการ 1. การนริหารงาบบุคคลข้าราขการหริ&พนักงาบค'รูและบุคลากรทางการค์กนาขององค์กรปกครองสวนท้องถ่ิน จงนประมาณ พ.ศ. 
2565

- 7 สิงหาคม 2565 รงแรมจํลใพน่ กอล์ฟ ริลอริท อ.นัานร จ.ลำทุน ลำนักงานส่งเสริมการ 
ปกครองท้องกินจังหวัดลำทุบ

4,200

150 นางสาวสมลริล เสมนา3 จัาทนักงานธุรการขำบาญงาบ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากินาลของบุคลากรอ3ค์การนริหารส่วนจังหวัดลำทุบ ธันวาคม 2564 เง่านระนนออนโลน์ โปรนกรม Microsoft Teams ทองการเจัาหนัาพ่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลนะพัฒนาทักพะการปฎนัติงาบและทักพะด้านเทคโบโลยติจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฎินัติก''ร หลักสูตร ■ การจัดการคว''มเคริยคเติมเดมความสุข เพ่ีอประสิทธิผลในการทำงาน (Fulfilled
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพันธ์ 2565 รงแรมลัลโพนํ กอล์ฟ ริลอริท อนัานธิ จ ลำทุน าองการเจัาหนัาพ่ี

โครงการปีกอนรมเพ่ีอพัดเบาพัทยภาพบุคลากรท้องกิน ประจำจงนประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถ่ินอยากเนัก สดง.อยากดรวจ ด้าน 
นประมาณ การเงบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาน การแข่งข้นกิหา การใข้จ่ายเไนของสลานสิกพา การช่วยเหสิอ 
.เระขาขบดามจำบาจหนัาทํ รุ่บท้ 6

- 10 เมพายบ 2565 รงแรมโลลัสปางสวบแก้ว อำเภอเมิอง 
วังหวัดเขิยง1ใหม่

งหาริทยาลัยค์ลปากร 4,900

. โครงการพัฒนาความ̂ ด้านกฎหมาย ระเนยน และแนวคำ1วบิจนัย (ปรันปรูงใหม่) ลำหรันผันริหาร สมาขิกสภา และข้าราขการส่วน 
งองถ่ิบเพ่ีอใท้การปฎํนัติราชการภายใต้กรอบอำบาจหนัาทเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รู่นท้ 7

6-28 กรกฎาคม 2565 1รงแรมเมอริเคยว อำเภอเมิอง จังหวัดเชยงใหม่ านักบริการริซาการ 
หาริทยาลัยมหาสารคาม

3,900

. โครงกาวลัมมบาเขิงปฏินัติการหลักสูตร ■ การดำเบินการทางรินัย การบริหารงาบบุคคลลำหรันผันริหาร ลงเาขิกสภาท้องถ่ิน 
าราขการหริอพนักงาบท้องถ่ิน

-11 กันยายน 2565 1รงแรมโลด้ส ปางลวนแก้ว อ.เมอง จ.เขิยง'โหม' หาริทยาลัยราขภัฎสวน 
นับทา

3,900
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สรุปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์การบ1หารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำดับ' " • ข้อ-ข้อสทส ค์านห ปง พ V ห ด ัท ,., 1 « * 8บรย------1สำ,Mmะ!ป็ยน1 w r w m  11 ..... " J  ’ ......- -------ะ— —i-151 บางสาวคภุาลัย ต๊ับบุญเริอง เจ้าพนักงาบธุรการปฎํบ้ติงาบ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารสวบจังหวัดลำทุบ 9 fljnmi 2569 ผ่านระบบออมใลม์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าที
2.โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาทักบะการปฎิบ้ติงาบและทัทบะด้านเทคโบโลยติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารล่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมจกอบรมเขิงปฎิบ้ติการ หลักสูตร ‘ระเบืยบงาบสารบรรณกับกลไกการปฎํบ้ติราขการ*

21-22 ธันวาคม 2564 โรงแรมแกรบค์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหนัาท๋ึ

จสรน/ทยใน
152 นางสาวจ*)ทร สุวรรณมงคล นักวิขาการตรวจลอบภายใบขำบาญการ 1. โครงการส'งเลรมคุณธรรม จรยธรรมและธรรนมาภิบาลของบุคลากรองค์การบ่ริหารส่'วบจัJVทัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนไลน โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาทํ

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาทักบะทารปฎํบ้ติงาบและทักบะด้านเทคโนโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การปริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมจกอบรมเขิงปฎํน้ติการ หลักสูตร ■ 'ระเบิยบงาบสารบรรณกับกลไกการปฎิบ้ติราขการ*

21-22 รันวาmi 2569 โรงแรมแกรบด์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหนัาที

3. โครงการเสรนสร้างสมรรถนะพัฒบาทักบะการงฐนัติงาบและทักบะด้านเทคโนโลรติ?ทัลของบุคลากรองค์การบรหารส่วนจังทจัค 
ลำทุบ กิจกรรมจกอบรมเขิงปฎิบ้ติการ หลักสูตร ‘การจัดการควานเครยดเติมเติมความสุข เพอประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพับธ์ 2565 โรงแรมอํลใพน์ กอล์ฟ ริสอร'ท อ บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหนัาที

4. โครงการจกอบรมเทีอพัฒนาทักยภาพบุคลากรท้องถบ งระจ ำป งีบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ด้าน 
งบประมาณ การเงินการคลัง การเบิกจ่าย การจัคกิจกรรมการจัคงาบ การแข่งขับกิพา การใขัจ่ายเงบของสภาบค์กบา การ1ช่วยเหสิอ 
ประขาขบตามอำนาจหน้าที ธุ่บทํ 6

7 - 10 เมบายบ 2565 โรงแรมโลด้สปางสวบแกัว อำเภอเมึอง 
จังหวัดเขิยงใหม่

มหาวิทยาลัยทัลปากร 4,900

153 นาง/ทว{น อํบทริน้อย นักวิ'ขาการตรวจลอบภาย'ใบ'ฟ้าบาญการ 1. โครงการล่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมนาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหจัตลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลนํ โปรนกรม M icrosoft Teams กองการเจ้าหนัาทํ
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาทักบะการปฎิบ้ต ิงาบและทักบะด้าบเทคโนโลยดิจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารสวบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมจกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ระเบิยบงาบสารบรรณกับกลไกการปฏิบัติราขการ”

21-22 รันวาคน 2569 โรงแรมแกรบค์ ปา จังหวัดลำทุบ กองการเจ้าหนัาที

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาทักบะการปฎบ้ติงาบและทักษะด้านเทคโบโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำทุน กิจกรรม'ฝึกอบรมเขิงงฏิบัติการ หลักสูตร ■ การจัดการความเคริยคเติมเติมความสุข เท้อประสิทธิผลใบการทำงาบ (Fulfilled 
Happiness for Work Efficiency)

23-24 กุมภาพับธ์ 2565 โรงแรมอํลใพบํ กอล์ฟ ริสอร์ท อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหนัาที

4. โครงการจกอบรมเหอพัฒบาทักยภาพบุคลากรท้องถบ ประจำปีงบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถบอยากเบิก สตง.อยากตรวจ ด้าบ 
งบประมาณ การเงบการคลัง การเบิกจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่งขับกิพา การใขัจ่ายเไบของสถาบค์กบา การข่วยเหลอ 
ประขาขบตามอำนาจหนัาท้ ธุ่บท้ 6

7 - 10 เมบายบ 2565 โรงแรมโลด้สปางสวบแกัว อำเภอเมอง 
จังหวัดเขิยง'ใหม่

มหาวิทยาลัยทัลปากร 4,900

5. โครงการจกอบรม 'หลักสูตรนักวิขาการตรวจสอบภายใน ธุ่บที 8' 10 - 29 กรกฎาคม 2565 สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถบ ขอยคลอง 
หลวง 8 อำ๓อคลองหลวง ปทุมธาบิ

สถาบันพัฒนาบุคลากร 
ท้องภิบ

40.000
* 1- 1- 1  mm......m

15a บายโกศล กัญญลาย ผู้อํ'.นวยการลกาบทักบา รทยฐานะ 
ผู้อำ•นวยการขำบาญการพิเคบ

1 โครงการจกอบรมลัมมบกรกบาตงาบและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารล่วบจังหวัดลำทุบประจำปีงบประมาณพค.2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภ'1พแวดล้อม การแลกเปลยบเรยบร้และการสร้างองค์ความ1ร่วมกันของ,บุคลากร'ขององค์การ,บริหารล่วบ 
จังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมจคอบรนขิงปฏิบัติการ หลักสูตร ••การเพมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาบ 
ด้านการเงิบและบัญขิ การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถานทักบาลังกัดองค์การบริหารส่วนจั:หวัดลำทุบ"

23 กรกฎาคม 2565 .ร นริยนอ!ค์การบริหารส่วนจังหจัต นาทราย กองการเจ้าหนัาที

155 บายจักรพันธ์ กับรจัง รองผู้อำบวยการสถาบทักบา วิทยฐานะรอง 
ผู้อำบวยการขำบาญการพิเคบ

. โครงการสงเสริมคุณซรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ธันวาคม 2564 ผ ่านระบบออมไลม ่ โป รแกรม  M ic ro so ft Team s กองการเจ้าหนัาท้

2. โครงการจกอบรม 'หลักสูตรผ ูบ้ริหารสถานทักบา (ตามมติ ก.ท.) ธุ่บท้ 23* 22 พเๅบภาคม - 20 ม ํกบุายบ 
2565

สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถบ ขอยคลอง 
ทลวง 8 อำ๓อคลองหลวง จังหวัดปทุมธาบิ

สถาบันพัฒนาบุคลากร 
ด้องถบ

43,000

โครงการจกอบรมลัมมบา ทักบาทงุาบ และพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ ประจำปีงบประมาณ พ.ค. 2565 
าายใต้โครงการลร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลยนเร ิยบร้และการสร้างองค์ความ2ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
'งหวัดลำทุน (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมจกอบรมเขิงปฏิบัต ิการ หลักสูตร ••การเพิมประสิทธิภาพการปฎบัต ิงาบ 
ทบการเงินและบัญขิ การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถานทักบาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ''

23 กรกฎาคม 2565 รงเริยบองค์การบริหารส่วนจังหวัด นาทราย าองการเจ้าหน้าที

156 บางลาวขพนท' ดาจับสิ 2 วิทยฐานะครขำบาญการพิเคบ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมนาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ ธันวาคม 2564 านระบบออมไลมํ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าที



หนาห 24

ส^ปผลการพัฒนาข้าราขการขององค์การบรหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ส่าm- f c . พ * — โ*พทๆร/พักพเร 1 รรพ่าง (วว/**/ปป) สทาพ่พพ 1 ^*๓™! 1 ค่า*ง*ะ!บิ๓! 1 พทชเแ*
2. โครงการ1ลริมสร้างสมรรกนะพัฒนาทักบะการปฐนัติงานแสะพักบะดาบเทคโนโลยีติวิพัลของบุคลากรองค์กใรบริหารส่วนขังหวัดลำทุบ 
กิจกรรมปีกอบรมเข้ งปฐนัติการเพ่ือเทิมพักผภาพข้าราขการครู บุคลากรหางการพักบา แทะบุคลากรลายสนับสบุทา งการพักบา พังวิดองค์การ 
บริหารส่วนขังหวัดลำทุน หลักสูดร ’การสร้างบวัตกรรมการเริยนการลอนลับความก้าวหน้าใบอาข้พครู’

18-19 บิชุบายน 2565 โรงแรมขัลใหบ์ กอล์ฟ ริสอร์ท อ บ้าบธิ จ.ลำทุง กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมลัมมบา พักบาดูงาบ และทัดโบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ ประจำจงบประมาณ ห.ด. 2565 
กายใต้โครงการสร้างสภาหนวดลัอม การแลกเปล็ยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมลับของบุคลากรขององค์การปริหารส่วบ 
ขังหวัดลำทุบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมปีกอบรมเขงปฎนัติการ หลักสูตร •‘การเหมประสิทธิภาหการปฎินัตงาบ 
ด้านการพิบและน้ญข้ การขัดขอขัดจ้างนละการบริหารพัสดของสกาบพักบาลังลัดองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำหุบ”

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบขังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

157 บายดลบขัย ยาวิขัย ครู วิทยุเทบะครูขำบาญการหเศบ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าน■ ง*นบออนใสป่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการปีกอบรมเข้งปฎนัติก ■ เรหลักสูตร ■ 'การทัด!นาทุมขบการเริยบรู้เสบิอบจริง (Virtual Community Learning space) เหอ 
เสริมทักบะดจิทัล ลำหรับพักษาบิเทศก์ ครู นละบุคลากรทางการพักบา"

28 เมบายบ - 1 หลบภาคม 2565 โรงแรมริเวอร์ไขด์ เขตบางพลัด 
กรูงเทพมหาบคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ทัองล็บ

7,900

3. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัฒบาทักบะการปฎํนัติงาบและทักบะด้าบเทคโบโลรติวิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบขังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎนัติการเพ่ือเหมพักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการพักบา นละบุคลากรสายสบับสบุทางการพักบา 
ลังลัดองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบหลักสูตร ■ การสร้างบวัตกรรมก•โรเริยบการสอบลับความก้างหน้าใบอาข้หุครู’

18-19 บิชุบายบ 2565 โรงแรมอลไหน์ กอล์ฟ ริสอร่ห อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหน้าท่ี

4 โครงการปีกองโร)เลัมมบาพักบาดูงาบและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบประจำจงบประมาณ ห ด. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาหแวดลัอม การนลกเปล๋ึยบเริยบรู้นละการสร้างองค์ความรู้ร่วมลับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
ขังหวัดลำทุน (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏินัติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฎืนัติงาบ 
ด้านการพิบและน้ญข้ การขัดซ้ือขัดจ้างนละการบริหารทัสคุของสลาบพักบาลังกัดองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ'’

23 กรกฎาคม 2565 โ'งงเริยนองค์การบริหารส่วนขังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

158 บางศพัธร บิลอบ ครู วิทยุเทบะครูขำบาญการ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนขังหวัดลำทุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลนั โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าทั
2. โครงการพัฒนาปี'ประกอบวิขาข้หุครู : กชุ่มสาระการเริยบรู้วิทญาศาสตร์และเทคโบโลยื/คผตศาสตร์ เพ่ือพัดเบาการขัดการเร่ยบรู้ 
วิทยาศาสตร์การคำบวณ สร้างสรรค์บวัคกรรมนละหัดเบาสมรรถบะครูยุคใหม่ ประจำจงบประมาณ ห.ศ. 2564

20 - 23 รับวาคม 2564 โรงแรมอเล็กขาบเดอร์ ลบบรมดำแหง แขวง 
ทัวหมาก เขตบางกะจ กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ทัอง ลบ

8,900

3. โครงการลัมมนาเข้งปภนัติการทัฒบาพักยภาพการปฎํนัติตามระเบยบ มท. ว่าด้วยรายได้นละการจ่ายพิบของสลาบพักบาลังลัด 
อปท. ห.ศ. 2562 นละนบวทางการตรวจสอบการดำเบํบงาบ ด้าบการพิบ การน้ญข้ นละการพัสดุของสลาบพักบาลังลัด อปท ประจำจ 
งบฃระมาณ ห.ค. 2564

12 - 14 มกราคม 2565 โรงแรมอเล็กขาบเดอร์ ลบบรมดำแหง แขวง 
ทัวหมาก เขตบางกะจ กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องล็บ

4,500

4. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัฒบาทักบะการปฎินัติงาบและทักบะด้าบเหคโบโลยืด้วิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนขังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งป/)บ้ติการเพ่ือเหมพัทยภาหุข้าราขการครู บุคลากรทางการพักบา และบุคลากรสายสนับลบุทางการพักบา 
ลังกัดองค์การบริหารสวบขังหวัดลำทุบ หลักสูตร ’การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบลับความก้าวหนัาใบอาข้หุครู"

18-19 บิดุบายน 2565 [รงแรมอัลโหน์ กอล์ฟ ริสอร่ห อ.บ้านร จ ลำทุบ กองการเจ้าหน้าท่ี

5. โครงการปีกอบรมลัมมบา พักบาดูงาบ และทัด.บาบุคล''กรขององค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุน ประจำจงบประมาณ พ ศ. 2565 
าายใต้โครงการสร้างสภาหนวดลัอม การแลกเปส์ยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมลับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
ขังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎนัดการ หลักสูตร "การเหมประสิทธิภาพการปฎํนัติงาบ 
ทบการพิบนละบัญข้ ภารขัดซ้ือขัดจ้างและการบริหารพัสดุของสลาบพักบาลังลัดองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ"

23 กรกฎาคม 2565 รงเริยบองค์การบริหารส่วนขังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

159 บางด?เหร บุญ$บุตร ารู วิทยฐาบะครูขำบาญการ .โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบขังหวัดลาทุบ รับวาคม 2564 เานระบบออบใฟ้น์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โคร งการเสริมลร้า งสมรรถบะทัฒบาทักบะการปฏินัติงาบและทักบะด้ โบเทคโบโลยืดจิทัลขอ งบุคลากรองค์การบริหารส่วบขังหวัด 
ราหุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎินัติการเพ่ือเหมพักยภาพ•ทราขการครู บุคลากรทางการพักบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการพักบา 
ร้งลัดองค์การบริหารล่วบขังหวัดลำทุบ หลักสูตร ‘การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบกับความก้าวหนัาใบอาข้หครู’

1819บิชุบายบ 2565 รงแรมขัลโหนั กอล์ฟ ริสอร์ท อ.บ้าบธิ จ ลำทุบ าองการเจ้าหน้าท่ี

1

. โครงการปีกอบรมลัมมบา พักบาดูงาบ และพัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุน ประจำจงบประมาณ ห.ศ. 2565 
ายใต้โครงการสร้างสภาพนวดลัอม การแลกเปล่ึยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมลับของบุคลากรขององค์การบริหารสวน 
'งหวัดลำทุบ (Knowledge Management. KM) กิจกรรมปีทอบรมเข้งปฎบติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฎินัติงาบ 
าบการพิบนละนัถเข้ การขัดซ้ือขัดจ้างและการบริหารพัสดของสลาบพักบาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำหุบ"

23 กรกฎาคม 2565 รงเริยบองค์การบริหารส่วบขังหวัด บาทราย าองการเจ้าหน้าทิ

160 บางสาวอธิบา คงคริลา รู วิทยฐาบะครูขำบาญการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์ภารบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ รับวาคม 2564 านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าท่ี
2
สิ

โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัฒบาทักบะการปฎินัติงานและทักพะด้าบเทคโบโลยืติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบขังหวัด 
าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎนัติการเพ่ือเหมพักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการพักบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการพักบา 
งกัดองค์การบริหารส่วบขังหวัดลำทุบ หลักสูตร ■ การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาข้หุครู’

8-19 บิชุบายบ 2565 โรงแรมอัลโหบํ กอล์ฟ ริสอรํห อ บ้าบร จ ลำทุน องการเขัาหน้าท่ี



หนาท 25

ส^ปผลการพัฒนาข้าราขการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

J.......  * > - * • * n*  1 1 โศรงกาV หลักรศร 1 รท ฟ าง(วว /ศ ศ AJป) ท{ทนฟ้อนรผ ๆ  รง« r ข-!น ค่าทงro tu a u  1 พ ท รพ ท
3. โครงการปีกอบรมสัมมบา สักบาดูงาบ และทัพบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนกังทกัดสำทุบ ประจำป็งบประมาณ พ.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปส์ยบเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
กังหกัดสำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํนิติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฎินิติงาบ 
ค้านการเงํบและบัญชิ การกัดขอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสลาบค์กบาสังกัดองค์การบริหารส่วบกังหกัดสำพบ,,

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองค์การบริหารส่วนกังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท

161 บางหิมทันิภา กับทะธง ครู วํทยฐาบะครูฟ้าบาญการ 1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุบ 9 สันวาคม 2564 ผ่าบระบบออนใลบ์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาฟ้
2. โครงการทัพบาผู้ประกอบวํขาชิพครูกคุ่มสาระการเรียบรู้สังคมสักบา คาสบา และกัพบธรรม ะ การกัดกระบวบการเรียบรู้เฟ้อทัพบา 
พฤติกรรมเชิงคุณธรรมและทักบะชิวัต ประจำนิงบประมาณ พ.ค. 2564

22 - 25 มกราคม 2565 โรงแรมเดอะพลาลาสโข่ ทบบรัขดาภเบก 
แขวงติบแคง เขตติบแดง กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ทัองลบ

6.500
3 โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัพบาทักบะการปฎํนิติงาบและทักบะค้าบเทคโนโลยีติจทัลของบุคลากรองค์การบริฟารส่วบกั!พวัด 
สำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินิติการเฟ้อเพมสักยภ''พข้าราขการครู บุคลากรทางการค์กบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการสักบา 
สังกัดองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุบ หสักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาชิพครู'

18-19 มิชุบายบ 2565 โรงแรมอัลใพบ์ กอล์ฟ รีสอรีห อ-นิาบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหน้าท

4. การบริหารงาบบุคคลข้าราขการหรีอพนักงาบครูและบุคลากรทางการสักบาขององค์กรปกครองส่วนทัองลบ นิงบประมาณ พ.ค. 
2565

5 • 7 สิพ า 2565 โรงแรมอัลใหบ์ กอล์ฟ รีสอร์ท ตำบลห้วยอาบ 
ส์าเภอนิานธิ กังหวัดสำทุน

ทัองลบจังหวัดลำทุบ 4.200

162 บางอมรร้ตบ่ ค้ะยุ่บ ครู วิทยฐานะครู'ฟ้าบาญกา'ร 1. โครงการลงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุน 9 สับวาคม 2564 ผ่านรสิ:บบออนโลบ่ โบรนภรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะทัพบาทักบะการปฎํนิติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีติวัทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินิติการเฟ้อเหิมสักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการสักบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการสักบา 
สังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ หลักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาชิหครู'

18-19 มํชุบายบ 2565 โรงแรมอสใพบ่ กอล์ฟ รีสอรีห อ.นิาบธิ จ ลำทุบ กองการเจ้าหน้าท

3 โครงการปีกอบรมสัมมบา สักษาดูงาบ และทัพบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุบ ประจำนิงบประมาณ พ ค. 2565 
ภายํใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลียบเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
กังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎีนิติการ หสักสูตร •‘การเพมประสิทธิภาพการปฎินิติงาบ 
ค้าบการเไบและบัญชิ การกัดขอกัดจ้างและการบริหารทัสดุของสลาบสืกบาสังกัดองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำพบ"

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองค์การบริหารส่วนกังหวัด นาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

163 บายอาหิตย์ ทรงกสิบ ครู ริทยฐาบะครูฟ้าบาญการ 1. โคร งการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ 9 สับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัพบาทักษะการปฎํนิติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนกังหวัด 
สำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินิติการเฟ้อเหมสักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการสักบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการสักบา 
สังกัดองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุบ หสักสูตร ■ การสร้างบวัดกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาชิพครู'

18-19 มฤบายบ 2565 [รงแรมอัลใพบ์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ นิาบร จ สำทุบกองการเจ้าหน้าท่ี

3. ครูแกบบำเฟ้อการปกป๋องเดกและพาวขบจากภัยออบใลบ 6-10 กรกฎาคม 2565 รงแรมออสิเดย์ การีเค้บ กังหวัดเชิยงใหม่ ทุลบรอบเทอรีเบ็ตร่วม 
ทัพบาไทย

4. โครงการ'ฝ็กอบรมสัมมบา สักบาดูงาบ และทัพบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุน ประจำนิงบประมาณ พ.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้า งสภาพแวดล้อม การแลกเปลยบเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดสำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎํนิติการ หลักสูตร “การเพมประสิทธิภาพการปฎํนิติงาบ 
ค้าบการเไบแสะ,นิญชิ การกัดขอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสลาบสักบาสังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ”

23 กรกฎาคม 2565 ร งเรียบองค์การบริหารส่วบกังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

164 บายนเขา พรมมบทร์ ทรู วทยุ!ทบะครูฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ สับวาคม 2564 ง่านระบบออนใสน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการทัพบาผู้ประกอบวัขาชิพครู : กคุ่มสาระการเรียบรู้วทญาศาลตรีและเทคโนโลยี/คณิตคาลตร่ เหิอทัพบาการกัดการเรียนรู้ 
ทยาคาสตรีการคำนวณ สร้างสรรค์บวัตกรรมและทัพบาสมรรลบะครูยุคใหม่ ประจำนิงบประมาณ พ.ค. 2564

20 - 23 สับวาคม 2564 รงแรมอเล็กขาบเดอรี ถบบรามคำแหง 
เขวงหัวหมาก เขตบางกะนิ กทม.

ารมส่งเสริมการปกครอง 
ง้องลบ

8.900

5. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัพบาทักษะการปฎํนิติงาบและทักษะค้าบเทคโนโลยีติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนกังหวัด 
‘าทุบ กิจกรรมปีกอบรมเชิงปฎินิติการเฟ้อเหิมสักยภาพข้าราขการครู บุคล''กรทางการสักบา และบุคลากรสายสนับสบุทางการสักบา 
'งกัดองค์การบริหารส่วนกังหวัดลำทุบ หลักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาชิพครู'

8-19 มํธุบายบ 2565 รงแรมอ้ลโพบ่ กอล์ฟ รีลอรีท อ.นิานธิ จ ลำทุบ องการเจ้าหน้าท่ี
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สรุปผลการพัฒนาข้าราชการขององคการบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบ1ประมาณ พ.ศ. 2565

** * 1  1 พ '* ต  .■..... _.•: _ พฬาง (ท/—AW)
4. โครงการปีกอบรมลัมมบา ติกษาถูงาบ และหัด)บาบุคลากรขององศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพุบ ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสกาหแวดลัอม การแลกเปล๋ึยนเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมลันของบุคลากรขององศ์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำพุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร ‘‘การเหมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาบ 
ต้าบการเงํบและบ้ญข้ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถานติกษาลังลัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ’,

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ่าที

165 นางขลัญญา อบตํะกอก ครู ริทยฐาบะครูขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมมาง่าบาลของบุคลากรองค์การปริหารส่วบจังหวัดลำพุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหบ้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัด)บาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะต้าบเทคโบโลยติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด ลำพุน กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการเพอเพมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสบับสบุทางการศ์กบา 
ลังลัดองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ หลักสูตร "การสร้างบวัดกรรมการเรียบการสอบลับความก้าวหน้าใบอาข้พครู'

18-19 มิชุบายบ 2565 โรงแรมลัลใหน์ กอล์ฟ รีสอร'ท อ บ้าบธิ จ.ลำพุบ กองการเจ้าหบ้าที

166 บางสาววัขราภรฌ์ คำรัตน์ ครู ริทยฐานะครูขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านระบบออบใลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าที
2. การบริหารการท่องเทียวอย่างรับรดขอบต่อลังคม และส์งแวดลัอมแก่บุคลากรและเคริอข่ายการเรียบรู้ต้าบการท่องเทียว ประจำจ 
2565

20-21 เมษายบ 2565 Zoom Meeting การท่องเทียวแห่งประเทศ 
ไทย

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัณบาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะต้าบเทคโบโลยดิจํทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด ลำพุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการเพอเฟ้มลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสนับสบุทางการติกษา 
ลังลัดองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ หลักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบลับความก้าวหบ้าใบอาข้พครู'

18-19 มิถุนายบ 2565 โรงแรมลัลใพน์ กอล์ฟ รีสอรํท อ บ้าบธิ จ.ลำพุบ กองการเจ้าหบ้าที

167 บางสาวพุทธิดา สุวรรณวงศ์ ครู ไทยฐาบะครูขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบ่โลน่ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัด)บาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะต้าบเทคโบโลยติจํทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำพุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการเพอเพมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักษ-า และบุคลากรสายสนับสทุทางการติกษา 
ลังลัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ หลักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบลับความก้าวหบ้าใบอาขํหครู'

18-19 มิถุบายบ 2565 โรงนรมอัลใพน์ กอล์ฟ รีสอร์ท อ.บ้าบธิ จ ลำพุน กองการเจ้าหบ้าที

3. โครงการปีกอบรมลัมมบา ติกษาดูงาน และหัด)บาบุคลากรขององศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาหแวดล้อม การแลกเปลยบเรียบรู้และการสร้างองศ์ความรู้ร่วมลันของบุคลากรขององศ์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำพุบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการ หลักสูตร ••การเหมประสิทธิภาหการปฏิบัติงาบ 
ดาบการเไบและบัณขํ การจัดข้ิอจัดจ้างและการบริหารหัสดของสถานติกษาลังลัคองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ-

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองศ์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าที

168 บายเสถยร คำแทง ครู ไทยฐานะครูขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วนจังหวัดลำพุบ 9 รบวาคม 2564 ผ่าบระบบออบ่โลบ้ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัด)นาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะต้านเทคโบโลรดจ้ทัลของบุคลากรองศ์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำพุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการเพอเพมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสบัปลบุทางการติกษา 
ลังกัดองศ์การบริหารสวบจังหวัดลำพุบ หลักสูตร "การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหบ้าใบอาขํพครู'

18-19 มิถุบายบ 2565 [รงแรมลัลไพน์ กอล์ฟ รีสอร'ท อ.บ้าบธิ จ ลำพุบ กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการปีกอบรมลัมมบา ติกษาดูงาบ และหัด)บาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ ประจำจงบประมาณ พ.ศ. 2565 
าายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมลับของบุคลากรขององศ์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำพุน (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฏิบัติการ หลักสูตร •‘การเหมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาบ 
จ้านการนบและบ้ญข้ การจัดข้ีอจัดจ้างและการบริหารหัสดุของสถาบติกษาลังลัดองศ์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ’'

23 กรกฎาคม 2565 รงเรียบองศ์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย ทองการเจ้าหน้าที

169 บางครุดา สุทธาวาค รู ไทยฐานะครูขำบาญการ . โครงการส่งเสรีมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภปาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ รันวาคม 2564 ง่านระบบออนใลน่ โปรนกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าที
170 บายมิตรขัย ลังสถิตร รู ไทยฐานะครูขำบาญการ . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาง่าบาลของบุคลากรอ}ค์การบริหารสวบจังหวัดลำพุบ รับวาคม 2564 งานระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าที. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะหัฒบาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะต้าบเทคโบโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 

‘าพุบ กิจกรรมปีกอบรมเขํงปฏิบัติการเทีอเหมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสบัปสบุทางการติกษา 
'งกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพุบ หลักสูตร 'การสร้างบวัตกรรมการเรียบการลอบลับความก้าวหบ้าในอาขํพครู'

8-19 มิถุบายบ 2565 รงแรมอัลใพน่ กอล์ฟ รีสอร'ห อ.บ้านธิ จ.ลำพุน องการเจ้าหน้าที
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ส,เปผลการพัฒนาข้าราชการขององค'การบ?หารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ-ศ. 2565

๓ลํน______ไ คำพท!ง ๅ โ*,งก-ท/™ท*ศร
3. โครงการ?)ทอนรมสัมมนา คักพาดูงาบ และพัฒนาบุคลากรขององค์การนรัหารส่วนจังหวัดลำหน ประจำจงนประมาผ ห.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาหแวดล้อม การแลกเปล่ียนเรัยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมก้นของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำพูน (Knowledge Management: KM) กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร ••การเห่ํมประสิทธภาพการปฏิบัติงาบ 
ล้านการเงินและน้ณขิ การจัดข้ีอจัดจ้างและการบริหารพัสดของสถานคักพาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำหน’'

ทฬาง ( ว ว/ศศ/บป}
23 กรกฎาคม 2565

—~ โ------ -—----------- ------ 1------โรงเรัยบองค์การบริหารส่วนจังหวัด บาทราย
า— j t a T

กองการเจ้าหน้าที
ๆ " ^ .^ .ร .,, 1 ทๆ (ฬทรท!รไ'

171 นางป1ผา แก้วJJล ครู วทยฐานะครูขำนาญการ 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ล้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน้ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฏิบัติงาบและพักพะล้านเทคโบโลยสืจิพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำหูบ กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการเทีอเหมดักยภาหข้าราขการครู บุคลากรทางการสืกพา และบุคลากรสายสบันสบุทางการสืกพา 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำหน หลักสูตร “การสรัางบวัตกรรมการเรัยนการสอนก้นความก้าวหบัาใบอาขิพครู-

18-19 มิอุนายน 2565 โรงแรมอัลไหบํ กอล์ฟ รัสอร์ห อ บ้านร จ ลำพูไ. กองการเจ้าหน้าที

172 บางสาววริพา ยงเจริญ ครู รับเงินเสือนอํนดับ คค.1 1. โครงการส่งเสริมคุเนธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ล้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams ทองการเจ้าหน้าที
2. โครงการพัฒนาผู้ประกอบวขาขิหครูกลุ่มสาระการเริยบรู้สังคมคักพา คาสนา และวัฒนธรรม : การจัดกระบวนการเรัยบรู้เทีอพัฒนา 
หอุดิกรรมเขิงคุณธรรมและพักพะขิวํด ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2564

22 - 25 มกราคม 2565 โรงแรมเดอะหลาลาสโข่ ถนนรัขดาภเพก 
แขวงดินแดง เขตดิบแดง กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ห้องถบ

6.500

3. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฏิบัติงาบและพักพะล้านเทคโนโลยีสืจํพัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ลำหน กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการเทีอเหิมดักยภาหข้าราขการครู บุคลากรทางการคักพา และบุคลากรสายสนับสบุทา งการคักพา 
ลังจัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำหน หลักสูตร “การสรัางนวัตกรรมการเริยบการสอบก้นความก้าวหน้าใบอาขิหครู-

18-19 มิอุนายน 2565 โรงแรมลัลไหบ์ กอล์ฟ รัลอรํท อ บ้านร จ ลำพูนกองการเจ้าหน้าที

173 นางสาวกาญจนา สิทธ ครู รับเงินเสือบลันดับ คค.1 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทุบ 9 ล้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนโลน่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการ1ลริมสร้ฑสมรรท■ นะพัฒนาพักพะการปฏิบัติงาไพละพักพะล้าบเทดโนโลยีติ?พัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหรัดลำพูน 
กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการเหิอเหิมคักยภาหข้าราขการครู บุคลากรหางการคักพา และบุคลากรสายลนับสบุหางการคักพา ลังก้ดองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดลำพูน หลักสูตร 'การสร้างนรัดกรรมการเรัยนการลอนกับความก้าวหน้าในอาขิหครู"

18-19 มิถุนายน 2565 โรงแรมอัลโหนํ กอล์ฟ รัสอร์ห อ บ้านร จ.ลำพูน กองการเจ้าหน้าที

3. โครงการฝึกอบรมสัมมนา คักพาดูงาบ และพัฒนาบุคลากรขององค์ก''รบริหารส่วนจังหวัดลำหน ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาหแวดล้อม การแลกเปล่ียนเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมก้นของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำ■ พบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาหการปฏิบัติงาบ 
คัาบการเงินและบัญขิ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถานคักพาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำหน”

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรัยบองค์การบริหารส่วนจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าที

4. การบริหไรงานบุคคลข้าราขการหริอหน้กงาบครูและบุคลากรทางการคักพาขององค์กรปกครองส่วนห้องถบ จงบประมาณ ห.ค. 
2565

5 - 7 สิงหาคม 2565 [รงแรมอัลไหน์ กอล์ฟ รัสอร์ท ตำบลหวย 
ยาบ อำเภอบ้านธ จังหวัดลำพูน

พัองกินจังหวัดลำพูน 4,200

174 บางสาวหบ๋ึงฤพัย ไขยเพ,ชร ครู ร้นเงินเสือบจับคัน คค. 1 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำหูบ 9 ล้นวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน้ โปรแกรม Microsoft Teams ทองการเจ้าหน้าที
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะพัฒนาพักพะการปฏิบัติงานและพักพะล้านเทคโนโลยีติ?พัลของบุคลากรองค์ทารบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
กิจกรรม่ฝ็กอบรมเขิงปฏิบัติการเหอเหิมคักยภาหข้าราขการครู บุคลากรหางการคักพา และบุคลากรสายสนับลนฺหางการคักพา สังกัดองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดฟ้าารูน หลักสูตร ■ การสร้างนรัดกรรมการเรัยนการลอนกับความก้าวหน้าใบอาขิฑครู-

18-19 มอุบายน 2565 .รงแรมอัลใหนั กอล์ฟ รัสอร์ท อ.บ้านร จ ลำพูน กองการเจ้าหน้าที

175 นางสาวมิลาบ สร่างไครก ครู รันเงินเสือบจับคัน คค.1 1.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 ธันวาคม 2564 ผ่านระบบออนใฟ้บ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าที
2. โครงการฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนา'ชุมขบการเริยบรู้เสมอบจริง (Virtual Community Learning space) เทีอ 
เสริมพักพะด?พัล ลำหรับคักพาบัเทคภ์ ครู และบุคลากรหางการคักพา"

28 เมพายบ -1 หฤพภาคม 2565 รงแรมริเวอรํไขสื เขตบางหลัด 
กรุงเทหมหานคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ห้องกิน

7.900

3. โครงการฝึกอบรมสัมมนา คักพาดูงาน และพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2565 
กายใต้โครงการสร้างสภาหแวดล้อม การแลกเปล่ียนเรัยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมก้นของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำพูน (Knowledge Management: KM) กิจกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาบ 
ล้านการเงินและบัญขิ การจัดข้ีอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถ''บคักพาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน”

23 กรกฎาคม 2565 รทรัยนองค์การบริหารส่วนจังหวัด บาทราย าองการเจ้าหน้าที

1. โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานล้านพัสดุในระบบจัดข้ีอจัดจ้างภาครัฐล้วฺยรเล่ีกทรอนกล์ (e-GP) รุ่นที 6 - 6 ก้นยายน 2565 รงแรมบียอบสื สวท เขตบางหลัด กรุงเทหๆ
1
รมส่งเสริมการปกครอง 
ร้องถบ

6.400
176 นางสาว1นญวรรผ จับทร่ทหย์ fไรู รันเงินเสือนจับคัน คค. 1 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน > ล้นวาคม 2564 ทนระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams rไองการเจ้าหน้าที

f
1
. โครงการเสริมสร้างสม'งรทนะพัฒนาพักพะการปฏิบัติงานนฟ้ะพักพะล้านเทคโนโลยีติ?พัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
จกรรมฝึกอบรมเขิงปฏิบัติการเห๋ึอเหิมคักยภาหข้าราขการครู บุคลากรทางการคักพา และบุคลากรสายสนับสบุหางการคักพา สังกัดองค์การ 
ริหารส่วนจังหวัดลำพูน หลักสูตร ■ การสร้างนรัดกรรมการเรัยบการลอนกับความก้าวหน้าในอาขิหครู-

18-19 มิอุบายบ 2565 โรงแรมอัลใหบํ กอล์ฟ รัลอรัท อ บ้านร จ.ลำพูน r)องการเจ้าหน้าที

.
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สชุปผลการพัฒนาข้าราขการขององด'การบวหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ล่า*. ข้อ-ข้อล,1ล ดำ"™'ง โศรงการ/ หลัก^ร
3 โครงการ?)กอบรมเฟ้อทัดเบาลักยภาพบุคลากรท้อง/!บ ประอำบังบประมาณ 2565 หลักสูตรท้องถํบอยากเบํก ลตง.อยากดรวจ ค้าบ 
งบประมาณ การเไบการคลัง การเบักจ่าย การจัดกิจกรรมการจัดงาบ การแข่ง'ขับกิพา การใข้จ่ายเงับของสลาบลักทา การช่วยเหลอ 
ประขาขบดามอำบาจหบ้าท รู่บท 6

|
| < (■ ท/ดดทพ)
ายบ 2565

พทนข้อนรฆ
โรงแรมริเวอร์ไขด่ เขตบางพลัด 
กรูงเททมหาบคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องลบ

4500

4. โครงการ?)กอบรมลัมมบา ค้กทาคูงาบ และทัพเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ ประอำบังบประมาณ ท.ค. 2565 
ภายใค้โครงการสร้างสภาทนวดลัอม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำทุบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎิบ้ติการ หลักสูตร ‘•การเทมประสิทธิภาพการปฎํบ้ติงาบ 
ค้าบการเงับและบัณข้ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารทัสดของสลาบศกทาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ’’

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ้าฟ้

177 บางสาวลัญญาลักทฌ์ บัญญาค์า ครูผู้'ธ่วย 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมา/!บาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบใลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าฟ้
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัดเบาทักทะการปฎํบ้ติงาบและทักทะค้าบเทคโบโลยติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎํบ้ติการเฟ้อเทมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักทา และบุคลากรสายสนับสบุทางการลักทา 
ลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ หลักสูตร •'การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบกับความกัาวหบ้าใบอาขํทครู'

18-19 บัชุบายบ 2565 โรงแรมอัลโทนํ กอล์ฟ ริสอรํห อ บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าท

3. โครงการ?)กอบรมลัมมบา ลักทาดูงาบ และทัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ ประอำบังบประมาณ ท.ศ. 2565 
ภายํใค้โครงการสร้างสภาทแวดล้อม การแลกเปล่ืยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎํบ้ติการ หลักสูตร “การเฟ้มประสิทธิภาพการปฎิบ้ติงาบ 
ค้าบการเงบและบัญข้ การจัด&)จัดจ้างและการบริหารทัสดของสลาบลัททาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ’’

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ้าฟ้

T ■ a ง*ทรุ่น*rnh ฬ<«*1,bรน ป๋ข*• • . • ร * ; .  . . .  ค ์*
178 บายสายทอง เขยวขำ ผู้อำนวยการสลาบลักทา ไทยฐาบะ 

ผู้อำบวยการเขํยวขาญ
1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบ'โลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าฟ้
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะทัดเบาทักทะการปฎบ้ติงาบและทักทะค้าบเทศโบโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎํบ้ติการเฟ้อเทมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรหางการลักทา และบุคลากรลายสนับสบุทางการลักทา 
ลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ หลักสูตร ■ การสร้างบวัดกรรมการเริยบการลอบกับความก้าวหบ้าใบอาข้ทครู'

18-19 บัลุบายบ 2565 โรงแรมอ้ลไพบ่ กอล์ฟ ริสอรํห อ.บ้าบธิ จ ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าท

4. โครงการ?)กอบรมลัมมบา ลักทาดูงาบ และทัดเบาบุคลากรขององค์ก',รบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ ประอำบังบประมาณ ท.ค. 2565 
ภายใค้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
จังหวัดลำทุบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎํบ้ติการ หลักถูดร “การเพมประสิทธิภาทการปฏํบ้ติงาบ 
ค้าบการเไบและบัณข้ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารทัสดของสลาบลักทาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทบ’’

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยนองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ้าท

179 บางลาวบัดยา นับค้ะจับทริ ครู ไทยฐานะครูขำบาญการพเคท 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมา/!บาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่าบระบบออนใลบ่ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าท
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลนะทัดเบาทักทะการปฎบ้ติ•ทบและทักทะค้าบเทคโบโลยดจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎํบ้ติการเทอเทัมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักทา และบุคลากรสายสนับสบุทางการลักทา 
สังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ หลักสูตร ■ การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบกับความกัาวหบ้าใบอาขํทครู'

18-19 Styบายบ 2565 เรงแรมอํลโทบ่ กอล์ฟ ริสอริท อ บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าทั

.

3.โครงการ?)กอบรมลัมมบาลักทาดูงาบและทัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบประอำบังบประมาณท ศ.2565 
กายใต้โครงการสร้างสภาทนวดล้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารสวบ 
จังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรม?)กอบรมเข้งปฎิบ้ติการ หลักสูตร “การเทมประสิทธิภาพการปฎบ้ติงาบ 
ร้าบุการเงับและบ้ญข้ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารทัสคุของสลาบลักพาลังกัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ’’

23 กรกฎาคม 2565 รงเริยบองค์การบริหารสวบจังหวัด บาทราย าองการเจ้าหบ้าท

180 บายสุเมธ พรหมขาว รู ไทยฐานะครูขำบาญการฟ้เคท . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทุบ ลันวาคม 2564 าบระบบออบโลบ่ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหบ้าท่ึ
.โครงกไรเสริมลร้นสมรรลบะทัดเบาทักบะการปฎป้ติงาบและทักทะค้าบเทคโบโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารสิวบจั}หวัดลำทุบ 
จกรรม?)กอบรมเข้งปฐบ่ติการเฟ้อเติมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักทา และบุคลากรสายสนับสบุหางการลักทา ลังกัดองค์การ 
ริหารสํวบจังหจัดลำทุบ หลักสูตร ■ การสร้างบจัดกรรมการเริยนการสอบกับความก้าวหบ้าใบอาข้พครู*

8-19 รเาบายบ 2565 รงแรมลัลโพบ่ กอล์ฟ ริสอริท อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ องการเจ้าหบ้าที



หบาท z y

สรุปผลการพ ัฒนาข้าราชการขององค์การบริหารส ่วนจังหวัดลำพ ูบ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 56 5

1«*(ทพฟ้ก,1ตร ร!;พว่าง (Ty**AlvJ) -------ท1 1 »ท^................ . -ๆ- "•"ไ^^..—..1
3. โครงการจกอบรบลับบบา ติกพาทูงาบ และพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ ประจำจงบประบาฌ พ.ค. 2565 
ภายได้โครงการสรัางสภาพนวดล้อบ การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมดับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
จังทรัดลำทูบ (Knowledge Management: KM) กํจกรรบจกอบรมเซิงปฎํบ้ติ การ หลักสูตร “การเท่ีมประสิทธิภาพการปฎํบ้ติงาบ 
ด้าบการเใบและบ้ญซิ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสภาบติกพาลังดัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ”

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

181 บายภาดล สุลาบใจ ครู วิทยฐาบะครูขำบาญการพัเคพ 1. โครงการส่งเสริบคุณธรรม จริยธรรมและธรรบบาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่านๆรบบออบโลบ่ โ!เๆ นภๆม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาท๋ึ
182 บางลาวจับทบา บุทอง ครู วิทยฐานะครูขำบาญการ 1. โครงการส่งเสริบคุณธรรบ จริยธรรมและธรรบมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ 9 รับวาคบ 2564 ผ่าบระบบออบโลบ้ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจัาหนัาท้

2. โครงการจกอบรมการบ้บทิกบัญซิของโรงเริยบและทูบย์พัฒนาเสืกเล็กลังดัดองค์กรปกครองส่วบท้องถิบตามมาตรฐาบการบ้ชุ!ซิ 
ภาคํรัฐและบโยบายการบัชุ!ซิภาครัฐ ประจำจ 2565

19-21 กรกฎาคม 2565 โรงแรมริเวอรไขด์ เขตบางพลัด 
กรูงเทพบหาบคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องภิบ

3 โครงการผกอบรบลัมบบา สืกพาดงาบ และพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารสวบจังหวัดลำทูบ ประจำจงบประบาณ พ.ค. 2565 
ภายโตโครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลํยบเริยบรูและการสร้างองค์ความรู้ร่วมดับของบุคลากรขององค์การบริหารสวบ 
จังหวัดลำทูบ (Knowledge Management ะ KM) ก้จกรรมจกอบรมเซิงปฎํใ)ติการ หลักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฎํบ้ติงาบ 
ด้านการเใบและบ้ญซิ การจัดขอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสภาบค์ทพาลังดัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ”

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจำหบ้าท้

183- : บางสาวสายผ่บ ทองทลอบ ครู รับเใบเสือบอับดับ คค. 1 1. โพรงการนๆริมสร้างสม'โ'รถบะพัพณาพักพะการป5ใ)ติง'ไบนละพักพะค้าบเทคโบโลรติริพัลขยงบุคลากรองค์การบริหารส่าบจังหวัดลํ'1ทูบ 
ก้จกรรมจก©บรมเซิงปฐใ)ติการเหอเพมลักยภาพขำราชการครู บุคลากรทางการติกพา และบุคลากรสายลนัชสบุทางการดักบา ลังดัดองค์การ 
บริหารลํวบจัง'หวัดลำทูบ หลักสูดร 'การลร้างบวตกรรมการเริยบการสอบดับความก้าวหบ้าโบอฬพครู"

18-19 นิชุบายบ 2565 โรงแรมอัลโพบ์ กอล์ฟ ริลอรํท อ บ้าบธิ จ.ลำทูบ กองการเจ้าหน้าท่ี

2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภํบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทูบ 23 กรกฎาคม 2565 ผ่านๆรบบออบโลน โบุรแภๆม Microsoft Teams กองการเจำหนัาท้
3 โคร!การจกอบรมการปฎบ้ติงาบด้าบพัสดุใบระบบจัดข๋ึอขัดจ ำ ! ภาครัฐด้วยรเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 4- 6 ดับยายบ 2565 โรงแรมใ)ยอบด' สวท ปากขอยจรัญสนิทวงศ์ 

85 ถบบจรัญสนิทวงค์ แขวงบางอ้อ เขต 
บางพลัด กรูงเทพมหาบคร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องภบ

6.400

184 บางสาวพบพาพร วรรณยค ครู รับเงบเสือบอับดับ คค. 1 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ 9 รับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบโลบํ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าท้
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาพักพะการปฎบ้ต ิ งาบและพักพะค้าบเหคโบโสยติ จํ พัลของบุคลากรอ!ค์การบริหารส่วนจั !หวัดลำทูบ 
ก้จกรรมจกอบรมเซิงปฎํบ้ติ การเพอเพํมลักยภาพขำราชกใรครู บุ คลไกรหา!การติกพา และบุคลากรสายสนับลบุทางการติกพา ลังดัดองค์การ 
บริหารส่วบจังหวัดลำทูบ หลักสูตร 'ก ารลร้างบรัดกรรมการเริยบการลอบดับความก้าวหบ้าโนอฬพครู'

18-19 นิ ชุ บายบ 2565 โรงแรมอัลโพบํ กอล์ฟ ริ สอ'!ท อ.บ้าบธิ จ ลำทูบ กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โคร!การจกอบรบลัมมบา ติกพาทูงาบ และพัฒนาบุคลากรของ&งค่ การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ ประจำจงบประมาณ พ.ค. 2565 
ภายใด้ โคร!การสร้างสภาพนวดล้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู ้ร่วมดั นของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำทูบ (Knowledge Management: KM) กํจกรรมจกอบรมเซิงปฎิบดการ หลักสูตร “การเพมประสิทธิภาพการปฎิบ้ติ งาบ 
ค้าบการเใบและบ้ ณซิ  การจัดขอจัดจำงและการบริหารพัสดขอ!สภาบค์กบาลังดัดองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพบ”

23 กรกฎาคม 2565 [รงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

185 บา!สาวแสงทิพย์ จาขัย ครู รับเใบเสือบอับดับ คค.1 โครงกไรเสริมสร้างสมรรถบะพัฒบาพักพะการบฐบ้ต ิ งาบและพักพะค้ใบเหคโบโ;ๆ ยติจิพัลของบุคฟ้ไกรองค์การบริหารส่วบจังหว้ดลำทูบ 
“จกรรมจกอบรมเซิงปฐบ้ต ิ การเพอเฟ้มลักยภาพขำราชการครู บุคลากรทางการติกพา และบุคลากรลายสนับสบุพา!การติกพา ลังดัดองค์การ 
บริหํ ไรส่วบจังหวัดลำทูบ หลักสูตร '•กไรสร้างบวัดกรรมการเริยบการสอบดับความก้าวหบ้าโบอาซิหครู"

18-19 นิ ชุ บายบ 2565 .รงน'!มอัลใพนํ กอล์ฟ ริลอร'ท อ.บ้าบธิ จ ลำทูบ กองการเจ้าหน้าท่ี

1

2. โครงการจกอบรมลัมมนา ค์กพาทูง',บ และพัฒนาบุคลากรขององค์ก'1รบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ ประจำจงบประมาณ พ ค. 2565 
กายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปส์ยนเริยบรู ้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมดับของบุคลากรขององค์ทารบริหารส่วน 
เงหวัดลำทูบ (Knowledge Management. KM) ก้จกรรบจกอบรบเซิงปฎํบ้ต ิ การ หลักสูตร "การเพบประสิทธิภาพการปฏิบ้ต ิ งาบ 
ร้าบการเใบและบัญซิ การจัดซิอจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสภาบติภพาลังดัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำทูบ”

23 กรกฎาคม 2565 รงเริยบองค์การบริหารส่วบจังหวัด นาทราย าองการเจำหน้าท่ี

. โครงการจกอบรบการปฎํบ้ต ิ งาบด้านพัสดุใบระบบจัดข้ิอขัดจ ำ ! ภาครัฐด้วยอเล็กทรอนิกส์ (e-GP) - 6 ดับยายบ 2565 รงนรมบิยอนติ สวิ ท ปาทขอยจวัญ สนิทวงติ 85 
บนจวัญสนทวงติ แขวงบางอ้อ เขตบางพลัด 
รงเทพมหานคๆ

รมส่งเสริบการปกครอง 
ร้องทบ

6.400

186 บางสุราสิบ เสบาใทม่ รู  วิทยฐานะครูขำบา.ญการ . โครงการส่งเสริบคุณธรรม จริยธรรมและธรรมบาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบจังหวัดลำทูบ รับวาคม 2564 ทบระบบออบโลนั โปรแกรม Microsoft Teams องการเจำหน้าท่ี



หนาท :(บ

ศ'$ปผลการพัฒนาข้าราชการขององค์กา,บริทารส่วนจังทวัดลำพูน ประจ่าจงบประมาณ พ.ศ. 2565

ข้อ-ข้อศ!]ศ. ด่านทน่ง 1 1ดรงกาVทศทศด, 1 ระทวัาง (วา/ดด/ปป)
เ2.โครงการปีกอบรมดับบบาลักพาดูงาบและทัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหรัดลำทูบประจำจงบประมาณท ศ 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาทนวดล้อม การแลกเปล๋ึยบเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
กังหรัตลำทูบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎิบ้รการ ทลักสูตร “การเทืมประสิทรภาทการปฎิบ้ปีงาบ 
ดัาบการเไบและบัญข้ การกัดท่ีอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสทาบลักพาดังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทูบ’,

23 กรกฎาคม 2565 โงงเรียบองค์การบริหารส่วนกังหรัต บาทราย กองการเจ้าหนัาทํ

187 บางสาวสาริกา ทวิรัตบา ครูผู้ช่วย 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมา/ใบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทูบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่านระบบออบโลบํ โปรแกรม Microsoft Team กองการเจ้าหนัาทื
2. โครงการเสรีมสร้างสมรรทนะทัดเบาทักพะการป/]บ้ตงาบและทักพะต้านเทคโบโลยดํจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนกังหรัตลำทูบ 
กิจกรรม่ฝ็กอบรมเข้งปฎิบ้ติการเทือเทืมลักยภาทข้าราขการครู บุคลากรทางการปีกพา และบุคลากรลายสนับลบุทางการปีกพา ดังกัดองค์การ 
บริหารส่วนกังหรัตลำทูบ หลักสูตร ■ การสร้างบรัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าโบอาข้ทครู'

18-19 มํชุบายบ 2565 โรงแรมลัลใทน้ กอล์ฟ ริลอร์ท อ บ้าบธิ จ.ลำทูบ กองการเจ้าหนัาทื

3. โครงการปีกอบรมดัมมบา ค์กพาดูงาบ และทัตเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหรัตลำทูบ ประจำจงบประมาณ ท.ศ. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาทแวดลัอม การแลกเปล่ียนเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
กังหรัดลำทูบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎิบ้ติการ หลักสูตร “การเทืมประสิทธิภาพการปฎิน้ปีทบ 
ด้''บการเไบและบัญข้ การกัดข๋ึอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสภาบลักพาดังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลํใทูบ,,

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองค์การบริหารส่วนกังหรัต บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี
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188 บายนสงบุญ รีทืมทํ ผู้อำบวยการสภาบลักพา วิทยฐาบะรอง 

ผู้อำบวยการขำบาญการท1ศพ
1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารสวบจังหวัดลำทูบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่าบระบบออบโลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงก งรเสริมสร้างสมรรทบะทัดเบาทัก,พะการปฎบ้ติง ใบและทักพะต้าบเทคโบโลยติจ้ทัฟ้ของบุคลากรอ งค์การบริหารสํวบกังหรัตลำทูบ 
กิจกรรมปีกอบรมเข้งป/)บติการเทือเฟ้มลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรหางการปีกพา และบุคลากรสายสนับสบุหางการปีกพา ดังกัตองค์การ 
บริหารส่วนกังหรัตลำทูบ หลักสูตร ■ การสร้างบรัตกรรมการเรียบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาข้พครู’

18-19 มํอุบายน 2565 โรงแรมอัลไทน้ กอล์ฟ รีสอร์ท อ บ้านร จ ลำทูบ กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมดัมมบา ศกพาดูงาบ และทัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหรัดลำทูบ ประจำจงบประมาณ ห.ศ. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาทแวดลัอม การแลกเปล่ียนเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
กังหรัดลำทูบ (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎิบ้ปีการ หลักสูตร “การเทืมประสิทธิภาหการปฎิบ้ปีทบ 
ด้าบการเงบและบ้ณข้ การกัดข๋ึอกัดจ้างและการบริหารทัสดของสภานลักพาลังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทบ”

23 กรกฎาคม 2565 โรงเรียบองค์การบริหารส่วบกังหรัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

4. การบริหารงาบบุคคลข้าราขแารหรีอทน้กงานครูและบุคลากรท'1งการลักพาขององค์กรปกครองส่วบท้องภบ จงบประมาณ พ.ศ. 
2565

5 - 7 สิงหาคม 2565 โรงแรมอัลโทบ์ กอล์ฟ รีสอร์ท ตำบลท้วยยาบ 
อำเภอบ้านร กังหวัดลำทูบ

ท้องภนกังหวัดลำทูบ 4.200

189 บาย่ปิยทงค์ ปอกกับทา ครู วิทยฐานะครูขำบาญการ 1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภบาลของบุคลากรองค์การบริหารสวบกังหรัดลำทูบ 9 ลับวาคม 2564 ผ่านระบบออบโลบ์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการ,ปีกอบรมเข้งปฎินัดการแบบ ทาคด+หาทำ การกัดการเรียนรู้วิภบูรณาการ องค์รวม เทือสร้างสมรรภบะและอัภริยภาพ 
เดํกโทย แห่งศตวรรรพทํ 21 STEAM EDUCATION

14-17 มบาคม 2565 โรงแรมริเวอรํใขดํ เขตบางทลัด 
กรูงเทพมหาบดร

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องภบ

8500

3. โครงการเสริมสร้างลมรรภบะทัดเนาทักพะการปฎํบ้ปีงาบและทักพะด้าบเทคโบโลรติจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัด 
ลำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎํบ้ปีการเทือเทืมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักพา และบุคลากรสายลน้บสบุทางการลักพา 
ลังก้ดองค์การบริหารสวบกังหวัดลำทูบ หลักสูตร 'การสร้างบรัตกรรมการเริยบการสอนกับความก้าวหบาใบอาข้พครู''

18 19 มํภุบายบ 2565 เรงแรมอลโทบ่ กอล์ฟ รีสอร์ท อ บ้าบธิ จ ลำทูบ กองการเจ้าหน้าท่ี

4. การบริหารงาบบุคคลข้าราขการหรีอพนักงาบครูแสะบุคลากรทางการลักพาขององค์กรปกครองส่วบท้องล่ีบปิงบประมาณท ศ.2565 - 7 สิงหาคม 2565 รงแรมกัลใหบ่ กอล์ฟ รีสอร์ท ตำบลห้วยยาบ 
อำเภอบ้าน3 กังหรัตลำทูบ

ห้องถํบกังหรัดลำทูบ 4,200

190 บางสาวทืมทผกา ปงรังสิ ารู รับเงํบเดอบกับดับ คศ.1 1.โครงการเสริมสร้างสมรรภบะทัดเบาทักพะการปฎีบ้ปีงาบและทักษะด้าบเทศโบโลยติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัด 
ลำทูบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎิบ้ปีการเทือเทืมลักยภาพข้าราขการครู บุคลากรทางการลักพา และบุคลากรสายสนับสบุทางการลักพา 
รังกัดองค์การบริหารส่วนกังหรัดลำทูบ หลักสูตร 'การสร้างบาดกรรมการเรียบการลอบกับความก้าวหน้าใบอาข้ทครู

18-19 มถฺบายน 2565 รงแรมดัล่แท'บ่ กอล์ฟ รีสอร'ท อ บ้านร จ ลำทูบ าองการเจ้าหน้าท่ี

2. โครงการปีกอบรมลัมมบา ลักพาดูงาบ และทัดเบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหรัดลำทูบ ประจำจงบประมาณ ห.ศ. 2565 
าายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปล่ึยบเรียบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
‘งหรัดลำทูบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎบ้ปีการ หลักสูตร “การเทืมประสิทธิภาพการปฎํบ้ปีงาบ 
“'าบการเไบและนัญข้ การกัดข้ึอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสภาบลักพาดังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทูบ’

11 กรกฎาคม 2565 รงเรียบองค์การบริหารส่วนกังหวัด บาทราย องการเจ้าหน้าท่ี
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^  สรุปผลการพัฒนาข้าราขการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ประจำปีงบปรรมาณ พ.ศ. 2565
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191 นายสันรภาพ ดันอุตม์ ผู้อำนวยการสถานคิกษา วํทยฐานะ 

ผู้อำนวยการสถานคิก*ทฟ้านาญการ
1. โครงการสัมมนาพิงปฏิบัติการ เร่ือง การบระเนิบผลงาบฟ้าราชการหริอพนักงาบครูและบุคลากรทางการคิก*ทสังกัดองค์การ 
ปกครองส่วนท้องถ่ํน เพอใท้นิหริอเล๋ึอนขีวิทยฐานะสูงร่ืบ ประจำจงบประมาณ พ.ค. 2564

22 - 25 มกราคม 2565 โรงแรมอเลกชานเดอริ ถนนรามคำแหง 
แขวงหัวหมาก เขตบางกะจ กทม.

กรมส่งเสริมการบกครอง 
ท้องถ๋ัน

5,900

2. กำรบริหารงาบบุคคลฟ้าราชการหริอพนักงาบครูและบุคลากรทางการคิกษาชององค์กรบกครองส่วนท้องถน จงบประนาณ พ ค. 
2565

5 - 7 สิงหาคม 2565 โรงแรมกัลโหน์ กอล์พ ริสอร์ห ตำบลท้วยยาบ 
อำเภอบ้านร วิงหวัดลำพูน

ท้องถ่ํบจังหวัดลำทุบ 4,200

3. โครงการประชุมพิงปฏิบัติการปรับบรูงผลงาบทางวิชาการเท่ีอเล๋ึอบวิทยฐานะสูงร่ืนระดับฟ้านาญการพิเค*)และเขียวชาญ ประจำจ 
งบประมาณ พ.ค.2565

21-25 สิงหาคม 2565 โรงแรมขอบแก่บโอเต้ล อ.เนิอง จ.ขอบแก่บ กรมส่งเสริมการบกครอง 
ท้องถิบ

11,830

192 นายลนคิด แก้วมูล ครู วิทยฐานะครูฟ้าบาญการ 1. โครงการส่งเสรินคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมากิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 สับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัด)นาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีติจิหัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัค ลำพบ กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการเพอเพมดักยภาพฟ้าราชการครู บุคลากรทางการคิกษา และบุคลากรสายสนับลบุทางการคิก*)า 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพน หสักสูตร ■ การสร้างบวัตกรรมการเริยบการสอบกับความก้าวหน้าใบอาชพครู*

18-19 นิถฺบายบ 2565 โรงแรมกัลใพบั กอลํฟ ริสอริท อ.บ้านร จ.ลำพูน กองการเจัาหน้าท่ี

193 นาไลาวณัฎฐนิช ออสุ-ข ครู วิทยฐานะครูฟ้าบาญการ 1. โครงการสัมมนาพิงปฏิบัติการหัด)บาดักยภาพการปฏิบัติตามระเบยบ มท. ว่าด้วยรายโด้และการจ่ายเงินของสถาบคิกษาสังกัด 
อปท. พ.ค. 2562 และแนวทางการตรวจสอบการดำเนินงาบ ด้านการเงิน การบัญข และการหัสคุของสถานคิก*)าสังกัด อปท. ประจำจ 
งบประมาณ พ.ศ. 2564

12-14 มกราคม 2565 โรงแรมอเล้กชานเดอริ ถนนรามคำแหง 
แขวงหัวหมาก เขตบางกะจ กทม.

กรมส่งเสริมการปกครอง 
ท้องถบ

4,500

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัด)บาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้าบเทคโนโลยีดจ้ทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด ลำพบ กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการเพอเพมดักยภาพฟ้าราชการครู บุคลากรทางการคิก*)า และบุคลากรสายสนับสบุทางการคิก*)า 
สังกัดองค์การบริหารสวบจังหวัดลำพบ หลักสูตร ’การสร้างนวัตกรรมการเริยบการสอนกับความก้าวหน้าใบอาชพครู'

18-19 นิชุบายบ 2565 โรงแรมอ้ลใพบ์ กอลํฟ ริสอริห อ บ้านร จ.ลำพูนกองการเจัาหน้าท่ี

3. โครงการจกอบรมสัมมนา คิก*)าดงาน และหัด)บาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบจังหวัดลำพน ประจำจงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลียบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรชององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำพูน (Knowledge Management ะ KM) กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการ หลักสูตร •‘การเพิมประสิทรภาพการปฏิบัติงาบ 
ด้าบการเงินและ-บัญชี การจัดร่ือจัดจัางและการบริหารหัสคุของสถานคิก*)าสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ’,

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วนจังหวัด บาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

194 บายวรเชษฐ์ โม่งจันทร์ ครู รันง้บเคิอบอับดัน คค. 1 1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาก้บาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 9 สับวาคม 2564 ผ่านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหน้าห
2. โคร:ทารแฯริมสร้างสมรรถนะหัฒนาทักษะการปฏิบัติทนและทักษะด้านเหศโบโลรติวิทัลขอณุดลากรองค์การบริหารส่วนจัรหวัตลำพูน 
กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการเหอเพิมดักยภาพฟ้าราชการครู บุคลากรหางการคิกษา และบุคลากรสายสนับลบุหางการคิกษา สังกัดองค์การ 
บริหารส่วนวิ'งหวัดลำพูน หลักสูตร ’การสร้างนวัตกรรมการเริยนการสอบกันความก้าวหน้าในอาชหครู*

18-19 นิฤบายบ 2565 [รงแรมกัลใพนํ กอลํฬ ริสอริท อ บ้านร จ.ลำพูน กองการเจ้าหน้าท่ี

3. โครงการจกอบรมสัมมนา คิกษาดูงาบ และหัด)บาบุคลากรขององค์การบริหารสวบจังหวัดลำพูน บระจำจงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาพแวดล้อม การแลกเปลยนเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดลำพูน (Knowledge Management: KM) กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการ หลักสูตร "การเท่ีมประสิทธภาพการปฏิบัติงาบ 
ด้าบการเงินและบัญข การจัดร่ือจัตจัางและการบริหารหัลคุของสถานคิกษาลังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูบ''

23 กรกฎาคม 2565 วงเริยบองค์การบริหารส่วนจังหวัด นาทราย กองการเจ้าหน้าท่ี

J. การบริหารงาบบุคคลฟ้าราชการหริอพนักงาบครูและบุคลากรทางการคิก*)าขององค์กรปกครองส่วนท้องถบ จงบประมาณ พ.ค. 
2565

- 7 สิงหาคม 2565 รงแรมกัล1.พน้ กอล์พ ริสอร์ห ตำบลท้วยยาบ 
เาเภอบ้านร วิงหวัดลำพูน

ก้องถํบจังหวัดลำพูน 4,200

195 นายจ?ญ อนตะกอก ริรู รับเงินฟ้อนกับดับ คค.1 . โครงการล่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน สันวาคม 2564 ง่านระบบออนโลน์ โปรแกรม Microsoft Teams าองการเจ้าหน้าท่ี
1. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะหัด)นาทักษะการปฏิบัติงาบและทักษะด้านเทคโนโลยีดิจํทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
าพูน กิจกรรมจกอบรมพิงปฏิบัติการเพอเหมดักยภาพฟ้าราชการครู บุคลากรทางการคิกษา และบุคลากรสายสนับลบุทางการคิกษา 
‘'งกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน หลักสูตร ’การสร้างนวัตกรรมการเริยบการสอนกับความก้าวหน้าใบอาชหครู’

8-19 นิฤบายบ 2565 รงแรมอัลใพบํ กอลํฬ ริสอริท อ บ้านร จ.ลำพูน าองการเจ้าหน้าท่ี

196 นายสนน รรรนคำ รู รับเในฟ้อนสับดับ คศ.1 . โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน สันวาคม 2564 านระบบออนใลน์ โปรแกรม Microsoft Teams องการเจ้าหน้าท่ี
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สรุปผลการพั*นาข้าราขการขององค์การบริหารส่วนจังหวัคลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1 ลำจัน 1 ข้อ -  ข้อ๓ ]ล ค์าแหน่ง โศรงการ/ห จ ักด ู«1 เรต ุรรฒ เพ #  1 แฒCTn
‘พ ร ะ)p

2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะพันบาทักษะการปฎํบ้ติงาบและทักษะค้าบเทคโบโลรติจทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎํบ้ติการเท่ีอเหิมทักยภาพข้าราชการครู บุคลากรทางการค์กษา และบุคลากรสายสบ้บสบุทางการติกษา 
ทังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ ททักสูดร ‘การสร้างบกัดกรรมการเริยบการสอบกับความก้าวพบ้าใบอาขํพครู"

18-19 รคบุายบ 2565 โรงแรมอัลโพบ้ กอลํท ริสอรํท อ บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าท่ี

3. โครงการปีกอบรมทัมมบา ติกษาดูงาบ และพัฒบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ ประจำจงบประมาณ พ.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาพนวดค้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์กาวบริหารส่วบ 
กังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎิบ้ติการ หทักสูตร ••การเพิมประสิทธิภาพการปฎํบ้ตงาบ 
ค้าบการเงิบและบัญข้ การกัดขอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสลาบติกษาทังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ’’

23 กรกฎาคม 2565 โรงเริยบองค์การบริหารส่วบกังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ้าท่ี

197 บายกฤษณะ เขยงแรง ครูผู้ช่วย 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ 9 กับวาคม 2564 ผ่าบระบบ©อบโลบ์ โปรนกรม Microsoft Teams กองการเจ้าหบ้าท่ี
2. โครงการเสริมสร้างสมรรลบะพันบาทักษะการปฎบ้ตงิาบและทักษะค้าบเทคโบโลรติจิทัลของบุคลากรองค์การบริหารส่วบกังหวัด 
ลำทุบ กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎํบ้ติการเท่ีอเหมทักยภาพข้าราชการครู บุคลากรทางการติกษา และบุคลากรสายสบับสบุทางทารติกษา 
ทังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ หทักสูตร ‘การสร้างบวัตกรรมการเรียบการสอบกับความกัาวหบ้าใบอาข้พครู*

18-19 มิชุบายบ 2565 โรงแรมอัลโพบ์ กอล์ฟ ริลอร์ท อ.บ้าบธิ จ.ลำทุบ กองการเจ้าหบ้าที

3. โครงการปีกอบรมทัมมบา ติกษาดูงาบ และพันบาบุคลากรขององค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ ประจำจงบประมาณ ห.ค. 2565 
ภายใต้โครงการสร้างสภาพนวดค้อม การแลกเปลยบเริยบรู้และการสร้างองค์ความรู้ร่วมกับของบุคลากรขององค์การบริหารส่วบ 
กังหวัดลำทุบ (Knowledge Management: KM) กิจกรรมปีกอบรมเข้งปฎํบ้ติการ หทักสูตร “การเหมประสิทธิภาพการปฎํบ้ติงาบ 
ค้าบการเไบและบัญข้ การกัดขอกัดจ้างและการบริหารพัสดุของสลาบติกษาทังกัดองค์การบริหารส่วบกังหวัดลำทุบ"

23 กรกฎาคม 2565 [รงเริยบองค์การบริหารส่วบกังหวัด บาทราย กองการเจ้าหบ้าที


