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ข้อมูลทั่วไปจังหวัดลำ�พูน

ขนาดพื้นที่

อาณาเขต

ประชากร

	 จังหวัดลำ�พูน  ตั้งอยู่ทางภาคเหนือตอนบนของประเทศไทย อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ตามทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 11 
(สายเอเชีย) เป็นระยะทาง 689 กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดิน สายถนนพหลโยธิน เป็นระยะทาง 724 กิโลเมตร และตามทางรถไฟ 
729 กิโลเมตร ตั้งอยู่ระหว่างเส้นรุ้ง ที่ 18 องศาเหนือ และเส้นแวงที่ 99 องศาตะวันออก พื้นที่ส่วนใหญ่มีสภาพเป็นเนินเขา และ
ภูเขาสลับชับซ้อนต่อเนื่องกัน  มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคเหนือตอนบนและอนุภูมิภาคลุ่มนำ�โขง หรือพื้นที่
สี่เหลี่ยมเศรษฐกิจร่วมกับจังหวัดเชียงใหม่ อยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน อยู่ห่างจากจังหวัดเชียงใหม่เพียง 22 กิโลเมตร

	 จังหวัดลำ�พูน เป็นจังหวัดที่มีขนาดเล็กที่สุดของภาคเหนือ มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 4,505.882 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
2,815,675 ไร่ หรือคิดเป็นร้อยละ 4.85 ของพื้นที่ภาคเหนือตอนบน บริเวณที่กว้างที่สุดประมาณ 43 กิโลเมตร และยาวจากเหนือจดใต้ 
136 กิโลเมตร แบ่งพื้นที่การปกครองเป็น 8 อำ�เภอ ได้แก่ อำ�เภอเมืองลำ�พูน อำ�เภอป่าซาง อำ�เภอบ้านโฮ่ง อำ�เภอแม่ทา อำ�เภอลี้ อำ�เภอทุ่งหัวช้าง
อำ�เภอบ้านธิ และอำ�เภอเวียงหนองล่อง

ทิศเหนือ	 	 ติดต่อกับ อ.สารภี อ.สันกำ�แพง จ.เชียงใหม่
ทิศใต้ 		  ติดต่อกับ อ.เถิน จ.ลำ�ปาง และ อ.สามเงา จ.ตาก
ทิศตะวันออก 	 ติดต่อกับ อ.ห้างฉัตร อ.สบปราบ และ อ.เสริมงาม จ.ลำ�ปาง
ทิศตะวันตก 	 ติดต่อกับ อ.ฮอด อ.จอมทอง อ.หางดง และ อ.สันป่าตอง จ.เชียงใหม่

	 ประชากรของจังหวัดลำ�พูน ตามประกาศสำ�นักทะเบียนกลาง กระทรวงมหาดไทย ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2564 มีจำ�นวนทั้งสิ้น 
401,139 คน (เป็นบุคคลสัญชาติไทย 398,137 คน, เป็นบุคคลไม่ได้สัญชาติไทย 3,002 คน)
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	 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่ผ่านมา การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้ดำ�เนินการโดยใช้

แผนพัฒนาท้องถิ่น มาเป็นกรอบในการจัดทำ�งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้การปฏิบัติบรรลุ

วัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ได้กำ�หนดไว้ โดยนำ�หมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่มี

ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด เพื่อจัดทำ�ยุทธศาสตร์

การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน แผนพัฒนาอำ�เภอ และแผนประชาคมท้องถิ่นในระดับตำ�บล 

ไปสู่การขับเคลื่อนโครงการต่างๆ เพื่อให้ประชาชนในจังหวัดลำ�พูนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานครอบคลุม

ทุกพื้นที่ในทุกมิติ มีการบูรณาการโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

ประชาชน ภายใต้งบประมาณ   ที่มีอยู่อย่างจำ�กัด  และกรอบอำ�นาจหน้าที่และแนวทางในการจัดระบบบริการสาธารณะ

ตามที่กฎหมายได้กำ�หนดไว้ 

	 กระผม นายอนุสรณ์  วงศ์วรรณ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน พร้อมทั้งคณะผู้บริหารทุกคน 

มีความมุ่งมั่นบริหารงานบนหลักการ “มุ่งมั่น โปร่งใส ตั้งใจ พัฒนา” เราพร้อมและตั้งใจที่จะมุ่งมั่นพัฒนา

จังหวัดลำ�พูน ให้เป็นจังหวัดที่มีความสำ�เร็จในการสร้างความเข้มแข็งการจัดบริการสาธารณะ มีมาตรฐาน

ทางหลักเศรษฐกิจ และแนวทางเกษตรอินทรีย์ สร้างเศรษฐกิจให้ยั่งยืน เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สนับสนุนให้คน

ในจงัหวดัลำ�พนู มสีขุภาพอนามยั        ท่ีเป็นสขุ พฒันาคณุภาพชวิีต ลดความเหลือ่มล้ำ� พฒันายกระดับการสร้างเสน้ทาง

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว มุ่งให้เกิดความยั่งยืนเชิงนิเวศ พร้อมกับการพัฒนาผังเมือง โครงสร้างพื้นฐาน 

เชื่อมกลุ่มจังหวัด รองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต รวมทั้งเปิดโอกาสให้มีการบูรณาการ และสร้างเครือข่ายร่วมกัน

ทำ�งานกับองค์กรภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมในจังหวัดลำ�พูน 

	 ขอขอบคุณ ฝ่ายบริหาร ข้าราชการ พนักงาน ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ทุกๆท่าน 

หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน พร้อมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มา ณ โอกาสนี้ ที่ได้สนับสนุนการทำ�งานของ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ด้วยดีตลอดมา และขอขอบคุณสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ที่เป็นกำ�ลังใจ

ให้พร้อมทั้งเป็นฝ่ายนิติบัญญัติที่ได้ตรวจสอบควบคุมดูแลให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 

เป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นที่พึ่งของประชาชนได้อย่างแท้จริง เพื่อบรรลุเป้าหมายที่สำ�คัญสูงสุดคือ

“การอยู่ดีมีสุข” ของประชาชนชาวลำ�พูนต่อไป

สารจากนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

(นายอนุสรณ์   วงศ์วรรณ)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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(นายกัลป์  สะคำ�ปัน)
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

	 องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นหน่วยงานท้องถิ่นที่จัดตั้งขึ้นมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อบริการสาธารณะในเขตจังหวัด 

มอีำ�นาจหน้าทีใ่นการพฒันาและแกไ้ขปญัหาใหก้บัพีน่อ้งประชาชนในพืน้ทีจ่งัหวดั ตลอดจนการประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ิน

เพื่อไม่ให้งานซำ�ซ้อนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ภายใต้ การมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองตนเอง

โดยการเลือกตัวแทน เพื่อทำ�หน้าที่บริหารและตรวจสอบงบประมาณได้ตรงตามความต้องการของพี่น้องประชาชนในจังหวัด 

	 ในรอบปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน โดยคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด

รวมถึงพี่น้องข้าราชการ และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้ร่วมมือร่วมใจ  ปฏิบัติหน้าที่ตามภาระ

ความรับผิดชอบ ทั้งอำ�นาจหน้าที่ตามกฎหมาย  ตามยุทธศาสตร์ชาติรวมถึงยุทธศาสตร์ของจังหวัด ซึ่งเป็นกลไกสำ�คัญใน

การพัฒนาพื้นที่ในจังหวัดลำ�พูน เพื่อจะนำ�ไปสู่เป้าหมาย ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

จำ�นวน 3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

        1. พัฒนาเศรษฐกิจบนศักยภาพ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านอุตสาหกรรม ด้านเกษตรกรรม และด้านวัฒนธรรม ให้ได้มาตรฐาน

            โดยแนวคิดความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

           2. พัฒนาเมืองและชุมชนในท้องถิ่นให้เข้มแข็งบนรากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่นและความยั่งยืนทางนิเวศ 

       3. พัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนโดยสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการทำ�งานร่วมกันระหว่าง

ฝ่ายบริหารฝ่ายนิติบัญญัติ พี่น้องข้าราชการและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน จะส่งผลต่อพี่น้องประชาชน

จังหวัดลำ�พูน ให้อยู่เย็นเป็นสุข ปราศจากความทุกข์ที่เกิดจากภัยต่างๆ และเพื่อประโยชน์สูงสุดเป็นไป ตามนโยบายของ

ผู้บริหารที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

สารจากประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน



14 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

โครงสร้าง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน

ฝ่ายนิติบัญญัติ

สมาชิกสภา อบจ. (24 เขต)

เลขานุการสภา อบจ.

รองประธานสภา อบจ.

ประธานสภา อบจ.

สำ�นักปลัด
อบจ.

สำ�นักงาน
เลขานุการ อบจ.

กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ กองคลัง กองช่าง

• ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

• ฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว

• ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

• ฝ่ายงบประมาณ

• ฝ่ายตรวจติดตามและ

  ประเมินผล

• ฝ่ายสถิติข้อมูลและ

  สารสนเทศ

• ฝ่ายบริหารงานคลัง

• ฝ่ายการเงินและบัญชี

• ฝ่ายพัฒนารายได้

• ฝ่ายก่อสร้างและ

  ซ่อมบำ�รุง

• ฝ่ายสำ�รวจและ

  ออกแบบ

• ฝ่ายสาธารณูปโภค

• ฝ่ายการประชุม

• ฝ่ายกิจการสภา

• ฝ่ายส่งเสริมการ 

  มีส่วนร่วมของ 

  ประชาชน



15Annual Report 2022  Lamphun Provincial Administrative Organization

ฝ่ายบริหาร

กอง
สาธารณสุข

ปลัด อบจ.

รองปลัด อบจ.

หน่วยตรวจสอบภายใน

นายก อบจ.

ที่ปรึกษานายก อบจ.

รองนายกอบจ.

เลขานุการนายก อบจ.

กองการศึกษา 
ศาสนา

และวัฒนธรรม

• ฝายจัดหาพัสดุ
• ฝ่ายทะเบียนพัสดุ
  และทรัพย์สิน

• ฝ่ายบริหารการศึกษา
• ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
• ฝ่ายส่งเสริมกีฬานันทนาการ 
• โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 
  นาทรายวิทยาคม
• โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ป่าป๋วย
• โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ป่าแป๋
• วิทยาลัยเทคโนโลยีองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

• ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง
• ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
• ฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม

• ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
• ฝ่ายส่งเสริมสิ่งแวดล้อม
• กลุ่มงานบริการทางการแพทย์

กองพัสดุ
และทรัพย์สิน

กองการ
เจ้าหน้าที่
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ทำ�เนียบผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายอนุสรณ์   วงศ์วรรณ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายวิชัย  บุญอุดมพร
รองนายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายวิทยา สะคำ�ปัน
รองนายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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ทำ�เนียบผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายชัยภัทร  สะคำ�ปัน
เลขานุการนายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายเสริมชัย ลี้เขียววงศ์
เลขานุการนายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายนรินทร์ คำ�สาร
เลขานุการนายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายแสวงชัย  ยศกาศ
ที่ปรึกษานายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายวรชัย  อุตตมชัย
ที่ปรึกษานายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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ฝ่ายนิติบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายกัลป์  สะคำ�ปัน
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายชัยณรงค์  ภู่พิสิฐ
รองประธานสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายศราวุฒิ  ณ ลำ�พูน
รองประธานสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

ส.ต.ท.วุฒิภัทร  เรือนมณี
เลขานุการ

สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 
เขตอำ�เภอเมืองลำ�พูน

นายกัลป์  สะคำ�ปัน
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 1

นายปวีณวัชร์  ศรีพงษ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 4

จ่าสิบเอก ธีระศักดิ์  อุปะละสกุล
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 7

นายธนารักษ์  วงค์ษา
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 2

นายชัยณรงค์  ภู่พิสิฐ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 5

นายสืบสวรรค์  เก่งสาริกรรณ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 8

นายพัฒนเดช  สมบูรณ์ชัย
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 3

นางสาวเข็มเพชร  สมนาศักดิ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 6

นายเขมชาติ  สุคันธวงศ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเมือง เขต 9



องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน20

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 

เขตอำ�เภอแม่ทา

เขตอำ�เภอป่าซาง

นายนิวัติ  เพียรพนัสสัก
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอแม่ทา เขต 1

นายสุพจน์  ปันสุรัตน์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอป่าซาง เขต 1

นายนัทธวัฒน์  เศวตศิรพงศ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอแม่ทา เขต 2

นายศราวุฒิ ณ ลำ�พูน
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอป่าซาง เขต 2

นายบุญเลิศ อินบุรี
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอป่าซาง เขต 3
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สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 

เขตอำ�เภอบ้านโฮ่ง

เขตอำ�เภอลี้

นายสุริยัน  ปัญญา
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอลี้ เขต 1

นายสุรชัย  ขัติปัญญา
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอบ้านโฮ่ง เขต 1

นายศิรศักดิ์  ทองยอด
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอลี้ เขต 2

นายถนอม  เมืองสุวรรณ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอบ้านโฮ่ง เขต 2

จ่าสิบเอก บุญทวี  อินตาชัย
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอลี้ เขต 3

นายอดุลย์  มโนรมย์ชื่น
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอลี้ เขต 4

นายสุรสิทธิ์  วงศ์การณ์
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอบ้านโฮ่ง เขต 3
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สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน 
เขตอำ�เภอบ้านธิ

สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน 
เขตอำ�เภอเวียงหนองล่อง

สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน 
เขตอำ�เภอทุ่งหัวช้าง

นายหิรัญ  ชัยนุ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอบ้านธิ

นายสิทธิชัย  มูลทา
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอทุ่งหัวช้าง

นายสุวรรณ  หอยแก้ว
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

อำ�เภอเวียงหนองล่อง
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นางสาววราศิณี สุนทร
รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด รักษาราชการแทน

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นางสาววราศิณี สุนทร
รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นางสาวณปภัช   อุตตมชัย
หัวหน้าสำ�นักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นางวลัยพร  ศิริคง
ผู้อำ�นวยการกองคลัง

นางสาวเอี่ยมศิริ  สุริยะ
ผู้อำ�นวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน

ส.ต.ท.วุฒิภัทร เรือนมณี
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

 นายพิทักษ์ อ่อนน้อม
ผู้อำ�นวยการกองช่าง

นายสุพจน์  สุทธิจิระพันธ์
ผู้อำ�นวยการกองการเจ้าหน้าที่

นางณัชชา  สิทธิไพศาล
ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  

รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการกองสาธารณสุข

นางสุวิมล  กันทะสี
ผู้อำ�นวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
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ผู้อำ�นวยการโรงเรียนในสังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายโกศล  กัญญสาย
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน นาทราย

นายสายทอง  เขียวขำ�
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา รักษาการแทน

โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ป่าแป๋

นายสายทอง  เขียวขำ�
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ป่าป๋วย

นายสันติภาพ  ตันอุตม์
ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

วิทยาลัยเทคโนโลยี องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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นโยบายการดำ�เนินงาน
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28 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

ด้านการพัฒนา    ด้านการพัฒนา    
โครงสร้างพื้นฐานโครงสร้างพื้นฐาน

	 เพื่อปรับปรุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดระบบบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานเพื่อให้เกิดประโยชน์ 
ต่อการดำ�รงชีวิต การประกอบอาชีพ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

     1.1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง โดยมุ่งเน้นเส้นทางสู่แหล่งการท่องเที่ยวและพื้นที่การเกษตร

                     1.2    ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งนำ�เพื่อการเกษตรและอุปโภคบริโภค โดยการก่อสร้าง ซ่อมแซม  อ่างเก็บนำ� ฝายทดนำ� สระเก็บนำ�

          ขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขิน การทำ�ระบบธนาคารนำ�ใต้ดิน การขุดเจาะบ่อบาดาล รวมทั้งการจัดระบบริหารจัดการนำ�แบบครบวงจร

                          1.3     สนบัสนนุองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในการพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและการจดัระบบบรกิารสาธารณะให้ไดม้าตรฐานครบวงจร

          และตอบสนองประโยชน์สุขของประชาชน

11
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ด้านที่ 1 ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางการคมนาคม

การปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำ�

สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน



30 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

	 เพื่อเป็นการสร้างโอกาสและเพิ่มรายได้ของประชาชนให้เพียงพอต่อการดำ�รงชีพอย่างมีความสุข บนหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเตรียมความพร้อมรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ รวมทั้งพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม เพื่อสร้างรายได้ให้แก่ท้องถิ่นและชุมชน โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

2.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับภาคเกษตร หัตถกรรม อุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มรายได้สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น
     1). ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูป และเกษตรมูลค่าเพิ่ม  ตามแนวพระราชดำ�ริ  เน้นการลดต้นทุน เพิ่มคุณภาพ 
         และมูลค่าผลผลิต อย่างครบวงจร 
     2). เพิ่มศักยภาพกลุ่มวิสาหกิจการเกษตรแปรรูป ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
     3). ส่งเสริมการเลี้ยงไก่พันธุ์พื้นเมืองและสัตว์เศรษฐกิจอินทรีย์พื้นบ้าน 
     4). ส่งเสริมการจัดหาตลาดผลผลิตทางการเกษตร รวมทั้งเชื่อมโยงการแลกเปลี่ยนจำ�หน่ายผลผลิตกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
        ระหว่างจังหวัด ภายใต้หลักการ  “ตลาดนำ�การผลิต”

22 ด้านการพัฒนา    ด้านการพัฒนา    
เศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
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2.2 ส่งเสริมคุณภาพและยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) และวิสาหกิจชุมชน (SME) โดยเน้นภูมิปัญญาท้องถิ่น    
     เพื่อเพิ่มมูลค่าของสินค้าและผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดลำ�พูน เช่น
      1). สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ให้มีคุณภาพมาตรฐานการผลิต รวมทั้งส่งเสริมให้ได้รับการรับรองมาตรฐานสิ่งบ่งชี้
          ทางภูมิศาสตร์ (GI) เพื่อสร้างโอกาสทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ
      2). สนับสนุนการออกแบบผลิตภัณฑ์ ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
          3). ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ การพัฒนาระบบตลาด และการจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ผ่านทุกช่องทาง รวมทั้ง
          การจัดงานแสดงสินค้าชุมชน ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย

2.3 ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดลำ�พูน โดยมุ่งเน้นการท่องเที่ยวทางธรรมชาติและทางวัฒนธรรม รวมถึงสนับสนุน
      กิจกรรมการท่องเที่ยว และการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวที่โดดเด่นและดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทย และชาวต่างประเทศ

ด้านที่ 2ด้านที่ 2
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เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดลำ�พูน โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

3.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการพัฒนาศักยภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย เช่น
    1). ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุ่มสตรี กลุ่มเยาวชน และกลุ่มพลังมวลชนต่างๆ ให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ และมี
        องค์ความรู้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
    2). ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาของกลุ่มสตรี อาสาสมัครสาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน (อสม.) ผู้สูงอายุ เด็ก
        และเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ และกลุ่มพลังมวลชนต่างๆ  ให้มีศักยภาพความเข้มแข็ง และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
    3). สร้างเครือข่ายความร่วมมือของท้องถิ่น ท้องที่ ชุมชน และสถานศึกษา ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

33 ด้านการพัฒนาสังคม ด้านการพัฒนาสังคม 
สาธารณสุขและคุณภาพชีวิตสาธารณสุขและคุณภาพชีวิต
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3.2  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสุขภาพ  เพ่ือป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนในระดับพ้ืนฐานให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี เช่น 
     1). ส่งเสริมคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขขั้นพื้นฐานแก่ประชาชนอย่างทั่วถึง รวมถึงการพัฒนาศักยภาพการทำ�งาน
         ของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน (อสม.) ในด้านวิชาการและองค์ความรู้
     2). สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์สุขภาวะชุมชนระดับอำ�เภอ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ การให้บริการด้านสาธารณสุขและด้านวิชาการ   
         ตามภารกิจของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน (อสม.)

ด้านที่ 3ด้านที่ 3
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	 เพ่ือพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาศักยภาพด้านการกีฬา การทำ�นุบำ�รุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม
จารีต ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้ดำ�รงอยู่และสืบทอดต่อไป โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

4.1 ส่งเสริมและพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ เช่น
    1). ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ ให้มีคุณภาพเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลก 
        และสามารถเชื่อมต่อ สู่การเสริมสร้างงาน สร้างอาชีพ
    2). สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะทางวิชาการเทคโนโลยีและการบริหารงานแบบมืออาชีพ
    3). จัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องในโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
        แห่งชาติ

44 ด้านการพัฒนาการศึกษา ด้านการพัฒนาการศึกษา 
กีฬา และ การสนับสนุนส่งเสริมกีฬา และ การสนับสนุนส่งเสริม
ศาสนาและวัฒนธรรมศาสนาและวัฒนธรรม
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4.2 ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพื่อสุขภาพและสู่ความเป็นเลิศ เช่น
     1) ปรับปรุงสนามกีฬา อุปกรณ์การกีฬา และภูมิทัศน์ภายในสนามกีฬา ให้สมบูรณ์และได้มาตรฐาน สำ�หรับการออกกำ�ลังกาย
        ของประชาชนทุกเพศทุกวัย และสามารถรองรับการแข่งขันกีฬาในระดับจังหวัดและระดับชาติ
    2) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน กีฬาประชาชน ในระดับอำ�เภอและจังหวัด
4.3 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีท้องถิ่น ให้ดำ�รงอยู่และสืบทอดต่อไป เช่น
     1) ทำ�นุบำ�รุง ส่งเสริมพระพุทธศาสนา ทั้งศาสนสถาน ศาสนวัตถุ และ ศาสนธรรม เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เป็นหลัก
         ยึดเหนี่ยวทางจิตใจให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน
    2) อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน มรดกวัฒนธรรม จารีต ประเพณีีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่มีเอกลักษณ์ให้คงอยู่คู่เมืองและชุมชนสืบไป

ด้านที่ 4ด้านที่ 4
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เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน โดยมีแนวทางดำ�เนินการ ดังน้ี

5.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีสภาพสมบูรณ์ และพัฒนาเมืองน่าอยู่บนพื้นฐาน
     การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
5.2 สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่าอย่างมีส่วนร่วม
5.3 สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ
5.4 ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาขยะและการกำ�จัดผักตบชวา ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
5.5 สนับสนุนการสร้างสวนสาธารณะขนาดใหญ่ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว และเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและเป็นพื้นที่สันทนาการ
     ของประชาชน

55 ด้านการพัฒนาด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและสิ่งแวดล้อม
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ด้านที่ 5ด้านที่ 5
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           เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารการพัฒนา และการเพิ่มประสิทธิภาพในการทำ�งานขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน เพื่อสนองความต้องการของประชาชน โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

6.1 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมทั้งหลักการแห่งสิทธิ เสรีภาพ
     และหน้าที่ความรับผิดชอบของพลเมือง 
6.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำ�แผนพัฒนาและการบริหารงานของงานท้องถิ่น
6.3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะด้านการบริหารงาน การวางแผนและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
     เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมทั้งดูแลด้านสวัสดิการให้แก่บุคลากร
6.4 ส่งเสริมการสร้างระบบบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

66 ด้านการพัฒนาด้านการพัฒนา
การเมืองและการบริหาร การเมืองและการบริหาร 
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	 เพื่อประสานการทำ�งานระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หน่วยงานภาครัฐ ในการวางแผนและพัฒนาจังหวัดลำ�พูน ให้มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน โดยมีแนวทางการดำ�เนินการ ดังนี้

7.1  ประสานการจัดทำ�แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีคุณภาพและมีศักยภาพในการพัฒนาและแก้ไขปัญหา    
      รวมทั้งผลักดันแผนงาน โครงการพัฒนาที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อบรรจุไว้ในแผนยุทธศาสตร์
       การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
7.2 ประสานผลักดันโครงการก่อสร้างขยายถนนสาย 106 (ช่วงอำ�เภอเถิน - ลี้  บ้านโฮ่ง) เป็น 4 ช่องทางจราจร เพื่อพัฒนา
      เป็นถนนสายวัฒนธรรม ตามรอยครูบาฯ และเป็นเส้นทางเชื่อมโยงด้านการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวกับกลุ่มจังหวัด
       ภาคเหนือตอนบน 1
7.3           ประสานผลกัดันมหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ในการดำ�เนนิการขยายการจดัต้ังมหาวทิยาลัยในจงัหวดัลำ�พนูเพือ่ใหบ้รกิารแกป่ระชาชน
      ทั้งด้านการศึกษา วิชาการและสร้างโอกาสการมีงานทำ�
7.4  ประสานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่และมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ในการนำ�ผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร
      มาปรับใช้เพื่อลดต้นทุน เพิ่มคุณภาพและเพิ่มผลผลิตสู่เกษตรกรในพื้นที่จังหวัดลำ�พูน
7.5 ประสานมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ ในการสนับสนุนองค์ความรู้ด้านวิชาการและแนวทางใน      
     การจัดต้ังโรงเรียนกีฬาจังหวัดลำ�พูน เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาให้เกิดความเสมอภาคและสนองความต้องการของเยาวชน 
      ที่มีความสามารถด้านกีฬา  

77 ด้านการพัฒนาส่งเสริมด้านการพัฒนาส่งเสริม
ความร่วมมือกับองค์กรปกครองความร่วมมือกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานภาครัฐส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานภาครัฐ
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
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การพัฒนาเศรษฐกิจ
บนศักยภาพ 3 ด้าน
อุตสาหกรรม เกษตร วัฒนธรรม 
ได้มาตรฐานสากลโดยแนวคิด
ความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่ 1
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โครงการที่ดำ�เนินการในปีงบประมาณ 2565

ยุทธศาสตร์ที่ 1
		  การพัฒนาเศรษฐกิจบนศักยภาพ 3 ด้าน อุตสาหกรรม เกษตร วัฒนธรรม

ได้มาตรฐานสากล โดยแนวคิดความยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ที่ โครงการ

1
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นและพัฒนาระบบตรวจสอบมาตรฐานสินค้าสิ่งบ่งชี้ทางภูมิศาสตร์

(GI) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

2 อุดหนุนเทศบาลตำ�บลศรีบัวบานตามโครงการจัดงานมหกรรมเฟอร์นิเจอร์บ้านม้าแฟร์ของดีจังหวัดลำ�พูน

3 อุดหนุนเทศบาลตำ�บลเวียงยองตามโครงการจัดงานผ้าทอและของดีตำ�บลเวียงยอง

4
โครงการส่งเสริมพัฒนาเกษตรกรรมอุตสาหกรรมแปรรูปภายใต้หลักเศรษฐกิจพอเพียงสู่เกษตร

ที่ยั่งยืนบนวิถีปกติใหม่ ประจำ�ปี พ.ศ.2565
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บ้านม้า 65

สิ่งบ่งชี้ ทางภูมิศาสตร์ (GI)สิ่งบ่งชี้ ทางภูมิศาสตร์ (GI)
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ผ้าตีนจก โหล่งลี้ผ้าตีนจก โหล่งลี้

สิ่งบ่งชี้ ทางภูมิศาสตร์  (GI)สิ่งบ่งชี้ ทางภูมิศาสตร์  (GI)

ลำ�ไยลำ�ไย



47Annual Report 2022  Lamphun Provincial Administrative Organization

ผ้าทอเวียงยอง
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โครงการที่ดำ�เนินการในปีงบประมาณ 2565

ยุทธศาสตร์ที่ 2
	 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและชุมชนท้องถิ่นให้เข้มแข็ง บนรากฐานทุนวัฒนธรรม
ชุมชนท้องถิ่น และความยั่งยืนเชิงนิเวศ

ที่ โครงการ

1 โครงการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างอุดมการณ์ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

3 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

4 โครงการประชุมประชาคมและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

5 โครงการฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและกลุ่มผู้ใช้นำ�เชิงพื้นที่จังหวัดลำ�พูน

6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

7 โครงการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
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ที่ โครงการ

8
โครงการฝึกอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

ข้าราชการ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

9 โครงการพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

10 โครงการเข้าร่วมงานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น

11 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของเด็ก เยาวชน และผู้ที่เกี่ยวข้องในจังหวัดลำ�พูน

12 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปฏิรูปการศึกษาในจังหวัดลำ�พูน

13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาและการให้ความช่วยเหลือนักเรียน

14 โครงการจัดทำ�แผนพัฒนาการศึกษาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

15 โครงการประสานและจัดทำ�แผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดลำ�พูน

16 โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมอาชีวศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

17 โครงการโรงเรียนพอเพียงของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนน

18 โครงการแลกเปลี่ยนภาษา วัฒนธรรมไทยและต่างประเทศ

19 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านป่าป๋วย

20 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านป่าแป๋

21 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนนาทรายวิทยาคม

22
อุดหนุนสำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำ�ปาง ลำ�พูน ในการดำ�เนินงานตามโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

23
อุดหนุนสำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำ�ปาง ลำ�พูน ในการดำ�เนินงานตามโครงการแข่งขันศิลปะ

หัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70

24 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ อบจ.ลำ�พูน

25 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินในจังหวัดลำ�พูน

26 โครงการเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

27 การจัดซื้อชุดทดสอบสารแอมเฟตามีนในปัสสาวะชนิดตลับพร้อมอุปกรณ์

28 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ

29 โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดแบบบูรณาการในจังหวัดลำ�พูน

30 โครงการส่งเสริมประเพณียี่เป็ง

31 โครงการจัดงานพระนางจามเทวี (พระแม่นั่งเมือง)



องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน50

ที่ โครงการ

32 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีปี๋ใหม่เมือง

33 โครงการส่งเสริมประเพณีสรงนำ�วัดพระพุทธบาทตากผ้า

34 โครงการฝึกอบรมและการจัดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นประเพณีพื้นบ้านภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดลำ�พูน

35 โครงการประเพณีสรงนำ�พระบรมธาตุหริภุญชัย

36 โครงการจัดงานประเพณีทานสลากภัต สลากย้อม

37 อุดหนุนเทศบาลตำ�บลป่าสัก ในการดำ�เนินตามโครงการไหว้สาปาระมี ครูบาเจ้าศรีวิชัย วัดดอยติ

38 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวในจังหวัดลำ�พูน

อุดมการณ์ประชาธิปไตย
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พัฒนารายได้

พัฒนาบุคลากร
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อปพรอปพร

การศึกษาท้องถิ่น
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แผนการศึกษา
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พัฒนากีฬา

ชุดทดสอบแอมเฟตามีนในปัสสาวะ
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ปี๋ใหม่เมืองหละปูน
สลากย้อม

ยี่เป็ง
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สรงน้ำ�พระบรมธาตุ

ค่ายคุณธรรม

ดอยป่าเเป๋

ไหว้สาปาระมี ครูบาศรีวิชัย
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การพัฒนาผังเมืองและ
โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด
เพื่อรองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต

ยุทธศาสตร์ที่ 3
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โครงการที่ดำ�เนินการในปีงบประมาณ 2565

ยุทธศาสตร์ที่ 3
		  การพัฒนาผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมกลุ่มจังหวัด เพื่อรองรับ
การพัฒนาเมืองในอนาคต

ที่ โครงการ

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านเหล่า หมู่ที่ 12 ตำ�บลมะเขือแจ้ เชื่อมถนนบ้านสะแล่ง - ดอยขะม้อ 
และถนนเลียบคันคลองชลประทาน ตำ�บลศรีบัวบาน อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมรางระบายนำ�คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านแม่สารป่าขาม หมู่ที่ 5 ตำ�บลเวียงยอง 
เชื่อมบ้านหนองปลาขอ หมู่ที่ 5 ตำ�บลป่าสัก อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

3
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านกู่เส้า หมู่ที่ 2 ตำ�บลเหมืองจี้ เชื่อมตำ�บลบ้านแป้น 
อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

4
ก่อสร้างถนนลาดยาง ผิวจราจรแบบแอสฟัลต์คอนกรีต สายทางแยก ลพ. 3004 บ้านปากล้อง หมู่ที่ 8
ตำ�บลหนองปลาสะวาย เชื่อมบ้านสันปูเลย หมู่ที่ 2 ตำ�บลศรีเตี้ย อำ�เภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลำ�พูน

5
ก่อสร้างถนนแอสฟัลต์คอนกรีต สายทางบ้านสันคะยอม หมู่ที่ 1 ตำ�บลป่าสัก เชื่อมตำ�บลศรีบัวบาน 
อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน
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ที่ โครงการ

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนน ทล.1030 บ้านหนองช้างคืน หมู่ที่ 4 ตำ�บลหนองช้างคืน 
เชื่อมตำ�บลอุโมงค์ และตำ�บลเหมืองง่า อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านห้วยแทงใต้ หมู่ที่ 15 ตำ�บลบ้านโฮ่ง เชื่อมบ้านห้วยแทง หมู่ที่ 5 
บ้านทุ่งม่าน หมู่ที่ 4 ตำ�บลป่าพลู อำ�เภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลำ�พูน

8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก สายทางบ้านอุดมพัฒนา หมู่ที่ 12 ตำ�บลศรีวิชัย เชื่อมบ้านแม่ตืน หมู่ที่ 3 ตำ�บลแม่ตืน
อำ�เภอลี้ จังหวัดลำ�พูน

9 ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต สายทางบ้านจัดสรรคอกช้าง หมู่ที่ ๘ ตำ�บลป่าไผ่ เชื่อมบ้านใหม่ศิวิไล 
หมู่ที่ 12 ตำ�บลลี้ อำ�เภอลี้ จังหวัดลำ�พูน

10 ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต สายทางบ้านฮ่อมต้อ หมู่ที่ 5 - บ้านปวงคำ� หมู่ที่ 8 (ทต.ลี้ ) เชื่อมบ้านลี้ 
หมู่ที่ 6 (ทต.วังดิน) อำ�เภอลี้ จังหวัดลำ�พูน

11 ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต สายทางบ้านเด่นทรายมูล หมู่ท่ี 14 บ้านศรีเวียงชัย หมู่ท่ี 21 และ
บ้านพระบาทพัฒนา หมู่ท่ี 23 ตำ�บลนาทราย เช่ือมสายทางหลวงหมายเลข 1087 ตำ�บลล้ี อำ�เภอล้ี จังหวัดลำ�พูน

12
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านหนองสมณะ หมู่ที่ 2 ตำ�บลนครเจดีย์ เชื่อมบ้านใหม่ป่าฝาง 

หมู่ที่ 15 ตำ�บลนำ�ดิบ อำ�เภอป่าซาง จังหวัดลำ�พูน

13
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางเลียบลำ�เหมืองจ้าย บ้านแซม หมู่ที่ 2 ตำ�บลม่วงน้อย 

เชื่อมบ้านดอนหลวง หมู่ที่ 7 ตำ�บลแม่แรง อำ�เภอป่าซาง จังหวัดลำ�พูน

14
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางเลียบคันคลองชลประทานบ้านห้วยไซเหนือ หมู่ที่ 4 ตำ�บลห้วยยาบ 

อำ�เภอบ้านธิ จังหวัดลำ�พูน เชื่อมตำ�บลแม่ออนใต้ อำ�เภอสันกำ�แพง จังหวัดเชียงใหม่

15
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดอนตอง หมู่ที่ 4 ตำ�บลแม่แรง เชื่อมบ้านป่าสีเสียด (บ้านลอม) 

หมู่ที่ 8 ตำ�บลท่าตุ้ม อำ�เภอป่าซาง จังหวัดลำ�พูน

16
ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น สายทางเลียบลำ�เหมืองหนองไฮ บ้านเหล่าดู่ หมู่ที่ 1 ตำ�บลหนองยวง

เชื่อมบ้านวังผาง หมู่ที่ 4 ตำ�บลวังผาง อำ�เภอเวียงหนองล่อง จังหวัดลำ�พูน

17
ก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านศรีสุพรรณ หมู่ที่ 6 ตำ�บลประตูป่า เชื่อมถนน ทล.1030 

บ้านสันหัววัว หมู่ที่ 8 ตำ�บลประตูป่า อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

18
ก่อสร้างงานป้องกันการกัดเซาะและพังทลายของดินบริเวณคอสะพานข้ามลำ�นำ�ลี้ บ้านแม่ป้อกเหนือ หมู่ที่ 5 

ตำ�บลศรีวิชัย อำ�เภอลี้ จังหวัดลำ�พูน

19
ก่อสร้างรางระบายนำ�คอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านปวง หมู่ที่ 7 ตำ�บลบ้านปวง อำ�เภอทุ่งหัวช้าง เชื่อมบ้านปู 

หมู่ที่ 3 ตำ�บลลี้ อำ�เภอลี้ จังหวัดลำ�พูน

20
ก่อสร้างคลองส่งนำ�คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสบล้อง หมู่ที่ 11 ตำ�บลบ้านโฮ่ง (อบต.เวียงกานต์) 

เชื่อมบ้านดงฤาษี หมู่ที่ 8 (ทต.บ้านโฮ่ง) อำ�เภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลำ�พูน (ลำ�เหมืองล้อง)

21
ก่อสร้างคลองส่งนำ�คอนกรีตเสริมเหล็ก ลำ�เหมืองหลวงตะวันออก บ้านทาป่าเปา หมู่ที่ 6 ตำ�บลทาปลาดุก 

เชื่อมบ้านผาตั้ง หมู่ที่ 5 ตำ�บลทาสบเส้า อำ�เภอแม่ทา จังหวัดลำ�พูน

22
ก่อสร้างคลองส่งนำ�คอนกรีตเสริมเหล็ก ลำ�เหมืองดอยแช่ บ้านแพะยันต์ หมู่ที่ 2 (ทต.ทากาศเหนือ) 

เชื่อมบ้านเกาะทราย หมู่ที่ 5 (ทต.ทากาศ) ตำ�บลทากาศ อำ�เภอแม่ทา จังหวัดลำ�พูน

23
ก่อสร้างคลองส่งนำ�คอนกรีตเสริมเหล็กฝ่ายทุ่งโฮ่ง หมู่ที่ 9 บ้านหนองหลัก ตำ�บลตะเคียนปม เชื่อมบ้านทุ่งเป็ด 

หมู่ที่ 1 ตำ�บลทุ่งหัวช้าง อำ�เภอทุ่งหัวช้าง จังหวัดลำ�พูน
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เกษตรชุมชน

ที่ โครงการ

24 ก่อสร้างอัฒจันทร์สนามฟุตบอลสนามกีฬากลางองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

25 ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต (Over Lay) บริเวณหน้าวัดกอม่วง ถนน ทล.1030 – ถนน
ทล.106 บ้านกอม่วง หมู่ที่ 2 ตำ�บลอุโมงค์ อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

26
ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต (Over Lay) สายทางบ้านสันต้นธง หมู่ที่ 1 ตำ�บลต้นธง
(บริเวณแยกโรงเรียนอรพิน) เชื่อมตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

27
ซ่อมสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น สายทางซอย 7 บ้านห้วยเดื่อ หมู่ที่ 9 ตำ�บลทาขุมเงิน อำ�เภอแม่ทา 
เชื่อมบ้านโป่งรู หมู่ที่ 5 ตำ�บลนครเจดีย์ อำ�เภอป่าซาง จังหวัดลำ�พูน

28
ซ่อมสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลต์คอนกรีต (โดยวิธี Pavement In-Place Recycling) สายทาง
บ้านสบปะ หมู่ที่ 9 ตำ�บลริมปิง เชื่อมบ้านจักรคำ�ภิมุข หมู่ที่ 7 ตำ�บลต้นธง อำ�เภอเมืองลำ�พูน จังหวัดลำ�พูน

29
ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมผิวจราจรแบบแอสฟัลต์คอนกรีต (Over Lay) ลพ.ถ. 10020 สายทางบ้านสันห้างเสือ - 

บ้านเวียงหนองล่อง อำ�เภอเวียงหนองล่อง จังหวัดลำ�พูน (ถนนถ่ายโอนฯ) / สมทบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปี 2565
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ตรวจถนน

ตรวจลำ�น�ำ�สาร

ตรวจฝาย
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ถนนเลียบลำ�เหมืองจ่าแส้
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      	 อบจ.ลำ�พนู    นำ�เครือ่งจกัรกลชดุใหญ่แก้ไขปญัหาเสน้ทางสญัจรชำ�รดุเสยีหาย
ไม่สามารถใช้การได้ ในพื้นที่ อำ�เภอแม่ทา 

	 วันที่  21 เมษายน 2565 นายอนุสรณ์  วงศ์วรรณ นายก อบจ.
ลำ�พนูพรอ้มคณะ ลงพืน้ทีส่ำ�รวจถนนตามที่ไดร้บัขอ้รอ้งเรียนจากพีน่้องประชาชน
ในพื้นที่ตำ�บลทาปลาดุก อำ�เภอเเม่ทา ว่าได้รับความเดือดร้อนจากถนนชำ�รุด
เสียหาย เป็นหลุม เป็นบ่อ ไม่สามารถสัญจรไปมาได้ตามปกติ นายก อบจ.ลำ�พูน
จึงส่ังการให้นำ�เครื่องจักรกลชุดใหญ่เข้าดำ�เนินการปรับปรุงพื้นท่ีถนนลูกรัง 
พร้อมบดอัดผิวจราจร ความกว้าง 500 เมตร ยาว 7,000 เมตร เพื่อให้ถนน
กลับมาใช้งานได้ตามปกติ

พัฒนาถนน
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   อบจ.ลำ�พูน มอบกล่องเกเบี้ยน เพื่อบรรเทาความเสียหายจากอุทกภัย 
สร้างความเดือดร้อนให้ประชาชนที่สัญจรไปมา

	 วันที่ 9 สิงหาคม 2565 อบจ.ลำ�พูน สนับสนุนกล่องเกเบี้ยน เพื่อนำ�ไปซ่อมแซม เหมืองฝาย ในเขตพื้นที่เทศบาล

ตำ�บลทากาศเหนือและซ่อมแซมเสาสะพานตอม่อบ้านหม่ืนข้าวหมู่ที่ 4 ตำ�บลทากาศ ในอำ�เภอแม่ทา จังหวัดลำ�พูน ซึ่งพื้นที่

ดังกล่าวได้รับความเสียหายจากอุทกภัย สร้างความเดือดร้อนให้ราษฎรที่สัญจรไปมาเส้นทางดังกล่าว โดยมอบให้เทศบาล

ตำ�บลทากาศ จำ�นวน 55 กล่องและเทศบาลตำ�บลทากาศเหนือจำ�นวน 50 กล่อง โดยมี นายวิชัย บุญอุดมพร รองนายก

อบจ.ลำ�พูนเป็นผู้ส่งมอบ และ มีนายนัทธวัฒน์ เศวตศิรพงศ์ ส.อบจ.ลำ�พูน อ.แม่ทา เขต 2 ร่วมกับคณะผู้บริหารและ

กลุ่มผู้นำ�ชุมชนของเทศบาตำ�บลทากาศ และเทศบาลตำ�บลทากาศเหนือเป็นตัวแทนรับมอบ
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เรือกำ�จัดผักตบชวา
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ลำ�นำ�กวง
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สนามกีฬา อบจ.
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ขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน
ประจำ�ปีงบประมาณ 2565

ผลงานโดดเด่น
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กองทุน
ฟื้นฟู ฯ
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“กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพจังหวัดลำ�พูน” 
	  องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ร่วมกับสำ�นักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ในการจัดตั้งกองทุน
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพจังหวัดลำ�พูน เพื่อเป็นหลักประกันสุขภาพแก่กลุ่มเป้าหมายจำ�นวน 4 กลุ่ม ได้แก่ ผู้พิการ
ผู้สูงอายุ ผู้อยู่ในภาวะพึ่งพิง และผู้ป่วยที่อยู่ในระยะกึ่งเฉียบพลัน ให้ได้รับบริการสาธารณสุขที่ครอบคลุม
ทั้งการส่งเสริมสุขภาพให้มีสุขภาพที่แข็งแรง การป้องกันควบคุมโรคไม่ให้เกิดโรค การรักษาพยาบาลให้หาย
จากอาการเจ็บป่วย และการฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกายโดยการบำ�บัดรักษา โดยมีบุคลากรทางการแพทย์
หน่วยงานสาธารณสุข องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้นำ�ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกันช่วยเหลือดูแล
กลุ่มเป้าหมายอย่างครบวงจรตั้งแต่เกิดจนเสียชีวิต เป็นหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าที่สร้างโอกาส 
ความเท่าเทียมกัน ลดความไม่เสมอภาค การเลือกปฏิบัติท่ีอาจจะเกิดข้ึน โดยนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
ได้มีนโยบายด้านสิทธิมนุษยชน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ลดความเหลื่อมลำ� สร้างความเสมอภาค
และความเท่าเทียมกัน และสามารถดำ�รงชีวิตอยู่ได้ในสังคมปัจจุบันได้อย่างปกติสุข จึงทำ�ให้องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้รับรางวัลชมเชยองค์กรต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชน จากคณะกรรมการด้านสิทธิมนุษยชน
แห่งประเทศไทย กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม
	 กองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้ดำ�เนินงานมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555
เริ่มขับเคลื่อนการดำ�เนินงานจนถึงปัจจุบัน ได้มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ มีการต่อยอด และมีวิวัฒนาการ 
อยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่ใหเ้กดิการดแูลรกัษาครอบคลมุทัง้จังหวดัลำ�พนู     มเีปา้หมายคอืใหป้ระชาชนในจงัหวดัลำ�พนู
มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยให้ทุกภาคส่วนราชการในสังกัดขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน มีส่วนร่วม
ในการพฒันา ดแูลตามหนา้ท่ี และภารกจิของส่วนราชการ และท่ีสำ�คัญไดก้ำ�หนดยทุธศาสตรแ์ผนพัฒนาทอ้งถ่ิน
(พ.ศ. 2566 – 2570) โครงการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ เพื่อฟื้นฟูสมรรถภาพด้านการแพทยด์ำ�เนินการ
จัดบริการสำ�หรับบุคคลที่มีความพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง เด็ก เยาวชน สตรี กลุ่มเปราะบาง โดยปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จะมีการถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับตำ�บลเข้ามาอยู่ในสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดลำ�พูนเพิ่มขึ้นอีกจำ�นวน 17 แห่ง และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ระดับตำ�บลทั้งหมดเข้ามาอยู่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน โดย นายอนุสรณ์ วงศ์วรรณ นายก

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน มีนโยบายเพิ่มแนวทางให้มีบุคลากรสหสาขาวิชาชีพเพียงพอในการดูแล
สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตองค์รวมได้อย่างครบวงจร การดูแลให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายได้อย่างรวดเร็ว
ครอบคลุม ทั่วถึง อย่างเท่าเทียม ลดความเหลื่อมลำ�ในทุกมิติ กลุ่มเป้าหมายได้รับการบริการด้านสาธารณสุข
อย่างเสมอภาค เท่าเทียมกัน โดยตั้งเป้าหมายที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต ของประชาชนในจังหวัดลำ�พูน
แบบองค์รวม ครอบคลุมทุกมิติ ในทุกช่วงวัย ตั้งแต่เกิด จนเสียชีวิต เพื่อให้เกิดการพัฒนายั่งยืนดังนโยบาย
ของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน “ดูแลดุจคนในครอบครัว”
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กองทุน
ฟื้นฟู ฯ
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มอบอุปกรณ์
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 1669
ระบบบริการ
ทางการแพทย์ฉุกเฉิน
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“ระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน” 
	 คือระบบการให้บริการผู้ป่วยหรือผู้บาดเจ็บ
ฉุกเฉินโดยใช้บุคลากรทางการแพทย์รับผู้ป่วยจาก
พ้ืนท่ีนอกโรงพยาบาลเพ่ือนำ�ส่งโรงพยาบาลท่ีเหมาะสม
ซึ่งปัจจุบันในประเทศไทยมีระบบบริการการแพทย์
ฉุกเฉินครอบคลุมทุกจังหวัด  ประชาชนสามารถเข้าถึง
ระบบได้ง่าย  ทั่วถึงและเท่าเทียม ผู้แจ้งเหตุสามารถ
ขอรับบริการผ่านทางหมายเลข  1669  ฟรีตลอด
24 ชั่วโมง โดยแจ้งเหตุการณ์ สถานที่เกิดเหตุ
อาการผู้ป่วย  ชื่อและหมายเลขโทรศัพท์ของผู้แจ้ง
มายังศูนย์รับแจ้งเหตุและสั่งการประจำ�จังหวัดนั้นๆ
ซึ่งจะมีหน้าที่ภายใต้การกำ�กับดูแลของแพทย์ 
อำ�นวยการปฏิบัติการฉุกเฉิน ในการให้คำ�แนะนำ�กับ
ผู้แจ้งเหตุเพื่อปฐมพยาบาล ณ จุดเกิดเหตุขณะ
รอทีมการแพทย์ฉุกเฉินไปถึง และสั่งการให้หน่วย
ปฏิบัติการฉุกเฉินออกปฏิบัติการพร้อมท้ังให้คำ�ส่ัง
การไปยังหน่วยปฏิบัติการนั้น  ในการให้ความดูแล
ช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน ให้เหมาะสมตามอาการ  
ณ จุดเกิดเหตุและประสานโรงพยาบาลปลายทาง
	 ระบบการแพทย์ฉุกเฉินขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูนคำ�นึงถึงโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม การลดความเหลื่อมล�ำ� สร้างความเป็นธรรม
ในทุกมิติ สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุข  โดยเฉพาะสำ�หรับผู้มีรายได้น้อยและ
กลุ่มผู้ด้วยโอกาส โดยในด้านการบริการสาธารณสุข
เน้นการกระจายทรัพยากรและเพิ่มบุคลากรทาง
การแพทย์เพื่อสามารถดูแลประชาชนได้อย่างทั่วถึง
ประกอบกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้มี
นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน โดยตระหนักและให้
ความสำ�คัญในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้ประชาชน
มีคุณภาพชีวิตที่ดี ลดความเหลื่อมล � ำ� สร้างคุณค่า
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมกัน เป็นที่ยอมรับ
สามารถดำ�รงอยู่ได้ในสังคมปัจจุบันได้อย่างปกติสุข

โดยเฉพาะอย่างย่ิงกลุ่มเปราะบาง   ผู้สูงอายุ  ผู้ด้อยโอกาส
ผู้พิการ และ ผู้ยากไร้ต้องได้รับการดูแลพัฒนา 
คุณภาพชีวิต ไม่ถูกทอดทิ้ง ปล่อยปละละเลย หรือ
ถูกเลือกปฏิบัติในสิทธิมนุษยชน โดยมุ่งมั่นที่จะให้
กลุ่มผู้เปราะบาง ดังกล่าวได้รับการดูแลคุณภาพชีวิต 
สร้างโอกาสและเพ่ิมช่องทางในการพัฒนาตนเองและ
สร้างความเข้มแข็งอย่างย่ังยืนตามหลักสิทธิมนุษยชน
จากความสำ�คัญของหลักสิทธิมนุษยชนและหลักการ 
ปกครองท้องถิ่น นายกองค์การบริหารสว่นจังหวัด
ลำ�พูน และบุคลากรทุกระดับตระหนักและมุ่งมั่นใน
หลักสิทธิมนุษยชน        เคารพต่อสิทธิมนุษยชนในทุกๆ    ด้าน
ตามกฎหมายและตามสนธิสัญญาที่แต่ละประเทศ
มีพันธกรณีที่ต้องปฏิบัติต่อกัน จึงทำ�ใหอ้งค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้รับรางวัลชมเชยองค์กรต้นแบบ
ด้านสิทธิมนุษยชน 
	 ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนได้ให้การ
สนับสนุนรถปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉินพร้อมอุปกรณ์ 
จำ�นวน 48 คัน ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดลำ�พูน ที่มีความพร้อม ในการปฏิบัติงาน
เพื่อให้การช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นที่นั้นๆ
มีการลงนามบันทึกความร่วมมือ (MOU) ในการ
ดำ�เนินงานและบริหารจัดการการแพทย์ฉุกเฉินระหว่าง
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน กับสำ�นักงาน
สาธารณสุขจังหวัดลำ�พูน และเทศบาลหรือองค์การ
บริหารส่วนตำ�บล เพื่อให้มีบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
ในพื้นที่ และร่วมกับสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินในการ
พัฒนาศูนย์รับเรื่องและจ่ายงานฉุกเฉินการแพทย์
เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึงและมี 
ความเสมอภาค ความตามแนวคิดของ นายอนุสรณ์ 
วงศ์วรรณ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน
“ภายใต้วินาที แห่งความวิกฤติ ทุกชีวิตมีค่า”
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MOU รพ.สต. 65
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รางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน มีอำ�นาจหน้าที่ในการบริการสาธารณะ ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 พระราชบัญญัติกำ�หนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำ�นาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 มีเขตการจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชน ภายในจังหวัดลำ�พูน  8 อำ�เภอ ตามนโยบายการจัดบริการ
สาธารณะที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด สร้างการพัฒนาให้เชื่อมโยง
กับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดลำ�พูน
	 องค์การบรหิารสว่นจังหวัดลำ�พนู ดำ�เนนิการตามหนา้ท่ีและอำ�นาจท่ีกฎหมายได้กำ�หนดไว้ให ้     โดยสง่เสริมและสนับสนุน
การมีส่วนร่วมและกระจายโอกาสให้ประชาชน      ได้เข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหารเกี่ยวกับการตัดสินใจ
ในเร่ืองตา่งๆ     รวมทัง้การจดัสรรทรพัยากรของชมุชนและของภาครฐัท่ีจะสง่ผลกระทบต่อวิถชีีวติและความเปน็อยู่ของประชาชน
ในจังหวัดลำ�พูน โดยส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทั้งทางด้านการร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมรับผิดชอบ และ
ร่วมตรวจสอบ เพื่อให้ประชาชนในจังหวัดลำ�พูน      ได้รับการบริการสาธารณะที่ดีขึ้น    ทั้งในด้านคุณภาพ       และมาตรฐาน ตรงกับ
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่จังหวัดลำ�พูน และสามารถเข้าถึงการบริการสาธารณะ  ได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม    
ส่งเสริมให้ประชาชนมีบทบาทในการกำ�กับดูแล ตรวจสอบและสามารถสนับสนุนการดำ�เนินการกิจกรรมสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนได้อย่างเต็มที่ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบเครือข่าย รวมทั้งมีการ
บริหารจัดการโครงการร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน พร้อมทั้งเปิดโอกาส ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน โดยมีฝ่ายข้าราชการเป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนนโยบายนายกองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในภารกิจ รับฟังความคิดเห็นอย่างมีความเป็นประชาธิปไตย        เคารพในสิทธิของประชาชน
ทุกกลุ่ม ทุกองค์กร มีจุดหมายให้ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและบริการสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
ทุกเขตพื้นที่ของจังหวัดลำ�พูนอย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน
	 จากการดำ�เนินการตามนโยบายการจัดบริการสาธารณะท่ีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนได้กำ�หนดไว้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน ได้ดำ�เนินการโครงการตามนโยบายในแต่ละด้าน  ซึ่งประกอบด้วยด้านการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ด้านการพัฒนาสังคม สาธารณสุขและคุณภาพชีวิต ด้านการพัฒนา
การศึกษา กีฬา และการสนับสนุนส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ดา้นการพฒันาการเมอืงและการบรหิาร ดา้นการพฒันาส่งเสริมความร่วมมอืกบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      และหนว่ยงาน
ภาครัฐ ผลการดำ�เนินงานดังกล่าวทำ�ให้ สำ�นักปลัดสำ�นักงานนายกรัฐมนตรี ได้ประกาศให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน 
ได้รับรางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลำ�ดับที่ 3 ประเภททั่วไป 
อย่างไรก็ตาม องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูนจะมุ่งมั่น พัฒนาจังหวัดลำ�พูนอย่างเต็มกำ�ลังความสามารถ เพื่อให้เป็นไป
ตามหลกัการบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน โดยมุง่เนน้การประเมินผล
การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เกิดความความคุ้มค่าสูงสุดในการใช้ทรัพยากร เพื่อประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ในการดำ�เนินงานและเกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประชาชนต่อไป
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การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
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รายงานสรุปรายรับ – รายจ่าย
ประจำ�ปีงบประมาณ 2565
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แผนภูมิแสดงสัดส่วนการเบิกจ่ายเงิน และเงินคงเหลือ
ของงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

รายจ่ายรอจ่ายปี ๒๕๖๕ (เงินโบนัส)

๑.๗๙ %

เงินคงเหลือตกเป็นเงินสะสม
๑๑,๐๘๖,๒๐๖.๒๒

๒.๘๔ %

เบิกจ่ายจริง
๒๔๙,๙๘๔,๔๘๘.๗๙

๖๓.๙๓%

กรณีก่อหนี้ผูกพัน ๒.๘๓%

กรณีก่อหนี้ผูกพัน 
๑๑๑,๘๖๖,๔๓๙.๙๘

๒๘.๖๑%

งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
เป็นเงิน ๓๙๑,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท
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รายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565)

ตารางแสดงข้อมูลรายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

แผนภูมิแสดงข้อมูลการแบ่งประเภทรายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

รายรับ ประมาณการ รับจริง

*รายได้จัดเก็บเอง*

หมวดภาษีอากร 18,000,000.00 16,347,715.30

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 3,420,000.00 498,571.71

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 5,984,200.00 6,568,191.68

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 310,000.00 291,790.00

หมวดรายได้จากทุน 20,000.00 656,000.00

*รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น*

หมวดภาษีจัดสรร 277,700,000.00 301,075,367.00

*รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น*

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 85,565,800.00 85,565,800.00

รวมรายรับ 391,000,000.00 411,003,435.90
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รายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565)

ตารางแสดงข้อมูลรายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

แผนภูมิแสดงข้อมูลการแบ่งประเภทรายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

รายรับ ประมาณการ รับจริง

งบกลาง 18,625,775.00 18,157,656.53

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 8,726,965.00 8,726,960.00

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ�) 92,572,801.00 92,234,224.25

ค่าตอบแทน 12,432,550.00 4,546,976.29

ค่าใช้สอย 43,624,306.00 37,323,914.30

ค่าวัสดุ 23,215,342.00 19,898,464.74

ค่าสาธารณูปโภค 6,392,000.00 6,286,016.27

ค่าครุภัณฑ์ 30,929,066.00 19,472,752.00

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 150,097,995.00 39,268,660.84

เงินอุดหนุน 3,900,200.00 3,595,950.60

รายจ่ายอื่น 483,000.00 472,912.97

รวมรายจ่าย 391,000,000.00 249,984,488.79
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รายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565)

ตารางแสดงข้อมูลรายรับ ประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

รายจ่ายตามแผนงาน/งาน จ่ายจริง

งบกลาง 18,157,656.53

งานบริหารทั่วไป 51,072,879.16

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 9,256,127.11

งานบริหารงานคลัง 23,007,459.88

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 749,646.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1,164,029.10

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 11,857,900.81

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 9,113,504.25

งานระดับมัธยมศึกษา 15,826,803.39

งานศึกษาไม่กำ�หนดระดับ 5,034,075.32

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,787,504.48

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,126,799.36

งานศูนย์บริการสาธารณสุข 1,656,660.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0.00

งานกำ�จัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 295,320.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 924,060.60

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 126,060.00

งานกีฬาและนันทนาการ 2,413,733.62

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 4,131,540.00

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 999,610.00

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 16,124,628.28

งานก่อสร้าง 74,035,295.90

งานส่งเสริมการเกษตร 123,195.00

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0.00

รวมรายจ่าย 249,984,488.79
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แผนภูมิแสดงข้อมูลรายจ่ายจำ�แนกตามแผนงาน/งานประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ.2565
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คณะที่ปรึกษา

ผู้ช่วยบรรณาธิการ

บรรณาธิการ

คณะผู้จัดทำ�
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายอนุสรณ์  วงศ์วรรณ

นายวิชัย       บุญอุดมพร

นายวิทยา     สะคำ�ปัน

นายเสริมชัย  ลี้เขียววงศ์

นายนรินทร์   คำ�สาร

นายชัยภัทร   สะคำ�ปัน

นายวรชัย     อุตตมชัย

นายแสวงชัย  ยศกาศ

นางสาวณปภัช    อุตตมชัย

ส.ต.ท.วุฒิภัทร    เรือนมณี

นางณัชชา         สิทธิไพศาล

นางวลัยพร        ศิริคง

นายสุพรรณ       อุ่นจันทร์

นางสุวิมล          กันทะสี

นางสาวเอี่ยมศิริ  สุริยะ

นายพิชัย           จาอาบาล

นางวิชนันท์        จุลบุตร

นางสาววราศิณี  สุนทร

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
รักษาราชการแทน

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำ�พูน

หัวหน้าสำ�นักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด

เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ผู้อำ�นวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

ผู้อำ�นวยการกองคลัง

ผู้อำ�นวยการสำ�นักช่าง

ผู้อำ�นวยการกองการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม

ผู้อำ�นวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน

ผู้อำ�นวยการกองการเจ้าหน้าที่

ผู้อำ�นวยการกองสาธารณสุข
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