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สญัญาจา้งทำของ

สญัญาเลขที ่ ๙๑/๒๕๖๓I

สญัญาฉบบันีท้ำขึน้ ณ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู ตำบลปาสกั อำเภอเมอีงลำพนู จงัหวดัลำพนู เมือ่วันที ่
๑๓ มนีาคม ๒๕๖๗ ระหวา่ง องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู โดย นายวขิยั บญุอดุมพร ตำแหนง่ รองนายกองคก์ารบรหิาร 
ส่วนจังหวัด ปฏบิตัริาขการแทบ นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู ตามคำสงัองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู ท่ี 
๗๑๖/๒(ราอ๕ ลงวันที ่ ๑ มถีนุายบ ๒๕๖๕ และคำสงั-] ท่ี ๑๙๓๒/๒(ราอ๖ ลงวันที ่ ๒๐ ตลุาคม ๒๕๖๖ ซ่ึงต่อไปในสญัญานี ้
เรยีกวา่ ''ผูว้า่จา้ง" ฝา่ยหนึง่ กับ หา้งหุน้สว่นจำกดั นพวรรณทวัร ์ ซึง่จดทะเบยีนเปน็นติบิคุคล ณ สำนกังานทะเบยีนหุน้สว่น 
บริษทั กรงุเทพมหานคร กรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย มสีำนกังานใหญอ่ยู ่ เลขที ่ ๑๒๖/๕๗ หมูท่ี ่ ๙ แขวงบางไผ่ 
เขตบางแค กรงุเทพมหานคร โดยนายวชิรุย ์ ตรีติลบ ี ผูม้อีำนาจลงนามผกูพนันติบิคุคลปรากฏตามหนงัสอืรบัรองของ 
สำนกังาบทะเบยีนหุน้สว่นบรษิทั กรงุเทพมหานคร กรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์ ท่ี £๑๐๐๙๑๒๒๐๑๘๘๗๕๗ 
ลงวันท่ี ๗ มนีาคม ๒๕๖๗ แนบทา้ยสญัญานี ้ซึง่ตอ่ไปในสญัญานีเ้รยีกวา่ ''ผูร้บัจา้ง" อกํฝา่ยหนึง่

คูส่ญัญาไดต้กลงกนัมขีอ้ความดงัตอ่ไปนี้

ขอ้ ๑. ขอ้ตกลงวา่จา้ง
ผูว้า่จา้งตกลงจา้งและผูร้บัจา้งตกลงรบัจา้งทำงาบ จา้งเหมารถโดยสารปรบัอากาศ ๒ ช้ัน ไมน่อ้ยกวา่ 

๔๕ ท่ีน่ัง พรอ้มพนกังานขบัรถยนต ์ ตามโครงการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มชองประชาชนในการพฒันาทอ้งถิน่ จังหวดัลำพนู 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ จงัหวดัระยอง และจังหวัดนนทบรีุ ดว้ยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนึก่ส ์ (e-bidding)
ตามขอ้กำหนดและเงือ่นไขแหง่สญัญานีร้วมทัง้เอกสารแบบทา้ยสญัญา

ผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะจดัหาแรงงาบและวสัด ุ เครือ่งมอืเครือ่งใช ้ตลอดจนอปุกรณต์า่งๆ ชนดิดีเพือ่ไขใ้นงาบ
จา้งตามสญัญานี้

ขอ้ ๒. เอกสารอบัเปน็สว่นหนึง่ของสญัญา
เอกสารแนบทา้ยสญัญาดงัตอ่ไปบืI้หส้อืเปน็สว่นหนึง่ของสญัญานี ้
๒.๑ สำเนาขอบเขตของงาน และกำหนดการโครงการ-] จำนวน ๑๖ แผ่น
๒.๒ สำเนาใบเสนอราคา และเอกสารอืน่ๆ จำนวน ๗๘ แผ่น
๒.๓ สำเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีน จำนวน ๑ แผ่น
๒.๔ สำเนาใบเสรจ็รบัเงนิคํา้ประกนัสญัญา จำนวน ๑ แผ่น

ความใดในเอกสารแนบทา้ยสญัญาทีข่ดัหรอืแยง้กบัขอ้ความในสญัญานีใ้หไ้ขข้อ้ความในสญัญานีบ้งัคบั 
และในกรณทิีเ่อกสารแนบทา้ยสญัญาขดัแยง้กนัเอง ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏบิตัติามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้งให ้
ถอืเปน็ทีส่ดุ และผูร้บัจา้งไมม่สีทิธเิรยีกรอ้งคา่จา้ง หรอืคา่เสยืหายหรอืคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพิม่เตมิจากผูว้า่จา้งทัง้สนิ

(นายวิขัย บุญอุดมพร) นัายวิฑูรย์ ตรีติลบี)



ขอ้ ๓. หลกัประกบัการปฏบิตัติามสญัญา
ใบ*บณะท0าลญัญานีผู้ร้บัจา้งไดน้ำหลกัประกบัเปน็ เงินสด เปบ็จำบวนเงนิ ๔๐,๔๖๐.๐๐ บาท (ส่ีหม่ืน?! 

รอ้ยหกสบิบาทถว้น) ซึง่เทา่กบัรอ้ยละ ๕(หา้) ของราคาคา่จา้งตามสญัญา มามอบใหแ้กผู่ว้า่จา้งเพือ่เปน็หลกัประกนัการปฏบิตั ิ
ตามสญัญาบี้

กรณผีูร้บัจา้งใขห้นงัสอืคํา้ประกบัมาเปน็หลกัประกบัการปฎบิต้ตามสญัญา หนงัสอืคํา้ประกนัดงักลา่วจะ 
ตอ้งออกโดยธนาคารทีป่ระกอบกจ็การใบประเทศไทย หรอืโดยบรษิทัเงินทนุหรอืบรษิทัเงินทนุหลกัทรพัย์ท!ดร้บัอนญุาตให ้
ประกอบกจ็การเงนิทนุเพือ่การพาณขียแ์ละประกอบธรุกจ็ คํา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายซึอ่ 
บรษิทัเงนิทนุทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบตามแบบทีค่ณะกรรมการนโยบายการจดัซือ้จดัจา้งและการบรหิาร 
พสัดภุาครฐักำหนดหรอือาจเปน็หนงัสอืคํา้ประกนัอเลก็ทรอบกัสต์ามวธิกีารทีก่รมบญัชกีลางกำหนดกไ็ด ้และจะตอ้งมอีายกุารคํา้ 
ประกนัตลอดไปจนกวา่ผูร้บัจา้งพน้ขอ้ผกูพนัตามสญัญาบี้

หลกัประกบัทีผู่ร้บัจ้างนำมาบอบใหต้ามวรรคหบีง้ จะตอ้งมอีายคุรอบคลมุความรบัผดทัง้ปวงของผูร้บัจา้ง 
ตลอดอายสุญัญา ถา้หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบใหด้งักลา่วลดลงหรอืเสีอ่มคา่ลง หรือมอีายุไมค่รอบคลมุถงึความรบัผดิของ 
ผูร้บัจา้งตลอดอายสุญัญา ไมว่า่ดว้ยเหตใุดๆ กต็าม รวมถงึกรณ ี ผูร้บัจา้งสง่มอบงานลา่ขา้เปน็เหตใุหร้ะยะเวลาแลว้เสรจ็หรอืวนั 
ครบกำหนดความรบัผดํในความขำรดุบกพรอ่งตามสญัญาเปสีย่นแปลงไป ไมว่า่จะเกด็ขึน้คราวใด ผูร้บัจา้งตอ้งหาหลกัประกบั 
ใหมห่รือหลกัประกนัเพืม่เตมิใหม้จีำนวนครบถว้นตามวรรคหนึง่มามอบใหแ้ก1ผูว้า่จา้งภายใบ ฝ  (เจด็) วับ นับถัด'จาก'วัน'ท!ต้รับ 
แจง้เปน็หนงัสอืจากผูว้า่จา้ง

หลกัประกนัทีผู่ร้บัจา้งนำมามอบไวต้ามขอ้บี ้ผูว้า่จา้งจะคบใหแ้กผู่ร้บัจา้ง โดยไมม่ดีอกเบีย้ เมือ่ผูร้บัจา้ง 
พนัจากขอ้ผกูพนั และความรบัผดิทัง้ปวงตามสญัญาบีแ้ลว้

ขอ้ ๔ คา่จา้งและการจา่ยเงนิ
ผูว้า่จา้งตกลงจา่ยและผูร้บัจา้งตกลงรบัเงนิคา่จา้งจำนวนเงนิ ๘๐๙,๒๐๐.๐๐ บาท (แปดแสนเกา้พนัสอง

รอ้ยบาทถว้น) ซึง่ไดร้วมภาษมีลูคา่เพืม่ จำน วน ....... -..........บาท (ถ้วน) ตลอดจนภาษอีากรอืน่ๆ และคา่ใขจ้า่ยทัง้ปวงดว้ยแลว้
เมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตังิาบทัง้หมดใหแ้ลว้เสรจ็เรยีบรอ้ยตามสญัญาและผูว้า่จา้งไดต้รวจรบังานจา้งตามขอ้ ๑๑ ไว้โดยครบถ้วน 
แล้ว

ขอ้ ๕. เงนิคา่จา้งลว่งหนา้
ผูว้า่จา้งตกลงจา่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งเปน็จำนวนเงนิ - บาท ซึง่เทา่กบัรอ้ยละ - ของราคาคา่ 

จา้ง ตามสญัญาทีร่ะบไุวใ้นขอ้ ๔
เงนิคา่จา้งลว่งหนา้ดงักลา่วจะจา่ยใหภ้ายหลงัจากทีผู่ร้บัจา้งไดว้างหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่ง

หนา้เปน็.........-........... เตม็ตามจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งออกใบเสรจ็รบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ ตาม
แบบทีผู่ว้า่จา้งกำหนดให ้ และผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะกระทำตามเงือ่นไขอนัเกีย่วกบัการใขจ้า่ยและการใชค้บืเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้ ดัง 
ต่อไปบ้ี

๕.๑ ผูร้บัจา้งจะใชเ้งนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้เพือ่เปน็คา่ใชจ้า่ยในการปฏบิตังิานตามสญัญาเทา่นัน้ หาก 
ผูร้บัจา้งใชจ้า่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ หรอืสว่นใดสว่นหนึง่ของเงินคา่จ้างลว่งหนา้นัน้ในทางอ่ืน ผูว้า่จา้งอาจจะเรยีกเงนิคา่จา้งลว่ง 
หนา้นัน้คนืจากผูร้บัจา้งหรอืบงัคบัเอาจากหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ใตท้นัที

(นายวิฃัย บุญอุดมพร)
ผ้รับจ้าง



๕.๖ เมือ่ผูว้า่จา้งเรยีกรอ้ง ผูร้บัจา้งตอ้งแสดงหลกัฐานการใชจ้า่ยเงนิคา่จา้งลว่งหนา้เพือ่พสิจูนว์า่ได ้
เนน้ไปตามช้อ ๕.® ภายในกำหนด ๑๕ (สบิหา้) วัน นบัถดัจากวนัไตร้บัแจง้เนน้หนงัสอืจากผูว้า่จา้งหากผูร้บัจา้งไมอ่าจแสดงหลกั 
ฐานดงักลา่วภายในกำหนด ๑๕ (สบิหา้) วัน ผูว้า่จา้งอาจเรยีกเงนิคา่จา้งลว่งหนา้นัน้คนืจากผูร้บัจา้ง หรอืบงัคบัเอาจากหลกั 
ประกนัการรบัเงินคา่จา้งลว่งหนา้ไตท้นัที

๕.๓ ในการจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามขอ้ ๔ ผูว้า่จา้งจะหกัคนืเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ในแตล่ะงวด 
เพือ่ซดใชค้นืเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ไวจ้ำนวนรอ้ยละ - ของจำนวนเงนิคา่จา้งในแตล่ะงวดจนกวา่จำนวนเงินทีห่กัไวจ้ะครบตามจำนวน 
เงนิทีห่กัคา่จ้างลว่งหนา้ทีผู่ร้บัจ้างไตร้บัไปแลว้ ยกเวน้คา่จา้งงวดสดุทา้ยจะหกัไวเ้นน้จำนวนเทา่กบัจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ที ่
เหลือท้ังหมด

๕.๔ เงินจำนวนใดๆ กต็ามทีผู่ร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยใหแ้กผู่ว้า่จา้งเพือ่ชา้ระหนีห้รอืเพือ่ซดใชค้วามรบัผดิ 
ตา่งๆ ตามสญัญา ผูว้า่จา้งจะหกัเอาจากเงนิคา่จา้งงวดทีจ่ะจา่ยใหแ้ก,ผูร้บัจา้งกอ่นทีจ่ะหกัซดใชค้นืเงินคา่จา้งลว่งหนา้

๕.๕ ในกรณ'ีทีม่กีารบอกเลกิสญัญา หากเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอืเกนิกวา่จำนวนเงนิทีผู่ร้บัจา้งจะไต ้
รับหลงัจากหกัซดใช้ในกรณอ่ืีนแล้ว ผูร้บัจา้งจะตอ้งจา่ยคนืเงนิจำนวนทีเ่หลอืนัน้ใหแ้กผู่ว้า่จา้งภายใน ๗ (เจด็) วัน นบัถัดจากวัน 
ไตร้บัแจง้เนน้หนงัลอืจากผูว้า่จา้ง

๕.๖ ผูว้า่จา้งจะคนืหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ใหแ้กผู่ร้บัจา้งตอ่เมือ่ผูว้า่จา้งไตห้กัเงนิคา่จา้ง 
ไวค้รบจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ตามขอ้ ๕1๓ แล้ว เว้นแตใ่นกรณดัีงต่อไปนี ้ผูว้า่จา้งมสีทิธขิอคนืหลกัประกนัการรบัเงินคา่จา้ง 
ลว่งหนา้บางลว่นใหแ้กผู่ร้บัจ้างกอ่นไต้

(๑) กรณผีูร้บัจา้งไตว้างหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ไวฉ้บบัเดยีว หากผูว้า่จา้งไตห้กัเงนิคา่ 
จา้งลว่งหนา้ไปแลว้ ผูร้บัจา้งมสีทิธขิอคนืหลกัประกนัการรบัเงินคา่จา้งลว่งหนา้ในสว่นทีผู่ว้า่จา้งไตห้กัเงินคา่จา้งลว่งหนา้ไปแลว้ 
นัน้โดยผูร้บัจา้งจะตอ้งนำหลกัประกนัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ฉบบัใหมท่ีม่มีลูคา่เทา่กบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีเ่หลอือยูม่าวางให ้
แกผู่ว้า่จา้ง

(๖) กรณผีูร้บัจา้งใตว้างหลกัประกบัการรบัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ไวห้ลายฉบบั ซึง่แตล่ะฉบบัมมีลูคา่ 
เทา่กบัจำนวนเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ทีผู่ว้า่จา้งจะตอ้งหกัไวใ้นแตล่ะงวด หากผูว้า่จา้งไตห้กัเงนิคา่จา้งลว่งหนา้ในงวดใดแลว้ ผูรั้บจ้าง 
มสีทิธขิอคนืหลกัประกนัการรับเงินคา่จา้งลว่งหนา้ในงวดนัน้ไต้

ขอ้ ๖ กำหนดเวลาแลว้เสรจีและสทิธขิองผูว้า่จา้งในการบอกเลกิสญัญา
ผูร้บัจา้งตอ้งเริม่ทำงานทีร่บัจา้งภายในวนัที ่ ๑๔ มนีาคม ๒๕๖๗ และจะตอ้งทำงานใหแ้ลว้เสรจ็บรบิรูณ ์

ภายใบวันที ่ ๓๑ มนีาคม ๖๕๖๗ ถา้ผูร้บัจา้งมไิตล้งมอืทำงานภายในกำหนดเวลา หรือไม,สามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ตามกำหนด 
เวลา หรอืมเีหตใุหเ้ซือ่ไตว้า่ผูร้บัจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในกำหนดเวลา หรอืจะแลว้เสรจ็ลา่ชา้เกนิกวา่กำหนดเวลา 
หรอืผูรั้บจา้งทำผดิสญัญาขอ้ใดขอ้หนึง่ หรอืตกเปน็ผูถ้กูพทิกัษท์รพัยเ์ดดีขาดหรอืตกเมนิผูล้ม้ละลาย หรอืเพกิเฉยไมป่ฏบิตัติาม 
คำลงัของคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ ผูว่้าจา้งมสีทิธทิีจ่ะบอกเลกิสญัญานี1้ต ้และมสีทิธจิา้งผูร้บัจา้งรายใหมเ่ชา้ทำงานของผูร้บั 
จ้างใหลุ้ล่วงไปไตต้้วย การใชส้ทิธบิอกเลกิสญัญานัน้ไมก่ระทบสทิธขิองผูว้า่จา้งทีจ่ะเรยีกรอ้งคา่เลยืหายจากผูร้บัจา้ง

การทีผู่ว้า่จา้งไมใชส้ทิธเิลกิสญัญาดงักลา่วชา้งตน้นัน้ไมเ่ปน็เหตใุหผู้ร้บัจา้งพนัจากความรบัผดิตามสญัญา

ขอ้ ๗ ความรบัผดิชอบในความชา้รดุบกพรอ่งของงานจา้ง
<1 « ____<  V  I V  «  พ

(ลงซ่ือ)
(นายวิฃัย บุญอุดมพร)

ผ้รับจ้าง



บอกเลกิสญัญาตามขอ้ ๖ หากมเีหตขุา้รดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายเกดิขึน้จากการจา้งบี ้ภายใบกำหนด 0)๕ (ลบิหา้) วัน นบัถดัจาก 
วันทีไ่ดรั้บมอบงานดงักลา่ว ขึง้ความขา้รดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายบัน้เกดิจากความบกพรอ่งของผูร้บัจา้งอนัเกดิจากการใขว้ลัดทุึน๋! 
ถูกต้องหรือท0าไวIัมเ่รยืบรอ้ย หรอืทำไมถ่กูตอ้งตามมาตรฐานแหง่หลกัวขิา ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบืทำการแกไ้ข ใหเ้ปน็ทีเ่รืยบ'ร้อย'โดย 
ไม่ซักข้า โดยผูว้า่จา้งไมต่อ้งออกเงนิใดๆ ใบการบีท้ัง้สิน้ หากผูร้บัจา้งไมก่ระทำการดงักลา่วภายในกำหนด ๗ (เจด็) วัน นับถัด 
จากวนัทีไ่ดร้บัแจง้เปน็หนงัสอีจากผูว้า่จา้งหรอืไมท่ำการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งเรยืบรอ้ยภายในเวลาทีผู่ว้า่จา้งกำหนด ใหผู้ว่้าจ้างมล่ทิธทิี ่
จะทำการบัน้เองหรอืจา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงานบัน้โดยผูร้บัจา้งตอ้งเปน็ผูอ้อกคา่ใขจ้า่ยเองทัง้สิน้

ใบกรณเีรง่ตว่นจำเปน็ตอ้งรบีแกไ้ขเหตขุา้รดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายโดยเรวื และไม่อาจรอใหผู้้รับจ้างแก้ไขใน 
ระยะเวลาทีก่ำหนดไวต้ามวรรคหนงได ้ผูว้า่จา้งมลีทิธเิขา้จดัการแกไ้ขเหตขุา้รดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายบัน้เอง หรือจ้างผูอ่ื้นให ้
ขอ่มแขมความขา้รดุบกพรอ่งหรอืเสยีหายโดยผูร้บัจา้งตอ้งรบัผดิขอบขา้ระคา่ใขจ้า่ยทัง้หมด

การทีผู่ว้า่จา้งทำการบัน้เอง หรอืจา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงานบัน้แทนผูร้บัจา้ง ไม1ทำใหผู้ร้บัจา้ง หลดุพน้จากความรบั 
ผดิตามสญัญา หากผูร้บัจา้งไม'ขดใขค้า่ใขจ้า่ยหรอืคา่เสยีหายตามทีผู่ว้า่จา้งเรยีกรอ้งผูว้า่จา้งมสีทิธบิงัคบัจากหลกัประกนัการ 
ปฏบิตัติามสญัญาได้

ขอ้ ๘ การจา้งขว้ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมดหรอืแตบ่างสว่นแหง่สญัญาบี!้ปจา้งขว่งอกีทอดหบีง้ เวน้แตก่ารจา้งขว่ง 

งานแตบ่างสว่นทีไ่ดร้บัอนญุาตเปน็หนงัสอีจากผูว้า่จา้งแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไดอ้นญุาตใหจ้า้งข'วงงานแตบ่างสว่นดงักลา่วบัน้ไมเ่ปน็ 
เหตใุหผู้ร้บัจา้งหลดุพน้จากความรบัผดิหรอืพนัธะหนา้ทีต่ามสญัญาบี ้และผูร้บัจา้งจะยงัคงตอ้งรบัผดิในความผดิและความ 
ประมาทเลนิเลอ่ของผูร้บัจา้งขว่ง หรอืของตวัแทนหรอืลกูจา้งของผูร้บัจา้งขว่งบัน้ทกุประการ

กรณผีูรั้บจา้งไปจ้างขว่งงานแตบ่างสว่นโดยฝา่!!!นความในวรรคหนึง่ ผูร้บัจา้งตอ้งขา้ระคา่ปรบัใหแ้กผู่ว้า่ 
จา้งเปน็จำนวนเงนิในอตัรารอ้ยละ ๑๐ (ลบิ) ของวงเงนิของงานทีจ่า้งขว่งตามสญัญา ทัง้บีไ้มต่ดัสทิธผิูว้า่จา้งในการบอกเลกิ 
สัญญา

ขอ้ ๙ ความรบัผดิของผูร้บัจา้ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่อบุตัเิหต ุ ความเสยีหาย หรอืภยนัตรายใดๆ อนัเกดิจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง 

และจะตอ้งรบัผดิตอ่ความเสยีหายจากการกระทำของลกูจา้งหรอืตวัแทบของผูร้บัจา้ง และจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งขว่ง 
ดว้ย (ลา้ม)ี

ความเสยีหายใดๆ อันเกิดแก,งานทีผู่ร้บัจ้างไดท้ำขึน้ แมจ้ะเกดิขึน้เพราะเหตสุดุวสิยักต็าม ผูร้บัจา้งจะตอ้ง 
รับผดิขอบโดยซอ่มแขมใหค้นืดหีรอืเปลีย่นใหใ้หมโ่ดยคา่ใขจ่้ายของผูร้บัจ้างเอง เวน้แตค่วามเสยีหายบัน้เกดิจากความผดิของผูว้า่ 
จา้ง ทัง้บี ้ความรบัผดิของผูร้บัจา้งตงักลา่วใบขอ้บีจ้ะสิน้สดุลงเมือ่ผูว้า่จา้งไดร้บัมอบงาบครัง้สดุทา้ย ขึง้หลงัจากบัน้ผูร้บัจ้างคง 
ตอ้งรบัผดิเพยีงใบกรณขีา้รดุบกพรอ่ง หรอืความเสยีหายดงักลา่วใบขอ้ รๅเ เทา่บัน้

ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิตอ่บคุคลภายนอกในความเสยีหายใดๆ อนัเกดิจากการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง หรือ 
ลกูจา้งหรอืตวัแทนของผูร้บัจา้ง รวมสงีผูร้บัจ้างขว่ง (ลา้ม)ี ตามสญัญาบี ้หากผูว้า่จา้งถกูเรยีกรอ้งหรอืพอีงรอ้งหรอืตอ้งขดใขค้า่ 
เสยีหายใหแ้กบ่คุคลภายนอกไปแลว้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งดำเนนิการใดๆ เพือ่ใหม้กีารวา่ตา่งแกต้า่งใหแ้กผู่ว้า่จา้งโดยค1าใขจ้า่ยของ 
ผูร้บัจา้งเอง รวมทัง้ผูร้บัจา้งจะตอ้งขดใขค้า่เสยีหายนัน้ๆ ตลอดจนคา่ใขจ้า่ยใดๆ อนัเกดิจากการถกูเรยีกรอ้งหรอืถกูพอีงรอ้งใหแ้ก' 
ผว่้าจ้างทนัที

j
(น ายวขิยั บญุอดุมพร)

ผู้รับจ้าง
เายวฑิ รูย ์ ตรืสืลบ))



ขอ้ ๑๐ การจา่ยพนแกล่กูจา้ง
ผูร้บัจา้งจะตอ้งจำยเงนิแกล่กูจา้งทีผู่ร้บัจา้งไตจ้า้งมาในอตัราและตามกำหนดเวลาทีผู่ร้บัจา้งไตต้กลงหรอื 

ทำสญัญาไวต้อ่ลกูจา้งดงักลา่ว
ถา้ผูร้บัจา้งไมจ่า่ยเงนิคา่จา้งหรอืคา่ทดแทบอึบ๋ใดแกล่กูจา้งดงักลา่วในวรรคหมืง่ ผู้'วา่'จ้างมีสทิธิที'่จะเอา 

เงนิคา่จา้งทีจ่ะตอ้งจา่ยแกผู่ร้บัจา้งมาจา่ยใหแ้กล่กูจา้งของผูร้บัจา้งดงักลา่ว และใหถ้อืวา่ผูว้า่จา้งไดจ้า่ยเงนิจำนวนนัน้เปน็คา่จา้ง 
ใหแ้กผู่ร้บัจา้งตามสญัญาแลว้

ผูร้บัจา้งจะตอ้งจดัใหม้ปีระกบัภยัสำหรบัลกูจา้งทกุคนทีจ่า้งมาทำงาน โดยใหค้รอบคลมุถงืความรบัผดิทัง้ 
ปวงของผูร้บัจา้ง รวมทัง้ผูร้บัจา้งขว่ง (ถา้ม)ีในกรณคีวามเสยีหายทีต่ดิคา่สบิไหมทดแทนไตต้ามกฎหมาย ขึง้เกดิ'จากอบุตัเิหต ุ
หรอืภยนัตรายใดๆ ตอ่ลกูจา้งหรอืบคุคลอนทีผู่ร้บัจา้งหรอืผูร้บัจา้งชว่งจา้งมาทำงาน ผูร้บัจ้างจะตอ้งลง่มอบกรมธรรมประกนัภยั 
ดงักลา่วพรอ้มทัง้หลกัฐานการขำระเบีย้ประกนัใหแ้กผู่ว้า่จา้งเมือ่ผูว้า่จา้งเรยืกรอ้ง

ขอ้ ๑๑ การตรวจรบังานจา้ง
เมือ่ผูว้า่จา้งไดต้รวจรบังานจา้งทีล่ง่มอบและเหน้วา่ถกูตอ้งครบถว้นตามสญัญาแลว้ ผูว้า่จา้งจะออกหลกั 

ฐานการรับมอบเปน็หนงัสอืไว้ให ้ เพือ่ผูร้บัจา้งนำมาเปน็หลกัฐานประกอบการขอรบัเงนิคา่งานจา้งนัน้
ถา้ผลของการตรวจรบังาบจา้งปรากฏวา่งานจา้งทีผู่ร้บัจา้งสง่มอบไมต่รงตามสญัญา ผู้ว่าจ้างทรงไว้ขึง้ 

สทิธิทีจ่ะไม่รับงาบจ้างนัน้ ในกรณเีชน่วา่บี ้ผูร้บัจา้งตอ้งทำการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งตามสญัญาดว้ยคา่ใชจ้า่ยของผูร้บัจา้งเอง และ 
ระยะเวลาทีเ่สยีไปเพราะเหตดุงักลา่วผูร้บัจา้งจะนำมาอา้งเปน็เหตขุอขยายเวลาสง่มอบงานจา้งตามสญัญาหรอืของดหรอืลดคา่ 
ปรับไม่ไต้

วา่รายละเอยีดของงานจา้งนัน้ผดิพลาดหรอืคลาดเคลือ่นไปจากหลกัการทางวศิวกรรมหรอืทางเทคนคิ ผูร้บัจา้งตกลงทีจ่ะปฏบิตั ิ
ตามคำวนิจิฉยัของผูว้า่จา้ง คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุ เพือ่ใหง้าบแลว้เสรจ็บรบิรูณ ์คำวนิจิฉยัดงักลา่วใหถ้อืเปน็ทีส่ดุ โดยผู้รับ 
จา้งจะตดิคา่จา้ง คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยใดๆ เพืม่ขึน้จากผูว้า่จา้ง หรอืขอขยายอายสุญัญาไมไ่ต้

สัญญา ผูร้บัจา้งจะตอ้งขำระคา่ปรบัใหแ้กผู่ว้า่จา้งเปน็ จำนวนเงนิวบัละ ๘๐๙.๒๐ บาท (แปดรอ้ยเกา้บาทยีส่บิสตางค)์ นับถัด 
จากวนัทีค่รบกำหนดเวลาแลว้เสรจ็ของงานตามสญัญาหรอืวบัทีผู่ว้า่จา้งไตข้ยายเวลาทำงาบให ้จบถงืวนัทีท่ำงานแลว้เสรจ็จรงิ 
บอกจากนี ้ผูร้บัจา้งยอมใหผู้ว้า่จา้งเรยืกคา่เสยีหายอนัเกดิขึน้จากการทีผู่ร้บัจา้งทำงานลา่ชา้เฉพาะสว่นทีเ่กนิกวา่จำนวนคา่ปรบั 
ดังกลา่วไต้อกีด้วย

ในระหวา่งทีผู่ว้า่จา้งยงัมไีตบ้อกเลกิสญัญานัน้ หากผูว้า่จา้งเหน็วา่ผูร้บัจา้งจะไมส่ามารถปฏบิตัติามสญัญา 
ต่อไปไต้ ผูว้า่จา้งจะใชส้ทิธบิอกเลกิสญัญาและใชส้ทิธติามขอ้ ๑๔ ก็ไต้ และถา้ผูว้า่จา้งไตแ้จง้ขอ้เรยีกรอ้งไปยงัผูร้บัจา้งเมือ่ครบ

ขอ้ ๑๒ รายละเอยีดของงานจา้งคลาดเคลือ่น
ผูร้บัจา้งรบัรองวา่ใตต้รวจสอบและทำความเชา้ใจในรายละเอยีดของงานจา้งโดยถีถ่ว้นแลว้ หากปรากฏ

ขอ้ ๑๓ คา่ปรบั
หากผูร้บัจา้งไมส่ามารถทำงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเวลาทีก่ำหนดไวใ้นสญัญาและผูว้า่จา้งยงัมไิตบ้อกเลกิ

ผู้รับจ้าง
(นายวิขัย บุญอุดมพร) (นายวิฑูรย์ ตรืสืลบั)



กำหนดเวลาแลว้เสรจ็ไ)องงานขอใหช้ำระคา่ปรบัแลว้ ผูว่้าจา้งมสีทิธทิีจ่ะปรบัผูร้บัจา้งจบลงวนับอกเลกิสญัญาไดอ้กีดว้ย

ขอ้ ๑๔ สทิธขิองผูว้า่จา้งภายหลงับอกเลกิสญัญา
ในกรณทีีผู่ว้า่จา้งบอกเลกิสญัญา ผูว้า่จา้งอาจทำงานนัน้เองหรอวา่จา้งผูอ้ืน่ใหท้ำงาบนัน้ตอ่จบแลว้เสรจ็ 

กํได้ และในกรณดีงักลา่ว ผูว้ำจ้างมสีทิธริบหรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาทัง้หมดหรอืบางลว่บตามแตจ่ะเหน็ 
สมควร นอกจากนัน้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผดิขอบในคา่เลยีหายซึง่เปน็จำนวนเกนิกวา่หลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญา รวมทัง้คา่ 
ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ในการทำงานนัน้ตอ่ใหแ้ลว้เสรจ็ตามสญัญา ซึง่ผูว้า่จา้งจะหกัเอาจากจำนวนเงนิใดๆ ทีจ่ะจา่ยใหแ้ก,ผูร้บัจ้างกไ็ต้

ขอ้ ๑๔ การบงัคบัคา่ปรบั คา่เสยิหาย และคา่ใชจ้า่ย
ในกรณทีีผู่รั้บจา้งไมป่ฏบิตัติามสญัญาขอ้ใดขอ้หนึง่ดว้ยเหตใุดๆ กต็าม จนเปนีเหตใุหเ้กดิคา่ปรบั คา่เลยี 

หาย หรอืคา่ใชจ้า่ยแกผู่ว้า่จา้ง ผูร้บัจ้างตอ้งชดใชค้า่ปรบั คา่เลยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วใหแ้ก,ผูว้า่จา้งโดยสิน้เชงิภายใน 
กำหนด ๑๔ (สบิหา้) วัน นบักดัจากวนัทั!้ดร้บัแจง้เปน็หนงัลอืจากผูว้า่จา้ง หากผูร้บัจ้างไมข่ดใชใ้หถ้กูตอ้งครบลว้นภายในระยะ 
เวลาดงักลา่วใหผู้ว้า่จา้งมสีทิธทิีจ่ะหกัเอาจากจำนวนเงนิคา่จา้งทีต่อ้งชำระ หรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏบิตัติามสญัญาได ้
ทันที

หากคา่ปรบั คา่เลยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยทีบ่งัคบัจากเงนิคา่จา้งทีต่อ้งชำระ หรอืหลกัประกนัการปฏบิต้ตาม 
สัญญาแล้วยังไม,เพยีงพอ ผูร้บัจา้งยนิยอมชำระสว่นทีเ่หลอื ทีย่งัขาดอยูจ่บครบลว้นตามจำนวนคา่ปรบั คา่เลยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ย 
น้ัน ภายในกำหนด ๑๔ (สบิหา้) วัน นบักดัจากวนัทั!้ดร้บัแจง้เปน็หนงัลอืจากผูว้า่จา้ง

หากมเีงนิคา่จา้งตามสญัญาทีห่กัไวจ้า่ยเปน็คา่ปรบั คา่เลยีหาย หรอืคา่ใชจ้า่ยแลว้ยงัเหลอือยูอ่กีเทา่ใด ผู้ 
ว่าจ้างจะคนืใหแ้ก1ผูร้บัจา้งทัง้หมด

ขอ้ ๑๖ การงดหรอืลดคา่ปรบั หรอืการขยายเวลาปฏบิตังิาบตามสญัญา
ในกรณทีีม่เีหตเุกดิจากความผดิหรอืความบกพรอ่งของฝา่ยผูว้า่จา้ง หรือเหตสุดุวิสยั หรอืเกดิจาก 

พฤตกิารณอีนัหนึง่อนัใดทีผู่รั้บจา้งไมต่อ้งรบัผดิตามกฎหมาย หรอืเหตอุืน่ตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง ซึง่ออกตามความใบ 
กฎหมายวา่ดว้ยการจดัขึอ้จดัจา้งและการบรหิารพสัดภุาครฐั ทำใหผู้ร้บัจา้งไมส่ามารถทำงาบใหแ้ลว้เสรจ็ตามเง่ือนไขและกำหนด 
เวลาแหง่สญัญานี!้ด ้ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้เหตหุรอืพฤตกิารณด์งักลา่วพรอ้มหลกัฐานเปน็หนงัลอืใหผู้ว้า่จา้งทราบ เพือ่ของดหรือ 
ลดคา่ปรับ หรอืขยายเวลาทำงานออกไปภายใน ๑๔ (สบิหา้) วันนบักดัจากวันทีเ่หตนุัน้สิน้สดุลง หรอืตามทีก่ำหนดในกฎ 
กระทรวงดงักลา่ว แลว้แตก่รณี

กาัผูร้บัจา้งไมป่ฏบิตัใิหเ้ปน็ไปตามความในวรรคหนึง่ใหล้อืวา่ผูร้บัจา้งไดส้ละสทิธเิรยีกรอ้งในการทีจ่ะขอ 
งดหรอืลดคา่ปรบั หรอืขยายเวลาทำงาบออกไปโดยไมม่เีง่ือนไขใดๆ ท้ังส้ิน เว้นแต ่ กรณเีหตเุกดิจากความผดิหรอืความบกพรอ่ง 
ของฝา่ยผูว้า่จา้ง ซึง่มหีลกัฐานชดัแจ้ง หรอืผูว้า่จา้งทราบด ี อยูแ่ลว้ตัง้แตต่น้

การงดหรอืลดคา่ปรบั หรอืขยายกำหนดเวลาทำงานตามวรรคหนึง่ อยูใ่บดลุพนีจิของผูว้า่จา้งทีจ่ะ 
พจีารพาตามทีเ่หน็สมควร



ขอ้ ๑๗ การใขเ้รอืไทย
ในการปฏบิตัติามสญัญานี ้หากผูร้บัจา้งจะตอ้งสัง่หรอืนำของเขา้มาจากตา่งประเทศรวมทัง้เครือ่งมอืและ 

อปุกรณท์ีต่อ้งนำเขา้มาเพือ่ปฏบิตังิานตามสญัญา ไมว่า่ผูร้บัจา้งจะเปน็ผูท้ีน่ำของเขา้มาเองหรอืนำเขา้มาโดยผา่นตวัแทนหรอื 
บุคคลอ่ืนใด ถา้สิง่ของบัน้ตอ้งนำเขา้มาโดยทางเรอืในเสน้ทางเดนเรอืทีม่เืรอืไทยเดนอยูแ่ละสามารถใหบ้รกิารรบัขนไดต้ามที ่
รฐัมนตรวิา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกำหนด ผูร้บัจ้างตอ้งจดัการใหส้ิง่ของดงักลา่วบรรทกุโดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สืทิธเิชน่ 
เดยีวกบัเรอืไทยจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทยเวน้ แตจ่ะไตร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่กอ่นบรรทกุของบัน้ลงเรอือืน่ทีม่ใิชเ่รอื 
ไทยหรอืเปน็ของทีร่ฐัมนตรวีา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือืน่ไต ้ทัง้นีใ้มว่่าการสัง่หรอืนำเขา้สงิของดงั 
กลา่วจากตา่งประเทศจะเปน็แบบใด

ในการสง่มอบงานตามสญัญาใหแ้กผู่ว้า่จา้ง ถา้งานบัน้มสืิง่ของตามวรรคหนีง้ ผูร้บัจา้งจะตอ้งลง่มอบ 
ใบตราสง่ (Bill o f lad in g ^ รอืสำเนาใบตราสง่สำหรบัของบัน้ ขืง่แสดงว่าไตบ้รรทกุมาโดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สืทิธเิชน่เดยีวกบัเรอื 
ไทยใหแ้กผู่ว้า่จา้งพรอ้มกบัการสง่มอบงานดว้ย

ในกรณท์ีส่งิของดงักลา่วไมไตบ้รรทกุจากตา่งประเทศมายงัประเทศไทยโดยเรอืไทยหรอืเรอืทีม่สืทิธเิชน่ 
เดยีวกบัเรอืไทย ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบหลกัฐานขืง่แสดงวำไตร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ใหบ้รรทกุของโดยเรอือืน่ไต ้หรือหลกัฐาน 
ขืง่แสดงวา่ไดข้ำระคา่ธรรมเนยมฟเ้ศษเนือ่งจากการไม,บรรทกุของโดยเรอืไทยตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิการพาณขิยนาว 
แลว้อยา่งใดอยา่งหนีง้แก'ผูว้า่จา้งดว้ย

ในกรณท์ีผู่รั้บจา้งไมล่ง่มอบหลกัฐานอยา่งใดอยา่งหนีง้ดงักลา่วใบวรรคสองและวรรคสามใหแ้กผู่ว้า่จา้ง 
แตจ่ะขอสง่มอบงาบดงักลา่วใหผู้ว้ำจา้งกอ่นโดยยงัไม'รบัขำระเงนิคา่จา้ง ผูว้า่จา้งมสืทิธริบังาบดงักลา่วไวก้อ่น และขำระเงนิคา่ 
จา้งเมือ่ผูร้บัจา้งไดป้ฏบิตัถิกูตอ้งครบถว้นดงักลา่วแลว้ได้

สญัญานีท้ำขึน้เปน็สองฉบบั มขือ้ความถกูตอ้งตรงกนั คูส่ญัญาไดอ้า่นและเขา้ใจขอ้ความ โดยละเอยีดตลอดแลว้ 
จึงไดล้งลายมอืขือ่ พรอ้มทัง้ประทบัตรา (ถา้ม)ี ไวเ้ปน็สำคญัตอ่หนา้พยาน และคูส่ญัญาตา่งยึดถอืไวฝ้า่ยละหนีง้ฉบบั. 4 , J'c/O' . . .(ลงขอ)............................ .ไโ................................ผูว้า่จา้ง

(ลงขือ่). 'ไร. .พยาน

เลขทีโ่ครงการ ๖๗๐๑๙๒๗๙๘๑๗ 
เลขคมุสญัญา ๖๗๐๓๒๔๐๐๑๙๙๑

(นางสาวโซติกา พันธุเศษ)


