
ใบส่ังจ้าง

ผูร้บัจา้ง มหาวนัถว้ยรางวลั
ทีอ่ยู ่ เลขที ่ ๑๕/๖ ถนนอามเทว
ตำบลในเมอืง อำเภอเมอืงลำพนู จงัหวดัลำพนู ๕๑๐0 ๐
โทรศพัท ์ 0 ๘๓๑๕๒๓๗0 ๒
เลขประจำตวัผ ูเ้ลยภาษ ๓๕0 ๑๒0 0 ๕๔๒๖๗๓

ใบสัง่จา้งเลขที ่ . . ^ .9 . I

^  .... ฝ
สว่นราชการ องค'การบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู
ทีอ่ยู ่ ๑๒๕ หมูท่ี ่ ๑๕ ตำบลปา้สกั อำเภอเมอืงลำพนู จงัหวดัลำพนู 
โทรศพัท ์ 0 ๕๓๕๙๗๒๖0

ตามที ่ มหาวนัถว้ยรางวลั ไดเ้สนอราคา ไว้ต่อ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู ชีง่ใดร้บัราคานละตกลงจา้ง ตามรายการตงัตอ่

ลำดบั รายการ จำนวน หนว่ย
ราคาตอ่หนว่ย 

(บาท)
จำนวนเงนิ 

(บาท)
๑ จา้งจดัทำถว้ยรางวลั 

รายละเอยดดามเอกสารแนบ
๓๕ ชดุ ๒,๔0 0 .0 0 ๘๔,0 0 0 .0 0

๒ จา้งจดัทำเหรยิญรางวลั 
รายละเอยํดตามเอกสารแนบ

๑,๒๙๖ ฃ ิบ้ /p iece ๖๕.0 0 ๘๔,๒๔0 .0 0

(หนึง่แลนหกหมืน่แปดพนัสองรอ้ยลีส่บิบาทถว้น)

รวมเปน็เงิน ๑๖๘,๒๔0 .0 0

ภาษมีลูคา่เพม 0 0 .00

รวมเปน็เงินทัง้สนิ ๑๖๘,๒๔0 .0 0

การส ัง่จา้ง อยูภ่ายใตเ้งือ่นไขตอ่ไปนี้
๑. กำหนดสง่มอบภายใน ๕ วบั นบัถดัจากวนัทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัใบสัง่จา้ง
๒. ครบกำหนดสง่มอบวนัที ่ .......... ^ . . ! ? . . . . .............
๓. สถานทีส่ง่มอบ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำพนู 
๔. ระยะเวลารบัประกนั -
๕. สงวนสทิธํค่า่'ปรบักรณสีง่มอบเกนิกำหนด โดยคดคา่ปรบัเปบ้รายวบัในอตัรารอ้ยละ 0 .๑ 0  ของราคางาบจา้ง 

แตต่อ้งไมต่ากวา่วบัละ ๑00 .0 0  บาท v
๖ . สว่นราชการสงวนสทิธิท๋ีจ่ะไมร่บัมอบถา้ปรากฎวา่สนิคา้นัน้มลืกัษณะไมตรงดามรายการทีร่ะบไุว[ันใบสัง่จา้ง ทรณนี ้

ผูร้บัจา้งจะตอ้งตำเนนิการเปลีย่นใหมไ่หถ้กูตอ้งตามใบสัง่จา้งทกุประการ 
๗. การจา้งชว่ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมดหรอิแตบ่างสว่นไปจา้งชว่งอกํทอดหนึง่ เวน้แตก่ารจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นทึโ๋ต้รับ 

อนญุาตเปบีหนงัสอิจากผูว้า่จา้งแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไตอ้นญุาตใหจ้า้งชว่งงานแตบ่างสว่นตงักลา่วนัน้ไมเ่ปน็เหตใุหผู้ร้บัจา้งหลดุนับ 

จากความรบัผดิหรอิพนัธะหนา้ทีแ่ละผูร้บัจา้งจะองัคงตอ้งรบัผดิในความผดิและความประมาทเลนเลอ่ของผูร้บัจา้งชว่ง หริอของ 
ตวัแทนหรอิลกูจา้งของผูร้บัจา้งชว่งนัน้ทกุประการ กรณผีูร้บัจา้งไปจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นโดยฝา่!!นความใบวรรคหนึง่ผูร้บัจา้งตอ้งชำระ 
คา่ปรบัใหแ้กผู่ว้า่จา้งเปน็จำนวนเงนิในอตัรารอ้ยละ ๑ 0  (สบิ) ของวงเงนิของงาน ทีจ่า้งชว่ง ทัง้นีใ้มต่ดัสทิรผิูว้า่จา้งในการบอกเลกํสญัญา



๘. การประเมนิผลการปฏบิตังิาบของผูป้ระกอบการ หนว่ยงานของรฐัสามารถนำผลการปฏบิตังิานแลว้เลรจ์ตามสญัญาทรอขอ้ตกลงของคูส่ญัญา 
เพีอ่นำมาประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูป้ระกอบการ 
หมายเหต ุ : "

๑. การตดิอากรแสตมบใัหเ้มนิไปตามประมวลกฎหมายรษัฎากร หากตอ้งการใหใ้บสัง่จา้งมผิลตามกฎหมาย 
๒.ใบลงัจา้งลงัจา้งนอีา้งองิตามเฺลขฺทฺ ีโ่ครงการ ๖๗©๖๙๑๙๓๘๐๑ จา้งดำเนนิกจิกรรมการแขง่ขนั กหีาเยาวขบ อบร),ลำพูน เกมส ์

คร้ังที ่๒ ประจำป ี ๒(Ten1 ภายใตโ้ครงการลง่เสรมิกหีาตา้นยาเสพตดิแบบบรูณาการในจงัหวดัลำพนู ประจำปงีบประมาณ พ.ค.๒<£๖๗ โดยวธิี
เฉพาะเจาะจง

ลงขือ่... . . ผ ู้สัง่จา้งี

วันท่ี

( นายวชิยั บญุอดุมพร)
รองนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั ปฏบิตัริาชการแทน 

r นายกอ^การบรพิ^สว่นิจงหวดัลำพนู

s n w i T i 9 u i m k ( 3 Q ^
ล .......................1 5 /2  ■ ท;จจน*R I l u i O อน ........................ ผู้รับใบสัง่จ้าง

( . . . 0 , พ 0 ง . . . จ , . น . . . .............)
J e ® ^ 5 ^ 6 0 8 0 0

ง?นรเ........ . 1 :   f t ๓ ม .ย โ๊  พ
i t  -  j j ]ลงขือ่.. ..พยาน

(นางสาวเอีย่มคริ ิ สริุยะ) 

1 /ล ฬ อ .................................................. ะ.ไ..ช.........................................พยาน
(นางลาวกมลธนสัร ์ ศริสวุรรณ)

เลขท ีโ่ครงการ ๖๗๐๖๘๑๙๓๘๐๑ 

เลขคมุส ญั ญ า ๖๗๐๖๑๔๒๑๔๒๗๔

■<K < I  พ .  V  ■! .•



ใบส่ังจ้าง

ผูร้บัจา้ง รา้น บ ดัด ี ้ ดีไซน ์

ท ีอ่ ย ู ่ ๓๒ หมู, ๑๓

ตำบ ลเห ม อึงจ ี ้อ ำเภ อ เม อ งล ำท นู  จงัห วดัลำท นู  ๕ ๑ ๐ ๐ ๐

โทรศพัท ์ ๐๘๕๕๒๒๕๐๑๒

เล ข ป ระจำศ วัผ ูเ้ล ยภ าท ี ่ ๑๕ ๐๙๙๐๐๕ ๒ ๑๐๙๒

ใ บ ส ัง่ จ า้ ง เล ข ท ี่.....

ว นั ท ี่..........b f t c f

สว่นราขการ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัลำทนู

ท ีอ่ ย ู ่ ๑๒๕ หมูท่ ี ่ ๑๕  ตำบ ลป าลกั อำ๓ อเมอืงลำท นู  จงัหวดัลำทนู

โทรศพัท ์ ๐๕๓๕๙๗๒๒๐

ตามท ี ่ รา้น บ ดัด ี ้ด1ขน ์ได เ้ล น อราค า ไวต้อ่ องคก์ารบรหิ ารสว่นจงัหวดัลำทบู  น ึง่ไดร้บัราคาและตกลงจา้ง ตามรายการดง้ตอ่ไปบ ี้

ลำตบั ร าย ก าร จำน วน ห น ว่ย
ราค าต อ่ ห น ว่ย 

(บ าท )
จำน วน เงนิ  

(บ าท )

๑ จา้งจดั ท า์เก ยรต บ้ ตั ร 

รายล ะเอ ยีดตาม เอ กส ารแน บ

๑,๒ ๙๖ ใบ ๑๕ .๐๐ ๑ ๙ ,๔ ๔ ๐ .๐ ๐

รวม เป น็ เท ๑ ๙ ,๔ ๔ ๐ .๐ ๐

ภ าษ ม ลูค า่เท ีม่ ๐ ๐ .๐ ๐

(ห น ึง่ห ม ึบ๋ เถ า้พ บั ล ีร่ อ้ ยล ีส่ บิ บ าท ถว้น ) รวมเปน็ เงนิท ัง้ล ิน้ ๑๙ ,๔ ๔ ๐ .๐๐

การส ัง่จา้ง อยูภ่ายใดเ้งึอ๋นไขตอ่ไปบ ี้
๑. กำหนดสง่มอบภายใน ๕ วบั นบัลดัจากวนัท ีผ่ ูร้บัจา้งไดร้บัใบส ัง่จา้ง

๒. ครบกำหนดสง่มอบวนัท ี ่ .........................................................................
๓. ลถานท ีล่ง่มอบ องคก์ารบรหิ ารสว่น จงัห วดัลำทนู  

๔. ระยะเวลารบั ป ระกนั  -

๕. ลง'วนสทิธิค้า่'ปรบักรณ สีง่มอบเกบํกำหนด โดยคดํคา่ป รบั เป น็ รายวบั ใน อตัรารอ้ยละ ๐ .๑ ๐  ข องราค างาบ จา้ง 

แตต่อ้งไมต่ ํา่กวา่วบัละ ๑ ๐ ๐ .๐ ๐  บาท

๖ . ส ว่นราชการลงวนสทิธ ิท้ ีจ่ะไมร่บัมอบถา้ปรากฎวา่สนิคา้น ัน้มลืกัษณ ะไมต่รงตามรายการท ีร่ะบไุรใ้บใบส ัง่จา้ง กรณบี ี ้

ผ ูร้บั จา้งจะตอ้งดำเน น้ การเป ล ีย่น ให มใ่ห ถ้กูตอ้งตามใบ ส ัง่จา้งท กุป ระการ 

๗. การจา้งชว่ง ผ ูร้บัจา้งจะตอ้งใมเ่อางาน ท ัง้ห มดห รอิแตบ่างสว่น ไปจา้งชว่งอกีทอดห น ึง่ เรน้แตก่ารจา้งชว่งงาบแตบ่างสว่นท ีไ่ดร้บั  

อน ญุ าต เป น็ ห น งัลอืจากผ ูว้ า่จา้งแลว้ การท ีผ่ ูว้ า่จา้งไดอ้น ญุ าตให จ้า้งชว่งงาน แตบ่างสว่น ดง้กลา่วน ัน้  ไมเ่ปน็ เหตใุหผ้ ูร้บัจา้งหลดุพน้ 
. จากความรบั ผดิห รอืพ นั ธะห น า้ท ีแ่ละผ ูร้บั จ า้งจะยงัคงตอ้งรบั ผดิใบ ความผดิและความป ระมาท เลนิ เลอ่ของผ ูร้บั จา้งชว่ง หรอืของ

ตวัแทน ห รอืลกูจา้งของผ ูร้บัจา้งชว่งน ัน้ ท กุประการ กรณ ผี ูร้บัจา้งไปจา้งชว่งงานแตบ่างสว่น โดยฟา้13นความใบวรรคหนึง่ ผ ูร้บัจา้งตอ้งชำระ 
คา่ป รบั ให แ้กผ่ ูว้ า่จา้งเป น็ จำน วน เงนิ ใน อตัรารอ้ยละ ๑ ๐  (สบิ) ของวงเงนิ ของงาน  ท ีจ่ า้งชว่ง ท ัง้บ ีไ้มต่ ดัสทิธผิ ูว้ า่จา้งในการบอกเลกิสญั ญ า



.๘ .*การป ระเมนิ ผลการป ฎบ ต้งาน ของผ ูป้ ระกอบ การ ห นว่ยงานของรฐัสามารถนำผลการปฏบํ ตั งิานแลว้เสรจ็ตามสญั ญ าห รอิขอ้ตกลงของค ูส่ ญั ญ า 
เพ ือ่น า่มาป ระเมนิ ผลการป ฏบิ ตั งิาบ ของผ ูป้ ระกอบ การ 
ห มายเห ต  ุ ะ

๑. การตดิอากรแสตมปใ็ห เ้ปน็ไปตามประมวลกฎห มายรบัฎากร ห ากตอ้งการไห ใ้บส ัง่จา้งมผีลตามกฎหมาย 
๒.ใบ ส ัง่จา้งส ัง่จา้งน ีอ้ า้งองิตาม เลขท ีโ๋ครงการ ๖ ๗ ๐๖ ๙ ๑ ๙ ๓ ๘ ๐ ๑  จา้งดำเน นิ กจีกรรมการแขง่ขนั  ก ฬี าเยาวข น  อบจ.ล่า■ พูน เกมส ์

ครัง้ท ี ่ ๒ ประจา้ป  ี ๒๕๖๗ ภายใต เ้ครงการส ง่เส รมิกหี าตา้น ยาเส พ ตดิแบ บ พ รูณ าการใน จงัห วดัล า่พ นู  ป ระจำป งีบ ป ระมาณ  พ .ศ .๒๕๖๗ โดยวธี

เฉ พ าะเจาะจง

ลงข ือ่ . ....................................................^ $ 2 ..X f/............................................. ผ ูส้ ัง่จา้ง

( น ายวข ยั บ ญุ อ ดุม พ ร)

รองบายกองคก์ารบรหิ ารสว่นจงัห วดั ปฏบิตัริาซการแทน น ายกองคก์าร 

บรหิารสว่นจงัหวดัลา่พน

ว บั ท ี่................................... f t
ลงข ือ่ ............................ .........

.( 0  ม .ิย-. b&rfm r r —
,  พ พ อiุWTW 1

s d  «  0  ม .ิ ย -

ลงข ือ่ ..................................... ( 7 -  o \ \

(น างส าวเอ ีย่มต ริ  ิ สรุยิะ)

ลงข ือ่ ..................................... จ /
(นางสาวกมลธบสัร ์ ศรสิวุรรณ )

.พ ยาน

.พ ยาน

เลขทีโ่ครงการ ๖๗๐๖๙๑๙๓๘๐๑ 
เลขคมุสญั ญา ๖๗๐๖๑๔๒๑๖๙๙๙



ใบส่ังจ้าง

ผูร้บัจา้ง หจท่.ณฐีพลกา่รฟมิพ ้๖ ๐ ๑ £
ทีอ่ยู ่ เลขท ี๖๐๔ ถบบรอบฟอ้งบอก
ตำบลใบเมอง อำ๓ อเมองสำชบุ จงัหวดัสำชบุ ๕๑๐๐๐
โทรคพท ์ ๐๘๔-๓๗๐๓๔๐๗
เลขประอำตวัผูเ้ลยภาษ ๐๕๑๓๕๕๘๐๐๐๖๑๖

ใบสัง่จา้งเลขที ่ ...? ส ์
ว นั ท ี ่ t  J . . & £ l .  b t& ri
ลว่บราชการ องคก์ารบรหิารลว่บจงัหวดัสำชบุ
ทีอ่ยู ่ ๑๒๕ หมู่ท่ี ๑๕ ตำบลปาสกั อำ๓ อฟอ้งสำชบุ จังหวัดสำพนู
โทรสพัท ี ๐-๕๓๕๙-๗๒๖๐

ดาบที ่หจก.ณฐัพลการทมิพ ์๒๐๑๕ ไดเ้ลบอราคา ไว้ต่อ องคก์ารบรหิารลว่บจงัหวดัสำชบุ ข็ง่ไดร้บัราคาและตกลงจา้ง ตาม
รายการตงัตอ่ไปบี้

f าดบั รายการ อำบวบ หนว่ย
ราคาตอ่หนว่ย 

(บาท)
อำบวนเงนิ 

(บาท)
๑ จา้งจดัทำบา้ยสถานทีก่ารแขง่ขนักหา 

รายละเอยีดตามเอกสารแบบ
๑ งาบ ๓๗,๐๐๐.๐0 ๓ ๗ ,๐๐๐.00

(สามหมืน่ เจด็พนับาทถว้น)

รวมเบบ้เงนิ ๓๔,๕๗๙.๔๔

ภาษมลูคา่เทีม่ ๒,๔๖๐.๕๖
รวมเบบ้เงบิทัง้สบิ ๓๗,๐๐๐.0 ๐

การสัง่จา้ง อยูภ่าย'ใตเ้งอบ’ไขต่อ'โป'บ้ี
๑. กำหบดลง่มอบภายใบ ๑  วบั นบัถดัจากวบัทีผู่ร้บัจา้งไดร้บัใบสัง่จา้ง
๖. ครบกำหบคลง่มอบวนัท ี่.............. ...................................................

สถานทีล่ง่บอบ สนามกพีากลางองคก์าร1บริหารสว่นจัง'หวดัสำ'ชบุ, สนามฟตุบอลโรงงาบยาสบู, วทิยาลยัเทคโนโลอหีมูบ่า้นครภูาคเหนอึ,
โรงเรยีบสว่นบญุโญปถมัภ,์โรงเรยีนจกัรคำคณาทร,

๔. ระยะเวลารบัประกนั -
๕. สงวนสทิธํค่า่ปรบักรณสีง่มอบ๓นกำหนด โดยคดิคา่ปรบัเบบ้รายวบัใบอดัรารอ้ยละ ๐.๑ 0  ของราคางาบจา้ง 

แตต่อ้งไมด่รกวา่วนัละ ๑ ๐๐ .๐ ๐ บาท
๖. ลว่บราขการสงวนสทิธีท้ีจ่ะไมร่บัมอบถา้ปรากฏวา่สนิคา้บีบ้มลีกัษณะไมต่รงตามรายการทีร่ะบไุวใ้นใบสัง่จา้ง กรณบีี ้

ผูร้บัจา้งจะตอ้งตำเบนํการเปลึย๋บใหมใหถ้กูตอ้งตามใบสัง่จา้งทกุประการ 
๗. การจา้งชว่ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งไมเ่อางานทัง้หมดหรอีแตบ่างสว่นไปจา้งชว่งอกทอดหบึง๋ เวบ้แตก่ารจา้งชว่งงานแตบ่างสว่นทีไ่ตร้บั 

อนญุาตเบบ้หนงัสอจากผูว้า่จา้งแลว้ การทีผู่ว้า่จา้งไดอ้นญุาตใหจ้า้งชว่งงานแตบ่างสว่นดงักลา่วบีบ้ ไมเ่บน้เหตใุหผู้รั้บจา้งหลดุพน้ 
จากความรบัผดิหรอีพนัธะหนา้ทีแ่ละผูร้บัจา้งจะองัคงตอ้งรบัผดิในความผดิและความประมาทเลนิเลอ่ของผูร้บัจา้งชว่ง หรีอ'ของ 
ตวัแทบหรอีลกูจา้งของผูร้บัจา้งชว่งบีบ้ทกุประการ กรณผีูร้บัจา้งไปจา้งชว่งงาบแตบ่างสว่นโดยฝา่ผนิความในวรรคหบึง๋ผูร้บัจา้งตอ้งขา้ระ 
คา่ปรบัใหแ้กผู่ว้า่จา้งเบน้จำนวนเงนิใบอตัรารอ้ยละ ๑๐ (สบิ) ของวงเงนิของงาบ ทีจ่า้งชว่ง ทัง้บีไ้มต่ดัสทิธผิูว้า่จา้งในการบอกเลกิสญัญา 

๘. การประฟน้ผลการปฎบํต้งาบของผูป้ระกอบการ หนว่ยงานของรฐัสามารถนา่ผลการปฏบิต้งานแลว้เสรจ็ดามสญัญาหรอขอ้ตกลงของคูส่ญัญา 
เทีอ่นา่มาประฟบ้ผลการปฎบิต้งาบของผูป้ระกอบการ



f

หมายเหด ุ :
๑. การตดิอากรนลตมใM เปบีไปตามประมวลกฎหมายรบัฎากร หากตอ้งการใหใ้บสัง่จา้งมผลตาบกฎหมาย 
๒.ใบสัง่จา้งสัง่จา้งบีอ้า้งองิตามเลขทีโ่ครงการ ๖๗๐๖๙๑๙๓๘๐๑ จา้งตำเนนิกจกรรมการแขง่ขนั ท'ีพาเยาวชน อบจ.สำพนู เกมล' 

ครัง้ที ่ ๒ ประจำป ี๒๕๖๗ ภายใตโ้ครงการลง่เสรมิท'ีพาตา้นยาเสพตดิแบบบรุณาการในจงัหวดัสำพนู ประจำปงีบประมาณ พ.ค.๒๕๖๗ โดยวธิ 
เ5พา๙15าะจง่

( นายวขิยั บญุอดุมพร )
รองนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั ปฏ'ิบตริาชการแทบ นายก

วับท่ี 
ลงช๋ึอ.

(.

วับที ่ ......................

ลงชึอ๋............................... .............................................
(บางสาวเอยีมตริ ิ สรุยิะ)

. ฟ 8 ................................................ L ........................
(บางสาวกมลธ'นสร์ คริสวุรรณ)

.พยาบ

.พอาบ

เลขท ีโ่ครงการ ๖๗๐๖๙๑๙๓๘๐๑ 

เลขคมุส ญั ญ า ๖๗๐๖๑๔๒๑๐๘๘๕


