
ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
เร่ือง โอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

(คร้ังท่ี ๒๘)

ด้วยนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้อนุมัติให้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (คร้ังท่ี ๒๘) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ รายละเอียดตามบัญซีโอนเงินๆแนบท้ายประกาศ

ฉะใรั้น เพ,อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน จึงประกาศการโอนเงิน 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (คร้ังท่ี ๒๘) มาให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วับท่ี ฟ  เดอน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายอนุสรณ วงศวรรณ)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน
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องค'การบริพารฟวนจ่งหวัดวัาพฺพ อำเภอเฟ้องจ่าพฺน จ่ง้หวัดสำพฺน 

โอนคางท่ี 28

เจนสิอฟ 1j ’  ปารเทเท เยอ in ใคาเทาV 
าานทาา

าาบจ่านท่ีน

; แผนงาน 
บาหารงานท่ี■วไป งานบริหารที่วไป คาใฟ้สอย รายจ่ายเฟ้อให้ได้ผาท่ีง 

บริการ 01) ค่าฟ้ก,ฟอก

!แผนงาน 
[สาธารณสุข

งานบริหารที่วไป 
เกีบวกับ 

: สาธารณสุข
ค่าใฟ้สอย

รายจ่ายเกียวเฟ้องกับการ 
ปฎบัตราชการที่ไม่เข้า 
วักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
วัน ๆ

01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรใหบริการด้าน 
สาธารณสุขของสถาฟ้อนามัยถ่าย ] 
โอน

แผนงาน 
แรหารงานที่วไป เงานบริหารที่วไป ค่าใฟ้สอย รายจ่ายเฟ้อให้โด้มา4 ง 

บริการ
04) ค่าจ่างเหมาบริการปีองกัน 
แสะกำวัดปสวก

; แผนงาน 
i สาธารณสุข

งานบริหารที่วไป 
I เท่ียวกับ 
เคารารผคฺข

ค่าใฟ้สอย

รายจ่ายเกียวเนองกับการ 
ปฎบัตราขการที่ไม่เข้า 
วักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
ว ัน ๆ

01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพการใหบริการด้าน 
ค่าธารณสุขของคถานอนามัยถ่าน ! 
โอน

; แผนงาน 
•บริหารงานท่ีวไป เงานบริหารที่วไป ค่าใฟ้สอย รายจ่ายเฟ้อให้ได้มาท่ีง 

บริการ
14) ค่าจ่างเหมาบริการปีองกัน 
แสะกำวัดหนุ

; แผนงาน 
สาธารณสุข

[งานบริหารที่วไป 
I เกยวกับ 
!สาธารณสุข

ค่าใฟ้สอย

รายจ่ายเกียวเนองกับการ 
ปฏป๋สิราชการที่ไม่เข้า 
วักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
ว ัน ๆ

01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรใหบริการด้าน 
คาธารณสุขของสกาฟ้อนามัยถ่าน 
โอน

เแผนงาน 
'บริหารงานที่’วไป เงานบริหารที่วไป ค่าใฟ้สอย รายจ่ายเฟ้อให้ได้มาท่ีง 

บริการ 16) ค่ารับวารคารแสะสิงพิมพ์

;

i แผนงาน 
i สาธารณสุข

เงานบริหารที่วไป 
แกียวกับ 
คารารณสุข

ค่าใฟ้สอน

รายจ่ายเกียวเนองกับการ 
ปฐบัสิราชการท่ีไม่เข้า 
วักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
วัน ๆ

01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรให้บริการด้าน 
ค่าธารณสุขของสถานอนามัยถ่าย I 
โอน

เมประมาพ 1■ ■ เขปา S141M
* * £ 5 ?  (คJ i . i r i . u i . uฟ้ธท่Sytfสิ

(+/-) จ่าน เน 
เจนท่ีโอน

งนปรรธททเ 
ท *»โอน

ด้าที่แจงการโอน 
เจนงบปาะเทณาาขจาย

20 , 000.00

7,100,000.00

150,000.00

7,100,000.00

300,000.00

7,100,000.00

20,000.00เ 20,000.00 (-) I o .oo j-หน้า 147ฟ ้อ01)

0.001 20,000.00 (+); 20,000-00j- หฟ้า2 5 2 ฟ ้อ01)

150,000.00; 14,000.00 {-) I 136,000.00;-หน้า 148 ข้อ 04)

0.001 14,000.00 (+) 34,000.00 - หน ้า252ฟ ้อ01)

300,000.00 30,000.00 (-) ; 270,000.00 - หน้า 152 ฟ้อ 14)

o.ooj 30,000.00 (+)! 64,000.00!- หน้า 252 ฟ ้อ01)

\ I ; ;

30,000.00; 30,000.00! 30,000.00 (-) I 0.00;-หน ้า152 ฟ้อ 16)

7,100,000.001 o.ool 30,000.00 (+): 94.000.๐0|-หน้า 252 ฟ้อ 01)
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โอนคร้งที 28

เงินติทน/แผนง1น งาน ^ J  ประเภทรานอาน 

ร'พจ่ายสิน

ไฅรทน'ร/ ที*!!!r a lๆน งบประพไพ (+/-)อ ่แทน งแประพาณ ท,เข้นอ'(การโทน 
รายการ ข้อ,บัญrfติ* (คง(หรอ)ก่อนโทน เไนํทีโอน หรงโอน เงินทท]รรงงาณรานอาข

แผนงาน .  iM .  
เฬ ๓ พ ว ษ  เ ™ " ” " ’ * ™ ค่าใข้รอย รายจ่ายเพอไห้ได้มาทีง 

บริการ
15) ค่าจ่างก่ายเอกราร ค่าเรบ 
หนังรอเข้าเล่ม เข้าปกหนังรอ

01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรให้บริการด้าน 
ร่าธารณสุขของรถานัอนามัยก่าย 
โอน

300,000.00 300,000.00! 1,800.00 (-): o .oo i-หน้า 152 ข้อ 15)

.น1» 1น น น ; ^ ’111
สาธารณรฃ รุเกยวกบ

รุสาธารณสุข
ค่าใข้รอย

ฑยจ่ายเกียวเจ่องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
สักษณะทยจ่ายงบรายจ่าย 
อึ๋น ๆ

7,100,000.00 0.001 1,800.00 {+) 95,800.00 - หน ัา252 ข้อ 01)

แผนงาน#,«4 เ-ฑฺน«1พทฺาร 1 
รงเครา"ห สังคมแระสังคม เคาเซรอย 

ะ ■ลงเคราะห์ j

รายจ่ายเกียวเนึ๋องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
สักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อีน ๆ

รายจ่ายเกียวเนัองกับการ 
ปฏิบัติราซการทีไม่เข้า 
สักบณรรายจ่ายงบรานจ่าย 
สิน ๆ

01) โครงการล่งเลริมแระพัฒนา 
ศักยภาพผฺรฺงอายุไนจ่งหวัตอำพน 1,000,000.00 1,๐0๐,๐๐0.0๐1 149,485.00 (-) J 850.515.Ooj- หนัา 269 ข้อ 01)

แผนงาน รุงานบริหารทีำไป 

เราธารณรฺซ
ค่าใข้สอย

01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรใหบริการด้าน 
ลาธารณสุขของสถานอนามัยก่าย 
โอน

7,100,000.00 0.00; 149,485.00 (+)' 245,285.00เ-หน้า252ข ้อ01)

แผนงานรวัาง เงานล่งเสริมแระ 
ความเข้มแร่}ง เสนับลนุนความ 
ของชฺมชน ;เข้มแข้งํชฺพชน

ค่าไข้รอย

รายจ่ายเกียวเจ่องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
สักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
สิน ๆ

03) โครงการพัฒนาศักยภาพแระ 
เสริมสร้างความเข้มแข้งกรุ่มสดริ 
จังหวัดอำพน

1.500.000. 00

7.100.000. 00

1,500,000.001 103,530.00 (-) I 1,396,470.001-หน้า 275 ข้อ 03)

.บทนาน ; ™ ฬ ฺ’" ™ ไป 1 . , .
รุทไท™*™ l1™ 1™  เ"าษ33ยเลาธารณรฺข !

รายจ่ายเกียวเจ่องกับการ เ01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า j คุณภาพการ'ในบริการด้าน 
สักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย เราธารณสุขของลถานีอนามัยก่าย 
สิน ๆ !โอน

o.ooi 103,530.00 (+); 348,815.00:-หน ้า252ข ้อ01) I

แผนงานสร้าง ; งานล่งเสริมแระ 
ความเข้มแซง ; รนับรนุนความ 
ของชฺมชน ! เข้มแข้ง่ชุมชน

ค่าไข้รอย

รายจ่ายเกียวเจ่องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
สักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
สิน ๆ

ข้อ 06) โครงการพัฒนาคามแนว 
พระราชดำริแระหสักปรัชญา 
เครษฐทีจพอเพัยง

500,000.00 500.000.00j 250,000.00 (-) I 250.000.Ooj- หน้า 277 ข้อ 06)

เงานบริหารทั่วไป รุ
แผนงาน 1เกียวสับ !ค่าใข้รอย 
ลาธารณสฃ j สาธารณลข !

รายจ่ายเกียวเจ่องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
สักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
สิน ๆ

01) เงินอุคหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรใหบริการด้าน 
ร่าธารณสุขชองลถานอนามัยก่าย 
โอน

7,100,000.00 o.ooi 250,000.00 (+)! 598,815.00;- หน้า 252 ข ้อ01)



หน้า: 3/9
บํญข้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำซงบปาะผาณ พ.ศ. 2567
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โอนกรงท 28

แพนงาน เานสืแน/ 
ล่า.../

ร''ขจ่าย6น

ปรรแเทร เโ1จใแ ไครงการ/ 
รายการ

เบประ!ทณ
ล่อนมัสืด เม 
ข้อนญญ้สื

งฆปรรนาทเ 
(ค!เหรท)แกนโอน

(+/-> จ่านวน 
เงินท้ไอน

งบประมาณ 
หลังไอน

ศ์,!ข้น*4ทารใ8น

แผนงานลราง 
ความเข้มแข็ง 
ของชุมชน

งานล่งเลรมแระ
ลนบลนุนความ j ค่าไข็ลอย
เข้มแข็งชุมชน

รายจ่ายเกียวเน๋ึองกับการ 
ปฎิบัคราชการทีไม่เข้า 
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
ร[น ๆ

■ 04) โครงการล่งเลริมอาข็พ 
1 เกษตรกรรมท้องกีนแระพัฒนา 
1 คุณภาพข็วตของรังหวัดจ่าทุน 1,000,000.00 1,000,000.001 162,860.00 (-) 837,140.00 - หน้า 276 ข้อ 04)

แผนงาน 
ลาธารณสุข

งานบรัหารหวไป :
เกียวกับ ;ค่าใข้ลอย 
ลารารณลฺข

รายจ่ายเกียวเนีองกับการ 
ปฐมัตราชการกีไม่เข้า 
รักษณะรายจ่ายงบรานจ่าย 
อ ึ๋นๆ

01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
J คุณภาพการไหบริการด้าน 
[ล่าธารณสุขของรถาน้อนามัยถ่าย 
{โอน

7,100,000.00 0.00 162,860.00 (+) 761,675.00 •ห น ้า252ข ้อ01)

แผนงานงบกราง งบกราง งบกราง เงินรมหบหฺนประกันรังคม 1,200,000.00 1,200,000.00: 120,000.00 (-) 1,080,000.00 ■ หน ้า129ข ้อ 1)

แผนงาน 
ลารารณสุข

งานบริหารท้วไป ;
เกียวกับ : ค่า,ไข้ลอย 
ลารารณร!ข

รายจ่ายเกียวเนองกับการ 
ปฎับํตราชการทไม่เข้า 
รักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อึ๋น ๆ

01) เงินอุดหนนการพัฒนา 
; คุณภาพการให้บริการด้าน 
เล่าธารณสุขของลถาน้อนามัยถ่าย 
[โอน

7,100,000.00 0.00 120,000.00 (+) 881,675.00 - หน้า 252 ข้อ 01)

แผนงานงบกราง งบกลาง งบกราง เงินลมทบกองทฺนเงิน 
ทดแทน 80,000.00 80,000.00: 30,000.00 (-) 50,000.00 •ห น ้า131

แผนงาน งานบริหารท้วไป ;
เกียวกับ :ค่าไข้ลอย

รามจ่ายเกียวเนองกับการ 
ปฎบัสืราขการท้ไม่เข้า

เ01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
Iคุณภาพการไห้บริการด้าน 7,100,000.00 0.00: 30.000. 00 (+)

16.000. 00 (-)

911,675.00 - หน้า 252 ข้อ 01)

- หน้า 133

ลาธารณสุข 

แผนงานงบกราง

ลารารณสุข •

งบกลาง 1 งบกราง

ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อึ๋น ๆ

เงินชุวยค่าครองข็พผฺรับ 
บำนาญ (ข.ค.บ.)

: ล่าธารณสุขของลกานอนามัยก่าย 
i โอน

\

450,000.00 450,000.00} 434,000.00

แผนงาน งานบริหารท้วไป \

เกียวกับ !ค่าไข้ลอย

รายจ่ายเกียวเนึ๋องกับการ 
ปฏมัสืราชการท้ไม่เข้า

เ01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
I คุณภาพการไห้บริการด้าน 7,100,000.00 0.00 16,000.00 (+) 927,675.00 - หน้า 252 ข้อ 01)ลาธารณสุข ลารารณสุข ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 

รรน ๆ
{ล่าธารณสุขซองลถานิอนามัยถ่าย 
[โอน I
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เจนfieน/ 
■™ อำ..ไโ 

รฯแอ่,เยรน

ประเภทรเแอ่าน โครงการ/ 
รายการ

งมประมาณ 
fiouaifitt ไม 
ฟ้อบัญญัอํ

งบประมาณ 
(คงเห&ท)แดนไง)น

(+/-) จ ่ทนน
เจนทีโรน

งบประมาณ ฬำทีแอ-!ก เรไทน 
หอังโรน เจนงบประมาณรายจ่าย

แพนงานงนกอาง งบกอ•พ นบกราง เงนฟ้ายพเคษ 50,000.00 50,000.00' 40,000.00 (-) 10,000.00 - หน ้า136

แผนงาน 
อาธารณอช

:งานบริหารทาไป !
เทียวกับ 1ค่าใฟ้ออบ 
อาธารณอฺข 1

รายจ่ายเทียวเฟ้องกับการ 
ปฎบัดราชการทีไม่เฟ้า 
อักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อนๆ

01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพการใพับริการอำน 

I ล่า ธารณลฺฃฃองอถาฟ้อนานัยถ่าย i 
:โอน

7,100,000.00 0.00; 40,000.00 (+); 967,675.00 - หน้า 252 ฟ้อ 01)

แผนงานงบกอาง งบกอาง งบกอาง เจนฟ้วยค่าท่าคพพนักงาน 
อัาง 30,000.00 30,000.00: 20,000.00 (-} 10,000.00^-หน ้า136

แผนงาน 
สาธารณอฺข

นานบริหารท่วไป ;
นทีขากับ :ค่าใ'ฟ้ออบ

รานจ่ายเทียวเฟ้องกับการ 
ปฎํบัดราชการทีไม่เฟ้า

01) เจนอุดหนนการพัฒนา 
เคุณภาพกำรใฬ่บริการอำน 
; ลาธารณลฺชฃองอทาฟ้อนานัยถ่าย : 
•โอน

7,100,000.00 0.00 20,000.00 (+): 987,675.00 - หน ้า252ฟ ้อ01)
ลาธารณอฺข อีน ๆ

แผนงานงบกอาง นบกอาง ;งบกอาง เจนฟ้วขค่าท่าศพ 
อุกรางประจ่า 20,000.00 20,000.00 10,000.00 (-) I 10,000.00;-หน ้า137

แผนงาน 
อารารณลฺฃ

งานบริหารที'วไป ร 
เทียวกับ : ค่าใฟ้ออบ 

;อาธารณสฺฃ

รายจ่ายเทียวเฟ้องกับการ 
ปฎิบัตราชการทีไม่เฟ้า 
อักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อน ๆ

;01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพกำรใฬ่บริการอำน 

; ล่าธารณลฺขฃองลกาฟ้อนานัยถ่าย ; 
[โอน

7,100,000.00 0.00; 10,000.00 (+). 997,675.00 - หน ้า252ฟ ้อ01)

แผนงาน
บรํหารงานทาไป

งานบริหารงาน ■ :งบบ1คอากร 
i คอัง

เจนเด็อน (ฝ่ายประจ่า) I เจนประจ่าดาแหนง 121,200.00 121,200.00 4,000.00 (-): 117,200.001-หน้า185

แผนงาน 
อาธารณอฺข

นานบริหารฟ้าไป ;
เทียวกับ i ค่าใฟ้ออบ

รายจ่ายเทียวเฟ้องกับการ 
ปฎบัตราชการทีไม่เฟ้า 
อักษ{นะรายจ่ายงบรายจ่าย 
อีน ๆ

เ01) เจนอุดหนุนการพัฒนา 
j คุณภาพกำรใน้บริการอำน 
;ล่าธารณอฺขฃองลทาฟ้อนามํยถ่าย ;
I โอน

7,100,000.00 ๐.๐๐: 4,000.00 (+) 1,001,675.001 -ห น ้า252ฟ ้อ01)
•ลาธารณลุฃ 1 ; ;



หน้า: 5/9

อนุมัตเมอวันห... .1.2... .เฟ้อน.. กากฎาคม พ.ค...2567...........
องค์การบริหารล่วนจังหวัดอำพฺน อำเภอ(มองอาพน จังหวัดอำพน

บัชุfบัโอนเจน4บปรน.ทณ'รายจ่าย ประจ่าซงบประมาณ พ.ค. 2567
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งบ/
เในฟ้อน/ 

ด่า.../ 
จ่เยกี่น

โคางก ท/ งบประมไณ (+/-) อำนาน งมปาะมาณ

ร ! ร ร ! '
© i s ร ่ร ่*4 asfxma  M W  i' j i ไ

แพนงาน งาน
บริหารงานบัวไป j คอัง

งานมในาางาน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนกาาปฎํบัดงาน 
นอกทอาราชการ ! 400,000.00

ค่าใข้ลอย

รายอ่ายเกยวเนองกบกา7^01)^งนอุด!^นกาวพ้^
ปฐบัสิราชการน้ไม่เข้า I คุณภาพกำรใบับริการค้าน 
อักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย ;ล่ารารณสุขของลกานอนามัยถ่าย 
อีน ๆ jโอน

7,100,000.00

328,600.00

0.00

328,600.00

แผนงาน เ ง า น บ พ ว ไ ฟ ่
ทาธไาณอฃ 4" ยวกบเลารารณสุข

10,000.00 (+) 1,011,675.00 - หน้า 252 ข้อ 01)

แผนงาน งานบาหารงาน 
บริหารงานบัวไป ;คอัง ค่าดอบแทน ค่า๗าบัาน 1 10,000.00 (-)! 318,600.00 ■หน ้า187

น«นงาน เง™irtHTrfVllI
.ท•™ »«. เ1*m ™\ ลารารณสุข

ค่า'ไร่f ลอย 

ค่าใ!(สอย

รายจ่ายเกี่ยวเน้องกับการ เ01) เงนอุดหนุนการพัฒนา 
ปฎบัสิราชการทไม่เข้า j คุณภาพกาวใหบริการฟ้าน 
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย (ล่ารารณสุขของลถาน้อนามัยถ่าย 
ส์น ๆ Iโอน

7,100,000.00 0.00 10,000.00 w j  1,021,675.00 - หน้า 252 ข้อ 01)

แผนงาน เงานบใหารงาน 
บริหารงานบัวไป ;คอัง

รายจ่ายเกี่ยวเน้องกับการ I
ปฎิบัตราชการทโม่เข้า |1)ค่าองทะเบยนในการฝิกอบรม 
อักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย j (กองคอัง)
อึ๋น ๆ  I

400,000.00 400,000.00 120,000.00 (-) i 280,000.00 - หน้า 189 ข้อ 1)

แผนงาน น น ง ุ้น า า * ! U
*“3" ™ , ฃ (■ A "*เสารารณสุข

ค่า'ไข้ลอย

รายจ่ายเกี่ยวเน้องกับการ เ01) เงนอุดหนุนการพัฒนา 
ปฎบัตราชการทไม่เข้า j คุณภาพกำรใใพริการค้าน 
อักษณะรายจ่ายงบรานจ่าย j ล่ารารณสุขของลถาน้อนามัยถ่าย 
อน ๆ รโอน

7,100,000.00 0.00 120,000.00 (+); 1,141,675.00 ■หน ้า252ข ้อ01)

เผนงาน ;งานบใหารงาน 
บริหารงานบัวไป คอง ค่าใข้ลอย

รายจ่ายเกี่ยวเน้องกับการ 2) ค่าใข้จ่ายในการเดนหางไป 
ปฎํบัสิราชการทไม่เข้า Iราชการในราชอาณาจักรหริอการ 
อักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย I เสินหางไปราชการต่างประเหค 
fm ๆ Iบัวคราว(กองคอัง)

300,000.00 300,000.00เ 170,000.00 (-) I 130,000.00 - หน้า 189 ข้อ 2)

เผนงาน | ™ น พ > ไ ป
งทรไรณลข i1™ ™เลารารณสุข

ค่าใช่(ลอย

รายจ่ายเกี่ยวเน้องกับการ รุ่01) เรินอุดหนุนการพัฒนา 
ปฎบ้ตราชการทโม่เข้า j คุณภาพกำรใหบริการค้าน 
อักนณะรายจ่ายงบรายจ่าย ล่ารารณสุขของลถาน้อนามัยถ่าน 
อ ํน า  I  โอน

7,100,000.00 0.00 170,000.00 (+); 1,311,675.00 ■หน ้า252ข ้อ01)

400,000.001 10,000.00 (-) j 390,000.00

ค์า4นองทาาโทน 
เไนงบประมาณรายอำย

■หน้ า187
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บัญข้โอนฟันงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ค. 2567

]น/
ฟันที mi/ 

จำ.../ 
รานจำนทีน

ประเภท,ทแจํ 1(1 โทรงการ/ 
ร '

แผนงาน เงานบริหารงาน I . -
บริพารงานทีวไป เคจัง ๒ ดำเนินงาน

แผนงาน 
ลาอารณอุฃ

.■งานบริหารทีวไป j 
:เทียวกับ j
เลาอารณอุข I

แผนงาน งานบริหารงาน
บริหารงานทีวไป !คจัง รงบค์า เนินงาน

แผนงาน 
ลาธารณอุข

เงานบริหารทีวไป j 
รเทียวกับ Iค่าโข้ลอย
■ลาอารณลข

แผนงาน เงานบริหารงาน ; . .
บ'ริหารงานทีวไป jftfc เงบด่าเนินงาน

แผนงาน 
ลาอารณลุข

แผนงาน 
บริหารงานทีวไป

แผนงาน 
ลาอารณอุข

งานบริหารทีวไป I
เทียวกับ เด่าโร่(ลอย
ลาอารณลฺข j

งานบริหารงาน 
คจัง

งานบริหารทีวไป 
เทียวกับ 
ลารารณลฺฃ

(งบด่าเนินงาน

ด่าใข้ลอย

. -i

ค่าลาอารณุปโภค j ค่าไพ่ฟ้า

รายจ่ายเทียวฟ้องกับการ 
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า 
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
ร ่น ๆ

01) ฟันอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพการใหบริการด่าน 
ล่าอารณอุพองลถานิอนามัยถ่าย 
โอน

ค่าลาอารณฺปโภค เด่าน้าประปา ด่าน้าบาดาล

รายจ่ายเทียวฟ้องกับการ 01) ฟันอุดหนุนการพัฒนา
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า I คุณภาพก่ารใหบริการด่าน
ลักษณะรวยจ่ายงบรายจ่าย Iล่าอารณอุพองลถานิอนามัยถ่าย 
ร ่น ๆ  เโอน

ด่าสาอารณฺปโภค เด่าบริการโทรด่พท์

รายจ่ายเทียวฟ้องกับการ เ01) ฟันอุดหนุนการพัฒนา
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า Iคุณภาพการ'โพบริการด่าน
ลักษณะรายจ่ายงบรานจ่าย ; ล่าอารณอุพองลถานิอนามัยถ่าย 
ร ่น ๆ  โอน

ด่าลาธารณปโภค Iค่าบริการไปรษถ่๒'

รายจ่ายเทียวฟ้องกับการ 01) ฟันอุดหนุนการพัฒนา
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า I คุณภาพการ'ไพบริการด่าน
โกษณะรายจ่ายงบรายจ่าย j ล่าธารณอุขของสถานิอนามัยถ่าย 
ร ่น  ๆ โอน

งบป«1  
ข้อนุม ัต ิดาม 
ข้อบัญญัติ

งไทเาะม')ณ 
{คงเหรอ)ท่อนโอน

(+/-) จำนวน 
ฟันทีโทน

งน]]าะม ทน 
หลังโอน

ท่าทีแพการโทน 
ฟ ัน]นประม ทนรานอาน

7,500,000.00

7,100,000.00

190,000.00

7,100,000.00

200 , 000.00

7,100,000.00

300,000.00

7,100,000.00

7,500,๐00.00] 2,380,000.00 (-)

0.001 2,380,000.00 {+)

190,000.00] 30,000.00 (-)

0.001 30,000.00 (+)

200,000.00 70,000.00 (-)

0.00

300,000.00

70,000.00 (+)

5,120,000.00;-หน ้า195

3,691,675.00;- หน้า 252 ข้อ 01)

160,000.001- หน้า 195

3,721,675.00;- หน้า 252 ข้อ 01)

130,000.00:- หน้า 196

3,791,675.00;- หน้า 252 ข้อ 01)

290,000.00;-หน ้า196

0.00เ 10,000.00 {+) I  3,801,675.00;- หน้า 252 ข้อ 01)
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งน/
ฟันเร8น/"าน ^■ โร, พร่าย ร ่น

ประเภทรานร่าน ไทรงการ/ 
ราขการ

งบประมาทเ 
ทีQ1Uงํฟ้ท ไม 
ข้ทแเแสุ่1ฟ้

นเประมา(น 
(คงเหรอ)ก'คนโทน

(•/-) ร่าน 1U 
เไน่ทีโอน

ง! เปาะม »น
ทรงไ8น

คํฬแองการโทน 
เงิรเงบประมาณร เนร่าน

• แผนงานงบกอาง งบกราง งบกอาง

.เงินลนบสนฺนโรงพยาบาอแอะ 
หน่วยบริการลาธารณสุขของ 
องค์กรปกครอง 
ส่วนป่องกี่น

11,250,200.00 11,250,000.00; 6,750,000.00 (-) 4,500,200.00 - หน ัา131

; แผนงาน 
: ลารา-รณสุข

งานบริหารป่วไป 
เก่ียวกับ 
ลาธารณสุข

:ค่าไป่ออย

รายร่ายเกี่ยวเนึ๋องกับการ 
ปฎบ้ฟ้ราชการทีไผ่เข้า 
อักษณะรายร่ายงบรายร่าย 
ร ่น ๆ

01) เงินอุดหนุนการพัฒนา
คุท๓ าพการไห่บริการด้าน
ล่าธารณสุขของลทานอนามัยถ่าน ;
โอน

7,100,000.00: 0.00 6,750,000.00 (+) 10,551,675.00;- หน้า 252 ข้อ 01)

! แผนงาน 
! ลาเทรณสุข

งานบรการ 
ลาธารณสุขแอร 
งานลาธาร่ณสุข 
ร ่น

งบบุคอากร เงินเฟ้อร(ฝายประร่า) เงินเฟ้อนฃาราชการ หริอ 
พนักงานส่วนป่องล่น 3,745.680.00 3,745,680.00; 531,925.00 (-) 3,213,755.00-หน ้า262

1 แผนงาน 
รลาธารณสุข

งานบริหารป่วไป 
เก่ียวกับ 
ลาธารณสุข

: I
1 รายร่านเกี่ยวเน้องกับการ

ค่าไป่ลอน ■า 8อย Iอักษณะรายร่ายงบรายร่าย 
[ร่น ๆ

01) เงินอุดหนุนการพัฒนา 
คุณภาพการไห่บริการด้าน 
ลาธารณสุขของลทานัอนามัยถ่าน ; 
โอน

7,100,000.00 0.00; 531,925.00 (+) 11,083,600.00 - หน้า 252 ข้อ 01)

; แผนงาน 
;อุดลาหกรรมและ 
iการโยธา

งานก่อลร้าง

; ~  ๆ ■

ค่าทีดนแอะ ! . , „  ̂ 1 .............. ค่าก่อลร้างสิงลาธารณปการ
;สิงก่อ?เร้าง 1 "

j

07) โครงการก่อสร้างกัาแพงก่น 
ฟ้นคอนกริดเสริมเหอิกอ่าเหมิอง 
ก่นงอ บ้านเหอ่ายาวเหน้อ หฝฺป่ 7 ; 
บ้านเหอ่าขาวได้ หผ่ที 3 ค์าบํอ ' 
เหอ่ายาว เข้อมบ้านห่อายแก้ว หมุ่ ■ 
ที 1 ค์าบอศรีเดิน อำเภอบ้านโฟง 
จังหวัดอ่าพน

2,566,400.00; 2,566,400.00; 1,016,400.00 (-) 1,550,000.00:- หน้า 329 ข้อ 07)

;แผนงาน 
เลาธารณสุข

งานบริหารป่วไป 
เก่ียวกับ 
ลาธารณสุข

1 รายร่ายเกี่ยวเน้องกับการ
U h tano  M fiJ# ™ m  รfทม่ .ข่า

เอกษณะรายร่ายงบรายร่าย 
1 เร ่น ๆ

01) เงินอุดหนุนการพัดเนา 
คุณภาพกำรไห่บริการด้าน 
ล่าธารณสุขของลถานอนามัยก่าย I 
โอน

7,100,000.00 0.00! 1,016,400.00 (+) 12,100,000.00 - หน้า 252 ข้อ 01)



1.หัวหน้าหน่วยงาน....หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจ้งหวัด, ผุ้อำนวยการกองคลัง, ผุ้อำนวยการกองสาธารณสฺข, ผุอำนวยการสำฟัm iาง........เจ่าของงบประมาณทีขอโอนเพม/โอนสด

{ใส่เหดฺผสความอำเยนทีขอโอนเพีม/โอนสด).......... เน้องจากงบประมาณไม่เพียงพอด'อการเปีกจ่าย..........

การโอนควังน้เปีนอำนาจของ....นายกองค์การบริหารส่วนจ่งหวัดสำพน....ตามระเบียบ...กระทรวงมหาดไทยว่าสืวยไรการงบประมาณของ อปท. พ.ค. 2563....ฟ้อ... .26..........

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนอํง้หวัด 

วันท.....1§. เสือน....กรกฎาคม.......พ.ศ...2567  

(ลง!!อ)

วันท .ี..................1$โ....เสือน....กรกฎาคม...... พ.ศ . . . 2567.

(สงฟ้อ)

(ทายสัมฤทร' ใหม่ฟ้ม)
ตำแหน่ง ผ ฺอำนวยการส่วนรควกรรมการก่อสวัาง วักษาราชการแทน 

. _  ผุ้อำนวยการสำนักฟ้าง
วันที 1.7. เสือน....กรกฎาคม........ พ.ศ . . .2567 ........

(ลงทีอ) Q &  จ '- '
{นางไชนันค์ จฺสบุตร)

J^แหน่ง น้อำนวยการกองสาธารณ!เข 
’. เสือน....กรกฎาคม......พ.ศ...2567.

A .น.. (สงฟ้อ)
(นางวลัยฟวั คิริคง)

I^ตำแหน่ง ผุ้อำทวยการกองคลัง 
วันท.ี....H r: . ...เสือน...กรกฎาคม....พ.ค...2567.



3. เจ้าพน้าพงบปาะมาณ

ความเห ็น...... ^
fc s .

4. กาวอนฺม ัด ื

4.1 น้บริหารน้องล่น 

ความเห ็น .............. / O H

I

หน้า: 9/9

(รงค์อ) .............^ ^ - /

(นางลาววราศณิ สฺนหร)

รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด รักษาราซการแหน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนจ้งหวัดสำพฺน

ว ันน ้......l x . . ..เดือน...กรกฎาคม พ.ค...2567.......

(รงจ่อ) 0 *5— 1 <=----- I
(นายอนฺลรฝ วงศ์วรวณ)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสำพุน

วันท..... 1.X เดือน...กรกฎาคม พ.ค...2567.


