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อยู่ระหว่ำง
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ยกเลิก ต้ังไว้ ใช้ไป คงเหลือ  ไม่ใช้
งบประมำณ

การบริหารทรัพยากรบุคคล
1 จัดท ำแผนอัตรำก ำลัง 3 ปี ขององค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2567-2569

/ / 1 ต.ต. 2567

2 กำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือกข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดเพ่ือเปล่ียน
สำยงำนประเภทท่ัวไป ให้ด ำรงต ำแหน่งในสำยงำนประเภทวิชำกำร ต ำแหน่งนัก
วิขำกำรสำธำรณสุขปฏิบัติกำร ต ำแหน่งนักจัดกำรงำนท่ัวไปปฏิบัติกำร ต ำแหน่ง
นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร

/ 70,000.00     69,450.00      550.00         1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

3 กำรด ำเนินกำรสอบคัดเลือกกรณีท่ีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จ ำเป็นต้องสอบแข่งขันเพ่ือ
บรรจุและแต่งต้ังบุคคลเป็นข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด สังกัดองค์กำร
บริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน ต ำแหน่งนำยแพทย์ปฏิบัติกำร ต ำแหน่งพยำบำล
วิชำชีพปฏิบัติกำร ต ำแหน่งแพทย์แผนไทยปฏิบัติกำร ต ำแหน่งเภสัชกร
ปฏิบัติกำร ต ำแหน่งทันตแพทย์ปฏิบัติกำร

/ 154,350.00   120,565.00    33,785.00    

 

1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

4 กำรรับโอนข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดอ่ืน พนักงำนส่วนท้องถ่ินอ่ืน 
หรือข้ำรำชกำรประเภทอ่ืน เพ่ือมำแต่งต้ังเป็นข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วน
จังหวัด สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน

/ / 1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

5 กำรโอนข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด  สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด
ล ำพูน เพ่ือโอนไปรับรำชกำรในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน หรือโอน
เป็นข้ำรำชกำรประเภทอ่ืน

/ / 1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

6 กำรย้ำยข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด เพ่ือไปสังกัดส่วนรำชกำรอ่ืนใน
สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน

/ / 1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

7 กำรด ำเนินกำรลำออกจำกรำชกำร ของข้ำรำชกำรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด 
และพนักงำนจ้ำง ในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูนย

/ / 1 ต.ต. 2567 - 30 
ก.ย. 2567

ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณผลกำรด ำเนินกำร

แบบรายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  และผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
หน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม/รำยกำร
ช่วงระยะเวลำด ำเนินกำร
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การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
1 โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และกิจกรรมพัฒนำจิตอำสำของบุคลำกร / 91,840.00 69,440.00 22,400.00 1 พ.ย. 66.
2 โครงกำรสัมมนำเชิงวิชำกำรสร้ำงกระบวนทัศน์กำรบริหำรงำนท้องถ่ินเพ่ือ

ขับเคล่ือนนโยบำยสำธำรณะสู่ผลสัมฤทธ์ิในกำรท ำงำน
/ 226,829.20 218,026.80 8,802.40 25 – 26 พ.ย. 66

3 โครงกำรอบรมปลุกจิตส ำนึกและสร้ำงค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนทุจริตและกำรจัด
กิจกรรมต้ำนทุจริตคอร์รัปข่ันในองค์กร

/ 271,100.00 262,620.00 8,480.00 7 - 8 ธ.ค. 66 และ 
12 ธ.ค. 66

4 โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำทักษะกำรเขียนโครงกำรท่ีมีประสิทธิภำพ
 กำรก ำหนดดัชนีช้ีวัดผลส ำเร็จ (KPI) และกำรประเมินผลโครงกำร

/ 76,145.60 59,688.00 16,457.60 .18 ธ.ค. 66

5  โครงกำรฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงวินัยและกำรรักษำวินัย และกำรปฏิบัติงำนตำม
ระเบียบวิธีปฏิบัติรำชกำร (จ ำนวน 2 รุ่น)

/ 745,579.20 731,179.20 14,400.00 วันท่ี 9 – 10 เม.ย. 67
  และวันท่ี 23 – 24 

เม.ย. 67

6  กิจกรรมศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน
ด้ำนสำธำรณสุขของบุคลำกรองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน

/ 354,365.00 351,165.00 3,200.00 14-18 พ.ค. 67

7 กิจกรรมศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำกำรปฏิบัติงำนให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ ด้ำนกำรศึกษำ
ของบุคลำกรในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดล ำพูน

/ 429,410.00 422,360.00 7,050.00 28 พ.ค. – 1 มิ.ย. 67

8 กิจกรรมศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพบุคลำกรในกำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรม
องค์กรเพ่ือบริกำรประชำชน

/ 527,740.00 405,500.00 122,240.00 4 - 8 มิ.ย. 67

9 กิจกรรมศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำทักษะด้ำนกำรพัฒนำนวัตกรรมและสร้ำงกำรมี
ส่วนร่วมในองค์กรเพ่ือกำรบริหำรจัดกำรท่ีดี

/ 246,420.00 232,960.00 13,460.00 25 - 29 มิ.ย. 67

3,193,779.00 2,942,954.00 250,825.00 
รวมท้ังส้ิน


