
ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดล0าพูน 
เร่ือง โอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๙

(คร้ังท่ี ๑๐)

ด้วยนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้อนุมัติให้โอนเงินงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ครั้งที่ ๑๐) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ รายละเอียดตามบัญชีโอนเงินฯแนบท้ายประกาศ

ฉะ1ifน เพื,อให ้เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการงบประมาณ  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน จึงประกาศการโอนเงิน 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (คร้ังท่ี ๑๐) มาให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี เฟ ้) เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน

I
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บัญชีโอบเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
อนุมัติเมื่อวันที่. 2 6  ..เดือน.. f c f t t . . . *  .ศ .ms..

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน อำ๓ อเมืองลำพูน จังหวัดลำพูน 
โอนคร้ังท่ี 10

แผน ง!น  1 งาน

—

ง บ /
เง ิน เด ือ น / 

ค ่า . . /
รายจ ่ายอ น ๆ

ป ระ เภ ท รายจ ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ  
ท ื่อบ ุม ้ตดาม 

ข ้อบ ัญ ญ ้ต

งบประมาณ 
(คงเหล ือ) 
กอนโอน

(+ /- )  จำน วน  
เงินทื่โอน

งบประมาณ  
หลังโอบ

jllllll 1 l l l l 'l ia ll
ดำช ี้แจงการโอนเง ิน  
งบ ป ระม าณ รายจ ่าย

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารงาบ 
คลัง

งบบุคลากร เงินเดํอน  
ข ้าราขการ หรือ 
พนักงาบ 
ส่วนท้องถิ่น

16 ,081 ,140 .00 12 ,122,784.64 20 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 11 ,9 22 ,78 4 .64 - หน้า 179 (กองคลัง)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฏิบัต ิราซการที่ 
ไมเข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

02) ค่าไข้จ่ายใน  
การเติบทางไป 
ราชการในราช  
อาณ าจักร หรือ 
การเติบทางไป 
ราชการต่าง 
ประเทศชั่วคราว

2 ,08 0 ,000 .0 0 1,665,975.12 20 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 ,865 ,975 .12 -  หน้า 155 ข้อ 02 ) (สำน ักงาบเลขาน ุการๆ)

แผนงาบบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฏิบ ัต ิราชการท ี่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

0 5 ) โครงการฝ็ก 
อบรมสัมมนา 
ทัศบคึกษาดูงาน  
ของคณะผู้ 
บริหาร สมาซิก 
สภาองค์การ 
บริหารส่วน 
จังหวัด
ข ้าราชการและ  
พนักงานจ้างชอง 
องค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด 
ลำพูน

1,000 ,000 .00 1,000,000.00 50 0 ,0 0 0 .0 0  (-) 50 0 ,0 0 0 .0 0 - หน้า 157 ข้อ 05 ) (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)
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แผนงาน งาน

งบ /
เง ิน เด ีอ น / 

ค ่า.. J
ร ายจ ่ายอ ื่น ๆ

'ประเภทรายจ ่าย โครงก าร/
รายการ

งบประมาณ  
ท ี่อน ุม ัต ิตาม 
ข ้อบ ัญ ญ ัต ิ

งบประมาณ  
(คงเหล ือ) 
ก่อนโอน

(+ /- )  จำน วน  
เงินที่โอน

งบประมาณ  
หลังโอน

คำช ี้แจงการโอนเง ิน  
งบ ป ระม าณ รายจ ่าย

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฎิบ้ตราฃการที่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ทะเบ ียนในการ 
ฝึกอบรม

1,350,000 .00 728,800 .00 5 0 0 ,0 0 0 .0 0  (+) 1 ,228 ,800 .00 -  หน ้า 155 ข้อ 01) (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เง ิน เต ิอนบายก/ 
รองบายกองค์กร 
ปกครอง 
ส่วนท้องลิ่น

1 ,399,320 .00 962,434 .83 29 ,5 0 0 .0 0  (-) 93 2 ,934 .83 -  หน ้า 134 (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาบ รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฏ ิบ ัต ิรา,ชการที่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ทะเบ ียนในการ 
ฝึกอบรม

1,350,000 .00 1,228,800.00 29 ,5 0 0 .0 0  (+) 1 ,258 ,300 .00 -  หน ้า 155 ข้อ 01) (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงาบบริหาร 
งานทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบบุคลากร ค่าตอบแทน  
ประจำตำแหน่ง 
น ายก/รองนายก

30 0 ,000 .00 207,258 .06 7 ,2 0 0 .0 0  (-) 20 0 ,058 .06 -  หน ้า 135 (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฏิบ ัต ิราชการท ี่ 
ไม,เข ้าล ักษณะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) คาลง 
ทะเบ ียนในการ 
ฝึกอบรม

1,350,000 .00 1,258,300.00 7 ,20 0 .00  (+) 1 ,265 ,500 .00 -  หน ้า 155 ข้อ 01) (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งาบทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร ค่าตอบแทน  
พ ิเศษนายก/รอง  
นายก

30 0 ,000 .0 0 207,258 .06 7 ,200 .00  (-) 20 0 ,058 .06 -  หน้า 135 (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)
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แผนงาน งาบ

งบ /
เง ิน เด ีอบ / 

ค ่า.. J
ราย จ ่าย อ ื่น ๆ

ประนาทรายจ ่าย โค รงก าร /
รายการ

งบประมาณ  
ที่อบ ุมดตาม  
ข ้อบ ัญ ญ ัต ิ

งบประมาณ  
(คงเหส ิอ) 
ก่อนโอน

(+ /-)  จำบ วบ  
เง ินท ี่โอบ

งบประมาณ  
หลังโอบ

คำข ้นจงการโอบเง ิน  
งบ ประมาณ รายจ ่าย

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบดำเนิบงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เนองกับการ 
ปฎิบ ้ตราขการที่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ทะเบ ียนในการ 
ฝึกอบรม

1,350 ,000 .00 1,265 ,500 .00 7 ,2 0 0 .0 0  (+) 1 ,272 ,700 .00 -  หน ้า 155 ข้อ 01 ) (สำน ักงานเลขาน ุการๆ)

แผนงาบบริหาร 
งานทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดอบ 
เลขาน ุการ/ท ี่ 
ปร ิกษานายก  
องค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด

1 ,166 ,400 .00 82 8 ,059 .35 2 8 ,2 0 0 .0 0  (-) 79 9 ,8 5 9 .3 5 -  หน้า 136 (สำน ักงาบเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบดำเนินงาบ รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องก ับการ  
ปฎํบ ัต ิราขการที่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ทะเบ ียนใบการ  
ฝึกอบรม

1,350 ,000 .00 1,272,700 .00 2 8 ,2 00 .00  (+) 1 ,30 0 ,900 .0 0 -  หน้า 155 ข ้อ 01 ) (สำน ักงาบเลขาน ุการฯ)

แผนงานบริหาร 
งาบทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบบุคลากร เง ินค ่าตอบแทน  
ประธานสภา/ 
รองประธานสภา 
/สนาซ กสภา/ 
เลขาน ุการสภา 
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น

5 ,86 5 ,120 .0 0 3 ,929 ,520 .00 19 ,4 40 .00  (-) 3 ,91 0 ,0 8 0 .0 0 -  หน้า 136 (สำน ักงาบเลขาน ุการๆ)

แผนงานบริหาร 
งานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน รายจ ่ายเก ี่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฎํน ิตราขการที่ 
ไม ่เข ้าล ักษณ ะ  
รายจ ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ทะเบ ียนในการ 
ฝึกอบรม

1,350 ,000 .00 1,300,900 .00 19 ,440 .00  (+) 1 ,320 ,340 .00 -  หน้า 155 ข้อ 01 ) (สำน ักงาบเลขาน ุการๆ)
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แผนงาบ งาบ

งบ /
เง ิน เด ือน / 

ค ่า. J
ราย จ ่าย อ ื่น ๆ

ประ๓ ท รายจ ่าย โค รงการ/
รายการ

งบประมาณ  
ที่อบ ุม ้ตคาม  
ข้อบ ัญญ ัต ิ

งบประมาณ  
(คงเหล ึอ) 
ก่อนโอน

(+ /- )  จำนวน  
เง ินท ี่โอบ

งบประมาณ  
หลังโอน

คำช ี้แจงการโอน เง ิน  
งบ ประมาณ รายจ ่าย

แผนงาบบริหาร 
งาบทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบบุคลากร เงินเดือน  
ข ้าราขการ หรือ 
พนักงาบ 
ส่วนท้องลิ,บ

24 ,7 26 ,48 0 .00 18 ,569,970.80 20 8 ,4 6 0 .0 0  (-) 18 ,361 ,510 .80 - หน ้า 137 (สำน ักงาบเลซาบ ุการๆ)

แผบงานบริหาร 
งาบทั่วไป

งาบบริหารทั่วไป งบดำเบนงาบ รายจ ่ายเก ึ่ยว  
เน ื่องกับการ 
ปฏิบัต ิราซการที่ 
ไมเข ้าล ักษณ ะ  
รายจ่ายงบ  
รายจ ่ายอ ื่น  ๆ

01) ค่าลง 
ท ะเป ีย ,น'ไนการ 
ฝึกอบรม

1,350,000 .00 1,320,340.00 2 0 8 ,4 6 0 .0 0  (+) 1 ,528 ,800 .00 - หน ้า 155 ข้อ 01 ) (สำนักงานเลขาบุการฯ)

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง เงินสมทบ 
กองทุบเงิน  
ทดแทน

80 ,0 00 .00 53 ,000 .00 24 ,0 0 0 .0 0  (-) 29 ,0 0 0 .0 0 -  หน ้า 3 2 3  (กองคลัง)

แผนงาบงบกลาง งบกลาง งบกลาง เงินช่วยพิเศษ เงินช่วยค่าทำศพ  
ข้ารา*ชการ/ 
พนักงาน

50 ,0 00 .00 50 ,000 .00 2 4 ,0 00 .00  (+) 74 ,0 00 .00 -  หน ้า 3 3 3  (กองคลัง)
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1.หัวหน้าหน่วยงาน..ผุ้อำนวยการกองคลัง,..เลขานุการองคการบริหารส่วนจังหวัด... เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด 

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) ......... งบประมาณไม่เพียงพอและไม่ได้ตงงบประมาณไว้...................

การโอนครั้งนี้เป็นอำนาจของ.........ผุบริหารท้องถิ่น.......... ตามระเบ็ยบ...กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ อปท. พ.ศ. 2 5 6 3 ....ข ้อ... .2 6 ............

วันท่ี 2.3. เดิอน....มกราคม. พ.ศ...2569.

(ลงท่ีอ)
(นางณัชชา สิทธิไพศาล)

ตำแหน่ง เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
วันที.. . . . . 2 3 .  ..เดิอน มกราคม........พ .ศ...2569.

2 . หวัหนา้หนว่ยงานคลงั V  A „  r
ค ว า ม เ ' ท ้ น . . . โ . . . . . . . . . f  (ลงท่ีอ) ............................................

(นางวลัยษ #  ศริคง)
ตำแหน่ง ผุ้อำนวยการกองคลัง 

วันที ่ 23... ..เดือน....มกราคม.....พ.ศ...2569.
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3. เจาัหนา้ทีง่บประมาณ
ความเห ็น.....................

4 . การอนมุตัิ
4.1 ผับ,ริหารท้องกน
ความเห ็น......................

หน้า ะ 6/6

(ลงร}อ)

(นางทัชชา สามัดค์นิชย')
รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด รักษาราชการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพุน
วันที่.......2 .3 .....เด ิอน....มกราคม พ.ศ...2 5 6 9  

(ลงร}อ)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพฺน 

วันที่...... £ .£ . .  ..เด ีอน....มกราคม พ.ศ...2569 .


