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คำนำ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้ดำเนินการจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ.๒๕๗๑ – ๒๕๗๕) เพ่ือใช้ในการพัฒนาท้องถิ่นระดับพื้นที่ระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและส่วนราชการภายในจังหวัดลำพูน ใช้เป็นกรอบในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด สำหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกินศักยภาพของเทศบาลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล ให้มีความสอดคล้อง และเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดและ
แผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดในภาพรวม โดยดำเนินการตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/๖ ๒๗๗๐ ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2568 และตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2๕๔2 หมวด ๔ มาตรา ๓๐ (๒) กำหนด
ขอบเขตความรับผิดชอบในการให้บริการสาธารณะของรัฐ และขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกันเอง ตามอำนาจและหน้าที่ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้ให้ชัดเจน 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ.๒๕๗๑ - ๖๕๗๕) ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์และแนวทางการปฏิบัติในการจัดทำ
แผนพัฒนาระดับพ้ืนที่ต่าง ๆ ภายในจังหวัดลำพูน และการประสานแผนพัฒนาโครงการระดับพ้ืนที่ระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและส่วนราชการภายในเขตพื้นที่จังหวัดลำพูน ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนภายในพ้ืนที่ต่อไป 
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 เค้าโครงประเดน็การพัฒนาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลำพนู (พ.ศ. 2571 - 2575)   

 
 

บททั่วไป 

จังหวัดลำพูน มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 58 แห่ง จำแนกเป็นองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
1 แห่ง เทศบาลเมือง 1 แห่ง เทศบาลตำบล 40 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตำบล 16 แห่ง ปฏิบัติหน้าที่  
ในการจัดระบบบริการสาธารณะภายใต้อำนาจหน้าที ่เพื ่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ ่นของตนเอง  
และเพ่ือให้การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ทุกภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการ
ระดมความคิดเห็นในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขึ้นมา ซึ่งผลการ
ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดลำพู นที ่ผ ่านมา  
ได้นำยุทธศาสตร์การพัฒนาไปใช้เป็นแนวทางในการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาตนเองตามความเหมาะสม
ของพื้นที่ เพื่อให้การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
การนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นไปสู่การปฏิบัติ  จำเป็นต้องให้ความสำคัญ 
ต่อการบริหารจัดการเพื่อให้เกิดการประสานความร่วมมือในการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนา ไปสู่การจัดทำ
แผนงานและโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนอย่างเป็นระบบ เพื ่อให้เกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในเขตจังหวัดลำพูนมีภารกิจจะต้องรับผิดชอบต่อทุกข์สุขของประชาชน ทั ้งในภารกิจตามอำนาจหน้าที่  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง ภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนจากหน่วยงานต่างๆ รวมถึงหน้าที่ในการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ ในขณะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งก็มีปัญหาอุปสรรค 
และข้อขัดข้องในการดำเนินงานแตกต่างกัน ซึ่งประชาชนในพื้นที่มักมีความคาดหวังให้องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นดำเนินการเพื่อแก้ปัญหาความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกมิติ  
ในบางครั้งการดำเนินงานบางอย่างอาจไม่อยู่ในอำนาจหน้าที่แต่ด้วยเหตุผลที่จะต้องรับผิดชอบในการดูแลทุกข์
ส ุขของประชาชนในพื ้นที ่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจึงไม่อาจปฏิเสธได้ ประกอบกับสภาพสังคม  
ที่เปลี่ยนแปลงไปทำให้ระเบียบกฎหมายต่างๆ ที่มีอยู่ไม่ครอบคลุมการดำเนินงานตามสภาพความเป็นจริง  
และปัจจัยอีกหลายประการที่เป็นเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถดำเนินภารกิจตามยุทธศาสตร์
การพัฒนาเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ถึงแม้จะดำเนินงานภายใต้กฎหมายจัดตั้ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ดำเนินงานตามภารกิจ  
ในการจัดบริการสาธารณะ สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 

 

ส่วนที่ 1 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามประเดน็การพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. 2566-2570)
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 เค้าโครงประเดน็การพัฒนาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลำพนู (พ.ศ. 2571 - 2575)   

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในระดับจังหวัด (พ.ศ.2566 - 2570) องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการ
สาธารณะ เพื่อให้เป็นประโยชน์ของประชาชนในพื้นที่ของจังหวัด โดยจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
และประสานแผนพัฒนาจังหวัดตาม ระเบียบกำหนด อีกท้ังเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ที่มีหน้าที่
ส่งเสริมงานทุกส่วนราชการในพ้ืนที่ มีหน้าที่ในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด และในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
(พ.ศ. 2566 – 2570) กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดให้มีการสรุปผลการพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น องค์การบริหารส่วน จังหวัดลำพูน จึงได้สรุปข้อมูลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นภายในเขตจังหวัด โดยสรุปได้ดังนี้ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในเขตจังหวัด เป็นแผนที่กำหนด วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ ที่ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมกัน
พิจารณาหาแนวทางในการพัฒนา เริ่มจากการศึกษาปัญหาอุปสรรคในพื้นที่และกำหนดแนวทางโดยมุ่งเน้น 
การพัฒนาการแก้ไขปัญหาเพื ่อให้เกิด ประโยชน์สูงสุดกับประชาชนและเกิดความคุ้มค่ามีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นแผนที่มีแนวทางในการพัฒนา  
เพื่อใช้แก้ไขปัญหาให้ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้ทุกภาคสว่น  
มีส่วนร่วมคิดร่วมทำและแก้ปัญหาร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชน แสดง  
ความ คิดเห็น เสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาให้ตรงระดับความต้องการในระดับครอบครัว ชุมชน และหมู่บ้าน  
ในท้องถิ ่นของตนเอง อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาอย่างต่อเนื ่องและตรงตาม  
ความ ต้องการของประชาชน  

1. ผลการดำเนินงานการพัฒนาท้องถิ่น  

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนาทั่วไป  
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปี พ.ศ. ๒๕6๖ - ๒๕๗๐ กำหนดให้มี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน พ.ศ. ๒๕๖๖ -2570 
มีทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นและอำนาจหน้าที่ในการจัดการระบบบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น ซึ ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดลำพูน โดยแบ่งออกเป็น  
๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. เมืองแห่งวัฒนธรรมความหลากหลายและการท่องเทียวเชิงวัฒนธรรม 
๒. เมืองแห่งนวัตกรรมการเกษตร อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
๓. เมืองแห่งคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
๔. เมืองแห่งภูปัญญาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนได้ดำเนินการเปลี่ยนแปลงประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ขึ้นใหม่โดยได้กำหนดประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 

๑. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นด้านโครงสร้างพื้นฐานและการบริการสาธารณะ 
๒. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นด้านการศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 
๓. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นด้านสาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
๔. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยว

อย่างยั่งยืน 
๕. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นด้านสิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ได้นำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาภายใต้แนวทางการพัฒนาที่เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันซึ่งถือเป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด นำไปสู่การจัดสรรงบประมาณาณเพื่อนำไป
พัฒนาตามแผนงาน โครงการ ที ่กำหนดไว้ตรงตามความต้องการของประชาชน  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ลำพูน ทั้งหมด 58 แห่ง องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.): 1 แห่ง, เทศบาลเมือง (ทม.): 1 แห่ง, เทศบาล
ตำบล (ทต.): 40 แห่ง, องค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.): 17 แห่ง โดยใช้ประเด็นการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูนเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปปรับใช้
ตามสภาพความเหมาะสม ซึ่งตามลักษณะของแต่ละพื้นที่ครบทั้ง 57  แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้ดำเนินการประสาน
แผนตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของปี พ.ศ. 2566 - 2570 รายละเอียดตามตารางดังนี้   
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สรุปภาพรวมการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในปี พ.ศ. 2566 - 2570  

การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลำดับ อำเภอ จำนวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 

1 เมืองลำพูน 23 72,859,771 
2 บ้านธิ 3 5,542,000 
3 ป่าซาง 10 14,094,400 
4 บ้านโฮ่ง 20 57,187,000 
5 แม่ทา 10 41,326,000 
6 ลี้ 9 24,605,200 
7 เวียงหนองล่อง 8 17,876,000 
8 ทุ่งหัวช้าง 6 11,154,000 

รวม 89 244,644,371 
 
การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน

ทั้งสิ้น 89 โครงการ คิดเป็นงบประมาณท้ังสิ้น 244,644,371 บาท 

การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลำดับ อำเภอ จำนวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 

1 เมืองลำพูน 30  86,340,100  
2 บ้านธิ 3  5,130,000  
3 ป่าซาง 13  35,690,400  
4 บ้านโฮ่ง 11  26,509,973  
5 แม่ทา 12  26,920,000  
6 ลี้ 18  53,643,500  
7 เวียงหนองล่อง 7  21,761,300  
8 ทุ่งหัวช้าง 8  18,283,600  

รวม 102  274,278,873  
 
การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน

ทั้งสิ้น 102 โครงการ คิดเป็นงบประมาณท้ังสิ้น  274,278,873 บาท 
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การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลำดับ อำเภอ จำนวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 

1 เมืองลำพูน 22        53,416,400  
2 บ้านธิ -  -  
3 ป่าซาง 16        44,394,500  
4 บ้านโฮ่ง 21        44,690,679  
5 แม่ทา 11        32,943,000  
6 ลี้ 14        30,412,100  
7 เวียงหนองล่อง 6        13,617,300  
8 ทุ่งหัวช้าง 5        11,756,000  

รวม 95 231,229,979  
 
การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน

ทั้งสิ้น 95 โครงการ คิดเป็นงบประมาณท้ังสิ้น 231,229,979 บาท 

การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ลำดับ อำเภอ จำนวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 

1 เมืองลำพูน 31        80,820,600  
2 บ้านธิ 5         8,026,900  
3 ป่าซาง 18        46,666,128  
4 บ้านโฮ่ง 13        25,136,500  
5 แม่ทา 16        33,127,100  
6 ลี้ 20        45,721,200  
7 เวียงหนองล่อง 8        18,730,600  
8 ทุ่งหัวช้าง 11        16,761,000  

รวม 122   274,990,028  
 
การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน

ทั้งสิ้น 122 โครงการ คิดเป็นงบประมาณท้ังสิ้น  274,990,028 บาท 
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การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ลำดับ อำเภอ จำนวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 

1 เมืองลำพูน 39  86,849,530  
2 บ้านธิ 4  5,960,500  
3 ป่าซาง 16  40,714,183  
4 บ้านโฮ่ง 13  39,477,500  
5 แม่ทา 13  34,516,200  
6 ลี้ 16  44,147,610  
7 เวียงหนองล่อง 8  17,709,600  
8 ทุ่งหัวช้าง 9  13,851,000  

รวม 118  283,226,123  
 
การประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน

ทั้งสิ้น 118 โครงการ คิดเป็นงบประมาณท้ังสิ้น 283,226,123  บาท 

1.2 การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน เป็นการกำหนด  

กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมทั้งจังหวัด  
ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในอนาคต ดังนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในเขตจังหวัด จึงเป็นกระบวนการกำหนดทิศทางในอนาคต โดยกำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและ
แนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวม สังเคราะห์วิเคราะห์อย่างรอบด้านและเป็นระบบซึ่งใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศั กยภาพของ
แต่ละท้องถิ่น ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย เครื่องมือที่จะขับเคลื่อนให้ยุทธศาสตร์  
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบรรลุผล คือ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งมีลักษณะเป็นแผนก้าวหน้าและต่อเนื่อง สามารถเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมได้มีรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปีกำหนดวิสัยทัศน์ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์  
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์โดยสอดคล้องกับ แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และให้นำแผนพัฒนาไปเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณเงินสะสม และดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงานตามห้ว งเวลาที่
กฎหมายกำหนด ดังนั้นการประเมินผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน
ไปปฏิบัตินั้น จะต้องใช้วิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ ซึ่งบรรจุในแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน  ดำเนินการเองตาม
อำนาจหน้าที่ และโครงการที่อุดหนุนให้แก่หน่วยงาน รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล องค์กรภาคประชาชน และ
องค์กรที่จัดตั้งตามกฎหมาย 
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1.2.1 เชิงปริมาณ  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้สรุปผลการดำเนินการในการนำโครงการจากแผนพัฒนา

ท้องถิ่น โดยสามารถวัดผลได้จากผลสัมฤทธิ์การนำแผนไปปฏิบัติ รายละเอียดตามตาราง ดังนี้  

ตารางแสดงจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2566-2567 

ภาพรวม จำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2566-2567 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 รวม

โครงการ
ทั้งสิ้น 

รวม
ดำเนิน
การ 

คิดเป็น
ร้อยละ จำนวน

โครงการ 
ดำเนิน
การ 

จำนวน
โครงการ 

ดำเนิน
การ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เมืองแห่ง
วัฒนธรรมความหลากหลาย
และการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในวิถีใหม่ 

1 1 3 3 4 4 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เมืองแห่ง
นวัตกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์   

12 12 18 12 30 24 80.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เมืองแห่ง
คุณภาพชีวิตสุขภาวะและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี   

78 77 170 123 248 200 80.65 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : เมืองแห่ง
ภูมิปัญญาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

43 39 52 47 95 86 90.53 

รวม 134 129 243 185 377 314 83.29  
 
จากตารางแสดงจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2566-2567 พบว่า ยุทธศาสตร์ 

เมืองแห่งคุณภาพชีวิตสุขภาวะและสิ่งแวดล้อมที่ดี เป็นยุทธศาสตร์ที่มีจำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ 
มากที่สุด คือ จำนวน 248 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 377 โครงการ รองลงมา คือ ยุทธศาสตร์
เมืองแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต จำนวน 95 โครงการ ยุทธศาสตร์เมืองแห่งนวัตกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ จำนวน 30 โครงการ และยุทธศาสตร ์เมืองแห่งว ัฒนธรรม  
ความหลากหลายและการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในวิถีใหม่ จำนวน 4 โครงการ เมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์  
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ พบว่า ยุทธศาสตร์ที่มีการดำเนินการมากที่สุด คือยุทธศาสตร์เมืองแห่งคุณภาพชีวิต
สุขภาวะและสิ่งแวดล้อมที่ดี  จำนวน 200 โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์เมืองแห่งภูมิปัญญาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต จำนวน 86 โครงการ ยุทธศาสตร์เมืองแห่งนวัตกรรมการเกษตร อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ จำนวน 24 โครงการ และยุทธศาสตร์เมืองแห่งวัฒนธรรมความหลากหลายและการท่องเที่ยว  
เชิงวัฒนธรรมในวิถีใหม่ จำนวน 4 โครงการ 
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ตารางแสดงจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2568-2569 

ภาพรวม จำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2568-2569 

ยุทธศาสตร์ 
2568 2569 รวม

โครงการ
ทั้งสิ้น 

รวม
ดำเนิน
การ 

คิดเป็น
ร้อยละ จำนวน

โครงการ 
ดำเนิน
การ 

จำนวน
โครงการ 

ดำเนิน
การ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : โครงสร้าง
พ้ืนฐานและการบริการ
สาธารณะ 

41 28 76 53 117 81 69.23 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การศึกษา 
กีฬาและศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

66 55 80 52 146 107 73.29 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สาธารณสุข
และพัฒนาคุณภาพชีวิต   

30 25 31 26 61 51 83.61 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัย
และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

17 14 30 14 47 28 59.57 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : สิ่งแวดล้อม
และการป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัย   

4 4 9 5 13 9 69.23 

 รวม 158 126 226 150 384 276 71.88 
 
จากตารางแสดงจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ ประจำปี 2568-2569 พบว่า ยุทธศาสตร์ 

การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  เป็นยุทธศาสตร์ที่มีจำนวนโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฯ มากที่สุด คือ จำนวน 146 โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 384 โครงการ รองลงมา คือ 
ย ุทธศาสตร ์ โครงสร ้างพ ื ้นฐานและการบร ิการสาธารณะ จำนวน 117 โครงการ ย ุทธศาสตร์  
สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต จำนวน 61 โครงการ ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัย
และการท่องเที่ยวอย่างยั ่งยืน จำนวน 47 โครงการ และยุทธศาสตร์สิ ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัย จำนวน 13 โครงการ เมื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ พบว่า ยุทธศาสตร์ที่มี
การดำเนินการมากที่สุด คือยุทธศาสตร์การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวน 10 7
โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื ้นฐานและการบริการสาธารณะ จำนวน 81 โครงการ 
ยุทธศาสตร์สาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต จำนวน 51 โครงการ ยุทธศาสตร์เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตร
ปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน จำนวน 28 โครงการ และยุทธศาสตร์สิ ่งแวดล้อมและการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย จำนวน 9 โครงการ  
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1.2.2 เชิงคุณภาพ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน ได้ใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร  

ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งประเด็น  
การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่กำหนดขึ้นนั้นพิจารณาจาก ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ จากผู้แทนองค์กร  
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานราชการอื่น ซึ่งสอดคล้องกับประเด็น  
การพัฒนาของกลุ่มจังหวัด ประเด็นการพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ซึ่งจะนำไปเป็นแนวทางในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การ  
บริหารส่วนจังหวัดลำพูน ตลอดจนการขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นได ้

2. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน  

2.1 ผลที่ได้รับ/ผลสำคัญ  
ความต้องการและปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในแต่ละท้องถิ่นได้รับการตอบสนอง   

อย่างตรงจุด เนื่องจากการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน  
ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและหน่วยงานหลายภาคส่วน ส่งผลให้ประชาชนในเขตจังหวัดลำพูน 
ได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตลอดจนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำพูน   
มีทิศทางการพัฒนาไปในแนวทางเดียวกัน ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในแต่ละท้องถิ่นได้รับการแกไ้ข  
ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น จังหวัดลำพูนได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆ ตลอดจนองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นมีกรอบทิศทางในการพัฒนาไปในแนวทางเดียวกัน  

2.2 ผลกระทบ  
การกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

มีความสอดคล้องกับแผนแม่บทในระดับต่าง ๆ เช่น แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ ดังนั้นการบรรลุตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด จึงเป็นการพัฒนาที่มองในลักษณะเป็นภาพรวมทั้งจังหวัด ซึ่งไม่ได้มุ่งเน้นไป
ตามสภาพของแต่ละพื้นที่ทั้งหมด แต่ทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งสามารถนำไปปรับ  เป็นกรอบ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับพื้นท่ีของตนเองได้ 

3. สรุปการดำเนินงานที่ผ่านมา ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

3.1 การดำเนินงานที่ผ่านมา  
การติดตามและประเมินผลการใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ในรอบปีที่ผ่านมา กำหนดให้แต่ละท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แต่ยังไม่ได้กำหนดรายละเอียด กรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
ให้ชัดเจน ส่งผลให้การติดตามและประเมินผลไม่มีรูปแบบที่ชัดเจน ขาดการกำหนดมาตรฐาน รูปแบบ  
การรายงานผล ความก้าวหน้าของแผนงาน/โครงการ อย่างเป็นระบบ  
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3.2 ปัญหาและอุปสรรค  
1. การขาดการเชื ่อมโยงข้อมูลข่าวสารระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ตลอดจน

ประชาชนในท้องถิ่น ให้มีความเข้าใจบทบาทอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้การขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาท้องถิ ่นได้ตรงประเด็นถูกต้องเป็นไปตามภารกิจอำนาจหน้าที่  
ของท้องถิ่น  

2. การจัดทำแผนพัฒนาในแต่ละท้องถิ่น มุ่งไปที่การพัฒนาเฉพาะพื้นที่ ยังไม่มีการบริหาร
จัดการการพัฒนาในภาพรวมทั้งจังหวัด เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่กำหนดไว้  

3.3 แนวทางการแก้ไข  
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งควรทำความเข้าใจบทบาทอำนาจหน้าที่ขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น ในการจัดทำแผนงาน/โครงการให้สอดรับตามภารกิจอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  
2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นแต่ละแห่ง ต้องมีการจัดเวทีเพื ่อวางแผนเชิงบูรณาการ  

ในการ ดำเนินโครงการและการแก้ไขปัญหาแต่ละท้องถิ่นให้ตอบโจทย์ ตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนและนโยบายของภาครัฐ รวมทั้งต้องมีการกำหนดพันธกิจในการพัฒนาอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม  

3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นต้องมีการบูรณาการร่วมกันและใช้หลักการประสาน
แผนพัฒนาแบบเชิงรุกโดยให้มีการประสานแผนพัฒนาระดับพื้นที่ผ่านกลไกการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
และแผนความต้องการของอำเภอ ให้เกิดความเชื่อมโยงสอดคล้องกันในทุกระดับเป็นแผนเดียวกัน (One Plan) 
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1. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 

วิสัยทัศน์ 

สืบสานวัฒนธรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมที่ดี สู่ท้องถิ่นสร้างสรรค์บนฐานความพอเพียงอย่างยั่งยืน 
พันธกิจ/Mission 

1. LAMPHUN a City of Infrastructure ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
2. LAMPHUN a Sustainable learning City  ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3. LAMPHUN a Wellbeing City  ส่งเสริมการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย  
4. LAMPHUN a City of Creative economy  พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 
5. LAMPHUN a Sustainable Environment : อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ดี 

เพ่ืออากาศที่ดีอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนา 
1. เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบขนส่งสาธารณะได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
2. เพ่ือเสริมสร้างการเรียนรู้ของประชาชนชาวลำพูนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างยั่งยืน 

และอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตความเป็นอยู่บนพ้ืนฐานของการอยู่
ร่วมกันอย่างสงบ สันติ และสมานฉันท์  

3. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะที่ดี มีสภาวะแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมน่าอยู่ของ
ประชาชนชาวลำพูนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

4. เพื ่อพัฒนาความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ ที ่ก่อให้เกิดความสมดุลทั ้งภาคการเกษตร 
หัตถกรรมและอุตสาหกรรม ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
และความต้องการของประชาชนชาวลำพูน และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถีใหม่ 

5. เพื่ออนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ดี อย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน  มีดังนี้ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 1  :  โครงสร้างพื้นฐานเพื่อการบริการสาธารณะ 

 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 2  :  การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 3  :  สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 4  :  เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  5  :  สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

 
 
 
 

ส่วนที่ 2 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับจังหวัด (พ.ศ. 2571-2575)
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2. นโยบายนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
 นโยบายของนายวีระเดช  ภู่พิสิฐ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ที่ได้แถลงนโยบายต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน โดยได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
ลำพูน ไว้ 8 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านการศึกษา 
การศึกษาเป็นพื ้นฐานสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในจังหวัดลำพูน จึงมีความ

จำเป็นต้องพัฒนาการศึกษาให้มีความเสมอภาคและเท่าเทียม ให้กับนักเรียน เยาวชน และประชาชน  
ของจังหวัดลำพูนเพื่อตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจและสังคม สอดคล้องกับตลาดแรงงาน  
โดยมีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
 1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในจังหวัดลำพูน ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และตามอัธยาศัยอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
 1.2 พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
สะอาด ปลอดภัย มีโครงสร้างพื้นฐานและสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสม ทันสมัยและเพียงพอ เพื่อสร้าง
คุณภาพทางการเรียนรู ้กับผู ้เร ียนทุกด้าน เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้ศึกษาตามความถนัดและความส นใจ 
ตรงกับศักยภาพของตนเอง 

1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศึกษาและเงินช่วยเหลือ ให้เด็กและเยาวชนที่ยากจน  
หรือด้อยโอกาสทางการศึกษาที่ต่อเนื่อง ตั้งแต่ระดับเด็กเล็ก ประถมศึกษา มัธยมศึกษา จนถึงอุดมศึกษา  
ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ เพ่ือสร้างความเท่าเทียมและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึกงาน โดยร่วมมือกับสถาน
ประกอบการในจังหวัดลำพูน เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ทำงานจริง และมีรายได้ระหว่างการศึกษา 

1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้ประชาชนสามารถพัฒนาทักษะและ
ความรู้ใหม่ๆ ได้อย่างต่อเนื่อง และเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาได้ แม้อยู่ในพื้นที่ห่างไกล รวมทั้งส่งเสริมให้เกิด
พ้ืนที่การเรียนรู้นอกห้องเรียน และส่งเสริมชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

1.6 ส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีมาตรฐาน และมีบุคลากรที่มีความพร้อมในการดูแล  
เด็กปฐมวัย สนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รองรับการดูแลเด็กได้ทุกวัน  

1.7 ส่งเสริมและสนับสนุน การทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาในท้องถิ่นของจังหวัดลำพูน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและบูรณาการ
ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละพ้ืนที่ 

 
2. ด้านความโปร่งใส การมีส่วนร่วมของประชาชน และการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
  เพื่อทำให้การทำงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ยึดโยงกับประชาชน โดยยึดหลัก  

ธรรมาภิบาล เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน และตอบสนองในการแก้ไขปัญหาให้ประชาชนได้อย่างแท้จริง  
อีกท้ังเกิดประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร โดยมีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
 2.1 ปรับปรุงเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารทั้งโครงการ และการดำเนินงานได้สะดวก โดยยึดมาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสากล 
 2.2 พัฒนาระบบร้องเรียนออนไลน์ เพื ่อให้ประชาชนสามารถแจ้งปัญหาและติดตาม  
ความคืบหน้าของการดำเนินการแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 ปรับปรุงกระบวนการให้บริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ให้ประชาชนสามารถ
ขอรับบริการผ่านระบบออนไลน์ได้ สะดวก รวดเร็ว ลดภาระของประชาชนในการเดินทางมาติดต่อราชการ  
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 2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดองค์กรสภาพลเมืองลำพูน เพื ่อให้ประชาชนสามารถ
เสนอแนะแนวทางการพัฒนาจังหวัดลำพูน และตรวจสอบการทำงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน
 2.5 ผลักดันให้มีการจัดทำฐานข้อมูลดิจิทัลต่าง ๆ ในพื้นที่จังหวัดลำพูน เพื่อเป็นประโยชน์  
ในการวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

3. ด้านสาธารณสุข และการดูแลกลุ่มเปราะบาง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  

ให้ครอบคลุม ด้านส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ การรักษาพยาบาล  
การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข ให้ประชาชนทุกคนได้เข้าถึงการบริการอย่างทั่วถึง 
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต และลดความเหลื่อมล้ำของระบบบริการสุขภาพ โดยมีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
 3.1 พัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี 
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ และให้มี  
ความพร้อมในด้านบุคลากรทางการแพทย์ และอุปกรณ์การแพทย์ที่เพียงพอต่อการบริการ เพื่อมุ่งสู่การพัฒนา
รูปแบบการบริหารจัดการเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงการส่งเสริมสนับสนุน
ระบบบริการสุขภาพในพ้ืนที่จังหวัดลำพูนเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี 
 3.2 สนับสนุนให้มีการบริการทันตกรรม กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย ฟอกไตเทียม และ  
ให้คำปรึกษาด้านสุขภาพจิต ในสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล อย่างเท่าเทียมและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในจังหวัดลำพูน 
 3.3 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ผ่านระบบการแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพื ่อให้
ประชาชนในจังหวัดลำพูน สามารถเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง 
  3.4 สนับสนุนให้มีนักโภชนาการ เพื่อดูแลภาวะโภชนาการให้เหมาะสมกับสภาวะสุขภาพ
ครอบคลุมประชาชนทุกกลุ่มวัย 
 3.5 ส่งเสริมการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน รวมถึงภาคีเครือข่าย
ด้านสุขภาพ เพ่ือสร้างเครือข่ายในการบริการสุขภาพในชุมชนให้เข้มแข็ง 
 3.6 ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลสุขภาพกลุ่มเปราะบางหรือผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงให้มีคุณภาพชีวิต  
ที่ดีและอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ  

4. ด้านการเกษตร 
ประชาชนในจังหวัดลำพูนส่วนใหญ่เป็นเกษตรกร จึงจำเป็นต้องส่งเสริมเกษตรกรรมในจังหวัด

ลำพูน ให้ยั่งยืน ปลอดภัย และแข่งขันได้ในตลาด เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกร และสร้างความมั่นคงทาง
อาหารให้กับประชาชน โดยมีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
  4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตสินค้าเกษตรในจังหวัดลำพูน ให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้
เทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farm) ในการบริหารจัดการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร ส่งเสริมให้เกิดตลาด
สินค้าเกษตรปลอดภัย มีคุณภาพ และพัฒนาตราสินค้าเกษตรลำพูน รวมถึงการรับรองมาตรฐานสิ่งบ่งชี้  
ทางภูมิศาสตร์ (GI) เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และเป็นช่องทางการซื้อขายสินค้าการเกษตรของจังหวัดลำพูน 
  4.2 พัฒนาแหล่งน้ำ อันเป็นปัจจัยสำคัญของการเกษตร รวมทั้งการบริหารจัดการน้ำ  
อย่างเป็นระบบและครบวงจร 
  4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้เครื ่องจักรเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื ่อช่วยลดต้นทุนในภาค
การเกษตร เช่น โดรนเพ่ือการเกษตร เครื่องอัดเมล็ดพันธุ์ เป็นต้น รวมทั้งพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในการใช้งาน 
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  4.4 ส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่ ในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการขาย
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรผ่านช่องทางออนไลน์ 
  4.5 ส่งเสริมการจัดตลาดเกษตรชุมชน และเทศกาลสินค้าเกษตร รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือ
กับห้างสรรพสินค้าและโมเดิร์นเทรด เพ่ือให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงผู้บริโภคโดยตรง 
  4.6 สนับสนุนการสร้างกลไกเพื่อตรวจสอบสารตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร โดยร่วมมือ
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้ความรู้ด้านความปลอดภัยทางการเกษตร เพื่อความปลอดภัยของผู้บริโภค  
รวมทั้งการตรวจสอบคุณภาพสินค้าเกษตรที่นำเข้าจากต่างประเทศ เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อเกษตรกรในพ้ืนที่ 

5. ด้านการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
การท่องเที่ยวเป็นกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่สำคัญ นำรายได้มาสู่ชุมชน เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของจังหวัดลำพูน โดยมีแนวทางดำเนินการ ดังนี้ 
 5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเทศกาล กิจกรรมเชิงศิลปวัฒนธรรม และประเพณี  
ทั้งท่ีเป็นแบบเชิงอนุรักษ์ และร่วมสมัย ให้เป็นที่รู้จักเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 
 5.2 ส่งเสริมการจัดตลาดชุมชน ถนนคนเดิน เพ่ือเป็นพื้นที่จำหน่ายสินค้าท้องถิ่นท่ีมีมาตรฐาน 
และดึงดูดนักท่องเที่ยว 
 5.3 สนับสนุนการท่องเที ่ยวบนฐานชุมชน และการท่องเที ่ยวเชิงเกษตร โดยให้ชุมชน 
มีศักยภาพในการออกแบบประสบการณ์การท่องเที่ยว และบริการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสร้างเครือข่าย โฮมสเตย์ 
มัคคุเทศก์ชุมชน และกิจกรรมท่องเที่ยวที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 5.4 สนับสนุนการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวผ่านการทำตลาดแบบดิจิทัลสร้างความร่วมมือ
กับกลุ่มผู้ผลิตเนื้อหาดิจิทัล เพ่ือประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของจังหวัดลำพูน 
 5.5 ส่งเสริมให้เกิดตลาดแรงงานจากการท่องเที่ยว รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดการจ้างงาน
ผู้สูงอายุ และผู้พิการ ที่มีความสามารถและยังต้องการทำงานเพ่ือสร้างรายได้ 

6. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และขนส่งสาธารณะ 
ระบบขนส่งสาธารณะ และเส้นทางคมนาคม โครงสร้างพื้นฐานที่มีความสำคัญ ที่เพิ่มโอกาส  

ทางเศรษฐกิจในจังหวัดลำพูน โดยให้ความสำคัญกับการส่งเสริมขนส่งสาธารณะ และเส้นทางคมนาคม  
ที่สะดวก ปลอดภัย เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ลดปัญหาจราจร และมลภาวะ โดยมีแนวทาง
ดำเนินการ ดังนี้ 
 6.1 สนับสนุนให้จังหวัดลำพูน มีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวก ปลอดภัย และมลภาวะต่ำ 
รองรับคนทุกกลุ่ม เพ่ืออำนวยความสะดวกให้ประชาชน และนักท่องเที่ยว 
 6.2 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี เพื่อปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดลำพูน ให้ประชาชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลตำแหน่งปัจจุบันของรถสาธารณะ เพื่อวางแผนการเดินทาง รวมทั้ง
พัฒนาแอปพลิเคชัน เพ่ืออำนวยความสะดวกในการเดินทาง 
 6.3 ส่งเสริมให้เกิดการใช้ระบบขนส่งสาธารณะแทนการใช้พาหนะส่วนตัว โดยเฉพาะ  
การพัฒนาจุดเชื่อมต่อการขนส่งเพ่ือความสะดวก และสร้างเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
 6.4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน และมีความปลอดภัย เช่น ถนน สะพาน ไฟฟ้า 
ส่องสว่าง และระบบน้ำสะอาด เพ่ือการอุปโภคบริโภค และน้ำเพ่ือการเกษตร 
 6.5 ส่งเสริมให้องค์กรปกครองท้องถิ่นต่าง ๆ ร่วมกันพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ให้สามารถ
ตอบสนองประโยชน์ของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. ด้านพัฒนาการกีฬา 
การกีฬาและการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย เป็นเครื่องมือสร้างความ

สามัคคี สร้างโอกาสทางอาชีพ และเป็นรากฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมีแนวทาง
ดำเนินการ ดังนี้ 
 7.1 ปรับปรุงสนามกีฬาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ให้ได้มาตรฐาน พร้อมสิ่ง
อำนวยความสะดวกที่เหมาะสม และขยายเวลาเปิดให้บริการสนามกีฬาให้ประชาชนสามารถใช้สนามกีฬา  
ในเวลากลางคืน เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมออกกำลังกาย ลดปัญหายาเสพติด และส่งเสริมสุขภาวะของชุมชน 
 7.2 จัดให้มีพื้นที่การกีฬาให้ครอบคลุมทุกอำเภอ โดยสร้างสนามกีฬามาตรฐานในเขตชุมชน
และพ้ืนที่ห่างไกล เพ่ือให้ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ 
 7.3 สนับสนุนการแข่งขันกีฬา เพื่อกระชับความสัมพันธ์ในชุมชน ส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  
ในระดับโรงเรียน ชุมชน อำเภอ และจังหวัด เพื่อสร้างโอกาสให้เยาวชนในการพัฒนาทักษะการกีฬา ตลอดจน
จัดการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์เพื่อสร้างความสามัคคีและลดความตึงเครียดจากการทำงาน 
 7.4 สนับสนุนกิจกรรมกีฬาพื้นบ้าน และกีฬาวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่ออนุรักษ์ประเพณีและ
เอกลักษณ์ของจังหวัดลำพูน 
 7.5 ส่งเสริมให้เยาวชนที ่มีศักยภาพสามารถเข้าสู ่วงการกีฬาอาชีพ หรืออาชีพอื ่น ๆ  
ที่เก่ียวข้อง เช่น วิทยาศาสตร์การกีฬา นักโภชนาการกีฬา และการบริหารจัดการกีฬา 

8. ด้านการลดผลกระทบจากภัยพิบัติ 
การป้องกันภัยพิบัติ คือการป้องกันและบรรเทาภัยอันเป็นผลกระทบต่อชีวิตของประชาชน  

เป็นการลดความสูญเสียของงบประมาณที่จะต้องใช้ในการฟ้ืนฟูหลังเกิดความเสียหาย โดยมีแนวทางดำเนินการ 
ดังนี้ 
 8.1 สนับสนุนการติดตั้งจุดตรวจวัดคุณภาพอากาศ และให้ข้อมูลแจ้งเตือนต่อประชาชน 
เมื่อคุณภาพอากาศมีภาวะที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พร้อมผลักดันมาตรการป้องกันมลพิษทางอากาศ 
 8.2 เตรียมพร้อมเพื่อป้องกันน้ำท่วม ด้วยการบำรุงรักษาคูคลอง ลำเหมือง และตรวจสอบ  
ระบบระบายน้ำให้ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั ้งการสนับสนุนเครื ่องมือป้องกันน้ำท่วม เช่น  
เครื่องสูบน้ำ กระสอบทราย และมีแผนเผชิญเหตุเพื่อช่วยเหลือเมื่อเกิดอุทกภัย 
 8.3 พัฒนาระบบเตือนภัยล่วงหน้า สามารถให้ข้อมูลเพื่อแจ้งเตือนภัยในเขตจังหวัดลำพูน  
เพ่ือให้ประชาชนรับรู้สถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เตรียมตัวและป้องกันความเสียหายได้ทันท่วงที 
 8.4 พัฒนาแผนที ่จ ุดเสี ่ยงภัยพิบัติในจังหวัดลำพูน เพื ่อวางแผนรับมือภัยพิบัติอย่าง  
มีประสิทธิภาพ 
 8.5 สนับสนุนเครือข่ายอาสาสมัครต่าง ๆ เพื ่อรับมือในการป้องกัน บรรเทา และฟื ้นฟู  
เหตุภัยพิบัติ รวมทั้งการสนับสนุนเครื่องมือที่จำเป็น และพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานในสถานการณ์ภัย 
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3. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ  
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ  
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตาม  
ที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื ่อวันที ่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
กำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพื ่อให้เป็นไปตามที ่กำหนดในพระราชบัญญัติการจ ัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะ              
อันประกอบด้วย คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภ าค       
ทางสังคม คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีว ิตที ่เป็ นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบในการดำเนินการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข          
ที่กำหนด ตลอดจนได้จัดให้ม ีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที ่เกี ่ยวข้อง               
อย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณาจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ ่งจะต้องนำไปสู ่การปฏิบัติเพื ่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก ่การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทาง
สังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ  
ความเป็นธรรมและความอยู ่ด ีมีสุขของประชาชน  ความยั ่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดล้อม         
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคง         
ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
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ความม่ันคง หมายถึง การมคีวามมัน่คงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน 
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช 
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนมีระบบการเมืองที่มั่นคง 
เป็นกลไกที่นำไปสู ่การบริหารประเทศที่ต่อเนื ่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดอง 
และความสามัคค ีสามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น ประชาชน
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง  
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคม  
แห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้  การรักษาและ    
การฟื ้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ  การผลิตและการบริโภคเป็นมิตร   
กับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้น
และสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์
ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และทุกภาคส่วนในสังคมเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุลมีเสถียรภาพและยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ 
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน
และประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
และเป้าหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจำเป็นต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะทำ
ให้ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและ
ภายนอกประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริ การของ
ประเทศได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพิ่มและพัฒนากลไก 
ที่สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐาน
รายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับ
การพัฒนาให้เป็นคนดี เก่ง มีวินัย คำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ 
“รู้ รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการและกระบวน  
การยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลังการพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของ
ยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
โดยการมีส ่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ“ประชารัฐ” โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
1) ยุทธศาสตร์ชาติด ้านความมั ่นคง 2) ยุทธศาสตร์ชาติด ้านการสร้างความสามารถในการแข ่งขัน 
3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยแต่ละ
ยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั ่นคง
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช
อธิปไตยและมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน  เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้  
ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้ งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน  
ประชาสังคม และองค์กรที ่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื ่อนบ้านและมิตรประเทศทั ่วโลกบนพื ้นฐานของ  
หลักธรรมาภิบาลเพื ่อเอื ้ออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื ่น ๆ ให้สามารถ
ขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 

เป้าหมาย : ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข , บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
ตัวช้ีวัด : ความสุขของประชากรไทย , ความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการทำงานของภาครัฐ 
ประเด็นสำคัญ : การรักษาความสงบภายใน , การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด , ภัยไซเบอร์ 

และการเตรียมพร้อมรับมือภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 

  
 
 
 
 
 



- 19 - 
 

 เค้าโครงประเดน็การพัฒนาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลำพนู (พ.ศ. 2571 - 2575)   

๒. ยุทธศาสตร์ชาติด ้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการพัฒนา 
ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐาน แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่  

1. “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ ที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ
ในด้านอื่น ๆ นำมา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศ รษฐกิจ 
และสังคมโลกสมัยใหม่ 

2. “ปรับปัจจุบัน” เพื ่อปูทางสู ่อนาคต ผ่านการพัฒนา โครงสร้างพื ้นฐานของประเทศ  
ในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และ
การปรับสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

3. “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ที่รองรับอนาคต 
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม และสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับ  
การยกระดับรายได้และ การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั ้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคน  
ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

เป้ายหมาย  : เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ พ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง 
ตัวชี้วัด : อันดับความสามารถในการแข่งขัน (IMD World Competitiveness) , ผลิตภัณฑ์มวล

รวมในประเทศ (GDP) 

ประเด็นสำคัญ :  การเกษตรสร้างมูลค่า, อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต (S-Curve ) , 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและดิจิทัล 

 ๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย 
การพัฒนาที่สำคัญเพื ่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย  
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ  
มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์
ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง         
เป็นนวัตกร นักคดิ ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

เป้าหมาย : คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 , สนับสนุน
ต่อการพัฒนาคนตลอดชีวิต 

ตัวช้ีวัด :  การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย , ผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต , สุขภาวะของประชากร 

ประเด็นสำคัญ : การปฏิรูปการเรียนรู้ตลอดชีวิต , การส่งเสริมสุขภาพ , การปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรม , การพัฒนาทักษะวิชาชีพให้ตรงความต้องการตลาด , การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้าง
คุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ   
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  ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
สำคัญที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพื่อส่วนรวม การกระจายอำนาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

เป้าหมาย  : ลดความเหลื่อมล้ำ กระจายรายได้ และสร้างความเป็นธรรมในทุกพ้ืนที่ 
 ตัวชี ้วัด : ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ ่มประชากร ,
ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน , คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ  

ประเด็นสำคัญ : การกระจายศูนย์กลางความเจริญไปสู่ท้องถิ่น , การสร้างโครงข่ายสวัสดิการ
ชุมชน , การสนับสนุนกลุ่มเปราะบาง , การเสริมสร้างพลังทางสังคม 

 ๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้
เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโต
ร่วมกันไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุล           
ทั้ง ๓ ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

เป้าหมาย : อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไปได้
ใช้อย่างยั่งยืน มีสมดุล 
 ตัวชี ้วัด :  สัดส่วนพื้นที ่ป่าไม้และพื้นที ่สีเขียว  , อัตราการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก , 
สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู ,การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 ประเด็นสำคัญ :  เศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) , การบริหารจัดการน้ำและขยะ , การรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 
 ๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม”โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่
ในการกำกับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ ่งผลสัมฤทธิ ์และ
ผลประโยชน์ ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทนต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก อยู่ตลอดเวลา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้
อย่างคุ ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื ่อมโยงถึงกันและ           
เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝั่งค่านิยมความชื ่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และ  
สร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้อง  
มีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลด  
ความเหลื่อมล้ำและเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม  
ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม  
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เป้าหมาย : ภาครัฐเป็นของประชาชน โปร่งใส ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
 ตัวช้ีวัด : ดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) , ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการภาครัฐ 
 ประเด็นสำคัญ : การเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) , การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ 
(Open Data) , การป้องกันการทุจริตและการกระจายอำนาจให้ท้องถิ่น 

ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาองค์การบริหารส่วนส่วนจังหวัดลำพูน กับยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นการนำเป้าหมายระดับมหภาคมาปรับใช้ให้เกิดผลในระดับพื้นที่ 
(Localization) เพื่อให้ตอบโจทย์ "ความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน" อย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : โครงสร้างพื้นฐานเพื่อการบริการสาธารณะ 
ความเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน และด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สาระสำคัญ : มุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพ และเน้นการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม

มาจัดการระบบสาธารณูปโภค การคมนาคม และผังเมือง เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการ  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การศึกษา กีฬา และศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
สาระสำคัญ : มุ่งเน้นการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life-long Learning) การรักษาจารีตประเพณีที่ดีงาม

และการเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาสังคม เพื่อให้คนในท้องถิ่นมี "ภูมิคุ้มกัน" ต่อการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมและวัฒนธรรม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง 

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สาระสำคัญ : การจัดสวัสดิการที่ครอบคลุมทุกช่วงวัย (ตั้งแต่เด็กจนถึงผู้สูงอายุ) และการพัฒนา
ระบบสาธารณสุขเชิงรุกในระดับท้องถิ่น เพื่อลดช่องว่างทางสังคมและสร้างความมั่นคงในชีวิตให้กับประชาชน
และการปรับเปลี่ยนบทบาทท้องถิ่นให้เป็น "ผู้อำนวยความสะดวก" โดยนำระบบ Digital Government มาใช้
เพ่ิมความโปร่งใส ลดขั้นตอนและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (Participatory Planning) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
ความเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน และด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สาระสำคัญ: เป็นการดึงจุดเด่น (Soft Power) และอัตลักษณ์ของท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพ่ิม

พัฒนาผู ้ประกอบการชุมชนให้เป็น Smart Farmers หรือ Smart Enterprises เพื ่อให้รายได้กระจายตัว 
สู่ฐานราก ไม่กระจุกตัวแค่ในเมืองใหญ่ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ด้านความมั่นคงและด้านการสร้าง

ความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
สาระสำคัญ :  เน้นการอนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน พร้อมรับมือ 

กับภัยภัยพิบัตทิุกรูปแบบ 
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4. ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๔ มุ่งหมายให้เป็น "แผนพัฒนาฯ ที่สร้างความ

เชื่อมั่นและความหวังให้แก่ประชาชน ให้ประชาชนสามารถมองเห็นโอกาสของตนเองและของประเทศ ในช่วง
ระยะเวลา ๕ ปีข้างหน้า" โดย แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ มีวัตถุประสงค์หลัก คือ "เศรษฐกิจขยายตัวสูงขึ้น 
อย่างทั่วถึง และยั่งยืน" เนื่องจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจในช่วงที่ผ่านมาชะลอลงอยู่ในระดับต่ำท่ามกลาง
ข้อจำกัดและปัจจัยเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ดังนั้น การยกระดับศักยภาพ การขยายตัวทาง
เศรษฐกิจให้สูงขึ้นจึงถือเป็นโจทย์การพัฒนาหลัก และเป็นปัจจัยพื้นฐานสำคัญที่เอื้อให้เกิด การลงทุนพัฒนา
ประเทศในด้านต่าง ๆ ทั้งการยกระดับสวัสดิการ โครงสร้างพื้นฐาน การเรียนรู้ และคุณภาพชีวิตในทุกมิติ  
อย่างไรก็ตามแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ จะให้ความสำคัญกับคุณภาพของการขยายตัวทางเศรษฐกิจ (Quality  
of Growth) ที ่ไม่ใช่เพียงการเติบโตเชิงตัวเลข ซึ ่งหมายถึงการเติบโตที ่ไม่ก ่อให้เกิดความเปราะบาง  
ทางเศรษฐกิจและสังคม ไม่สร้างความเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และศักยภาพของประเทศ  
ในระยะยาว อีกทั ้งยังต้องเป็นการเติบโตที ่ไม่กระจุกตัว ไม่ซ้ำเติมความเหลื่ อมล้ำที ่มีอยู ่เดิม และเป็น 
แรงขับเคลื่อนสำคัญในการพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ พร้อมกันนี้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ยังให้ความสำคัญ  
กับการสร้างภูมิคุ้มกันและความสามารถในการปรับตัวของประเทศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและแรงปะทะ
จากภายนอกได้อย่างมั่นคงอันจะนำไปสู่การสนับสนุนการพัฒนาประเทศในระยะยาว ภายใต้วัตถุประสงค์
ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ได้กำหนด เป้าหมายการพัฒนาหลัก ๓ ประการ ดังนี้ 

๑. เศรษฐกิจขยายตัวสูงขึ ้น จากการยกระดับผลิตภาพการผลิตและบริการ ผ่านการลงทุน  
ในเทคโนโลยีและนวัตกรรมการยกระดับคุณภาพและทักษะฝีมือแรงงาน และการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของภาคธุรกิจ 

๒. ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างทั่วถึง ความ
เหลื่อมล้ำลดลงในทุกมิติ โดยประชาชนทุกกลุ่มมีโอกาสในการทำงาน มีรายได้ที่มั ่นคง และเข้าถึงระบบ
สวัสดิการอย่างเป็นธรรม 

3. เศรษฐกิจเติบโตอย่างยั่งยืน ไม่ส่งผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
เกิดสมดุลและการพัฒนาที่เชื ่อมโยงกันอย่างเป็นองค์รวมระหว่างการเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 

“๕ เสาหลักการพัฒนา” เพื่อถ่ายทอดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และธีมการพัฒนาของแผนไปสู่
การขับเคลื่อนที่ชัดเจน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ได้กำหนดให้มีการพัฒนาใน ๕ ด้านหลัก หรือที่เรียกว่า "๕ 
เสาหลักการพัฒนา" (5 Pillars of Development) ซึ ่งมีความจำเป็นต่อการผลักดันการเพิ ่มผลิตภาพ 
และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และนำไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างทั่วถึงและยั่งยืน  
โดย ๕ เสาหลักการพัฒนา ประกอบด้วย 

เสาหลักที่ 1: การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ (Transform the Economy): มุ่งเพิ ่มผลิตภาพ 
และสร้างมูลค่าเพ่ิมในภาคการผลิตเดิม พร้อมทั้งยกระดับเครื่องยนต์ทางเศรษฐกิจใหม่ 

1. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจรายสาขาและยกระดับเครื่องยนต์เศรษฐกิจใหม่ 
1.1 ซ่อมภาคการผลิตเดิมที่มีศักยภาพผ่านการเพ่ิมผลิตภาพและยกระดับมูลค่าเพ่ิม 
1.2 สร้างเครื่องยนต์เศรษฐกิจใหม่ (New Growth Engine) ผ่านการส่งเสริมอุตสาหกรรม 

และบริการเป้าหมาย เพ่ือเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในระยะต่อไป 
1.3 สร้างการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
1.4 สร้างการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ รวมทั้งสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัล 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88?__cft__%5b0%5d=AZYEQGtf1RauEcSYmPQmIk09eFqwkp8x_PQqgstFEBNL0RZ4400mbgNwY5owA5h94vAsW06hW4-Q-hb5x1omGimV_CUR3L0hRWK40D6wICosJOtqUJ54GYVHRHfz-l3swFJJQb0AXT4oPsJ-QDuQF1Y1Wxxf1m8wrPKKqlJqe6B_dA&__tn__=*NK-R
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๒. การพัฒนาระบนิเวศที่สร้างแรงใจแลและเงื ่อนไขที่เอื ้ออำนวยต่อการปรับตัวของแรงงาน 
ภาคธุรกิจและภาครัฐ ตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงเร็ว 

๒.๑ สร้างสภาพแวดล้อมที่จูงใจและเอ้ืออำนวยให้แรงงานปรับทักษะ 
๒.๒ ซ่อมพลวัตทางธุรกิจ 

๓. การลดสัดส่วนเศรษฐกิจนอกระบบ 
๓.๑ ซ่อมระบบความคุ้มครองทางสังคม และการบูรณาการและบริหารจัดการฐานข้อมูลภาครัฐ 
๓.๒ สร้างแรงจูงใจให้ผู้ประกอบการและแรงงานนอกระบบ 

4. การพัฒนา SMEs ให้มีโอกาสในการแข่งขันได้อย่างเป็นธรรม 
๔.๑ ซ่อมกลไกการเข้าถึงแหล่งเงินทุนให้แก่ผู้ประกอบการ SMES 
4.2 สร้างศักยภาพของ SMEs ให้เติบโตและเชื่อมโยงห่วงโซ่การผลิต 

๕. การรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
๕.๑ ซ่อมเสถียรภาพทางการคลัง 
๕.๒ ซ่อมกลไกในภาคการเงินให้มีประสิทธิภาพและมีความยืดหยุ่นเพียงพอที่จะรองรับการ

เปลี่ยนแปลงต่างๆ ได้อย่างมั่นคง 
เสาหลักที่ 2: การปฏิรูปภาครัฐ (Reform the Public Sector): มุ่งปฏิรูปการบริหารจัดการ 

โครงสร้าง และวิธ ีการทำงานของภาครัฐ รวมถึงการแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์ร ัปชัน เพื ่อเป็นกลไกหลัก  
ในการยกระดับผลิตภาพ 

๑. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
๑.๑ ซ่อมโครงสร้างและการบริหารจัดการภาครัฐ ให้มีขนาดเล็กลง คล่องตัว และมุ่งเน้น

ผลลัพธ์เชิงประจักษ ์
๑.๒ สร้างภาครัฐที่มีธรรมาภิบาล มีประสิทธิภาพ ยืดหยุ่น และเปิดกว้าง เพื่อให้สามารถ

ตอบสนองต่อประชาชนได้อย่างตรงจุด และฟ้ืนคืนความเชื่อมั่นต่อระบบการบริหาร 
๒. การปรับปรุงระเบียบ ขั้นตอน และกฎหมาย 

๒.๑ ซ่อมระเบียบ ขั้นตอน และกฎหมาย 
๒.๒ สร้างบทบาทใหม่ของรัฐที่แตกต่างจากเดิม เพื่อเชื่อมโยงและสนับสนุนมากกว่าควบคุม

หรือดำเนินการเอง 
๓. การแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชัน 

๓.๑ ซ่อมระบบการตรวจสอบ กำกับดูแล และปราบปรามปัญหาทุจริตคอร์รัปชัน 
๓.๒ สร้างระบบป้องกัน ค่านิยมใหม่ และความร่วมมือในการเฝ้าระวัง 

เสาหลักท่ี 3: การยกระดับทุนมนุษย์ (Upgrade Human Capital): มุ่งส่งเสริมจำนวนประชากร
รองรับการพัฒนา ปรับรูปแบบการจัดการศึกษา การพัฒนาทักษะแรงงาน และวางรากฐานสวัสดิการที่มั่นคง 

1. การส่งเสริมการมีจำนวนประชากรรองรับการพัฒนาประเทศ 
2. การปรับแนวคิดและรูปแบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 
3. การปรับกลไกการพัฒนาทักษะแรงงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
4. การวางรากฐานสวัสดิการสังคมที่มั่นคง 
เสาหลักที่ 4: การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (Sustain Resources 

and the Environment): มุ ่งจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การแก้ไขปัญหา PM 2.5 และการมุ ่งสู ่ส ังคม 
คาร์บอนต่ำ 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88?__cft__%5b0%5d=AZYEQGtf1RauEcSYmPQmIk09eFqwkp8x_PQqgstFEBNL0RZ4400mbgNwY5owA5h94vAsW06hW4-Q-hb5x1omGimV_CUR3L0hRWK40D6wICosJOtqUJ54GYVHRHfz-l3swFJJQb0AXT4oPsJ-QDuQF1Y1Wxxf1m8wrPKKqlJqe6B_dA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88?__cft__%5b0%5d=AZYEQGtf1RauEcSYmPQmIk09eFqwkp8x_PQqgstFEBNL0RZ4400mbgNwY5owA5h94vAsW06hW4-Q-hb5x1omGimV_CUR3L0hRWK40D6wICosJOtqUJ54GYVHRHfz-l3swFJJQb0AXT4oPsJ-QDuQF1Y1Wxxf1m8wrPKKqlJqe6B_dA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88?__cft__%5b0%5d=AZYEQGtf1RauEcSYmPQmIk09eFqwkp8x_PQqgstFEBNL0RZ4400mbgNwY5owA5h94vAsW06hW4-Q-hb5x1omGimV_CUR3L0hRWK40D6wICosJOtqUJ54GYVHRHfz-l3swFJJQb0AXT4oPsJ-QDuQF1Y1Wxxf1m8wrPKKqlJqe6B_dA&__tn__=*NK-R
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1. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นฐานในการเติบโตทาง เศรษฐกิจ
ของประเทศอย่างยั่งยืน 

2. การรับมือกับการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื ่อสร้างภูมิคุ ้มกันทางเศรษฐกิจและ 
สังคมไทย 

3. การมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
เสาหลักที่ 5: การถ่ายทอดและลงทุนในวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม (Transfer and Invest 

in Research, Technology and Innovation): มุ่งลงทุนพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม และพัฒนาระบบ
นิเวศวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม 

1. การลงทุนพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
2. การพัฒนาระบบนิเวศวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 

5. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

การพัฒนาในด้านอุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในช่วง 4 ทศวรรษที่ผ่านมา เป็นการ 
พัฒนาที่ก่อให้เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อทรัพยากรโลกเป็นอย่างมาก เมื่อปี 2543 ประเทศไทยและ 
ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกรวม 189 ประเทศจึงรวมตัวกันในการประชุมองค์การสหประชาชาติที่มหานครนิวยอร์ก 
สหรัฐอเมริกา และเห็นพ้องต้องกันในการตั้งเป้าหมายการพัฒนาทั้งในระดับชาติและระดับสากลที่ทุกประเทศ  
จะดำเนินการร่วมกันให้ได้ภายในปี 2558 โดยเป้าหมายดังกล่าวเรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 
หรือ Millennium Development Goals (MDGs) อันประกอบด้วย 8 เป้าหมายหลัก คือ 1. ขจัดความ 
ยากจนและความหิวโหย 2. ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาระดับประถมศึกษา 3. ส่งเสริมความเท่าเทียมกันทาง 
เพศและบทบาทสตรี 4. ลดอัตราการตายของเด็ก 5. พัฒนาสุขภาพของสตรีมีครรภ์ 6. ต่อสู้กับโรคเอดส์ 
มาลาเรีย และโรคสำคัญอื่นๆ 7. รักษาและจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และ 8. ส่งเสริมการเป็นหุ้นส่วน 
เพ่ือการพัฒนาในประชาคมโลก ระยะเวลา 15 ปีผ่านมา เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษทั้ง 8 ข้อ กำลังจะ
สิ้นสุดลง โดยประสบความสำเร็จเป็นอย่างดีในหลายประเทศ ซึ่งเพื่อให้เกิดความต่อเนื่องของการพัฒนา 
องค์การสหประชาชาติ จึงได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่โดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็น
มิติ (Dimensions) ของ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ่งจะใช้เป็นทิศทางการพัฒนาตั้งแต่เดือนกันยายน 
ปี 2558 ถึงเดือนสิงหาคม 2573 ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี โดยประกอบไปด้วย 17 เป้าหมาย ดังนี้ 

เป้าหมายที่ 1 : ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่
เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และ

ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคน  

ในทุกช่วงวัย 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 

และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพ่ิมบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน 
เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและมี

สภาพพร้อมใช้สำหรับทุกคน  

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88?__cft__%5b0%5d=AZYEQGtf1RauEcSYmPQmIk09eFqwkp8x_PQqgstFEBNL0RZ4400mbgNwY5owA5h94vAsW06hW4-Q-hb5x1omGimV_CUR3L0hRWK40D6wICosJOtqUJ54GYVHRHfz-l3swFJJQb0AXT4oPsJ-QDuQF1Y1Wxxf1m8wrPKKqlJqe6B_dA&__tn__=*NK-R
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เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้  
เชื่อถือได้และยั่งยืน  

เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน 

เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11 : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่น 

ต่อการเปลี่ยนแปลง และยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที ่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเล 

อย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้ 

อย่างยั่งยืน ต่อสู้ การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่  
และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง  
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ  

เป้าหมายที ่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื ้นฟูสภาพหุ ้นส่วน 
ความร่วมมือระดับโลกสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูนกับเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป็นการยกระดับการบริหารงานท้องถิ่นให้เป็นสากล โดยใช้เป้าประสงค์และ
ตัวช้ีวัดของสหประชาชาติมาเป็นเกณฑ์วัดความสำเร็จ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : โครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อการบริการสาธารณะ 
SDG 9 (Industry, Innovation, and Infrastructure) : มุ่งเน้นการก่อสร้างถนนและระบบ

ระบายน้ำที่ได้มาตรฐาน นวัตกรรมจัดการน้ำเพ่ือป้องกันน้ำท่วม 
SDG 11 (Sustainable Cities and Communities): การใช้ระบบ CCTV และเทคโนโลยี 

Smart City เพ่ือจัดการความปลอดภัยในชุมชน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การศึกษา กีฬา และศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

SDG 4 (Quality Education): ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งในโรงเรียนและการฝึกทักษะ
อาชีพดิจิทัลให้เยาวชน 

SDG 11 (Protect Cultural and Natural Heritage): การฟื้นฟูและสืบสานอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรมของจังหวัดลำพูน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
SDG 1 (No Poverty ) : การจัดสวัสดิการช่วยเหลือผู ้รายได้น ้อยและกลุ ่มเปราะบาง 

ในจังหวัดลำพูน 
SDG 3 (Good Health and Well-being) : ยกระดับการทำงานของ อสม. และระบบ

สาธารณสุขเชิงรุกในพื้นที่เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงการรักษาอย่างรวดเร็ว 
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SDG 10 (Reduced Inequalities) : มุ่งเน้นการดูแลคนทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม ไม่ว่าจะเป็น
ผู้สูงอายุ คนพิการ หรือกลุ่มเยาวชน 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
SDG 8 (Decent Work and Economic Growth) : สนับสนุนวิสาหกิจชุมชนให้มีรายได้         

ที่เป็นธรรม 
SDG 12 (Responsible Consumption and Production) : การท่องเที่ยวที่เน้นการอนุรักษ์ 

ไม่ทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

SDG 13 (Climate Action) : สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ เพื่อรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 

 

2.6 ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด/ภาค 
2.6.1 แผนพัฒนาภาคเหนือ (พ.ศ. 2566 – 2570) 

       ภาคเหนือมีทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอัตลักษณ์ มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
แหล่งทรัพยากรชีวภาพที่หลากหลาย เป็นแหล่งวัตถุดิบที่สำคัญ รวมทั้งมีทำเลที่ตั้งที่มีศักยภาพเหมาะสมกับ
การเชื ่อมโยงทั ้งในประเทศและอนุภูมิภาค รวมทั้งพฤติกรรมของผู ้บริโภคที่ให้ความส ำคัญกับสุขภาพ 
และการบริโภคสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 ดังนั้น การพัฒนาภาคเหนือจะต้องนำศักยภาพต่าง ๆ ของพ้ืนที่มาใช้ในการต่อยอดการผลิตสินค้า
และบริการที่มีศักยภาพและโอกาส เพ่ือสร้างมูลค่าสูงตามแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ รวมทั้งการใช้ประโยชน์
จากการเช ื ่ อมโยงก ับประเทศเพ ื ่ อนบ ้านในการเสร ิมสร ้ างข ีดความสามารถของธ ุ รก ิจท ้องถิ่น  
เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค 
ทิศทางการพัฒนาภาค 
 มุ่งสู่การพัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของประเทศ เชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค และเติบโต
อย่างยั่งยืน ตามแนวคิด “เศรษฐกิจสร้างสรรค์ สานสัมพันธ์ระหว่างพื้นที่ สุขภาวะดี วิถีชีวิตยั่งยืน”  
แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ (NEC-
Creative LANNA) ในจังหวัด เชียงใหม่ เชียงราย ลําพูน ลําปาง ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาคและ
ฐานเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยวและบริการที่มีศักยภาพของภาคให้มีคุณภาพ 
สนับสนุนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และกระจายประโยชน์สู่ชุมชน 

แนวทางการพัฒนาที ่3 พัฒนาการผลิตตามระบบเกษตรกรรมยั่งยืน เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรมแปรรูปมูลค่าสูง 
แนวทางการพัฒนาที ่4 เสริมศักยภาพของเมือง พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

และระบบโครงสร้างพ้ืนฐานโลจิสติกส์สําคัญของภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ และเอ้ือต่อการอยู่อาศัย 
แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน 

พัฒนาผู้สูงอายุสู่การเป็นผู้สูงอายุที่มีศักยภาพ (Active Aging) และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน เพื่อรองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์  

แนวทางการพัฒนาที่ 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
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2.6.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน  1 

“ พัฒนาพื้นที่บนพื้นฐานวัฒนธรรมสร้างสรรค์  สู่เศรษฐกิจมูลค่าสูงอย่างทั่วถึง ” 

ประเด็นการพัฒนาที่  1  การพัฒนาเศรษฐกิจท่องเที่ยวและการค้าในพื้นที่ 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสร้างการเชื่อมโยงธุรกิจการท่องเที่ยวและบริการสู่ท้องถิ่น 
2. เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าแก่สินค้าและบริการท้องถิ่น โดยผสมผสานภูมิปัญญา

และเทคโนโลยีนวัตกรรม 
  3. เพื่อสร้างมาตรฐานการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 

4. เพื่อเพ่ิมมูลค่าการตลาดที่เน้นการเป็นแหล่งท่องเที่ยวปลายทาง (Destination)  
 

แนวทางการพัฒนา 
พัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยง 4 จังหวัด (จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน จังหวัดลำปาง 

จังหวัดลำพูน) โดยยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การแพทย์แผนไทย ส่งเสริมอัตลักษณ์วัฒนธรรมล้านนา
และพัฒนาหัตถกรรมท้องถิ ่นของกลุ ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 รวมถึงเพิ ่มศักยภาพกา รท่องเที ่ยว             
เชิงธรรมชาติ เพื่อรองรับรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

ประเด็นการพัฒนาที่  2  การพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงด้วยการส่งออกสินค้าและบริการนอกพื้นที่ 
วัตถุประสงค ์

เป็นศูนย์กลางทางการค้า การลงทุนของภาคเหนือ เชื่อมโยงความร่วมมือทางเศรษฐกิจ ทั้งในและ
ต่างประเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
  การส่งเสริมอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปอาหารมูลค่าสูง (NTFV) อุตสาหกรรมสุขภาพ ความงาม 
สมุนไพร และหัตถอุตสาหกรรมของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 ด้วยการเชื่อมโยงอัตลักษณ์ล้านนาผสาน
เทคโนโลยีนวัตกรรม (High Touch High Value) ตลอดห่วงโซ่คุณค่าเพ่ือตอบสนองตลาดในกลุ่มประเทศเพ่ือน
บ้านและAEC บนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และสถาบันการศึกษา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจเกษตรสร้างสรรค์ 
วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของเกษตรกรและผู้ประกอบการ 
  2. เพื่อยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพได้รับการรับรองมาตรฐาน 
  3. เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ผลิตผลการเกษตร ผลิตภัณฑ์การเกษตร  
แนวทางการพัฒนา 

เพ่ือส่งเสริมการเกษตรต้นทาง และเกษตรแปรรูปในพ้ืนที่ (NTFV) ของผลผลิตทางการเกษตร       
ที่สำคัญและโดดเด่นในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 โดยการพัฒนาวัตถุดิบการเกษตรแบบหมุนเวียน 
รวมถึงการพัฒนารูปแบบการผลิตเพื ่อยกระดับมาตรฐานของสินค้าเกษตร สร้างโอกาสในการจำหน่าย  
เพ่ือการเชื่อมโยงธุรกิจ 
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ประเด็นการพัฒนาที่  4  การพัฒนาเศรษฐกิจสิ่งแวดล้อมเพื่อลดฝุ่นควัน 
วัตถุประสงค์ 

1. สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น หรืออยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เกื้อหนุนการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
2. เพื่ออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีสภาพอุดมสมบูรณ์บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่ายและการใช้ประโยชน์อย่างมีคุณค่าที่ก่อให้เกิดความยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

เพ่ือส่งเสริมการเกษตรและอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยกระดับการบริหารจัดการ
วัสดุทางการเกษตร ด้วยการนำความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีนวัตกรรมช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการลดฝุ่นควัน 
(PM 2.5) พร้อมทั้งสร้างมาตรการปลอดการเผาทั้งรูปแบบของการส่งเสริมอาชีพและการบูรณาการอย่างมี  
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวและอากาศบริสุทธิ์ในพื้นที่กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1  
อย่างยั่งยืน 

2.6.3 ประเด็นการพัฒนาจังหวัดลำพูน 

 แผนพัฒนาจังหวัดลำพูน (พ.ศ. 2566 - 2570) มีการทบทวนเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของ
รัฐบาล กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 และแผนพัฒนา
ภาคเหนือ รวมทั้งสภาวการณ์ที ่เปลี่ยนแปลงไป เพื ่อให้สามารถกำหนดทิศทางการพัฒนาในระยะ 5 ปี  
ให้มีความชัดเจนและมีประสิทธิภาพและสามารถขับเคลื่อนให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงกำหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ดังนี้ 

วิสัยทัศน์     
 ลำพูนเมืองอัจฉริยะสร้างสรรค์ บนความพอเพียง  

นิยาม 
 เมืองเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ชุมชนสมดุลสร้างสรรค์ บนความพอเพียงทีย่ั่งยืน 

พันธกิจ 
1. LAMPHUN SMART CITY ; มุ่งสืบสานต่อยอดการพัฒนาอัตลักษณ์วิถี บนฐานวัฒนธรรม 

ภูมิปัญญาสร้างสรรค์ เสริมสร้างศักยภาพเชื่อมโยงระบบและกลไกการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากสู่อัตลักษณ์      
การท่องเที่ยว 

2. LAMPHUN CREATIVE LANNA ; มุ ่งยกระดับโครงสร้างระบบอุตสาหกรรรมเชื ่อมโยง  
หัตถอุตสาหกรรม เกษตรกรรมส่งเสริมการผลิต การบริโภค สร้างความเข้มแข็งพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  
สู่การเป็นระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ 

3. LAMPHUN FOOD VALLEY ; มุ่งต่อยอดและพัฒนาเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น ส่งเสริมระบบ
เกษตรอัจฉริยะให้เกิดเกษตรกรรมยั่งยืน สร้างมูลค่าสูงตลอดห่วงโซ่คุณค่า 

4. LAMPHUN GREEN AND CLEAN CITY ; มุ ่งเสริมสร้างพลังทางเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน 
ให้ทุกภาคส่วนร่วมกันสร้างเมืองแห่งความร่วมมือ ความสงบสุข สะอาด และความมั่นคงปลอดภัย ยกระดับ
คุณภาพชีวิตให้เศรษฐกิจครัวเรือนมีความมั่งคั่งบนวิถีพอเพียง อย่างยั่งยืน 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 

๑. เพื ่อสร ้างความเจร ิญเต ิบโตทางเศรษฐก ิจ และการขยายทางเศรษฐกิจแบบสมดุล  
ทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคบริการ และภาคเกษตร โดยเน้นส่งเสริมการพัฒนาจากฐานศักยภาพ ของจังหวัด 
และสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
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๒. เพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนครอบคลุมทุกกลุ ่มทุกช่วงวัย ให้อย่างทั่วถึง และ        
เป็นธรรม เป็นสังคมที่มั ่นคง ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ภายใต้กลไกการเชื่อมประสานความสัมพันธ์ 
ปรองดองที่มีประสิทธิภาพ  

๓. เพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสภาพแวดล้อมของเมืองให้น่าอยู่และยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
ประเด็นที่ 1 : เมืองแห่งวัฒนธรรรมอัตลักษณ์วิถีและท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
วัตถุประสงค ์

เพื่อพัฒนาเมืองเก่าเมืองแห่งวัฒนธรรมเป็นเมืองท่องเที่ยว เชิงวัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถีเชื่อมโยง
การท่องเที่ยวรูปแบบใหม่บนฐานดิจิทัลให้เป็นเมืองเก่าที่ Smart และเมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
อัตลักษณ์วิถ ี

 
แนวทางการพัฒนา 

1. เมืองแห่งการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรรมอัตลักษณ์วิถี สร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิม
ให้กับสินค้าและบริการบนฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีมีอัตลักษณณ์เฉพาะถิ่น  

2. การพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยวและเมืองเก่าที่ Smart 
3. พัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอื้อต่อการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์เพื่อนำมาพัฒนาต่อยอดสินค้า

และบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรรมอัตลักษณ์วิถี 
4. เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการและบุคลากรในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
5. ส่งเสริมการตลาดการท่องเที่ยวเชิงวัสร้างสรรค์และวัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถี 

ประเด็นที่ 2 :  เมืองแห่งอุตสาหกรรม หัตถอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์  
วัตถุประสงค ์

เป็นเมืองอุตสาหกรรมที่สามารถเชื่อมโยงกับฐานผลิตของจังหวัด และพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่
เมืองใหม่ท่ีมีศักยภาพเป็นศูนย์กลางด้านอุตสาหกรรมที่สร้างงานและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ รวมทั้งเป็นแหล่ง
อุตสาหกรรมและหัตถอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ท่ีต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทุนทางวัฒนธรรมของพ้ืนที่ 
แนวทางการพัฒนา 

1. ยกระดับอุตสาหกรรมเดิมเชื่อมโยงฐานการผลิตของจังหวัด และส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่ 
เมืองใหม่ เพื่อรองรับการพัฒนาสู่การเป็นระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ Creative LANNA ในพื้นที่จังหวัด
เชียงใหม่ เชียงราย ลำพูน 

2. ยกระดับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและหัตถอุตสาหกรรมเชิงสร้างสรรค์ ด้วยนวัตกรรรรม 
3. บูรณาการทำงานและยกระดับสถานประกอบการอุตสาหกรรมและหัตถกรรม สู่อุตสาหกรรม

สีเขียว และส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
4. สร ้างความเข ้มแข็งให ้เครือข ่ายผู ้ประกอบการอุตสาหกรรมและหัตถอุตสาหกรรม 

และสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกท่ีส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
5. การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ 

                6. พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรม 
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ประเด็นที่ 3 : เมืองแห่งเกษตรสุขภาพและเกษตรนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
วัตถุประสงค ์

เป็นแหล่งผลิตและจำหน่ายผลิตภัณฑ์การเกษตร เกษตรอัตลักษณ์พื ้นถิ ่น เกษตรแปรรรูป  
เกษตรมูลค่าสูง และเกษตรสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐานโดดเด่นของภาคเหนือและของประเทศ 
แนวทางการพัฒนา 

1. เกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น 
2. เกษตรสุขภาพ 
3. เกษตรมูลค่าสูง 
4. Lamphun Food Valley 
5. ส่งเสริมเกษตรอัจฉริยะและการพัฒนาศักยภาพการผลิต เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  

ทัง้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
6. พัฒนาระบบนิเวศการเกษตรเพื ่อสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาเกษตรกรและภาคเกษตร        

ทั้งระบบ 
 

ประเด็นที่ 4 : เมืองแห่งความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน 
วัตถุประสงค ์

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกระดับสู่ความม่ังคั่ง เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินและความม่ันคงของมนุษย์ รวมถึงบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนภายใต้สิ่งแวดล้อมท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 2. การเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีของคนทุกช่วงวัย 

3. เสริมสร้างสังคมคุณภาพผู้สูงอายุเชิงรุก 
4. เสริมสร้างเมืองแห่งการศึกษาและเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพทรัพยากรบุคคลในทุกช่วงวัย 
5. การเสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนา 
6. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความมั่นคงของมนุษย์ รวมทั้งป้องกัน  

และแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ แรงงานต่างด้าว การค้ามนุษย์และอุบัติเหตุบนท้องถนน 
7. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ ภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย  

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
8. การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
9. การป้องกันและบรรเทาสาธรณภัย 
10. การป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน 
11. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าต้นน้ำ และการพัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำที่มีความสมดุล 
12. การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว และการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม

ของเมืองทั้งระบบ 
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2.6.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลำพูน 

วิสัยทัศน์ 
สืบสานวัฒนธรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมที่ดี สู่ท้องถิ่นสร้างสรรค์บนฐานความพอเพียงอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนา 
1. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบขนส่งสาธารณะได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
2. เพ่ือเสริมสร้างการเรียนรู้ของประชาชนชาวลำพูนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างยั่งยืน 

และอนุรักษ์และฟ้ืนฟูภูมิปัญญา ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตความเป็นอยู่บนพ้ืนฐานของการอยู่
ร่วมกันอย่างสงบ สันติ และสมานฉันท์  

3. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะที่ดี มีสภาวะแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมน่าอยู่ของ
ประชาชนชาวลำพูนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

4. เพื ่อพัฒนาความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ ที ่ก่อให้เกิดความสมดุลทั ้งภาคการเกษตร 
หัตถกรรมและอุตสาหกรรม ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต 
และความต้องการของประชาชนชาวลำพูน และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถีใหม่ 

5. เพ่ืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ดี อย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลำพูน 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  1  :  โครงสร้างพื้นฐานเพื่อการบริการสาธารณะ 

 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  2  :  การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  3  :  สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  4  :  เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  5  :  สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

2.7 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่  1  :  โครงสร้างพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ 
เป้าประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคม รวมถึงการพัฒนาและการบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐาน
ให้ได้มาตรฐานและเชื่อมต่อกันในระบบขนส่งรูปแบบอ่ืน  

2. เพื่อพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองและพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อรองรับ  
การเดินทางของทุกกลุ่มวัย 

3. นำระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานพ้ืนและระบบบริการสาธารณะ 
ตัวช้ีวัด 
 1. จำนวนโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมมีการสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม  
 2. จัดระบบขนส่งสาธารณะให้บริการประชาชนทุกกลุ่มวัยในเขตเมือง 
 ๓. การเชื่อมต่อระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการระบบขนส่งสาธารณะให้สะดวกรวดเร็วและทันสมัย 
ค่าเป้าหมาย 
 1. มีการสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมให้ได้มาตรฐาน จำนวนไม่น้อยกว่า  
20 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
 2. จัดระบบขนส่งสาธารณะให้บริการประชาชนทุกกลุ่มวัยในเขตเมือง จำนวนไม่น้อยกว่า ๑ เส้นทาง 
 ๓. มีการเชื่อมต่อระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการระบบขนส่งสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่า ๑ ระบบ 
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กลยุทธ์ที่ 1  
  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางบกและทางน้ำ 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน และมีความปลอดภัย เช่น ถนน สะพาน ไฟฟ้าส่องสว่าง 
และระบบประปาใหส้ะอาด เพ่ือการอุปโภคบริโภค และน้ำเพ่ือการเกษตร 

๒. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองท้องถิ่นต่าง ๆ ร่วมกันพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้สามารถตอบสนอง
ประโยชน์ของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๒  
  การเชื่อมโยงเครือข่ายระบบขนส่งสาธารณะ 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริม สนับสนุนในการจัดให้มีระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวก ปลอดภัย และมลภาวะต่ำ 
รองรับคนทุกกลุ่ม  

2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเชื่อมต่อระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการระบบขนส่งสาธารณะ
ให้สะดวกรวดเร็วและทันสมัย 

 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 2  :  การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาการศึกษาให้มีความเสมอภาคและเท่าเทียมให้กับนักเรียน เยาวชน และประชาชน
ของจังหวัดลำพูนเพ่ือตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจและสังคม และสอดคล้องกับตลาดแรงงาน 

2. สนามกีฬา อุปกรณ์กีฬาได้มาตรฐานและรองรับการแข่งขันกีฬาได้ทุกระดับ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งกีฬาในทุกระดับมุ่งสู่กีฬาเพ่ือเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 
4. เพื่อส่งเสริมให้จังหวัดลำพูนเป็นเมืองแห่งภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยสนับสนุน อนุรักษ์และ

เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาในท้องถิ่นของจังหวัดลำพูนให้คงอยู่และยั่งยืน  
ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา รวมทั้งพัฒนาอาคาร
สถานที่และระบบบริหารจัดการ 

2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุง ซ่อมแซม สนามกีฬา รวมถึงอุปกรณ์กีฬา 
3. จำนวนนักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันพัฒนาต่อยอดสู่กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 
4. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที ่ส ่งเสริมและสนับสนุนขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม 

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ค่าเป้าหมาย 

1. มีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่  
และระบบบริหารจัดการ จำนวนไม่น้อยกว่า 20 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 

2. มีโครงการ/กิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับการปรับปรุง ซ่อมแซม สนามกีฬา รวมถึงอุปกรณ์กีฬา  
จำนวนไม่น้อยกว่า 3 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 

3. มีจำนวนนักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขันพัฒนาต่อยอดสู่กีฬาเพื่อความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 

4. มีการจัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่า 20 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
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กลยุทธ์ที่ 1 
 ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาและยกระดับสถานศึกษาในสังกัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานและสื่อการเรียนการสอน  
ที่เหมาะสม ทันสมัยและเพียงพอ เพื่อสร้างคุณภาพทางการเรียนรู้กับผู้เรียนทุกด้าน เปิดโอกาสให้ผู ้เรียน  
ได้ศึกษาตามความถนัดและความสนใจ ตรงกับศักยภาพของตนเอง 

๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาและพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ทั้งการศึกษา  
ในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนทุนการศึกษา  และเงินช่วยเหลือ ให้เด็กและเยาวชนที่ยากจน หรือ  
ด้อยโอกาสทางการศึกษาท่ีต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความเท่าเทียมและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึกงาน เพื ่อให้เกิดการเรียนรู้  
จากประสบการณ์ทำงานจริง และมีรายได้ระหว่างการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๒ 
 ปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการและส่งเสริมการพัฒนาการกีฬาเพื่อสุขภาพ มุ่งสู่ความ
เป็นเลิศและอาชีพ 
แนวทางการพัฒนา 

1. ปรับปรุงสนามกีฬา อุปกรณ์กีฬาได้มาตรฐานและรองรับการแข่งขันกีฬาได้ทุกระดับ 
2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน เยาวชน ประชาชน ในระดับอำเภอและจังหวัด 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมกีฬาพ้ืนบ้าน และกีฬาวัฒนธรรมท้องถิ่น  
4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักกีฬาเข้าสู่กีฬาเพ่ือเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ 
ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ สืบสานและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี  

และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน การทำนุบำรุงศาสนา การอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาในท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเทศกาล กิจกรรมเชิงศิลปวัฒนธรรม และประเพณี ทั้งท่ีเป็นแบบ 
เชิงอนุรักษ์ และร่วมสมัย ให้เป็นที่รู้จักเพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 3  :  สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เป้าประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ครอบคลุมด้านส่งเสริมสุขภาพ การป้องกัน การควบคุมโรค 
การรักษาพยาบาล การฟื้นฟูสมรรถภาพ และคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุขให้ประชาชนทุกคนได้เข้าถึง  
การบริการอย่างทั่วถึง 

2. ลดความเหลื่อมล้ำเพิ่มโอกาสความเท่าเทียมในการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพ  
3. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มอาชีพ  
4. ประชาชนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะที่ดีขึ้นและมีความเป็นอยู่  

ที่ดีเพ่ิมข้ึน 
5. เพื่อทำให้การทำงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ยึดโยงกับประชาชน โดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล เกิดประสิทธิภาพในการทำงาน และประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร  
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ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านสาธารณสุข  
2. ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายต่อการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ  

ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มอาชีพ  
4. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพขององค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  
 

ค่าเป้าหมาย 
1. โครงการ/กิจกรรมด้านสาธารณสุขที่ได้รับการสนับสนุน จำนวนไม่น้อยกว่า 10 โครงการ/

กิจกรรมต่อปี  
2. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการจัดบริการระบบบริการสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
3. โครงการ/กิจกรรมด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มอาชีพ จำนวนไม่น้อยกว่า 5 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
4. โครงการ/กิจกรรมด้านการส่งเสริมการเพิ ่มศักยภาพขององค์กรและการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน จำนวนไม่น้อยกว่า 3 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
กลยุทธ์ที่ 1 

การส่งเสริมสุขภาวะและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี  
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ รวมถึง  
การส่งเสริมสนับสนุนระบบบริการสุขภาพในพ้ืนที่จังหวัดลำพูนเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี 

2. สนับสนุนให้มีการบริการทันตกรรม กายภาพบำบัด แพทย์แผนไทย ฟอกไตเทียม และ  
ให้คำปรึกษาด้านสุขภาพจิต ในสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล อย่างเท่าเทียมและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในจังหวัดลำพูน 

3. พัฒนาระบบบริการสุขภาพ ผ่านระบบการแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพ่ือให้ประชาชน 
ในจังหวัดลำพูนสามารถเข้าถึงบริการได้อย่างทั่วถึง 

4. สนับสนุนให้มีนักโภชนาการ เพื ่อดูแลภาวะโภชนาการให้เหมาะสมกับสภาวะสุขภาพ 
ครอบคลุมประชาชนทุกกลุ่มวัย 

5. ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลสุขภาพกลุ่มเปราะบางหรือผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ  
กลยุทธ์ที่ 2 

ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและการพัฒนาศักยภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
แนวทางการพัฒนา   

1. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุ่มสตรี กลุ่มเยาวชน และกลุ่มพลังมวลชนต่างๆ ให้เป็นบุคลากร 
ที่มีคุณภาพ และมีองค์ความรู้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของท้องถิ่น ท้องที่ ชุมชน และสถานศึกษา ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  
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3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาของกลุ่มสตรี อาสาสมัครประจำหมู่บ้าน (อสม.) ผู้สูงอายุ 
เด็กและเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และกลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ ให้มีศักยภาพความเข้มแข็งและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 

กลยุทธ์ที่ 3 
 ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีความสามารถในการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

1. ปรับปรุงเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร  
ทั้งโครงการและการดำเนินงานได้สะดวก โดยยึดมาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสากล 

2. พัฒนาระบบร้องเรียนออนไลน์ เพื่อให้ประชาชนสามารถแจ้งปัญหาและติดตามความคืบหน้า
ของการดำเนินการแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับปรุงกระบวนการให้บริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ให้ประชาชนสามารถ
ขอรับบริการผ่านระบบออนไลน์ได้ สะดวก รวดเร็ว ลดภาระของประชาชนในการเดินทางมาติดต่อราชการ 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดองค์กรสภาพลเมืองลำพูน เพื่อให้ประชาชนสามารถเสนอแนะ
แนวทางการพัฒนาจังหวัดลำพูน และตรวจสอบการทำงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 

5. ผลักดันให้มีการจัดทำฐานข้อมูลดิจิทัลต่าง ๆ ในพื้นที ่จังหวัดลำพูน เพื ่อเป็นประโยชน์  
ในการวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

6. ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมทั้ง
หลักการแห่งสิทธิ เสรีภาพและหน้าที่ความรับผิดชอบของพลเมือง 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 4  :  เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจฐานราก และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของจังหวัด 
2. เพื่อส่งเสริมเกษตรกรรมในจังหวัดลำพูนให้ยั่งยืน ปลอดภัย แข่งขันได้ในตลาด และเพื่อยก  

ระดับคุณภาพชีวิตเกษตรกร และสร้างความมั่นคงทางอาหารให้กับประชาชน  
3. เพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวเป็นกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่สำคัญ นำรายได้มาสู่ชุมชน  

ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการส่งเสริมอาชีพ  
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมภาคการผลิต การเกษตร  
3. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการท่องเที่ยว  

ค่าเป้าหมาย 
1. โครงการ/กิจกรรมด้านการส่งเสริมอาชีพ  จำนวนไม่น้อยกว่า 5 โครงการ/กิจกรรมต่อปี     
2. โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมภาคการผลิต การเกษตร จำนวนไม่น้อยกว่า 5 โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
3. โครงการ/กิจกรรมด้านการท่องเที่ยว จำนวนไม่น้อยกว่า 5 โครงการ/กิจกรรมต่อปี      

กลยุทธ์ที่ 1  
 ส่งเสริมอาชีพ การค้า และการลงทุน 
แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและ OTOP ผ่านทุกช่องทางรวมทั้งการจัดการแสดงสินค้าชุมชน 

2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาธุรกิจ 
3. ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม 
4. สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพ เพ่ือเสริมสร้างโอกาสทางตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
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กลยุทธ์ที่ 2  
 ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร เพ่ือสร้างรายได้และเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน  
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตสินค้าเกษตรในจังหวัดลำพูน ให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้
เทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farm) ในการบริหารจัดการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร ส่งเสริมให้เกิดตลาด
สินค้าเกษตรปลอดภัย มีคุณภาพ และพัฒนาตราสินค้าเกษตรลำพูน รวมถึงการรับรองมาตรฐานสิ่งบ่งชี้  
ทางภูมิศาสตร์ (GI) เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และเป็นช่องทางการซื้อขายสินค้าการเกษตรของจังหวัดลำพูน 

2. พัฒนาแหล่งน้ำ อันเป็นปัจจัยสำคัญของการเกษตร รวมทั้งการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็น
ระบบและครบวงจร 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้เครื่องจักรเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือช่วยลดต้นทุนในภาคการเกษตร 
เช่น โดรนเพ่ือการเกษตร เครื่องอัดเมล็ดพันธุ์ เป็นต้น รวมทั้งพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในการใช้งาน 

4. ส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่ ในการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต และการขาย
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรผ่านช่องทางออนไลน์ 

5. ส่งเสริมการจัดตลาดเกษตรชุมชน และเทศกาลสินค้าเกษตร รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือกับ
ห้างสรรพสินค้าและโมเดิร์นเทรด เพ่ือให้เกษตรกรสามารถเข้าถึงผู้บริโภคโดยตรง 

6. สนับสนุนการสร้างกลไกเพื่อตรวจสอบสารตกค้างในผลผลิตทางการเกษตร โดยร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการให้ความรู้ด้านความปลอดภัยทางการเกษตร เพื่อความปลอดภัยของผู้บริโภค 
รวมทั้งการตรวจสอบคุณภาพสินค้าเกษตรที่นำเข้าจากต่างประเทศ เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อเกษตรกรในพ้ืนที ่
กลยุทธที่ 3 
 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ิมรายได้ให้กับชุมชน 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมการจัดตลาดชุมชน ถนนคนเดิน เพื่อเป็นพื้นที่จำหน่ายสินค้าท้องถิ่น ที่มีมาตรฐาน 
และดึงดูดนักท่องเที่ยว 

2. สนับสนุนการท่องเที่ยวบนฐานชุมชน และการท่องเที่ยวเชิงเกษตร โดยให้ชุมชนมีศักยภาพ  
ในการออกแบบประสบการณ์การท่องเที่ยว และบริการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสร้างเครือข่าย โฮมสเตย์ มัคคุเทศก์
ชุมชน และกิจกรรมท่องเที่ยวที่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

3. สนับสนุนการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวผ่านการทำตลาดแบบดิจิทัล สร้างความร่วมมือกับ
กลุ่มผู้ผลิตเนื้อหาดิจิทัล เพ่ือประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของจังหวัดลำพูน 

4. ส่งเสริมให้เกิดตลาดแรงงานจากการท่องเที่ยว รวมทั้งสนับสนุนให้เกิดการจ้างงานผู้สูงอายุ 
และผู้พิการ ที่มีความสามารถและยังต้องการทำงานเพ่ือสร้างรายได้ 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที ่ 5  :  สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
เป้าประสงค์ 

1. เพื่อให้สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์ 
2. เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและลดผลกระทบ 

จากภัยพิบัติ  
ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการพัฒนาอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุดลอก คูคลอง 
3. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
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ค่าเป้าหมาย 
1. พื้นที่ท่ีได้รับการพัฒนาอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 แห่ง/ต่อปี 
2. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุดลอก คูคลอง จำนวนไม่น้อยกว่า 2 

โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
3. โครงการ/กิจกรรมที่เกี ่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวนไม่น้อยกว่า 4 

โครงการ/กิจกรรมต่อปี 
กลยุทธ์ที่ 1 

การพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
แนวทางการพัฒนา  

1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีสภาพสมบูรณ์และพัฒนา
เมืองน่าอยู่บนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาขยะ และการกำจัดผักตบชวา ร่วมกับองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3. สนับสนุนการสร้างสวนสาธารณะขนาดใหญ่ เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว และเป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและเป็นพ้ืนที่สันทนาการของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 2 

การปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรและอุปโภคบริโภค 
แนวทางการพัฒนา  

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมฝาย อ่างเก็บน้ำ สระเก็บน้ำ 
2. ขุดลอกคูคลองท่ีตื้นเขิน การทำระบบธนาคารน้ำใต้ดิน 
3. ขุดเจาะบ่อบาดาล รวมทั้งการจัดระบบบริหารจัดการน้ำแบบครบวงจร 

กลยุทธ์ที่ 3  
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

แนวทางการพัฒนา 
1. สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สนับสนุนเครือข่ายอาสาสมัครต่าง ๆ เพ่ือรับมือในการป้องกัน บรรเทา และฟ้ืนฟูเหตุภัยพิบัติ 

รวมทั้งการสนับสนุนเครื่องมือที่จำเป็น และพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานในสถานการณ์ภัย 
3. สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่าอย่างมีส่วนร่วม 
4. เตรียมพร้อมเพื่อป้องกันน้ำท่วม ด้วยการบำรุงรักษาคูคลอง ลำเหมือง และตรวจสอบระบบ

ระบายน้ำให้ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งการสนับสนุนเครื่องมือป้องกันน้ำท่วม เช่น เครื่องสูบน้ำ 
กระสอบทราย และมีแผนเผชิญเหตุเพื่อช่วยเหลือเมื่อเกิดอุทกภัย 

5. สนับสนุนการติดตั ้งจุดตรวจวัดคุณภาพอากาศ และให้ข้อมูลแจ้งเตือนต่อประชาชน  
เมื่อคุณภาพอากาศมีภาวะที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พร้อมผลักดันมาตรการป้องกันมลพิษทางอากาศ 

6. พัฒนาระบบเตือนภัยล่วงหน้า สามารถให้ข้อมูลเพื ่อแจ้งเตือนภัยในเขตจังหวัดลำพูน  
เพ่ือให้ประชาชนรับรู้สถานการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ เตรียมตัวและป้องกันความเสียหายได้ทันท่วงที 

7. พัฒนาแผนที่จุดเสี่ยงภัยพิบัติในจังหวัดลำพูน เพ่ือวางแผนรับมือภัยพิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
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2.8 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 การพัฒนาท้องถิ่นในยุคปัจจุบัน ต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงและปัจจัยหลากหลายที่ส่งผล
กระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม  การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์เหล่านี้ จึงเป็น 
เรื่องจำเป็นเพื่อให้การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับบริบทและความต้องการ  
ของประชาชนอย่างแท้จริง นอกจากนี้ ยังช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับตัวได้ สร้างความ
เข้มแข็งและคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น การบูรณาการ ป ร ะ เ ด็ น 
การพัฒนาท้องถิ่นและการตอบสนองต่อปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพจะเป็นกุญแจ
สำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดผลอย่างแท้จริงและยั่งยืนในอนาคต 

 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

1 โครงสร้างพื้นฐาน 
เพ่ือการบริการ
สาธารณะ 

• หลักการจัดทำบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชน์
ส่วนรวม (Public Service 
Theory) 
• การบริหารจัดการเมือง
และโครงสร้างพ้ืนฐาน
อัจฉริยะ (Smart 
Infrastructure 
Governance) 
เป็นเครื่องมือที่ใช้     
เพ่ือการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน และเพ่ิมมูลค่า
ผลผลิตทางการเกษตร  
โดย วิเคราะห์สภาพถนน 
ความเชื่อมโยงของเส้นทาง 
ปริมาณการใช้งานและความ
ปลอดภัย 
 

1. พบว่าถนน 
บางสายชำรุด 
ขาดการบำรุงรักษา 
2. พบว่าไฟฟ้า 
ส่องสว่างต้องติดตั้ง
ให้ครอบคลุม 
และเพียงพอ  
3. พบว่าโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ดีนั้น 
ต้องครอบคลุม 
เชื่อมโยงและมี
ประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้เศรษฐกิจ
ดำเนินไป 
อย่างราบรื่น และ
ประชาชนใช้ถนน
สัญจรไปมาได้
สะดวก ปลอดภัย
แก่การเดินทาง 

 

1. ประชาชน
สัญจรไปมา
ปลอดภัย  
ลดอุบัติเหตุ  
หากไม่ได้รับการ
พัฒนาหรือ
ปรับปรุง อาจทำให้ 
ประชาชนเดินทาง
ลำบาก เสี่ยงต่อการ
เกิดอุบัติเหตุและ
คุณภาพชีวิตลดลง 
2. เส้นทาง
คมนาคม  
ไม่มีไฟฟ้าแสงสว่าง     
ในเวลากลางคืน     
ส่งผลกระทบต่อ     
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 
และการเกิด
อาชญากรรม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

2 การศึกษา กีฬา  
และศิลปวัฒนธรรม          
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

• ทฤษฎีการเรียนรู้  
ของผู้เรียน (Learning 
Theories) 
• ทฤษฎีการจัดการทุน 
ทางวัฒนธรรมเพื่อการ
พัฒนา (Cultural 
Capital Theory) 
วิเคราะห์จากการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เชิงรุก การเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  
และการถ่ายทอดองค์
ความรู้จากรุ่นสู่รุ่น 

1. ด้านการศึกษา 
พบว่าบางโรงเรียน
ขาดแคลน ครู สื่อ
การสอน อุปกรณ์
เทคโนโลยี  
และความไม่พร้อม
ของสถานที่ดำเนิน 
การจัดทำกิจกรรม
การเรียนการของ
บุคลากร ทาง
การศึกษา 
2. ด้านกีฬา พบว่า
พ้ืนที่ออกกำลังกาย
หรือทำกิจกรรมด้าน
นันทนาการ 
มีจำกัด และไม่ตอบ
โจทย์ทุกกลุ่ม เช่น 
ผู้สูงอายุ/เด็ก 
3. ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 
พบว่า ชุมชนยังมี
การยึดถือศาสนา
เป็นศูนย์รวมจิตใจ 
แต่การมีส่วนร่วม
ของเยาวชนลดลง 
และประเพณี
บางอย่างเริ่มเลือน
หาย ขาดการอนุรักษ์
อย่างต่อเนื่อง 
 

1. การขาดแคลน
สิ่งอำนวยความ
สะดวกทาง
การศึกษาส่งผลต่อ
การเรียนการสอน
และหากอาคาร
เรียนไม่ได้
มาตรฐานอาจ
ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาและมีผล
ต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียนได้ 
2. ประชาชนมี
สุขภาพไม่ดี ขาด
การออกกำลังกาย
และเยาวชนมีความ
เสี่ยงต่อพฤติกรรม
ไม่เหมาะสม หากมี
การเพ่ิมพ้ืนที่
สำหรับการออก
กำลังกายหรือพ้ืนที่
สำหรับการจัด
กิจกรรมต่างๆ 
ประชาชนและ
เยาวชนมีภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมผ่านการ
เล่นกีฬา 
3. อาจทำให้คุณค่า
ทางจริยธรรมลดลง 
ความผูกพันของ
ชุมชนอ่อนแอลง 
ส่งผลให้เอกลักษณ์
ท้องถิ่นสูญหาย 
หรือเยาวชนจะขาด
ความผูกพันกับ 
ถิ่นฐานและ  
ภูมิปัญญาดั้งเดิม 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

3 สาธารณสุขและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

• หลักการกระจาย
อำนาจการบริหาร
สาธารณสุข (Health 
Decentralization) 
• การบริหารจัดการการ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
(Long-Term Care 
Governance) 
วิเคราะห์จากโครงสร้าง
ประชากรที่เข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุและความจำเป็น
ในการใช้เทคโนโลยี
การแพทย์ฉุกเฉิน 

1. ด้านสาธารณสุข    
จุดแข็ง คือ  
การบริหารจัดการ
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล  
(รพ.สต.)  
ที่องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลำพูน 
ได้รับถ่ายโอนภารกิจ
มาสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด
ลำพูน อย่างเต็ม
รูปแบบ แต่มีจุดอ่อน 
คือ ข้อจำกัดด้าน
งบประมาณและ
จำนวนบุคลากร 
และอุปกรณ์ทางการ
แพทย์ ที่ไม่เพียงพอ  
2. ด้านคุณภาพชีวิต 
พบว่าประชาชนบาง
กลุ่มยังมีรายได้ต่ำ 
เข้าถึงบริการพ้ืนฐาน 
ไม่ทั่วถึง และบาง
กลุ่มอาชีพยังขาด
การบริหารจัดการ
และความรู้ 
ด้านการตลาด 

 

1. เกิดการบูรณา
การระบบ
สาธารณสุข  
ปฐมภูมิที่ตรงต่อ
บริบทความ
ต้องการของคน 
ในท้องถิ่น หากการ
บริหารจัด 
การด้าน
สาธารณสุขเชิงรุก 
มีประสิทธิภาพ  
จะช่วยลดอัตรา
การเจ็บป่วยหรือ
การตาย 
ประชาชนมีสุขภาพ  
ที่ดีข้ึน 
2. กลุ่มไม่ยั่งยืน    
ขาดอำนาจต่อรอง 
และไม่สามารถขยาย
กิจการได้ 
3. กลุ่มอาชีพราย
ย่อยขาดศักยภาพ 
ในการปรับตัวสู่
เทคโนโลยีการแปร
รูปและมาตรฐาน
สินค้าระดับสูง 

 

4 เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เกษตรปลอดภัยและ    
การท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

• การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ชีวภาพ เศรษฐกิจ
หมุนเวียน และเศรษฐกิจ 
สีเขียว (BCG Model) 
• การบริหารจัดการ 
เพ่ือสร้างคุณค่าสาธารณะ 
(Public Value 
Creation) 

1. ด้านเศรษฐกิจ
และเกษตร พบว่า
รายได้หลักมาจาก
ภาคเกษตร รายได้ไม่
สม่ำเสมอ และพ่ึงพา
ตลาดภายนอกสูง 
2. พบว่าประชาชน
ส่วนใหญ่มีอาชีพเดิม
ซ้ำซ้อน ขาดทักษะ

1. การพึ่งพาราคา
สินค้าเกษตรอย่าง
เดียวอาจเสี่ยง 
ในด้านรายได้และ
ราคาผลผลิตผันผวน
เมื่อสภาพอากาศ
แปรปรวน 
2. รายได้ไม่เพียงพอ 
เกิดการย้ายถิ่น
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

วิเคราะห์ศักยภาพสินค้า
เกษตรอัตลักษณ์วิถี 
และการสร้างจุดขาย   
ด้านการท่องเที่ยว       
โดยผู้บริหารท้องถิ่น      
มีส่วนสำคัญในการ
ดำเนินการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในท้องถิ่น   
เพ่ือสร้างรายได้ให้     
กับประชาชน รวมถึงการ
บริการ การอำนวยความ
สะดวกให้แก่นักท่องเที่ยว 
มีมากน้อยเพียงใด 

อาชีพใหม่ และมีการ
ว่างงานแฝง   
3. พบว่าการผลิตยัง
ใช้วิธีดั้งเดิม ต้นทุน
สูง ผลผลิตไม่
แน่นอน และมี
ปัญหาภัยธรรมชาติ 
4. ด้านการท่องเที่ยว
จุดแข็ง  
คือ จังหวัดลำพูน 
มีการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมและสินค้า
พ้ืนถิ่นอ่ืนๆ เช่น 
เทศกาลโคมแสนดวง 
สลากย้อมหนึ่งเดียวใน
โลก งานแต่งสีอวด
ลาย ผ้าฝ้ายดอนหลวง  
งานบาติกงามพร้อม
มัดย้อมงามตา   งาน
สืบสานตำนานฝ้าย
งามหนองเงือก เป็น
ต้น แต่มีจุดอ่อนคือ มี
ข้อจำกัดในเรื่องสิ่ง
อำนวยความสะดวก
และการบริการ เช่น 
ความสะดวกในการ
เดินทาง (รถขนส่ง
สาธารณะ) ป้ายบอก
ทาง ที่พัก ร้านอาหาร 
ร้านขายของที่ระลึก 
ห้องน้ำ     เป็นต้น 
ต้องอำนวยความ
สะดวกและบริการ
ให้กับนักท่องเที่ยว
อย่างทั่วถึง 

 

แรงงาน และขาด
ความมั่นคงในอาชีพ    
และเสี่ยงต่อการ
เปลี่ยนอาชีพ 
3. ผลผลิตต่ำรายได้
เกษตรกรไม่แน่นอน 
เกิดหนี้สิน 
4.การท่องเที่ยว
ส่งผลกระทบทาง
เศรษฐกิจ ทางบวก
คือ เป็นการสร้าง
รายได้หรือกระจาย
รายได้เข้าชุมชน
หมู่บ้าน ตำบล 
อำเภอ และจังหวัด
ผลกระทบเศรษฐกิจ
ทางลบ คือ เกิดการ
กระจุกตัวของรายได้
หรือทำให้ค่าครอง
ชีพสูงขึ้น เช่น ราคา
ที่ดิน บ้าน สินค้า 
เศรษฐกิจพ่ึงพาการ
ท่องเที่ยวมากเกินไป
เสี่ยงต่อการผันผวน
ของรายได้และการ
ดำเนินชีวิตของ
ประชาชนในพื้นท่ี
แหล่งท่องเที่ยว 
ผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อม ทางลบ
อาจเกิดปัญหาการ
สะสมของขยะหรือ    
การเกิดมลพิษ 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

5 สิ่งแวดล้อมและ        
การป้องกันบรรเทา       
สาธารณภัย 

• การบริหารจัดการความ
เสี่ยงจากภัยพิบัติ 
(Disaster Risk 
Reduction - DRR) 

• ใช้แนวคิด ESG 
(Environmental , 
Social,Governance) 

ว ิ เ คราะห ์ การจ ั ดการ
ทรัพยากรเชิงระบบ เพ่ือ
แก้ไขปัญหาหมอกควัน
และขยะเพ ื ่ อลดความ
เสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม 

1. พบขยะเพ่ิมข้ึน
ต่อเนื่อง การคัดแยก   
ยังน้อย ระบบกำจัด
ไม่เพียงพอ 
2. พบปัญหาฝุ่น 
หมอกควัน และกลิ่น
ในบางช่วงเวลา 
3. พบพ้ืนที่เสี่ยง
ซ้ำซาก, ระบบเตือน
ภัยยังไม่ทั่วถึง 
4. พบว่าแหล่งน้ำหรือ
น้ำไม่เพียงพอในฤดู
แล้ง และคุณภาพน้ำ
ไม่ได้มาตรฐานบาง
พ้ืนที่  หากมีการจัดให้
มีแหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตรและอ่ืนๆ 
นั้น จะช่วยเพิ่มมูลค่า
ผลผลิตทาง
การเกษตร 
5. พบว่าการดูแลยัง
ไม่ทั่วถึง และ
งบประมาณ มีจำกัด 

 

1. สิ่งแวดล้อม
สะอาดขึ้นถ้า
จัดการดี ลดมลพิษ 
แต่หากไม่ดีจะเกิด
ปัญหาขยะล้นและ
สุขภาพชุมชน 
2. สุขภาพ
ประชาชน ดีขึ้นหาก 
ลดมลพิษ, ลดโรค
ทางเดินหายใจ แต่
หากไม่แก้ไขจะมี
ผลกระทบระยะยาว 
3. ส่งผลต่อสุขภาพ
และคุณภาพชีวิต 
เกิดภาระค่าใช้จ่าย
เพ่ิมเติม 
4. ผลผลิตทางการ 
เกษตรลดลง 
รายได้เกษตรกรลด 
5. ลดความสูญเสีย
ชีวิตและทรัพย์สิน, 
เพ่ิมความพร้อม
ชุมชน แต่ต้องใช้งบ
และการวางแผน
ระยะยาว 
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3.1 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้กำหนดจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น  (Goals) ของแต่ละ
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นและกำหนดค่าคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) พ.ศ. 2571 - 2575 
โดยแบ่งเป็นช่วงของแต่ละปีที่แสดงให้เห็นเป็นตัวเลขของความคาดหวังนั้น ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “สืบสาน
วัฒนธรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมที่ดี สู่ท้องถิ่นสร้างสรรค์บนฐานความพอเพียงอย่างยั่งยืน ”  
ให้เกิดผลสำเร็จในการสร้างความผาสุกให้กับประชาชนในท้องถิ่น โดยกำหนดจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 

 

ประเด็นการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย                    
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71 - 75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

1. โครงสร้าง
พ้ืนฐานเพื่อ
การบริการ
สาธารณะ 

1. จัดให้มีโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค  
ที่ได้มาตรฐาน 
และครอบคลุม 
 

258 
แห่ง 

57 
แห่ง 

57 
แห่ง 

57 
แห่ง 

57 
แห่ง 

57 
แห่ง 

2 ติดตั้งระบบไฟฟ้า
ทางสาธารณะ เพ่ิมแสง
สว่างเพ่ือความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

15 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 
 

3 
โครงการ 
 

3 
โครงการ 
 

3 
โครงการ 
 

3 
โครงการ 
 

3 ส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีเชื่อมต่อ
ระบบสารสนเทศ 
ในการจัดบริการระบบ
ขนส่งสาธารณะให้
สะดวก รวดเร็วและ
ทันสมัย 
 
 
 

5 
 โครงการ 

 

1 
โครงการ 
 

1 
โครงการ 
 

1 
โครงการ 
 

1
โครงการ 
 

1 
โครงการ 
 

ส่วนที่ 3 การขับเคล่ือนประเดน็การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
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ประเด็นการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย                    
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71 - 75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

2. การศึกษา 
กีฬา และ
ศิลปวัฒนธรรม        
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. สนับสนุนการพัฒนา
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ ให้ได้
ระดับมาตรฐาน 

25 
โครงการ 

 

5 
โครงการ 
 

5 
โครงการ 
 

5 
โครงการ 
 

5
โครงการ 
 

5 
โครงการ 
 

2. สนับสนุน ส่งเสริม
การจัดกิจกรรมที่
เสริมสร้างทักษะและ
ความสามารถด้านกีฬา 

15 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3. การอนุรักษ์ สืบสาน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

25 
โครงการ 

 

5 
โครงการ 

 

5 
โครงการ 

 

5 
โครงการ 

 

5
โครงการ 

 

5 
โครงการ 

 

3. สาธารณสุข
และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

1. พัฒนาระบบบริการ
สุขภาพให้ครอบคลุม  
ทุกด้าน เพ่ือประชาชน
ได้เข้าถึงการบริการ  
อย่างทั่วถึง 

15 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

2. ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ        
ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสให้มีความ
เข้มแข็งและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

15 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

3 
โครงการ 

4. เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ 
เกษตร
ปลอดภัยและ 
การท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 

1. สนับสนุนการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มี
คุณภาพเพ่ือเสริมสร้าง
โอกาสทางการตลาด 

10 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2. การเพิ่มมูลค่า
ผลิตภัณฑ์และรายได้
ของสินค้าการเกษตร 

10 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

3. สนับสนุน ส่งเสริม
การจัดกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยวเพ่ือนำ
รายได้มาสู่ชุมชน 

10 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 

2 
โครงการ 
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ประเด็นการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมาย                    
การพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย (Targets) 

ปี 71 - 75 ปี 71 ปี 72 ปี 73 ปี 74 ปี 75 

5. สิ่งแวดล้อม 
และการ
ป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

1. สร้างจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ     
และสิ่งแวดล้อม 

5 
โครงการ 

1 
โครงการ 

 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

2. พัฒนาแหล่งน้ำและ
บริหารจัดการน้ำอย่าง
เป็นระบบและครบ
วงจร 

5 
โครงการ 

1 
โครงการ 

 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

3. ป้องกันอุบัติเหตุ
และเหตุภัยพิบัติต่าง ๆ    
อย่างเป็นระบบและ      
มีการควบคุมได้อย่าง
เหมาะสม 

5 
โครงการ 

1 
โครงการ 

 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 

1 
โครงการ 
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3.2 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้ดำเนินการจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นหรือกลยุทธ์ ตัวชี้วัด (KPIs) ในแต่ละประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น และจำนวนโครงการที่จะดำเนินการให้สอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นจะแสดงให้เห็นถึงการขับเคลื่อนในเชิงประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน 
โดยกำหนดประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นไว้ 5 ประเด็น ดังนี้ 

 

ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

1 โครงสร้างพื้นฐาน       
เพ่ือการบริการ
สาธารณะ 

พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความ
สะดวกให้เพียงพอและได้
มาตรฐาน  

จำนวนเส้นทางคมนาคม     
ที่ได้รับการก่อสร้าง/
ปรับปรุง ซ่อมแซม 

20 

  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดให้มี
ระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวก
และปลอดภัย 

จำนวนโครงการการ 
ที่ดำเนินการจัดระบบขนส่ง
สาธารณะ 

1 

2 การศึกษา กีฬาและ
ศิลปวัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาและพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต ทั้งการศึกษา
ในระบบ นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัยอย่าง  
เท่าเทียมและท่ัวถึง 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม     
ด้านการศึกษา  

20 

  ส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม     
ด้านการกีฬาและ
นันทนาการ 

3 

3 สาธารณสุขและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ และ
ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียม ประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม   
ด้านการส่งเสริม สนับสนุน
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20 
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ลำดับ 
ประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

จำนวน
โครงการ 

3 สาธารณสุขและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

พัฒนาระบบริการสุขภาพให้
ครอบคลุมทุกด้าน ทุกกลุ่มวัยได้
เข้าถึงการบริการอย่างทั่วถึง 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม    
ด้านสาธารณสุข 

10 

  ส่งเสริมและสนับสนุน เด็ก สตรี 
ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส
ประชาชน และกลุ่มต่าง ๆ ใน
สังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ที่ส่งเสริมเด็ก สตรี ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส
ประชาชน และกลุ่มต่าง ๆ 

5 

4 เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
เกษตรปลอดภัย 

ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการพัฒนาธุรกิจ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ด้านการส่งเสริมอาชีพ 

5 

 และการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน 

ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต
สินค้าเกษตรในจังหวัดลำพูน     
ให้มีประสิทธิภาพ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม 
ที่ส่งเสริมภาคการผลิตและ 
การเกษตร 

5 

  สนับสนุน ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมด้านท่องเที่ยว 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการท่องเที่ยว 

5 

5 สิ่งแวดล้อมและ         
การป้องกันบรรเทา       
สาธารณภัย 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีสภาพสมบูรณ์ 

จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับ   
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 

  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำ   
เพ่ือการเกษตรและอุโภคบริโภค 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ด้านการพัฒนาและ
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุดลอก 
คูคลอง 

2 

  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ที่ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

4 
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3.3 จุดยืนการพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน ได้กำหนดจุดยืนการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
ภาพรวม เพื่อเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ลำพูน 
ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น และบริบท
ของพื้นที่ นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ “สืบสานวัฒนธรรม พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมที่ดี สู่ท้องถิ่น
สร้างสรรค์บนฐานความพอเพียงอย่างยั่งยืน” และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนในท้องถิ่น โดยกำหนดจุดยืนการ
พัฒนาท้องถิ่นไว้ 5 จุดยืน ดังนี้ 

จุดยืนที่ 1 การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
มุ่งพัฒนาและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วถึง และการบริหารจัดการระบบขนส่ง

สาธารณะได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและทั่วถึง 
จุดยืนที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เสริมสร้างการเรียนรู้ของประชาชนชาวลำพูนให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต อย่างยั่งยืน  และ

อนุรักษ์และฟื้นฟูภูมิปัญญา ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตความเป็นอยู่บนพื้นฐานของการ  
อยู่ร่วมกันอย่างสงบ สันติ และสมานฉันท์ 

จุดยืนที่ 3 การส่งเสริมการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย  
มุ่งยกระดับคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีความเท่าเทียม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สุขภาวะที่ดี  

มีสภาวะแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมท่ีเหมาะสมน่าอยู่ของประชาชนชาวลำพูนให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
จุดยืนที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 
พัฒนาความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ ที่ก่อให้เกิดความสมดุลทั้งภาคการเกษตร หัตถกรรมและ

อุตสาหกรรม ในการสร้างสรรค์นวัตกรรมบนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต และความ
ต้องการของประชาชนชาวลำพูน และการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถีใหม่ 

จุดยืนที่ 5 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ดี เพ่ืออากาศที่ดีอย่างยั่งยืน 
การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที ่ดี อย่างยั่งยืน พร้อมทั้งบริหารจัดการ

สิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม ส่งเสริมกิจกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
เพ่ือให้ประชาชนอยู่ในสังคม ที่ปลอดภัยและมีสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  

 
จุดยืนที่ จุดยืนที่กำหนด 

1 การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
3 การส่งเสริมการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 
5 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ดี เพ่ืออากาศที่ดีอย่างยั่งยืน 
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3.4 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
ภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลำพูน เป็นการมองภาพรวม

เพื ่อให้เข้าใจทิศทางการพัฒนาท้องถิ ่นในการบรรลุวิสัยทัศน์ “เมืองแห่งความสุข บนรากฐานเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน” โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่สร้างความผาสุกให้ประชาชน พร้ อมกำหนด
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น ความคาดหวังและหน่วยงานรับผิดชอบ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ 1  โครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อการบริการสาธารณะ 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

1. จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานและครอบคลุม 
2. ติดตั้งระบบไฟฟ้าทางสาธารณะ เพ่ิมแสงสว่างเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาชน 
3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเชื่อมต่อระบบสารสนเทศในการจัดบริการระบบขนส่งสาธารณะ

ให้สะดวก รวดเร็วและทันสมัย 
ความคาดหวัง (Expect) 

1. มีถนนที่มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับความปลอดภัยในการสัญจรไป – มา 
2. ถนนที่รับผิดชอบมีแสงสว่างที่เพียงพอต่อการเดินทางตอนกลางคืน 
3. มีการเดินรถโดยสารประจำทางปรับอากาศพลังงานไฟฟ้า (EV – BUS) 

หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักช่าง 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ 2  การศึกษา กีฬาและศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

1. สนับสนุนด้านการพัฒนาการศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบ 
2. สนับสนุน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างทักษะและความสามารถด้านกีฬา 
3. การอนุรักษ์ สืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ความคาดหวัง (Expect) 
 1. นักเรียนผ่านเกณฑ์ทดสอบในระดับจังหวัดหรือระดับประเทศที่กำหนดขึ้น 
 2. มีอุปกรณ์การศึกษาพร้อมสำหรับการเรียนการสอน  และมีอาคารเอนกประสงค์เพื ่อจัด

กิจกรรมการเรียน การสอน นันทนาการ  
3. มีการจัดการแข่งขันกีฬาสากลและกีฬาพื้นบ้านทุกประเภทที่เหมาะสมและประชาชน  

เข้ามามีส่วนร่วมในการแข่งขัน 
 4. สร้างนักกีฬาท้องถิ่นให้เป็นนักกีฬาในระดับจังหวัด ระดับประเทศ และเป็นนักกีฬาอาชีพได้ 
 5. มีการสืบสานประเพณีสำคัญๆ เช่น วันสงกรานต์ วันลอยกระทง และประเพณีท้องถิ่นอ่ืนๆ  

อย่างสม่ำเสมอ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ 3  สาธารณสุขและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 
1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ครอบคลุมทุกด้าน เพื่อให้ประชานได้เข้าถึงการบริการ 

อย่างทั่วถึง 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีความเข้มแข็งและ   

มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

ความคาดหวัง (Expect) 
1. ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการด้านสาธารณสุขให้สอดคล้องกับปัญหาสุขภาพอย่างทั่วถึง

และมีประสิทธิภาพ 
2. เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการช่วยเหลือ สงเคราะห์อย่างเหมาะสม

และเท่าเทียมกัน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กองสาธารณสุข , สำนักปลัด 

ประเดน็การพัฒนาท้องถิ่นที่ 4  เศรษฐกิจสร้างสรรค ์เกษตรปลอดภัยและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

1. สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีคุณภาพ เพ่ือเสริมสร้างโอกาสทางการตลาด 
2. การเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์และรายได้ของสินค้าการเกษตร เพ่ือนำรายได้มาสู่ชุมชน 
3. สนับสนุน ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว  

ความคาดหวัง (Expect) 
 1. เศรษฐกิจมีการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยเน้นการสร้างรายได้ให้ชุมชน 

2. ประชาชนต้องมีรายได้และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3. ต้องการให้นักท่องเที่ยวได้มีโอกาสในการเดินทางมาท่องเที่ยวให้มากขึ้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักปลัด 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ 5  สิ่งแวดล้อมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) 

1. สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาแหล่งน้ำและบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบและครบวงจร 
3. ป้องกันอุบัติเหตุและเหตุภัยพิบัติต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและมีการควบคุมได้อย่างเหมาะสม 

ความคาดหวัง (Expect) 
 1. การสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมของประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน 

ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. ต้องมีแหล่งน้ำที่เพียงพอและมีน้ำทีเ่พียงพอต่อการเกษตร และการอุปโภค - บริโภค 
  3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีแผนรับมือป้องกันและลดความเสี ่ยงจากภัยธรรมชาติ  

และอุบัติภัย 

หน่วยงานรับผิดชอบ : สำนักช่าง , สำนักปลัด 
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